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Certifi¢ exéeutoire conformément a article 1.3131-1

du Code général des colleerivités territoriales

Yvelines

Le Departement

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2026-215

PORTANT DESIGNATION DE REPRESENTANTS DU PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL AU SEIN DE LA CONFERENCE INTERCOMMUNALE DU LOGEMENT
(CIL) DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE SAINT-QUENTIN-EN-YVELINES

Le président du Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L. 3221-7,
Vu le Code de la construction et de ’habitation et notamment Iarticle L. 441-1-5,

Vu la délibéradon du Conscil départemental n® 2021-CD-9-6422.1 du 1¢ juiller 2021 relative a Iélecton du
président du Conseil départemental des Yvelines,

Vu larrété conjoint du préfet des Yvelines et du président de la communauté d'agglomération de Saint-Quentin-
en-Yvelines n® 2017046-0006 du 15 février 2017 constituant la conférence intercommunale du logement pour la
communauté d’agglomératon de Saint-Quentin-en-Yvelines,

Considérant que le Président du Conseil départemental des Yvelines ou son représentant est désigné comme
membre de la conférence intercommunale du logement pour la communauté d’agglomération de Saint-Quentin-
en-Yvelines,

Considérant qu’il revient au président du Conseil départemental des Yvelines de désigner son ou ses

représentants au sein de la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération de Saint-
Quentin-en-Yvelines,

ARRETE :
Article 1¢ : Sont désignés par le président du Conseil départemental des Yvelines, pour le représenter au sein de

la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines :

- Madame Alexandra ROSETTI en qualité de titulaire ;
- Madame Catherine ARENOU en qualité de suppléante.

Article 2 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal adminiscratif
de Versailles dans un délai de deux mois a comprer de la publication de I'acte.

Article 4 : Monsicur le directeur général des services du Département est chargé de Uexécution du présent arreeé
qui sera publi¢ au Bulletin Officiel du Département des Yvelines.

Versailles, le

Pierra BEDIER
PCD - Président du Conseil
Yvelines

16 sept. 2026

artempntal des

Accuse de réceplion en préfeciure
078-227806460-20260916-AD-2026-215-AR
Date de réeception prefecture : 16/09/2026
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DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2026-216

PORTANT DESIGNATION DE REPRESENTANTS DU PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL AU SEIN DE LA CONFERENCE INTERCOMMUNALE DU LOGEMENT
(CIL) DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION SAINT GERMAIN BOUCLES DE SEINE

Le président du Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment Particle .. 3221-7,
Vu le Code de la construction et de I'habitation et notamment Iarticle L. 441-1-3,

Vu la délibération du Conseil départemental n® 2021-CD-9-6422.1 du l¢ juiller 2021 relative a Pélection du
président du Conseil départemental des Yvelines,

Vu l'arréte conjoint du préfer des Yvelines et du président de la communauté d’agglomération Saint Germain
Boucles de Seine du 8 mars 2020 constituant la conférence intercommunale du logement pour la communauté
d'agglomération Saint Germain Boucles de Seine,

Vu la délibération du Conseil communautaire n® 16-152 du 30 juin 2016 relative notamment au lancement des
procédures de mise en place de la conférence intercommunale du logement,

Considérant que le président du Conseil départemental des Yvelines ou son représentant est désigné comme
membre de la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération Saint Germain
Boucles de Seine,

Considérant qu'il revient au président du Conseil départemental des Yvelines de désigner son ou ses
représentants au sein de la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération Saint
Germain Boucles de Seine,

ARRETE :
Article 1¢r : Sont désignés par le président du Conseil départemental des Yvelines, pour le représenter au scin de

la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération Saint Germain Boucles de Seine :

- Madame Alexandra ROSETTI en qualité de titulaire ;
- Madame Catherine ARENOU en qualité de suppléante.

Article 2 : Toutes les dispositions antérieures au présent arreté sont abrogées.

Article 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de I'acte.

Article 4 : Monsicur le directeur général des services du Département est chargé de Iexécution du présent arrété
qui sera publié au Bulletin Officiel du Département des Yvelines,

Versailles, le

Pierre BEDIER
PCD - Présidant du i arlemgntal des
Yvehnes

16 sept. 2026

Accuse de réception en préfecture
078-227806460-20260916-AD-2026-216-AR
Date de réception prefecture : 16/09/2026
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Certifi¢ exécutoire conformément a article 1.3131-1

du Code général des collectivites territoriales

Yvelines

Le Département

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2026-217

PORTANT DESIGNATION DE REPRESENTANTS DU PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL AU SEIN DE LA CONFERENCE INTERCOMMUNALE DU LOGEMENT
(CIL) DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE VERSAILLES GRAND PARC

Le président du Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment article L. 3221-7,
Vu le Code de la construction et de I'habitation et notamment I'article L. 441-1-5,

Vu la délibération du Conseil départemental n® 2021-CD-9-6422.1 du ¢ juiller 2021 relative a Iélection du
président du Conseil départemental des Yvelines,

Vu Tarrété conjoint du préfet des Yvelines et du président de la communauté d’agglomeération de Versailles
Grand Parc n® 78-2023-02-12-00010 du 13 février 2023 portant constitution de la conférence intercommunale
du logement (CIL) pour la communauté d’agglomération de Versailles Grand Parc,

Vu la délibération du Conseil communautaire n® D.2021-06.13 du 29 juin 2021 relative 4 Iinstallation et portant
désignations au sein de la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération de
Versailles Grand Parc,

Vu le réglement intéricur en vigueur de la conférence intercommunale du logement de la communauté
d'aggloméradon de Versailles Grand Parc,

Considérant que le président du Conseil départemental des Yvelines est désigné comme membre de la
conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération de Versailles Grand Parc,

Considérant qu’il revient au président du Conseil départemental des Yvelines de désigner son ou ses
représentants au sein de la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération de
Versailles Grand Parc,

ARRETE :
Article 1¢r : Sont désignés par le président du Conseil départemental des Yvelines, pour le représenter au sein de

la conférence intercommunale du logement de la communauté d’agglomération de Versailles Grand Parc :

- Madame Alexandra ROSETTTI en qualité de titulaire ;
- Madame Catherine ARENOU en qualité de suppléante.

Article 2 : Toutes les dispositions antéricures au présent arréeé sont abrogges.

Article 3: e présent arréré peut faire 'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de 'acte.

i : Monsieur irecteur général des services du Département est chargé de 'exécution du présent arrété
Article 4 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de | tion du p t t
qui sera publi¢ au Bulletin Officiel du Département des Yvelines.

Versailles, le

Pierre BEDIER
PCD - Président du 5 artemgntal des
Yvelines

16 sept. 2026

Y y v 12 VERSA | X Accuse de réceplion en prefecture
- = ) - o4 078-227806460-20260916-AD-2026-217-AR
; e Date de reception préfecture : 16/09/2026
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE

N°2026YRTO016 oD 228 - LEC

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
la RD 149 du PR 3+444 au PR 6-130
Bullion-Rochefort en Yvelines
Hors agglomération

¢ Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collecuivités terntonales,

Vu le code de la route,

Vu le code de la voirie routiére,

Vu I'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et autoroutes,

Vu I'Instruction interministérielle sur la signalisation routiére du 22 octobre 1963 modifiée,

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999,

Vu larrété du Président du Conseil départemental des Yvelines N° AD 2023-80 du 9 février 2023 portant délégation de
signature au sein de la Direction des Mobilités,

Vu le décret n%2009-615 du 03 juin 2009 modifié fixant la liste des routes a grande circulation,

Vu le classement en route a grande circulation de la RD 988,

Vu I'avis du préfet des Yvelines,

Vu I'avis du Maire de Bullion,

Vu I'avis du Maire de Bonnelles,

Vu I'avis du Maire de Rochefort en Yvelines,

Considérant que les travaux de reprise de la couche de roulement nécessitent la fermeture de la RD 149 du PR 3+444 au

PR 6+ 130 section située hors agglomération des communes de Bullion et de Rochefort en Yvelines,

ARRETE

Article 1: A compter du 3 sepiembre 2026 et jusqu’au 18 septembre 2026 inclus, durant 2 nuits, de 20h00 4 06h00 la RD 149
(Bullion-Rochefort en Yvelines) est soumise aux prescriptions définies ci-dessous .

- DuPR 3:444 au PR 6+130, la circulation et le stationnement sont interdits sauf aux riverains.

Ces dispositons ne sont pas applicables aux services de secours.

1e non-respect de ces dispositions sera considéré comme abusif et génant et passible de mise en fourriere immédiate
» Une déviation sera mise en place dans les deux sens comme suit -

De Bullion par la RD132 jusqu'a Bonnelles, par la RIDY88 jusqu’a Rochefort en Yvelines puss par la RID14Y jusqua
Bullion

Article 2 ; La signalisation réglementaire de déviation conforme aux dispositions de I"Instruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire) sera mise

en place par I'entreprise COLAS- 3 Rue Camulle Claudel -78450 Villepreux, en charge des travaux ;

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signahisaton.
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Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété suspendent et remplacent toutes les dispositions contraires antérieures
et s’appliquent jusqu’a la dépose de la signalisation.

Article 5: Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours gracieux auprés du Président du Conseil Départemental dans un
délai de deux mois, a compter de sa publication, en application des dispositions de I"article L.411-2 du code des relations entre
le public et 'administration. [l peut également faire I"objet d'un recours contenticux auprés du Tribunal Administratif de
Versailles, en application des dispositions de Iarticle R. 421-1 du code de justice administrative.

Article 6 : Le directeur général des services du département. le commandant du groupement de gendarmerie des Y velines et
le directeur interdépartemental de la police nationale des Yvelines. sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution
du présent arrété qui sera publié et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

Fait a Versailles, le D : SEP' 2028

Pour le Président du Conseil Départemental et
par délégation,
Le Directeur opérationnel

’:] : \ 2 £ ;,,:.‘/-,.{ A - T—

®ah Moulin
{ 4
50us Blrecteur Paffimoine Ingénierie

,-"6"0 Seine et Yvelines Voirie

Destinataires : Le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours des Yvelines.
e L’ Escadron Départemental de Sécurité Routiére des Yvelines.
Le Maire de Bullion

L

s [a Maire de Bonnelles

e La Maire de Rochefort en Yveles
e Lasociété Transdev Rambouillet

e  Rambouillet Territoires

e Société SAVAC

s Sictom

= Siureva
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE

N 2026YRT0017 QO Z - 2 S = L“g S

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
la RDS58 du PR 5+943 au PR 6+500
Dampierre en Yvelines
Hors agglomération

¢ Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de la route,

Vu le Code de la voirie routiére,

Vu l'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifie, relatif a la signalisation des routes et des autoroutes,
Vu I'Instruction interministérielle sur la signalisation routiére du 22 octobre 1963 modifiée,

Vu le reglement de voire départementale adopté par délibéranon du Consell général du 24 septembre 1999,
Vu Tarrété N® AD 2023-80 du 9 févner 2023 de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signanure au sein de la Direction des Mobilités,

Vu I"avis du Maire de Levis St Nom,

Vu I'avis du Maire du Mesnil Saint Denis,

Vu I"avis du Maire de Dampierre en Yvelines,

Considérant que les travaux de reprise de la couche de roulement nécessitent la fermeture de la RD38 au droit du PR 5+943 au
PR 6+500, section située hors agglomération de la commune de Dampierre en Yvelines,

ARRETE

Article 1: A compter du 7 septembre 2026 et jusqu'au 8 septembre 2026, durant 2 jours, de 8h00 & 19h00. la RD 58 est
sournise aux prescriptions définies ci-dessous :
e du PR 5+943 au PR 6+500, (Dampierre en Yvelines et Senlisse) la circulation et le stationnement sont interdits sauf
aux riverains.

Le non-respect de ces dispositions sera considéré comme abusif et génant et passible de mise en fourniére immédiate. Ces
dispositions ne sont pas applicables aux services de secours.

Deux déviations seront mises en place dans les deux sens comme suit :

» De Levis St Nom vers Dampierre en Yvelines par la RDS8 vers St Forget par la RD91 vers Mesnil St Denis par la
RD13 vers Dampierre en Yvelines, par la RD358.

~ de Dampierre en Yvelines par la RD358 vers Mesnil St Denis par la RD13 vers St Forget par la RD91 et par la RD38
vers Dampierre en Yvelines

Article 2 . La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de |'Instruction Interminisiérielle sur la signalisation
routiére {(quatnéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire) sera mise en place par
Pentreprise COLAS- 3 Rue Camille Claudel -78450 Villepreux en charge des travaux.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arréié prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.
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Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété suspendent et remplacent toutes les dispositions contraires antéricures
et s'appliquent jusqu’a la dépose de la signalisation.

Article 5: Le présent arrété peut faire I"objet d'un recours gracieux auprés du Président du Conseil Départemental dans un
délai de deux mois, a compter de sa publication, en application des dispositions de Iarticle L.411-2 du code des relations entre
le public et I"administration. 11 peut également faire I’objet d'un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de
Versailles, en application des dispositions de I"article R. 421-1 du code de justice administrative.

Article 6 : Le directeur général des services du département, le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines et
le directeur interdépartemental de la police nationale des Yvelines, sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de I'exécution
du présent arrété qui sera publié et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

e
s

Fait a Viersailles,

/ ¥

e 31 A0UT 2025
Pour le Présid }nt du Conseil Départemental et

par délégation,
' [

\f

Piéﬁre: Nougaréde
! Directeur
. SMO Seina et Yvelines Voirie

~ A

Destinataires :
e L Directeur Dépantemental des Services d'Incendie et de Secours des Yvelines.
e L’Escadron Départemental de Sécurité Routiére des Yvelines.
e LaMaire de Dampierre en Yvelines
e LaMaire de Levis St Nom
e [LaMaire St Forget
o  [.aMaire de Chevreuse
e [.a Mairc de Dampierre en Yvelines
e [e Maire de St Forget
e  Le Maire du Mesml Saint Denis
e [asociété Francilité Sqy
e Le Sictom Ramboutllet
e Transdev Rambouillet.
» Lasociété Savac

La société La poste
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N®2026T11044

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
La D983DB du PR 0 + 000 au PR 0 + 043
La D146 du PR 1+248 au PR 1+610

Hors a;;]]:t{éralim QD b?.e- C 9 S

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territonales,

Vu le code de la route,

Vu le code de la voine routiére,

Vu I'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et des autoroutes.
Vu I"Instruction interministérielle sur la signalisation routiére du 22 octobre 1963 modifiée,

Vu le décret N® 2009-615 du 3 juin 2009 fixant la liste des routes a grande circulation,

Vu le classement en route grande circulation de la D983

Vu le classement en route grande circulation de la D146,

Vu I'avis de Monsieur le préfet des Yvelines,

Vu l'arrété N°AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines
portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités,

Vu le réglement de voirie départementale adopté par déhbération du Consell général du 24 septembre 1999,

Vu la demande de I'entreprise : SRBG située a Saint Germain en Laye représentée par M. Clément GRIMAUX,
Considérant que les travaux de déploiement du réseau chaleur DALKIA sur la D146 du PR 1+-248 au PR 1-610.
nécessitent une réglementation temporaire de la circulation, section située hors agglomération,

ARRETE
Article 1 : A compter du 18 septembre 2026 et jusqu’au 5 octobre 2026 inclus, pour la phase 2. la D146 du PR 1248

au PR 1+610 et la D983DB du PR 0+000 au PR 0+043, la circulation est interdite de jour comme de nuit, dans le sens
Porcheville direction Limay, et soumise aux prescriptions définies ci-dessous :

Article 2 : Une déviation est mise en place pour la fermeture de la D146 et de la D983DB, dans le sens Porcheville
direction Limay par :

- LaDI46 du PR 1+610 jusqu'au PR 24780
La D145 du PR 0+000 jusqu'au PR 1+24]
La D190 du PR 54+268 jusqu’'au PR 55+22]
[.a D983 du PR 19+250 jusqu’au PR 20+110
La D983SM du PR 0+000 jusqu’'au PR 0+268

Article 3 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de [I'lnstruction Intermimstérielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire) sera
mise en place par l'entreprise en charge des travaux.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation

Article 5 : Les dispositions définies par le présent arrété suspendent et remplacent toutes les dispositions contraires
antérieures et s'appliquent jusqu’a la dépose de la signalisation.

Article 6 : Le présent arrélé peut faire I'objet d’un recours gracieux aupres du Président du Conseil Départemental
dans un délai de deux mois. a compter de sa publication, en application des dispositions de I'article L.411-2 du code
des relations entre le public et I'administration. 11 peut également faire I'objet d'un recours contentieux aupres du
Tribunal Administratif de Versailles, en application des dispositions de T'article R. 421-1 du code de justce
administrative.
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Article 7 : Le directeur général des services du département, le directeur interdépartemental de la police nationale des
Yvelines et le commandant de gendarmerie des Yvelines, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution
du présent arrété qui sera publié et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

0 3 SEP. 2528
Fait a Versailles, le

Pour le/Président du Conseil Départemental et
par délégation,

. Pierre Nougardde “
\ Directpu
SMO'Seine et Yyetines Voirie

DESTINATAIRE :

e le directeur départemental des services d’incendie et de secours des Yvelines
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N®2026YRT0016

NQ2=z6 5>

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
la RD 149 du PR 3+444 au PR 6+130
Bullion-Rochefort en Yvelines
Hors agglomération

¢ Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code de la route,

Vu le code de la voirie routiére,

Vu I'arrété interministériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif & la signalisation des routes et autoroutes,

Vu I'lnstruction interministérielle sur la signalisation routiére du 22 octobre 1963 modifice,

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999,

Vu l'arrété du Président du Conseil départemental des Yvelines N® AD 2023-80 du 9 février 2023 portant délégation de
signature au sein de la Direction des Mobilités,

Vu le décret n°2009-615 du 03 juin 2009 modifié fixant la liste des routes a grande circulation,

Vu le classement en route a grande circulation de la RD 988,

Vu Iavis du préfet des Yvelines,

Vu I'avis du Maire de Bullion,

Vu I"avis du Maire de Bonnélles.

Vu I'avis du Maire de Rochefort en Yvelines,

Considérant que les travaux de reprise de la couche de roulement nécessitent la fermeture de la RD 149 du PR 3+444 au

PR 6+130 section située hors agglomération des communes de Bullion et de Rochefort en Yvelines,

ARRETE

Article 1: A compter du 3 septembre 2026 et jusqu’au 18 septembre 2026 inclus, durant 3 jours de 08h00 a 19h00, la RD 149
(Bulhon-Rochefort en Yvelines) est soumise aux prescriptions définies ci-dessous :

- Du PR 3+444 au PR 6+130, la circulation et le stationnement sont interdits sauf aux riverains.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux services de secours.

Le non-respect de ces dispositions sera considéré comme abusif et génant et passible de nise en fourriére immédiate.
» Une déviation sera mise en place dans les deux sens comme suit :

De Bullion par la RD132 jusqu’a Bonnelles, par la RID988 jusqu’a Rochefort en Yvelines puts par la RD14Y jusqua
Bullion.

Article 2 : La signalisation réglementaire de déviation conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire) sera mise
en place par I'entreprise COLAS- 3 Rue Camille Claudel -78450 Villepreux, en charge des travaux :

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation,

10
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Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété suspendent et remplacent toutes les dispositions contraires antérieures
et s"appliquent jusqu’a la dépose de la signalisation.

Article 5 Le présent arréié peut faire I’objet d'un recours gracieux auprés du Président du Conseil Départemental dans un
délai de deux mois, & compter de sa publication, en application des dispositions de I"article L.411-2 du code des relations entre
le public et "administration. Il peut également faire I'objet d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de
Versailles, en application des dispositions de I"article R. 421-1 du code de justice administrative.

Article 6 : Le directeur général des services du département, le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines et
le directeur interdépartemental de la police nationale des Yvelines, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution
du présent arrété qui sera publié et affiché conformément 4 la réglementation en vigueur,

0 3 SEP. 2025
Fait & Versailles, le

Pour le Président du Conseil Départemental et
par délégation,
Le Directeur opérationnel

- §o— —
P, A £y ;_4.-"("‘ —

atrimoine Ingénlerle
3MO Seine et Yvelines Voirie

Destinataires : Le Directeur Départemental des Services d'Incendie et de Secours des Yvelines.
e L'Escadron Départemental de Sécurité Routicre des Yvelines.
e Le Maire de Bullion
o La Maire de Bonnelles
e La Maire de Rochetort en Yvelines
e Lasociété Transdev Ramboutllet
e  Rambouillet Terntoires
e Société SAVAC
e  Sictom
e Sitreva

11
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7 REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE

N°2026 YRT 017 al® 2SS Sod

Portant réglementation temporaire du stationnement
et de la circulation sur toutes les routes départementales
hors agglomeération citées ci-dessous

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités termtoriales,

Vu le code de la route,

Vu le code de la voirie routiére,

Vu l'arrété mtermmistériel du 24 novembre 1967 modifié, relatif a la signalisation des routes et autoroutes,
Vu l'nstruction mterministénelle surla signalisation routiére du 22 octobre 1963 modiliée,

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999,

Vu larrété N® AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités,

Vu la déclaration présentée par Monsicur Pierre LEMERLE, secrétaire de 'association Les Trailers des Sources de I'Yvette,
sur la plateforme du Ministére des Sports, de la Jeunesse et de la Vie Associative le 19 juillet 2026 a I'occasion du trail intitulé
TSY 2026 devant se dérouler le dimanche 20 septembre 2026,

Considérant la nécessité d'une réglementation temporaire du stationnement et de la circutation afin d'assurer la sécunté du
public, des participants et des autres usagers de la route,

Sur proposition du Directeur de la voirie

ARRETE

Article 1 : le dimanche 20 septembre 2026, sont accordés une prionité¢ de passage et un usage exclusif temporaire de la
chaussée 4 la manifestation sportive - "TSY 2026" de 04h00 a 14h00 sur les voies empruntées suivantes

O RD202 Les Essarts-le-Roi PR 24960
Senlisse/Dampierre-cn-Yvelines PR 6+1035
O RD38 Saint-Forget PR 3+375 au PR 3+455 (usage exclusif de la chaussée hors
agglomération, arrété municipal a prévoiren agglomération)
‘ PR §+150
O RD9I Saint-Forget PR 16+780

Les signaleurs, désignés par 'organisateur, facilitent le déroulementde I'épreuve dansle cadre de Ta priorité¢ de pussageet de
l'usage exclusif temporaire de la chaussée et peuvent étre fixes ou maobiles

Article 2 : Durant la priorité de passage : la circulation s’cffectue, avee Mautorisation des signaleurs, aux intersections de

I'itinéraire emprunté par la manifestation avee les autres voies de circulation. Des pannecaux de signalisation sont implantés
danschaquesens de circulation afin d'avertir les usagers du passage de la course (ces dispositifs sont définis dansle dossier

de sécunté de I'organisateur)

Le régime de la prionté de passage permet @ la manifestation d'étre prioritaire aux intersections et lors des traversées de routes.
Hors des intersections et des traversées de routes, la manifestation respecte le code de la route.

12
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Durant l'usage exclusif temporaire de la chaussée : les signaleurs peuvent interdire momentanément Ia circulation aux
usa gers de Ia route lors du passage de la manifestation.

Les usagers de la route sont tenus de céder le passage a la course et de respecter les instructions des signaleurs.

Les usagers de la route ne peuvent reprendre leur marche qu aprés accord des signaleurs. ou apres le passage du véhicule
informant de la fin de la manifestation.

Article 3 : L'organisateur Les Trailers des Sources de I'Yvette est responsable ¢t doit assumer la charge:

o de la mise en place aux intersections des priorités de passage partous moyens réglementaires, en faisantsi besoin
appelaux agentsde la force publigue

o des équipements et des signaleurs nécessaires pour mettre en ceuvre 'usage exclusif temporaire de la chausséca
chaque passage.

La signalisation et I'information des riverains sont assurées par 'organisateur de la manifestation.

Article 4 : Le fait pourtout usager de contrevenir aux indications des représentants mettanten cuvre les mesures de circulation
édictées en vertu de I'article R. 411-30 du code de la route a 'occasion des épreuves, courses ou compétitions sportives est
punide I'amende prévue pour les contraventions de la quatriéme classe (R. 411 -31 du code de la route).

Le fait de contrevenir aux restrictions de circulation édictées a 'occasion des épreuves, courses ou compétitions sportives est
punide 'amende prévue pour les contraventions de la quatriéme classe (R.411-30 du code de la route).

Article 5: Le présent amété peut faire I'objet d'un recours gracieux auprés du Président du Conseil Départemental dans un
délaide deux mois, 4 compterde sa publication, en application des dispositions de I'article L.411-2 ducode des relations entre
le public et 'administration. I1 peut également faire 'objet d'un recours contenticux auprés du Tribunal Admmistratf de
Versailles, en application des dispositions de I'article R. 421 -1 du code de justice administrative.

Article 6: Le directeur général des services du département et le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines,
sont chargés, chacun en ce qui le concerne. de Texécution du présent amélé qui sera pubhé et affich¢ conformémenta la
réglementation en vigueur.

SMO Seine et Yvelines Voirie

Destinataires :

Le Directeur Départemental des Services d'Incendic et de Secours des Yvelines.
Le Maire des Essarts-le-Roi

Le Maire de Senlisse

Le Maire de Dampieme-en-Yvelines

e Le Maire de Saint-Forget

e o @
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE

N® 2026T0808 Q O &S —S;\DR

Portant réglementation de la circulation sur
la D928 du PR 10+896 au PR 11+446
Longnes

Hors agglomératon

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le Code généraldes collectivités temtorales,

Vu le Code de la route,

Vu le Code de la voire routiére,

Vu larrété interminisiériel du 24 novembre 1967 modifié, relatil a la signahsation des routes et des autoroutes,
Vu I'nstruction interministériclle sur la signalisation routiére du 22 octobre 1963 modifiée,
Vu le décret n°2009-615 du 3 juin 2009 modifié fixant la liste des routes & grande circulation,
Vu le classement en route a grande circulation de la RD 983,

Vu l'avi¢ du Préfet des Yvelines,

Vu l'avis du Maire d’Auffreville -Brasseuil

Vu I'avis du Maire de Courgent

Vu I'avis du Maire de Dammarun-en-Serve

Vu PPavis du Maire de Favricux

Vu I'avis du Maire de Flacourt

Vu I'avis du Maire de Longnes

Vu Tavis du Maire de Magnanville

Vau lavis du Maire de Mantes-la-Ville

Vu 'avis du Maire de Montchauvet

Vu I'avis du Maire de Septeul

Vi 'avis du Maire de Soindres

Vu I"avis du Maire de Vert

Vu I'avis du Maire de Villette

Vu Iavis-de la Seciété d’Autoroute Paris Normandic

Vu le réglement de voirie départementale adopté pardélibér:dnun du Conseil général du 24 scptembre 1999,

Vu lamété N° AD 2022-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines
portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités,

Considérant que les travaux de renouveliement de la couche de roulement de la RD 928, du PR 10+896 au
PR 11+446 nécessitent une réglementation temporaire de la circulation de cette RD, section située hors
agglomération de la communc de Longnes,

Sur proposition du Directeur opérationnel,

ARRETE

14

-~



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Article 1 : Dans la période du 14 au 18 septembre 2026 inclus, durant deux jours consécutifs la circulagon sur
la RID Y28 est interdite de jour comme de nuit du PR 10+896 au PR 11+446 (Longnes).

Article 2 : Une déviation est mise en place, dans les deux sens de circulation par :

- LaD11 du PR 42+417 au PR 35+160

- LaDDY83 du PR 30+718 au giratoire D983R03

- L’A 13 entre Péchangeur n°11 et 'échangeur n®12
[.a D928 entre le PR 1+480 et le PR 13+000
La D63 entre le PR 14060 ¢t le giratoire DI83R04

Article 3 : La signalisadon réglementaire conforme aux disposidons de lnstrucuon Interministénielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partc, symalisation de prescripuon, huitieme parue, signalisanon temporaire)
sera mise en place Pentreprise en charge des wavaux.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la
signalisaton.

Article 5: Les dispositions définies parle présent anété suspendent et remplacent toutes les dispositions contraires
antérieures et s'appliguent jusqu'a la dépose de la signzalisation

Article 6 : Le directeur général des services du département ¢t le commandant du groupement de gendarmeric
des Yvelines, sont chargés, chacunen ce quile concerne, de 'exécurion du présenrarrété qui sera publi¢ er affiché

conformément i la réglementation en vigueur.
Fait 4 Vorsailley, le '
/- '
Pour Ie Préé[idc‘l-n du Conseil Départemental
Elpardéwg%dln
Le Ijircctcurf 0$érationnel

Piérr"a Nougaréde
“—Directeur
SMO Seine et Yvelines Vairie

Desunataires :

s e Dirccteur départemental des services dlincendie et de secours des Yvelnes
e le Maire d'Auffreville-Brasseuil
e lc Maire de Courgent
e le Maire de Dammarun-en-Serve
e le Maire de Favricux
e |¢ Maire de Flacourt
e le Maire de Longnes
le Maire de Magnanville
le Maire de Mantes-la-Ville
e ¢ Maire de Montchauver
e le Maire de Septeuil
e e Muire de Soindres
e e Maire de Verr
e le Maire de Villette
e 1aSAPN

15



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

.1 Yvelines
) Le Département
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE o 22858 . G 86
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU |[EUNE

ENFANT

ARRETE N°2026-103 PORTANT CREATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME « LES PETITS
ECUREUILS », SITUE « 4 RUE DU COLOMBIER » A MERE

Le Président du Conscil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a 1. 2324-4 et R. 2324-16 2 R. 2324-61,

Vu le Code de Paction sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu Parrété du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu I'arrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour I'accueil du
jeune enfant,

Vu larreté du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larreté du 8 octobre 2021 reladf aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 31 aout 2021 créant un référenticl nadonal reladif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu la demande d’avis accompagnée du formulaire CERFA n°17579, formulée par 'association « ADMR de Méré »,
aupres de la commune d'implantation de PEAJE de droic privé, en sa qualité d’autorité organisatrice du Service
Public de la Petite Enfance (SPPE), pour la création de son EAJE dénommé « Les Petits Ecureuils » situé 4 rue du
Colombier a Mére,

Vu l'avis favorable de autorité organisatrice rendu par la commune en date du 28 avril 2026,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-18 du CSP) de demande d'autorisation de création ainsi que le
formulaire CERFA n°17580, recus par le Département le 4 juin 2026, présentés par l'association « ADMR de
Méré », pour PEAJE précité,

Vu le dossier d'ouverture au public, prévu au I'V de larticle R. 2324-19 du CSP, transmis au plus tard quinze jours
avant l'ouverture programmée au public de I'EAJE, présentant les conditions d’aceueil qui seront assurées  cette
occasion,

Vu la visite préalable obligatoire de conformité résultant de I'article R. 2324-23 du CSP en cas de demande de
création,
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Vu le procés-verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de PEAJE par la conseillére technique
départementale appartenant au Péle Santé et Accueil du Jeune Enfant (PSAJE) en date du 31 aout 2026, signé le
31 aout 2026

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la créaton de la créche collective, de catégorie
«micro-créche », dénommée « Les Petits Ecureuils » située 4 rue du Colombier a Méré, gérée par
l'associadon, « ADMR de Méré » située | sente de 'Abbaye a2 Méré, dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a leur entrée a Pécole
maternelle (et plus si situation particuliére).

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 18h30 heures. Il peut associer Paccueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des dispositions de I'article
R. 2324-27, compre-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PTEAJE peut
éwre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

e reglement de fonctionnement de I'établissement prévoit les modalités de rtarification aux familles
suivantes :

X Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

O Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a Particle R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de Pétablissement n’excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du raux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre charge
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a Particle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis 2 tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informartions nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par Parrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

47 Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I"accueil en surnombre dans

I’érablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de article R.

2324-29,
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’¢léve a 14 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de Iétablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
"autorisation prévue a 'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Gestion budgcraire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de 'encadrement des enfants.

Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositdons de Particle R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro eréche ne dispose pas d’un directeur, le gesdonnaire
est tenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant étre distincte des personnes chargées
de 'encadrement des enfants accueillis. Si le directeur n’est pas titulaire d’une des qualifications mentionnées
au [ de larticle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Ponr les personnes disposant d'une expérience de trois ans comme référent techniqne, nn diplime d'anxciliaire de puéricnlinre
eit égalerent exigé a la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du dipléme d’Etat de :

- 4°du Il de l'article R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5%°du Il de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°du II de l'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du II de larticle R. 2324-35 : Educateur

spécialis¢, + une certification au moins de niveau 6
- 8% du Il de larticle R. 2324-35 : Conseiller en enregistree  au  répertoire  national  des
¢conomie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°du Il de I'article R. 2324-35: compétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10%du Il de Particle R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 119 du II de l'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.
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Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’'une personne répondant a 'une ces qualifications, 4 raison
de vingt heures annuelles de présence auprés du directeur et des professionnels chargés de 'encadrement,
dont quatre heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et au 11 du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée directeur de plusieurs micro-créches, dans
la limite de deux, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de directeur
dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de directeur est égal a la quotit¢ de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multpliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure
les fonctons de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de directeur dans deux micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultes
eéventuelles de recrutement, la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42 R, 2324-43 R. 2324-43-1 et R. 2324-
43-2, relatives a leffectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mendonnés au 1° du I de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, Paccueil peut étre assuré par un seul professionnel a conditon qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de Iarticle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de Partcle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de l'article R. 2324-46-4, est :

™ d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

O d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément 4 l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de l'ige et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifi¢s, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomateur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de larticle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par foncton et
quipe: p P

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau

ci-dessous.

Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 ¢t R232446-1 (créche collective) dn CSP)
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Quotité de temps réglementaire en ETP : I 0,5 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 an CSP)
[Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée [ 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi as

dixciénie le plus proche) (a titre indicatif dans attente d'une parution de texite 3,1 ETP
offictel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1 ETP

(40% de PEdR arrondi an 0,3 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de article R. 2324-42 du CSP en
ETP 2,1 ETP
(EdR = Prafessionnels répondant an 1° de larticle R232442 dn CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie
Quotité de temps prévue en ETP : 0,5 ETP

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’'un accompagnant auprés du directeur et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants :

(Articles R232446-5 du CSP)

20 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du directeur dont 4 heures
par trimestre, si concerné

IFonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R, 2324-39 et R232446-2 (creche collective) dn CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par
trimestre
Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles :

Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | 6h annuelles par professionnel

Article 9: REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCILUSIF »

Contormément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce meéme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune entant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
sant¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 4 titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’établissement et un réglement de fonctonnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
SONT transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 1T du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
meéme code.
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Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'é¢tablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certficat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code,

L'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°,

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tourt professionnel ’EAJE possédant 'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du
ou des drulaires de I'autorite parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentonné a 'article R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entierement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de "autorité parentale ou les représentants légaux de Uenfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et 'heure de acte,

- le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mendonné a l'ardcle R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée

a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en @uvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladic chronique.
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L'aménagement intéricur de I'érablissement favorise en outre l'accueil des titulaires de "autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

I'¢rablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au I1 de 'article
R. 2324-46 et au [1I de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'¢tablissement.

L'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de ['établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021.

Conformément au 7° de Pardcle R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extéricurs dédiés
a 'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement 4

Locaux Superficie en m?

Espaces intéricurs dédiés a I'accueil des
enfants
Espaces extérieurs 110 m?

93,60 m? soit 7,8 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
# Obligations de l'employeur

Conformément au 1 de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues i l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, 4 quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Certe obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants cxtéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contrdle, de honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestatdon.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 431 1-3 et L. 4331-4 ct par l'article L. 411-
1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise ¢galement des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de

I’équipe de I'érablissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions prévues a l'article R.
2324-37 du CSP.
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» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a 1'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

[linforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'érablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accucil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorit¢ organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de larticle L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aott 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

# Mise en ceuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a 'article R. 2324-29, 'Etablissement élabore un projet d'érablissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nadonale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1., 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

# Mise en auvre du Référentel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par 'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accucil en EAJE et qui pourra donner licu 4 des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : DUREE DE I’AUTORISATION

La présente autorisation est délivrée pour une durée de 15 ans a compter de sa notification au demandeur,
soit 2 compter du ler septembre 20206, et arrivera a échéance le 31 aout 2041 et pourra faire I'objet d’un
renouvellement dans les conditions prévues par la réglementation. Toute délivrance d’une autorisation

d’extension ou de transformation entrainera un renouvellement de I'autorisation de création pour une méme
durée de 15 ans.

Article 15 : MODIFICATION DE [PAUTORISATION (Procédure 4 1 mois)
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Conformément au [II de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusicurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a 'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de 'érablissement ou du service,

- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'¢tablissement ou du service exerce également 'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que 'établissement a choisic en application du 11
de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou poncruel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement 4 gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de 'établissement ou du service.

®  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de 'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire l'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément a article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des picces justificatives mentionnées, comme précisé dans P'arrété du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépor dun dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementatdon. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera 'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a 'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 16 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEILL DE ’ETABLISSEMENT (Procédure a 3
mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de Paccueil en surnombre d’autre part) construe une extension de Iérablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 2 3 mois et avis de l"autorité

organisatrice du SPPE notamment).
Article 17 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure A 3 mois)

Conformément au II de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I’établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son tvpe ou sa catégorie au sens des articles 11 du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité¢ d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accuell en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iérablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 a R. 2324-23 (procédure 2 3 mois et avis de Pautorité organisatrice du SPPE notamment).
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Article 18 : CESSION DL L’AUTORISATION (procédure 4 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a larticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
maodification du titulaire de autorisation, conformément a 'arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d'un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en Pabsence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’'informations manquantes
dans ce méme délai d’'un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois apres sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d'une gestion de I'établissement respectant
lautorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF er a
l"autorité organisatrice du SPPL du territoire d’implantation.

Conformément au III de l'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I"'accord sur la modification du titulaire de Pautorisation.

Article 19 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

Le gestionnaire est d’ores et déja informé que le Président du conseil départemental I'informera par écrit des
modalités de dépot d’'une demande de renouvellement, conformément a article R, 2324-20-2 du CSP, au
plus tard le 2 mars 2040. Cette demande devra étre présentée au Président du conseil départemental au plus
tard le ler décembre 2040 conformément a Parrété ministériel du 31 juillet 2025 précisant le formulaire
CERFA n® 17580 a utiliser ainsi que les picces justificatives a adresser.

Il est également informé que les dispositions du 11 de larticle R. 2324-18, des I et 11 de Iarticle R. 2324-19
et de l'article R. 2324-20 du CSP s’appliquent 2 la demande de renouvellement d’autorisation.

La visite de conformité obligatoire dans le cadre d’un renouvellement d’autorisation n’est plus requise en
cas de visite réalisée dans les 24 mois précédant la demande, dans le cadre d’une création, extension,
transformation ou dans le cadre d’un controle réalisé sur le fondement de Particle L. 2324-2, n’ayant révélé
aucun risque susceptible de compromettre la sécurité, la santé le bien-étre physique ou mental ou I'éducation
des enfants accueillis.

Article 20 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
¢valuation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d'implantation en rant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et ala CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 21: La présente décision d'autorisation sera affichée par le gestionnaire a l'entrée des locaux de
I"¢tablissement, conformément a article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier ¢n envoi recommandé avec avis de
reception aupres de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé¢, Pole Santé er Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administradf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.
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Article 23 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
I'exécution du présent arrété, qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et quisera notifi¢ au demandeur, 4 la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et a 'Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 1¢7 septembre 2026

T jeone entant
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DIRECTION GENERALE DES

. Yvelines
Le Département
SERVICES

DIRECTION GENERALT, ADJOINTE DO 2=26 - L¥ Y
ENFANCE FAMILLE SANTE

DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU

JEUNE ENFANT

ARRETE N°2026-116 PORTANT FERMETURE DEFINITIVE DE L’EAJE PRIVE
DENOMME « 1,2,3 SOLEIL », SITUE 6 SQUARE DUMOULIN A BUCHELAY

Le President du Conseil départemental,

Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a 1. 2324-4 et R. 2324-16 a
R. 2324-61,

Vu le Code de Paction sociale ot des familles et notamment ses arnicles L. 214-1 a 1. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-3,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-107 du 16 octobre 2024,
relatif 2 la modification de foncdonnement de 'EAJE (Etablissement d’Accueil du Jeune Enfang dénommé
« 1,2,3 Soleil », situé¢ 6 Square du Moulin a Buchelay,

Considérant Pordonnance de référé contradictoire n® RG 2024/01712 rendue le 27 mars 2025 par le
Président du Tribunal de Versailles et revérue de lexéeution provisoire,

Considérant 'arret contradictoire en dernicr ressort n® RG 25/02370 cendu par la Chambre Civile 1-3 de la
Cour d’Appel de Versailles en date du 29 janvier 2020,

Considérant la demande de réequisiion aux forces publiques émise par Tenide « Grand Ouest 78
Commissaires de justice » regue par le Département le 17 juiller 2026 ct présentée par la sous-pretecture de
NMantes-la-Jolie, en vue de Pexpulsion prévue le 3 aoie 2026 concernant F'EAJL susmentionne,

Considérant le courrier n°2026-078-0102333 autorisant le concours des forces publiques a Pétude « Grand
Ouest 78 Comunissaires de justice » recu par le Département le 21 juillet 2026 et présenté par la sous-
préfecture de Mantes-la-Jolie, en vue de Pexpulsion a comprer du 3 aodr 2026 concernant FEAJE « 1,23

Soleil », situé 6 Square du Moulin a Buchelay,

Considérant lexéeution de la déeision d’expulsion réalisée le 21 aoit 2026 a encontre de PEAL « 1,23,
Soleil », situé 6, Square du Moulin a Buchelay,

Considérant dans ces conditons qulil v a lieu de constater la cessarion détinitive dacuvite de PIEAJL
susmentionné a Padresse indiquée,

Sur proposition du Directeur gendéral des services du Département,
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ARRETE

Article 1: st prononcée la fermenure définnive a comprer du 21 aote 2026 de Ulablissement d"Accued]
du Jeune Fatant dénommc « 12,3 Soleil », sttué 6 Square du Mouln i Buchelay,

Article 2 : Iarrctd de Monsieur le Président du Consetl départemental des Yvelines n®2024-107 du 16

octobre 2024 est abroge i compter de Penrrée en vigueur du présent arrété.

Article 3: Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Uexécunion
du présent arrcte, qui sera publié au recuedl des actes admintseratifs du département des Yvehnes et qui sera
notfi¢ au demandeur, a la Caisse d"Mocanon Familiales des Yvelines et a ' Autorité Organisainee du Service

Public de La Pette ntance du territorre d'implantaton.

Versalles, le 25 aoir 2026
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

. Yvelines
Le Departement
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE m bz's 0 gg
s

DIRECTION SANTE
POLE SANTE ET ACCUEIL DU J[EUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-120 PORTANT CREATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME « MONTESSORI
LITTLE LIONS VERSAILLES », SITUE « 1, VENELLE DE CHOISY » A VERSAILLES

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) noramment ses articles L. 2324-1 4 L. 2324-4 et R, 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de Paction sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juillet 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du ttulaire de l'autorisation,

Vu Parrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 8 octobre 2021 relatf aux modalités d'organisation de 'accueil en surnombre en érablissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larréeté du 31 aoar 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accucil du jeune enfant en maticre de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu la demande d’avis accompagnée du formulaire CERFA n°17579, formulée par la société « Montessori Little
Lions Versailles », auprés de la commune d'implantation de 'EAJE de droit privé, en sa qualité d’autorité
organisatrice du Service Public de la Petite Enfance (SPPE), pour la création de son EAJE dénommé « Montessori
Little Lions Versailles » situé 1, Venelle de Choisy a Versailles.

Vu I'avis favorable de lautorité organisatrice rendu par la commune en date du 29 septembre 2025,

Vu le dossier complet au sens de l'article R2324-18 du CSP de demande d'autorisation de création ainsi que le
formulaire CERFA n°17580, regus par le Département le 15 juillet 2026, présentés par la société « Montessori
Little Lions Versailles », pour 'EAJE précité,

Vu le dossier d'ouverture au public, prévu au I'V de larticle R. 2324-19 du CSP, transmis au plus tard quinze jours
avant l'ouverture programmée au public de I'EAJE, présentant les conditions d’accueil qui seront assurées i cette
occasion,

Vu la visite préalable obligatoire de conformité résultant de I'article R. 2324-23 du CSP en cas de demande de
création,

Page 1 sur 11 30



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Vu le procés-verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de PEAJE par la conseillére technique
départementale appartenant au Pale Santé et Accueil du Jeune Enfant (PSAJE) en date du 31 aour 2026, signé le
31 aourt 2026

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la création de la créche collective, de catégorie
«créche », dénommée « Montessori Little Lions Versailles » située 1, Venelle de Choisy a Versailles, gérée
par la société, « Montessori Little Lions Versailles » située 29 rue de Noisy a Bailly, dans les conditions
figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la créche est de 37 enfants, agés de deux mois et demi jusqu'a leur 4éme anniversaire.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 18 heures 30. Il peut associer I'accueil régulier et
I’accueil ocecasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de larticle
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
érre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'établissement prévoit les modalités de rtarification aux familles
suivantes :

X Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

O Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par 'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a ¢ré adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1% Le taux d’occupation hebdomadaire de I'érablissement n’excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupaton hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a I'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accucillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
Iétablissement et son articulation avec les projets éducadf et social mentonnés aux 1° et 2° de l'article R.
2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’¢tre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’éléve a 43 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direcdon de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conscil départemental du département qui a déliveé
lautorisation prévue a I'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de 'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définidon et de la mise en weuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Gestion budgénaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP, il est expressément rappelé
au gestionnaire que les fonctions de directeur d’établissement ne peuvent étre exercées que par une personne
titulaire d’un des diplomes, justfiant d’une expérience ou présentant une qualification et une certification
figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine
Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de trois ans comme référent lechnigue, un diplone d'anxciliaire de puéricnlture
eit également exigé a la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Erat de

- 4% du Il de l'article R. 2324-35 : Sage-femme,
- 5%du Il de larticle R. 2324-35 : Infirmier,
- 6°du II de l'article R. 2324-35 : Assistant de

service social,
- 7°du Il de 'article R. 2324-35 : Educareur

specialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°du Il de I'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°du Il de l'article R. 2324-35 ; compétences dans le domaine de l'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10°du II de I'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 117 du IT de P'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement chargée des
) p g
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'érablissement titulaire du diplome d'Erat de puéricultrice, d’éducateur de jeunes enfants, d’auxiliaire de
pucriculture, d’infirmicre, de psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par l'arrété du 29 juiller 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et
P ] 8 4
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justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le reglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'ardcle R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 232443, R. 2324-43-1 et R. 2324-
43-2, relatives a l'effectif du personnel auprés des enfants.

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par |'Etablissement e¢n
application du II de l'article R. 2324-46-4, est :

X d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

U d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de Particle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
qualification en ¢équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.

Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (créche colfective) dn CSP)

Quotité de temps réglementaire en ETP 0,75 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)

[Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité autorisée | 6 x Amplitnde Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi an

dixiénme le pins proche) (d titre indicatif dans ['attente d'mune parution de texte 9,3 ETP
officiel)

[Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 35 ETP

(40% de I'EdR arrondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 5,8 ETP
(EdR — Professionnels répondant an 1° de larticle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de ’entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : I ETP

Autres dispositions réglementaires :

Présence de titulaire du dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants au total dans ’EAJE
(Asticles R. 232441 et R232446-3 (créche collective) du CSP)

Quotité de temps reglementaire en ETP 0,75 ETP
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Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

30 heures annuelles dont

Quotit¢ de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : :
6h/trimestre

[Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel | 6h annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformémenta l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accucil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

17 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3% Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant mentionnée
a l'article R. 2324-40, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R.2324-
46-2 (creche collective).

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
SONt transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles III du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les dtulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1? D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ; 2° D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

['érablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2%

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel I’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,
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- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mendonné a Particle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de P'autorité parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de 'autorité parentale ou les représentants légaux de Uenfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de enfant,

- la date et 'heure de I'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalis¢ ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement v accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attenton constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'¢tablissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

['aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre 'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'¢établissement comprend une ou plusieurs unités d'accucil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 crau 111 de 'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui v sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur ct accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont
déraillées dans le projet éducadf prévu au 2° de l'article R. 2324-29,

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aotar 2021,

Conformément au 7° de I'article R. 2324-20 du CSP, la superficic des espaces intéricurs ct extérieurs dédiés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des - R
P 252,10 m? soit 6,81 m? par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 138,46 m?® soit 3,74 m? par place autorisée
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Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
7 Obligations de l'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatf au contrdle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contréle, de I'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.

Le gestonnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, .. 4311-3 et L.. 4331-4 et par l'article L. 411-
1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditdons prévues a P'article R.
2324-37 du CSP.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'artcle R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'érablissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confi¢ ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a 'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'érablissement en cas d'urgence.

Au titre de 'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a 'accuetl des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 19 du I de l'ardele L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par 'article I.. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles I.. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale

ct des familles, le gestonnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
daccueil & la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotr 2021
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relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniere générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes I'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du jeune enfant mentionnée a l'ardcle L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

» Mise en ceuvre du Référentel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : DUREE DE [’AUTORISATION

[La présente autorisation est délivrée pour une durée de 15 ans 4 compter de sa notification au demandeur,
soit 2 compter du ler septembre 2026, et arrivera a échéance le 31 aoir 2041et pourra faire 'objet d’un
renouvellement dans les conditions prévues par la réglementation. Toute délivrance d’une autorisation
d’extension ou de transformation entrainera un renouvellement de autorisation de création pour une méme
durée de 15 ans.

Article 15 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de larticle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intéricurs et extéricurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de 'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de 'érablissement ou du service,

- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'érablissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I'établissement a choisie en application du 11
de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini 4 l'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de '"équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de I'établissement ou du service.

e Ou porrant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de P'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément a l'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la récepron d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA 0n°17580 complété des informations demandées
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et des picces justificatives mentionnées, comme précisé dans 'arreeé du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera 'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 4 la CAF et a lautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 16 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L'ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de article R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d'accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de 'érablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 2 R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de lautorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 2 3 mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I’établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles II du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d'accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'établissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'¢tablissement ¢galement soumise 4 la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 a R. 2324-23 (procédure 2 3 mois et avis de l"autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 18 : CESSION DE LI’AUTORISATION (procédure a | mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie 4 l'article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de "autorisation, conformément a arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d'un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de picces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d’'un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
l'autorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF er a
Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Conformément au III de l'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I’érablissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant Paccord sur la modification du titulaire de Pautorisation.

Article 19 : RENOUVELLEMENT DE [’AUTORISATION

Le gestionnaire est d’ores et déja informé que le Président du conseil départemental I'informera par écrit des
modalités de dépot d’une demande de renouvellement, conformément a Particle R. 2324-20-2 du CSP, au
plus tard le 2 mars 2040 .Cette demande devra étre présentée au Président du conseil départemental au plus
tard le ler décembre 2040 conformément a I'arrété ministériel du 31 juiller 2025 précisant le formulaire
CERFA n® 17580 a utiliser ainsi que les piéces justificatives a adresser.

Page 10 sur 11

39



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Il est également informé que les dispositions du II de Particle R. 2324-18, des I et II de Particle R. 2324-19
ctde Particle R. 2324-20 du CSP s’appliquent 2 la demande de renouvellement d’autorisation.

La visite de conformité obligatoire dans le cadre d’un renouvellement d’autorisation n’est plus requise en
cas de visite réalisée dans les 24 mois précédant la demande, dans le cadre d’une création, extension,
transformation ou dans le cadre d’un controle réalisé sur le fondement de Iarticle L. 2324-2, n'ayant révélé
aucun risque susceptible de compromettre la sécurité, la santé le bien-étre physique ou mental ou I'éducation
des enfants accueillis.

Article 20 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a Particle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a 'accucil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour 'accueil du jeune enfant, le gestdonnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’'implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et ala CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 21: La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a I'entrée des locaux de
I’établissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 22 : [.a présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la norification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentdeux aupres du Tribunal Administradf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
'exéeution du présent arrété, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines
ctqui sera notifié au demandeur, a la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et a 'Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 31 aoGt 2026
I/ Le Preswdem du Consell départemenial

I par déléeanon,
|
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. Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE %
DIRECTION SANTE -QD Z:Z& - L'i

POLE SANTE ET ACCULEIL DU JEUNE

ENFANT

ARRETE N°2026-141 PORTANT TRANSFORMATION ET MODIFICATION DE L’EAJE PUBLIC
DENOMME « MULTTACCUEIL FAMILIAL ET COLLECTIF LES PETITES ETOILES »,
SITUE 13 RUE DES HAUTES MEUNIERES A LIMAY

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Sant¢ Publique (CSP) notamment ses acticles L. 2324-1a 1. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de laction sociale et des familles notamment ses articles 1. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-3,

Vu Parreté du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des ¢tablissements ou services d'accuell du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du tirulaire de autorisation,

Vu larrété du 23 septembre 2021 modifi¢ par arrcté du 27 juin 2025 relauf 1 la charte natonale pour 'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juillet 2022 relatt aux professionnels autorisés 2 exercerdans les inodes d'accucil du jeune enfant,

Vu Tacret¢ du 8 octobre 2021 relatit aux modahtés d'organisaton de laccuell en surnombre en établissement et
service d'accuetl du jeunce enfant,

Vu Tarrété du 31 aonat 2021 creant un référentiel national relatt aux exigences applicables aux ¢tablissements
d'accuetl du jeune enfant en madére de locaux, d'aménagement et d'attichage,

Vu Parreté de Monsieur le Président du Consetl départemental des Yvelines n®2024-66 du 21 mars 2024, relauf 2
la modification de I'Litablissement d'Accucil du Jeune Fnfant (IEAJLY) dénommé Créche Familiale « Les Petites
Etoiles », situé 13 rue des Hautes Meuniéres a Limay,

Vu laereté de Monsicur le Président du Consceil départemental des Yvelines n1°2025-197 du 18 aotc 2023, relatf a
la modificauon de I'Frablissement d'Accuct! du Jeune Fntane (1ZAJE) dénommé Créche Familiale « Tes Petites
Ftoiles », situ¢ 13 rue des Hautes Meuniéres a Limay,

Vi le dossier complet au sens de larticle R2324-18 (création, extension, transformation) du CSP de demancde
dautonsation ainsi que le formulaire CEREA 0n°17580, recus par le Département le 2 juillet 2026, présentés par la
commune de Limay, pour PEEAJL précite,

Vu le dossier de mise en aeuvre de la transtormation, préva au IV de Pacuele R. 2324219 du CSP, cransmus au plus
urd quinze jours avant la mise en ocuvre programunce de la wanstormaton de 'EAJ L, présentant les condiions
d'accuell qui seront assurcées a cette nceasion,

Vu la visite préalable obligatorre de conformueé résultant de Tarnele R0 2324-23 du CSP en cas de demande de
iransformanon,

M
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Vu le proces-verbal de la visite préalable de contormité réalisée au scin de PEAJE par la conseillére technique
départementale appartenant au Pole Santé ¢t Accueil du Jeune Enfant (PSAJF) en date du 26 aout 2026, signé le
27 aout 2026

Vu lavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du jeune
Enfant (PSAJE), en date du 27 aolit 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

42
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la transformation (changement de type d'établissement)
et les modifications (changement de qualification du divectens, de composition d’équipe ef des jours et hovawres d'ouvertire)
du multi-accueil, de catégorie « créche familiale », dénommé « Multi Accucil Familial et Collectif - Ies Petites
Etoiles » situé 13 rue des Hautes Meuniére a Limay, géré par la commune de Limay dans les conditions
figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITLES D’ACCUEIL DES ENFAN'TS

] a capacité d’accucil de la créche est de 45 enfants, dgés de 10 semaines jusqu'a Uentrée a 'école marternclle
répartic comme suit :

- un accueil famihal de 36 enfants
- un accucil collectif de 9 enfants

L'EAJE est ouvert
- pour accueil familial : du lundi au vendredi, de 7h30 a 18h30
- pour I'nccucil collectif : le lundi et mardi de 13h45 4 17h, le jeudi ¢t vendredi de 8h45 a 12h et de
13h45 a 17h

Conformément a Particle R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de Particle
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d'accucil, la capacité d’accueil de PEAJL peut
éwre différente suivant les periodes de Tannée, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de Pérablissement prévoit les modalités de rarification aux familles
suvantes :

X Application du baréme nadonal des participations familiales de la Caisse natonale des allocadons
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

O Tarif permettant la perception par le pacent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d*Accueil du Jeune Enfant (PA]IS)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUREIL EN SURNOMBRIL EN CRECHLE COLLECTIVE F'T JARDIN
D'ENFANTS

Conformément a Particle R, 2324-27 du CSP, le nombre maximal d'enfants simultanément accucillis peut
atteindre 113 %4 de la capacit¢ d'accuet] prévue par Pautorisation du President du Conseil départemental qui
lui a éeé adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° J.e 1aux doccupation hebdomadaire de Pétablissement n’excede pas 100 "o de la capacité horaire
hebdomadaire d'accuetl caleulée selon le nombre d’heures d'ouverture hebdomadaire. Les modahités de
caleul du taux d'occupation hebdomadaire sant préeisées par arrcee du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la Famulle :

2° Ies regles d'encadrement fixées 4 Paracle Re 2324-43 sonc respectées an regard du nombre toral d'entants
cffectivement accuctllis 2 tout mstant

3° Le gestionnaire de Pérablissement ransmer a la demande du service dépactemental de la protecuon

maternelle et infannle les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par Vaereic du 8 octobre 2021 du nustre charge de la famille
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47 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accuetl en surnombre dans
Péublissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de I'article
R. 2324-29.

Ln application de ces dispositions ct sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérces, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d'¢tre accueillis simultanément, conformément a la réglementaton,
s’cleve a 10 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément 4 Particle R. 2324-34-1, le gestionnaire de Pétablissement précise par écrit les compétences
et les missions conhées par délégation au professionnel qu’il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a déliveé
autorisation prévue a Particle R. 2324-20 et, ainsi que, le cas ¢chéant, au consell de I'établissement.

Le document précise la nature ct 'étendue des delégations notamment en matiere de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’érablissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines |

3° Gestion budgéraire, financiére ct comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP, il est expressément rappelé
au gestionnaire que les fonctions de directeur d’¢rablissement ne peuvent ctre exercées que par une personne
titulaire d'un des diplr')mes, justifiant d’une expérience ou présentant une qualification et une cerufication
tigurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne trulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R, 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3% du CSP : Personne nulaire du Diplome d’Lat d’éducatcur de jeunces enfants

Article R. 232434 4° du CSP : Personne jusufiant d’une expérience de trois ans dans les foncuons de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique’ dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de trois ans commre yéfévent technique, un diplime d'anxiliaive de puéricnllure
ast également exigé d la date de prise de fonction comme directeny.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d'Frat de :

- 4% du Il de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 3% du Il de lardele R. 2324-35 : Infirmuier,

- 6% du Il de larucle R, 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7% du Il de Parucle R. 2324-35 : Iducareur

spéctalisc, + une certification au moins de nivean 6
- 8% du Il de I'arucle R. 2324-35 : Consciller en enregistrée au répertoire  national  des
¢economie sociale et familiale, certifications  professionnelles  atrestant de
- 92 du Il de Partcle R, 2324-35 ¢ compétences dans le domaine de Pencadrement
Psychomaotricien, ou de la direcuon

- 10° du TT de Paracle R, 2324-35: DESS ou
master 2 de psvehologie,

- LB du I de Particle Ro2324-35 1 Personne ayant
excreé comme insttuteur ou protfesseur des

Seoles.
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Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DI DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a lacticle R, 2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habinellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctuons est assuréc par une personne présente dans
I'établissement titulaire du diplome d'Frat de puéricultrice, d’éducateur de jeunes enfants, d'auxiliaire de
puériculture, d’infirmiére, de psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par l'arrété du 29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relant aux professionnels des EAJE et
justifiant d'une expérience professionnclle d'une année auprés de jeuncs enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de T'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne st désignée et les conditions de suppléance.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

I.e gestionnaire respecie les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a V'effectif du personnel aupres des enfants.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisic par I'Frablissement ¢n
application du IT de l'arucle R. 2324-46-4, est :

O d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Pour Vaccueil familial, les assistantes maternelles doivent satisfaire aux disposidons issues du Code de
Paction sociale ct des familles.

Article 8 : FQUTPL PLURIDISCIPLINAIRTE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille & s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accucille ¢t de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaice composée de professionnels qualifics, noramment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, éducatif ct culturel.

Conformément au 15° de Tarticle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par foncton et
qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.

Fonction de Direction
(Articles R, 2324-34 ot R2324-48-1 (ordche familiale) din CSP)

Quortité de temps réglementaire en LT 0,75 1P
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J

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants — créche collective
(Articles R. 232442 ot R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité antorisée | 6 x mplitude Horaire Hebdomadaire [ 35) (arvondi an

dixciime le plus procke) (d titre indicatif dans lattent? d'une parution de texcte Ug
officied)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 0.5

(#0% de I'EdR arondi aie 0,3 fe plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 0.3
(LZdR — Professionnels répondant au 1° de larticle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETT 1.1

Autres dispositions réglementaires :

Présence de titulaire du dipldme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants au total dans PEAJE
(Anticles R 232441 ot R232446-3 (wréche collective) du CSP)

Quotit¢ de temps réglementaire en ETDP ¢ I 0,50 ETP

Présence de titulaire du diploéme d’Etat de puériculteur ou d’infirmier au total dans 'EAJE
(Articles R. 232440 2t R232446-2 (eréche collective) di CSP) - Hors RSAT

Quotté de temps réglementaire en ETP | 0,20 E'TP

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAT) (\oticles R.2324-39 of R2324-46-2 (aéche collective) du
CSP)

30 heures annuclles dont

Quotité de temps reglementaire en nombre d'heures annuelles :
z 6h/trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

6 heures annuelles par

Temps réglementaire en nombre d’heures annuclles par professionnel : :
< professionnel

Article 9: REFERENT « SANTT et ACCULIL INCLUSIE »

Conformémenr a l'article R. 2324-39, un rétérent « Sant¢ et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
i ce méme article intervient dans chaque érablissement. Ia fonctuon de référent « Santé et Accueil inclusif»
peut étre exercce par :

1? Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du
jeunce enfant ;

27 Une personne titulure du diplame d'lZtat de puéricultrice

3% Une personne ttulatre du diplome d'Erat d'intirmier disposant d'un diplome universitaire en maticre de
santé du jeune enfant ou d'une expérience mimmale de rois ans 4 twe principal aupres de jeunes enfans
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par vole réglementaire.

Pour la mise en ceuvee des dispositons relatives a 'accompagnement en sante du jeune enfant mentionnée

a larticle R. 2324-40, le gestionnaire respecte les durées mnimales dintervennion fixées a l'article R.2324-
+40-2 (creche collecnive).
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Article 10 : PROJET DFTABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

le gestionnaire ¢labore un projet d’¢rablissement et un réglement de fonctionnement satusfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 er R. 2324-30 du CSP. Ces documents et I'ensemble de leurs annexes
sont fransmis aux autorités compétentes mentonnées aux articles [T du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
meéme code.

Conformément au IV de l'article R. 2324-48 du CSP, pour toute créche familiale, le projet d'établissement
suscité comprend également :

1° Une présentation des modalités de formation continue des assistants maternels, du soutien professionnel
qui leur est apporté ct du suivi des enfants accucillis ;

2° Une présentation des modalités de mise en ceuvre des temps de présence au sein des locaux de la eréche
familiale, conformément a larticle R. 2324-48-4 du CSP.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, Ie directeur de I'érablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les ttulaires de l'autorité parentale ou des représentants legaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis an moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du meéme code,

I 'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accucil de Penfant les documents mentionnés aux 1°
ct 2°,

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » precité, informe les
ttulaires de Fautorité parentale ou représentants légaux de 'enfane des conditions dans lesquelles des soins
et taitements médicaux mentionnés a 'article R. 2111-1 du CSP peuvene érre le cas ¢chéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout proicssionnel d’IEAJL possédant Tune
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministeation des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de Pautorit¢ parentale ou de ses représentants légaux, des lors que:

- il maiurise la langue frangaise,

- il se conforme aus modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ¢t¢ expliguées
par le « Référent Santé et Accucil inclusif » mentionné a Uarticle R. 232:4-39.

Avant dadministrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expresscment prescrit Pintervention d'un auxilaire médical,

- le on les dwlaires de Tautorité parentale ou les représentants Iepaux de Penfant les ont expressément
autorisés par écrit,

e médicament ou le matériel néeessaire a ¢té fournt par ces derniers,

- quil dispose bien de Vordonnance médicale prescrivant les solns ou traitements (ouw d'une copic), et s’y
conforme enucrement.

- que le geste qu'il luy est demandé de réaliser lai ait bien été expliqué préalablement par le ou les uwalaiees
de Paatonté parentale ou les représentants légaux de l'entant
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Chaque geste fait Pobjer d’unc inscription immédiate dans un registre dédic précisant :

- le nom de Penfant,

- la date ¢t 'heure de I'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalis¢ ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament adminiseré et la
posologie.

Article 12 : T.OCAUX

Conformément a I'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la misc en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'arucle R. 2324-29.

I.es personnels de l'érablissement v accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de séeurite,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante ¢t en organisant de manicre adaptée
a leurs besoins les repas, le sommell, le repos, les soins carporels et les actvites de jeu et d'éveil.

I'aménagement intérieur et extéricur de I'établisscment permet de metwe en ceuvre Faccueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteines d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de 'autorité parentale ou
représentants légaux ct l'organisation de réuntons pour le personnel.

['établissement comprend une ou plusicurs unités d'accuell, dans les conditons prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 ct au 11T de l'article R. 2324-47. Une unité d'accuell est un espace aménagé pour oftrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues pac le projet
d'etablissement.

Conformément au T de Particle R. 2324-48, 1oute creche famihale dispose, en dehors du domicile de teurs
salarics, d'un local réservé a l'accueil des assistants maternels et des tirultaires de l'autorit¢ parentale ou
représentants légaux, d'une salle de réunion et d'un espace réserveé aux activités d'éveil des enfanes

I 'érablissement peut proposer un accuell en semi plein-air permettant 'accuell des enfants dans un espace
extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

I.es locaux et l'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batmentaire
national cre¢ par arrété du 31 aotir 2021,

Conformément au 79 de Particle R. 2324-20 du CSP, la superticie des espaces intéricurs et extéricurs dédiés
a 'accuctl des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a

Locaux Superficie en m?
Lspaces intéricurs dédiés a Paccuell des

Pt 63 m? (avec hall utilis¢) soit 7 m? par place autorisée en collectif
cnrants

Iispaces extéricurs 91.17 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRL

7  Oblipauons de 'emploveur
Conformément au 1 de l'ardele R. 2324-33, le gestonnaire sassure, dans les condiions prévues a larticle
776 du code de procédure pénale, que les personnes quiil recrute pour exercer des fonetons, a quelque e

que ce soit, satstont aux dispositions de l'article T.. 133-6 du code de faction sociale et des familles.

Cerre obligation sapplique cgalement pour le recrutement des stagiatees, apprentis of intervenants extericurs,
rémunérés ou béndveles, parteipant a 'nccueit des entants.
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2

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilicé prévues par le deécret
1n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au contrdle des antécédents judiciaires, en s'assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d'un plan de conwole, de Phonorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.

1e gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qul
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

29 T es bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accucil des enfants, sont présents
dans l'établissement ou le service, ou participent avee les enfants 4 des activités qu'il organisc.

Conformément 2 l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmicr et
dassistant de service social, couvertes par les articles 1. 4111-2, 1. 4311-3 et .. 43314 ct par l'article .. 411-
| du Code de I'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs ct, le cas échéant, des dispositions sratutaires ou conventonnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

l.e gestionnaire organise également des temps danalyse de pratiques professionnelles pour les membres de
Iéquipe de Iétablissement chargés de l'encadrement des enfants dans les condittons prévues a l'article R
2324-37 du CSD.

LS

» Obligauons gencrales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a larticle R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de 'établissement informe sans déla le
Président du conseil départemental de :

1° Yout accident survenu pendant 'accucil d'un enfant qui lui érait confic ayant entrainé Ihospitahisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a l'établissement ;
2° ‘Fout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tour changement des coordonndes,
permettant de joindre érablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accucil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion soctale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accuell de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de action sociale ct des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en nsertion
sociale ou professionnelle, l'autorieé organisatrice de I'accucil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du T de larticle 1.. 214-1-3 du code de action sociale et des familles, des actions miscs en
place au titre de l'obligation instituée par I'article L. 214-7 du meéme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des arricles 1. 214-2-2 ct . 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaite de l'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAL sclon une périodicité et des modalites de transmission fixées par areét¢ du 31 aode 2021
relatif aus modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeunce enfant
i la Caisse nationale des allocations familiales (CNAL).

e manicre générale, l.e gestionnaire s’engage 4 (ransmettre auy autorités compétentes Pensemble des
documents correspondant a ses obligatons.

> Mise en ceuvre de la Charte nationale de 'accueil du jeunc enfant
Contormément a Farticle R. 2324-29, 'Erablissement élabore un projet d'¢rablissement au de service qui

met en ceuvee a charte nationale de Taccueil du jeune enfant mentionnée a larticle 1. 214-1-1 du code de
I'acton sociale et des tamilles.
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» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeunc enfant

I.e gestionnaire s’engage a Papplication du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualite
d’accueil 1ssu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluaton des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d'accuell en FAJE et qui pourra donner lien a des visites
dediées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : DURLEE DL L’AUTORISATION

La présente autorisation est délivrée pour une durée de 15 ans a compter de sa notification au demandeur,
soit a compter du ler septembre 2026, ct arrivera a ¢chéance le 31 a0l 2041 ¢t pourra faire P'objet d'un
renouvellement dans les conditions prévues par la réglementation. Toute délivrance d’une autorisation
d’extension ou de transformation entrainera un renouvellement de Pautorisation de création pour une méme
durée de 15 ans.

Article 15 : MODIFICATION DE ICAUTORISATION (Procédurea | mois)

Conformément au ITI de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant U'érablissement ou ses
conditions d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusieurs ¢léments ci-dessous menuonnés :
~— H Y . 1 . . - %
- La superficie des espaces intéricurs et extérieurs dédiés a 'accueil des enfants,
[ . . I - . .
- Les ages limites des enfants pouvant ¢tre accuecillis,
- Les jours et horaires d'ouverture,
|
- La qualification requise, en application des dispositions de 'artcle R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de l'établissement ou du service,
- lindication que la personne exergant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce ¢galement 'une de ces fonctions pour un autre ¢rablissement ou
service,
- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que 1'érablissement a chotsie en application du 1
g 9
o
de l'article R, 2324-446-+4,
- I''mdication qu'il s'agit d'un établissement satsonnicer ou ponctuel, tel que defint a Vartele R. 2324-49
] g 1 )
T o T ; . . . e e . _
- l'indication qu'il s'agit d'un ¢tablissement a gestion parentale, tel que défini a l'arricle R. 2324-50),
- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimeée par fonction et qualification en équivalent temps
1 compe quipe pln | : 1 I
plein, ainst que l'organigramme de '¢tablissement ou du service.

e Ou portant sur une diminurion de la capacité d’accucdl sans changement de catégorie d'¢rablissement
au repard des dispositions de Tarticle R. 2324-46, R. 2324-47 ouR. 232448

constitne une modificaton de la presente autorisation devant faire lobjet d'une informarion du Président
du consell départemental dans les conditions prévues a lardele R. 2324-24-1

Contormeément a article R, 2324-24- [ dans un délai d'un mois 2 comprer de la réception d’une information
{(demande de modificauon) compléte (le formulaire CEREFA n®17580 complée des informations demandces
et des picces justficatives mentionnées, comme précis¢ dans Parecee du 31 juiller 2023), le Président du
consell départemental peut retuser la modification par déeision motivée, si pareil changement est de narure
a compromettre la santé, la sceuritd, le bien-étre physique ou mental, ou Péducation des enfants accueillis
ou requértr le cas échéant du gesaonnaire le dépot dun dossier de demande dautorisation, en cas de
changement n'entrant pas dans les cas de modificanons prévae par la réglementanon. Tout accord <du
Peésident du Conseil départemental sur la moditication solliaitée tera Fobjet d'une autorisatnon modifice
notfice au demandeur, a ln CAL et a Paatorit¢ organisatrice du SPPE du errtoire dimplaatation.
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Article 16 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE IPETABLISSEMENT (Procédure a 3
mois)

Conformément au [ de Varticle R. 2324-24 du CSD, toute augmentation de la capacité d’accucil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle cxpressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de Paccucil en surnombre dautre part) constitue une extension de I'établissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aus articles R. 2324-1 8 i R. 2324-23 (procédure 3 3 mois et avis de 'auto rité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : TRANSFORMATTON DE L'IXTABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au 1T de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant 'établissement ou ses
conditions d'accueil portant sur son adressc, son type ou sa carégoric au sens des artcles 11 du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d'accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accueil en surnombre) cnuainant un changement de catégoric de
Pétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
wransformation de Pétablissement également soumise 4 la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 & R. 2324-23 (procédure i 3 mois ct avis de Pautorité organisatrice du SPPT notamment).

Article 18 : CESSION DE IZAUTORISATION (procédure a | mois)

Toute cession de la présente autorisanon st subordonnée au respect de la procedure définie a Parucle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conscil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a Parrété miniseérie] du 31 juiller 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'abscnce de notificadon par
le Président du conseil départemental au demandeur d'une liste de picces ou d'informations manguantes
dans ce méme délai d’'un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, ¢tant précisé que la non réception des picces ou
informations manquantes | mois aprés sa demande de compléments vaut caducité¢ de la demande). la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties dune gestion de érablissement respectant
lautorisation de création. 1. absence de réponse du President du conscil départemental dans le delar d'un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil déparrcmcnml sera notifiée sans délai au cessionnaire, a ln CAT et a
Pautorité organisatrice du SPPE du territoire dimplantaton.

Conformément au 111 de Vaeticle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de contormit¢ de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant 'accord sur la maodification du trulaire de Pautorisation.

Article 19 : RENOUVELLEMENT DE LAUTORISATION

1.¢ gestionnaire est dores et déja informé que le Président du consel départemental Minformera par écrit des
maodalités de dépot dune demande de renouvellement, conformément a lardcle R. 2324-20-2 du CSP, au
plus rard le 2 mars 2040.

Cette demande devea étre présentée au Président du conscil départemental au plus tard e ler déeembre
2040 conformément a Larrété ministériel du 31 juiller 2025 précisant le formulaire CEREA 0 17380 2 utiliser
ainsi que les picees justificatives a adresser.

Il est egalement inform¢ que les dispositons du 11 de Varticle R. 2324-18, des T et [T de Tarucle R 2324-19
et de larticle R. 2324-20 du CSP s'appliquent 3 1a demande de cenouvellement dautonsaton.

I.a visite de conformité obligatomre dans le cadre d'un renouvellement dlautorisation n'est plus requise en
cas de visite réahsée dans les 24 mois précédant la demande. dans le cadre d'une créaton, extensinn,
transformaton ou dans Ye eadre d'un controle réalisé sur le Tondement de Partcle 1. 2324-2, navant révele
aucun risque susceptible de compromettre la séeurité, I santé le bien-étre physique ou mental ou education
des enfants accucllis.
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Article 20 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a Particle 1. 2324-2-4 et au 4° de Particle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référenticls nationaux déclinant les principes applicables a I'accucil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accucil du jeunc enfant, le gestionnaire réalisera, 4 une [réquence quinquennale, une
¢valuation du fonctionnement de son ¢tablissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation ¢n tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAL

Des indicateurs d’activite et de fonctionnement devront également ctre publiés.
Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 21: La présente décision d'autorisation sera aftichée par le gestionnaire a I'entrée des locaux de
I'établissement, conformément a l'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 22 ; I.es arrctés de Monsicur le Président du Consell départemental des Yvelines n°2024-66 du 21
mars 2024 ¢t n°2023-197 du 18 aotic 2025 sont abrogés 4 compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 23 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deus mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracicux par coutrier en envol recommandé avee avis de
réception auprés de Monsicur Le Président du Conseil departemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Péle Sant¢ et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contenticux auprés du I'ribunal Administratif de Versailles, 36 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 24 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
exécution du présent arrété, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines
etquisera noufi¢ au demandeur, a la Caisse d’Allocaton Familiales des Yvelines eta Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 1 SEP. 2026

P/ Le Président du Conseil départemental
Et par délégation,
l.e Responsable du Pole Sa

et Aceuell du Jeune Enfant

I'rédéric
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

‘ Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTIE

ENFANCE FAMILLE SANTE m 2 26 ogq.
DIRECTION SANTE -

POLE SANIT ET ACCUEIL DU JEUNT

FENFANT

ARRETE N°2026-143 PORTANT TRANSFORMATION ET MODIFICATION DE L’EAJE PUBLIC
DENOMME « GASTON VARIOT - FRIMOUSSE », SITUE 26 RUE RONSARD A POISSY

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique {CSP) notamment ses articles L. 2324-1a 1. 2324-4 et R. 2324-164 R. 2324-61,

Vu le Code de Paction sociale ¢t des familles noramment ses articles L. 214-1 a 1. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu Parcéeé du 31 juillet 2023 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'aurorisation de eréation, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de lautorisation,

Vu Parrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour Taccueil du
jeunc enfant,

Vu Pareété du 29 juillet 2022 relanif aux professionnels autorisés 4 exercer dans les modes d'accuetl du jeunce enfant,

Vu Paeréeé du 8 octobre 2021 relauf aux modalités d'organisation de l'accucil en surnombre en érablissement et
service d'accucil du jeune enfant,

Vu T'arrété du 31 aott 2021 créant un référventicl national relatf aux exigences applicables aux ¢ablissements
daccueil du jeunce enfant en mauoére de locaux, d'aménagement ct d'affichage,

Vu larreté de Nonsieur le Président du Conscil déparremental des Yvelines n®PNIT 33-82 du 3 décembre 1982,
relauf 2 la création de I'Trablissement d'Accucil du Jeune Enfant (IFAJE) dénommé « Gasten Varior -Frimousse »
situé 26 rue Ronsard a Poissy,

Vu le dossier complet au sens de Tarticle R2324-18 (création, extension, transfomation) du CSP de demande
daurorisation ainsi que le formularre CEREFA n® 17380, regus par le Département e 8 juillet 2026, présentés par la
commune de Poissy, pour FEAJL preécité,

Vu le dosster de mise en ceuvre de la transformation, prévu au IV de Particle R. 2324-19 du CSP, rransnus au plus
tard quinze jours avant la mise en ocuvre programmée de la manstormaton de 'EAJE, présentant les conditions
d'accuell qui seront assurées A cette occasion,

Vu la visite préalable obligatoire de conformiee résultant de Pavucle R. 2324-23 du CSP en cas de demande de
ransformaton,

Vu le proces-verbal de la visite préalable de contormié realisée au scn de PEAJT par la conscillere technique
departementale appartenant an Pole Saneé et \ccueil du Jeune Enlant PSATE) en date du 23 aour 2026, signé le
31 aour 20026

Vu lavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant av Pole Same et Aecuel du Jeune
Fntant (PSATL). en date du 31 aoae 2026,
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Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la wansformadon ct la modification de la creche
collective, de catégorie « micro-créche », dénommce « Gaston Variot - I'imousse » située 26, rue Ronsard
a Poissy, gérée par la commune de Poissy dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES ID’ACCUETL DES ENFAN'TS
[.a capacité d’accucil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a leur 5 ans révolus.

L'EAJF. est ouvert du lundi au vendredi de 8h & 18h, il est fermé le mercredi. Il peut associer laccueil régulier
ct l'accuell occasionnel.

Conformément a article R 2324-20 du CSP et indépendamment de lapplication des dispositions de article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d'accucal, la capacité daccueil de TEAJE peut
ctre différente suivant les périodes de Pannée, de la semaine ou de la joumndée.

J.e réglement de fonctionnement de I'érablissement prévoit les modalités de tarification aux familles
sutvantes :

Application du baréme national des pardcipations tamiliales de la Caisse nauonale des allocations
tamiliales (Prestation de Service Unique = PSU)

O Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d'Accueil du Jeune Lnfant (PAJL)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITTONS D'ACCULEIL EN SURNOMBRE EN CRECHIE COLLECTIVE E'U JARDIN
IDENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d'enfants simultanément accucillis peut
atreindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par Pautenisation du Président du Conseil départemental qui
hita éi¢ adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excede pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire daceuetl caleulée sclon le nombre d’heures d’ouvernire hebdomadaire. Tes modalités de
caleul du taux d'occupaton hebdomadaire sont précisées par Parréié du 8 octobre 2021 du ministre charge
de la famuille ;

27 ]es regles dlencadrement fixdes a larticle Ro 2324243 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
cttecuvement accaetllis a tout instant ;

3° e gesdonnaire de Pérablissement transmer 4 la demande du service deparremental de la prmcctirm
maternelle et infanule les intormanons nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modalitds fixées par Parreté du 8 ocrobre 2021 du munistre chargc de la famille ;

4% Le reglement de foncuonnement presente les modalités d’organtsation de Paccueil en surnombre dans
Pétblissement ¢t son articulation avee les projets ¢ducatit ¢t social mentionnés aux 1 et 22 de l'article
R.2324-29.

I'n applicadon de ces dispositions ¢t sous reserve des condinons d"application ci-dessus ¢numérées, le

nombre maximal d'entants suscepribles d'¢ure accuelis simultanément, conformement a la réglementation,
s'¢léve a 14 enfants.
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Article 4 : CONPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTLEUR

Conformément a Particle R. 2324-34-1, le gestionnaire de établissement précise par éerit les compétences
ct les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la divection de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départernental du département qui a délivee
autorisation prévue a Particle R. 2324-20 er, ainsi quc, le cas échéant, au conseil de érablissement.

Le document précise la nature et 'étenduc des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvee du projet d’établissement ou de service ;
2° Animaton et gestion des ressources humaines ;

3° Gesuon budgéraire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intcrvenants extérieurs.

Conformément a l'artcle R. 2324-46-5, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de 'établissement ainst que '¢laboration et le suivi de la misc en ceuvre du projet
d'¢tablissement,

- accompagner et coordonner l'actvité des personnes chargees de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECITUR

Conformément aux dispositions de Particle R. 2324-46-3 du CSD, les micro-créches sont dispensées de
I'obligation de désigner un directeur. Lorsque Ja micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
esttenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant étre distincte des personnes chargées
deTencadrement des enfants accucillis. Si le directeur n’est pas titulaire d’'une des qualifications mennonnées
au [ de Particle R 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous ¢

Arucle R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d'Lat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne utulaire du Diplome de puéricultrice

Article R, 2324-34 3% du CSP @ Personne drlaire du Dipléme d’Frat d’éducateur de jeunes enfanes

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctons de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusicurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'ie expérience de troés ans commie véffrent technigue, wn diplonie d'anxiliaire de puéricultore
el galerient exigé a la date de prise de fonction comite divectenr.

Article R. 2324-34 5% du CSP : Personne trulaire du dipldme d'Totat de -
i

- 4% du 1T de Partiele R. 2324-35 : Sage-temme,

- 3% du 1T de Parucle R. 2324-35 : Inficmicer,

- 6% du 1l de Particle R. 2324-35 ¢ Assistant de
service social,

- 7% du 1l de Parucle R, 2324-35 : Liducateur

spcctalisc, + une certtfication au moins de niveau 6
- 8% du Il de Parucle R. 2324-35 : Consciller en enregisteée au répertoire natonal  des
cconomie soctale ¢t tamiliale, certitications  professionaclles  attestane de
- 9% du IT de larucle R. 2324-35 compeétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 107 du 11 de Parucle R, 2324-35 : DESS ou
master 2 de psvchologie,

- 1% du 1T de Paraele R. 2324-33 : Personne avant
exerce comme institureur ou professeur des

ccoles.
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I.e gestionnaire s’assurce le concours régulier d’unce personne répondant i 'une ces qualifications, a raison
de vingt heures annuelles de présence aupres du directeur et des professionnels chargés de encadrement,
dont quatre heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément  aux  dispositions  des  articles R, 2324-342 et au Il du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée directeur de plusieurs micro-créches, dans
la limite de deus, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales ditférentes.

Par dérogation 4 l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de directeur
dans plusicurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses foncdons de direcieur est égal a la quotité de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multpliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure
les fonctions de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de V'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans deus micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficulés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qut les sépare, ainsi que les compérences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DLS ENFANTS

Le gestonnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 232442, R0 232443, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a Uetfectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de Particle R. 2323-40, lorsque trols enfants ou moins sont
accueillis simultanément, Paccueil peut etre assuré par un seul professionnel a condition qutl remplhisse les
conditions mentonnées au 1° de I'arucle R. 2324-42 du €SP

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la regle d'encadrement choisic par I'Ltablissement en
application du IT de 'article R. 2324-46-4, est :

2 d'un rapport d'un professionnel pour cing cufants qui ne marchent pas ct d'un professionnel pour hur
enfants qui marchent

O d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : FQUIPE PLURIDISCIPLINAIRIE

Conformément a l'article R. 2324-38, ['érablissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de 'age ot
des besoins des enfants qu'itl accucille et de leur projer éducatif er socal, le concours dune equipe
pluridisciplinaire composée de protessionnels qualifics. noamment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, ¢ducaul et culturel.

Conformement au 15° de Farucle R 2324-20, cette équipe plundisciphnaire, exprimée par fonction et

gualification en ¢quivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionne dans le tablean
ci-dessous.
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Fonction de Direction
CArticles RO 2324-34 of R2324<46-1 (oréche collective) din CSP)

Quotite de temps réglementaire en ETD | 0,5 LETP

Professionnels en charge de 'encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité amtorisée | 6 x: Amplitude Horaive Hebdomadaive | 33) {arvondr an
dixciéme le plus proche) (d titve inducatdf dans lattente d'une parution de taxcte

0[]’1. i '[.t’ J’)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 1
(H0% de £12dR arvondi an 0.5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 1.3

(EdR — Professionnels vépondant aw 1° de Larticle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévae en E1T : 2

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du directeur et des professionnels chargés de

I'encadrement des enfants :
(A ticles R.232446-5 di CSP)

20 heures annuelles de présence
Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du directeur dont 4 heures
par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Noticler R 2324-39 et R2324-46-2 (creche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité¢ de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : .
. trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques {article R. 2324-37 du CSP)

Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : 6h annuelles par professionncl

Article 9 : REFERENT « SAN'TE et A\CCULIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un rétérent « Santé ct Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce meme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé ¢t Accueil inclusif »
peut crre exercée par

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Erar de puéricultnee ;

3% Une personne utulaire du diplome d'Frat d'infirmier disposant d'un diplome universitaice en matiere de
santé du jeune enfant ou d'une expéerience minimale de trots ans a uwe principal aupres de jeunes enfants
comme mtirmier dont les modalitds de caleul sont fixces par voie reglementaire.
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Article 10 : PROJET IETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

L.e gestionnaire élabore un projet d'établissement et un reglement de fonctionnement satstaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents ct 'ensemble de leurs annexes
SONC rRNSMIS aUX autorités compétentes mentionnées aux articles 11 du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
meme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS LT DES TRAITEMENTS MEDICAUX DLS
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de P'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les dtulaires de 'autorité parentale ou des représentants léganx de l'enfant :

1° ID'un certficat médical dat¢ de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication A
Faccuel en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission ct au plus tard dans les quinze jours
survant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositdons de l'article R. 3111-8 du méme code.

['établissernent conserve jusquiau terme du contrat d'accuell de 'enfant les documents mentionnés aux 1°

et 2°.

Lors de 'admission, le directeur, en lien avec le « Reférent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorit¢ parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ct traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuven: étre le cas échéant administés a
leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du €SP, tour professionnel I'EAJE possédant une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 ot R. 2324-42, peur procéder a
Padmnistration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaices de Pautorité parentale ou de ses représentants [égaus, dés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soms spécifiques, occasionnels ou régulicrs, précisées dans
le protocole éerit menuonné au 3° du IT de Pacticle R. 2324-30 du présent code et qui lut one été expliquées
par le « Référent Sani¢ et Accueil inclusif » menaonné a Parucle R. 2324-39.

Avant dadministrer les soins ou traitements médicaux, 1l s"assure que
- le médecin n’a pas expressément prescrit linterventon d'un auxaliaire meédieal,
- le ou les drulaires de autorité parentale ou les représentants Iégaux de Tenfant les ont expressément
autorises par écril,
- le médicament ou le matériel néeessaire a été fournt par ces derniers,

qu'il dispose bien de Pordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d'une copic, et s’y
contorme enticrement,
- que le geste quiil Tut est demandé de réaliser lur ait bien ¢ré explique préalablement par le ou les trulaires
de Pautorité parentale ou les représentants Iégaus de lenfant.

Chaque geste faie Pobjet d’'une mseripuon immeédiate dans un repistre dédié précisant

- le nom de l'enfang,

- la date et Uheure de Iacte,

- le nom du protessionnel Pavant réalisé amsi que, le cas ¢chéant, le nom du médicament administed et la
Pt)St)](Jgi(‘.
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Article 12: TOCAUX

Contormément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygienc et de confort, en portant aux enfants une attention constante ¢t en organisant de manicre adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les acuvites de jen et d'éveil.

I'aménagement intérieur et extérieur de 'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de 'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

1.'¢rablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 1T de l'article
R. 2324-46 ctau 111 de l'article R. 2324-47. Unc unité d'accuel est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui v sont accueillis 'ensemble des prestations et des acuvités prévues par le projet
d'établissement.

1.'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalites d'usage de l'espace extéricur sont
dérailiées dans le projer éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel badmentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021.

Conformément au 7° de Pardele R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éleve respectivenient a :

Locaux Superficie en m?
Espaces mtérieurs dédiés a I'accuet] des
enfanrs

87.56 m? soit 7.29 m? par place autorisée

fispaces extéricurs

453,06 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
# Obligatons de I'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a Vavticle
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de 'article 1. 133-6 du code de 'action sociale et des familles.

Cette obligation sapplique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémunérés ou béncevoles, participant a Faccuetl des enfants,

Il vedlle noamment au respect des dispositions relatves a latestation d’honorabilite prévues par le déeret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relaiif au controle des antéeddents judiciaires, en s'assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d'un plan de eoawdle, de Phonorabadite de ses professionneds, via I
délveance régulicre de cette attestanon.

I.¢ gestionnatre garantt contre les consequences de sa responsabilite civile a Poccasion des dommages qu'il
Peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrun ;
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1° LLes personnes qu'il emploic ;
2°).¢s bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans I'¢tablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les protessions autres que celles de médecin, d'infimier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles I.. 4111-2, L. 4311-3 ct L. 4331-4 et par l'article L. 411-
1 du Code de l'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispusitions stamtaires ou conventionnelles applicables a 'emploi
considéré, au recrutement de toute personnc justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permetrant
d'occuper un emplot équivalent dans son pays d'obrention.

Le gestionnaire organise également des temps d'analyse de pratques professionnelles pour les membres de
I'équipe de émablissement chargés de Pencadrement des enfants dans les conditions prévues a I'article R.
2324-37 du CSP.

7 Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestonnaire de I'¢tabhissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Four accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé Ihospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a |'¢rablissement ;
2° Tourt décés d'un enfant qui lui était confié.

11 informe également sans délat le Président du consetl départemental de tout changement des coordonndées
ot § ’
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de 'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en inscrtion sociale ou professionnelle,
le gesuonnaire d'un ¢ablissement d'accucil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de Yaction sociale et des familles relatives a 'accucil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de Paccucil du jeune enfant qui exerce les compcétences
prévues au 12 du T de l'article 1. 214-1-3 du code de I'action sociale et des familles, des acuons mises en
place au dtre de Fobligation nstruce par Iarticle 1., 214-7 du meme cade.

Par ailleurs, contormément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et D. 214- 10 du Code de T'action soctale
et des familles, le gestdonnaire de F'établissement communique par voie éectronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAL selon une périodicité et des modalités de transnussion fisées par arveté du 31 aote 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accucil des éablissements d'accucil du jeune enfant
a la Caisse natonale des allocatons familiales (CNAL).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes Pensemble des
documents correspondant a ses obligations.

7 Mise en ceuvre de la Charte nationale de 'accueil du jeune enfant
Conformément a Varticle Ro 2324-29, ' tablissement élabore un projet d'¢ablissement ou de service qui
met en ceuvee la charte nationale de 'accuetl du jeune enfant menuonnge a lacricle L. 214-1-1 du code de
'action sociale ¢t des familles.

7 Alise en ceuvre du Référenticl national de la qualue d'accueil du jeune enfant
I.¢ gestionnaire s'engage a Papplicaton du socle de référence partage rendant au renforcement de la qualit¢
daccucil 1ssu du Référentiel nadonal susvise auquel le Département restera attennl par évaluanon des

pratiques professionnelles eelatves a la qualiee daccuedl en LA et qui pourra donner liew a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.
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Article 14 : DUREL DE L’AUTORISATION

La présente autorisation est délivrée pour unc durée de 15 ans a comprer de sa notification au demandeur,
soit a compter du ler septembre 20206, et arrivera a ¢chéance le 31 a0t 2041 et pourra faire I'objet d’un
renouvellement dans les conditions prévues par la réglementation. Toute délivrance d’unce autorisation
d’extension ou de transformation entrainera un renouvellement de Pautorisation de création pour une méme
durée de 15 ans.

Article 15 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédurea | mois)

Conformément au III de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant Pétablissement ou ses
conditons d’accueil :

= Portant exclusivement sur un ou plusicurs ¢léments ci-dessous mentonnés :

- La superficic des espaces intérieurs et extéricurs dédics a 'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfaats pouvant écre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualificarion requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- lindication que la personne exergant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'¢tablissement ou du service exerce également l'ane de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les creches collectives, la régle d'encadrement que Pétablissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponctucl, tel que défini i 'article R. 2324-49,
- lindication qu'il s'agit d'un établissement a gestion parentale, tel que défini a l'acticle R. 2324-30,

- La composition de 'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de '¢tablissement ou du service.

*  Ou portant sur une diminution de la capaciré d’accueil sans changement de catégorie d’¢rablissement
au regard des dispositions de article R. 2324-46, R, 2324-47 ou R. 2324-48

consttue une modification de la présente autorisauon devant faire Iobjet dune informadon du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a larticle R. 2324-24-1.

Contormément a I'article R. 2324-24-1 dans un delai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de madification) compléte {le formulaive CEREA n®17580 complété des informatons demandées
et des picees justificatives mentionnées, comme précisé dans Parrété du 31 juillet 2023), le Président du
consell départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pateil changement est de nature
a compromettre la santé, la séeuritd, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requerie le cas ¢chéant du gesuonnaire le dépot dun dossier de demande d'autorisation, en cas de
changement n'entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur Ja moditication sollicitée fera Pobjet d’une autorisation maodifiée
notifice au demandeur, a la CAF et a Fautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 16 : ENTENSION DE LA CAPACITE I’ACCURIL DE TTUCABLISSEMENT (Procédure 4 3
mois)

Contormement au | de acticle Ro2324-24 du €SP, toute augmentation de la capacité d'accuell mendonnée
aux articles 2 et 3 cr-dessus (soit celle expressément autorisée d'une part et la capacité masumale daccuerl
résultant de Paccuedl en sumombre d'autre part) constitue une extension de établissement sounuse a la
procedure d’autortsation prévoe aus arnicles R 232418 a R 2324223 (procédure 4 3 mots et avis de Mautoried
organisatrice du SPP nommment).
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Article 17 : TRANSFORMATION DE IETABLISSEMENT (Procédure 4 3 mois)

Conformément au 1T de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant 'éablissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégoric au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles {dans ce dernicr cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d'accueil (celle expressément
autorisée ct celle résultant de Paccueil en surnombre) entrainant un changement de catégoric de
Pétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 ct R. 2324-48 précités, constitue unc
transformation de I'établissement également soumise a la procédure dautorisation prevue aux articles R.
2324-18 4 R. 2324-23 {procédure a 3 mois et avis de Pautorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 18 : CLISSION DE IVAUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définic a Particle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaite (le bénéficiaire de la cession) d'adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a Parrété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en Pabsence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de picces ou dlinformations manquantes
dans ce méme délai d’un mots 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précsé que la non réception des picees ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si-le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de Pétablissement respectant
Pautorisation de création. L'absence de répanse du Président du consell départemental dans le délai d’un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

la décision du Président du conscil départemental sera notifice sans dclai au cessionnaire, a la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPLE du territoire d'implantation,

Conformément au 11 de Particle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformite de 'établissement
aura alors licu dans les 12 mots sutvant Paccord sur la modification du ttlaire de Pautorisation.

Article 19 : RENOUVELLEMENT DI JCAUTORISATION

Le gestionnaire est d’ores et déja informé que le Peésident du conseil départemental linformera par éerit des
modalités de dépor dune demande de renouvellement, conformément a Tarticle R. 2324-20-2 du CSP, au
plus tard le 2 mars 2040,

Cette demande devra ¢tee présentée au Président du conseil départemental au plus tard le ler décembre
2040 conformément a arrété ministériel du 31 juillet 2025 précisant le formulaire CEREFA n® 17580 3 utiliser
ainsi que les picees justificatives a adresser.

Il est également informé que les dispositions du 11 de Particle R. 2324-18, des Tet 11 de Particle R. 2324-19
et de Particle R. 2324-20 du CSP s’appliquent a la demande de renouvellement dautorisation.

La visite de conformité obligatoire dans le cadre d’un renouvellement d*autorisation n'est plus requise en
cas de wvisite réalisée dans les 24 mois précédant la demande, dans le cadre d'une création, extension,
transformartion ou dans le cadre d'un controle réalisé sur le fondement de Tarticle 1. 2324-2, n’ayant révéle
aucun risque susceptible de compromettre la séeurité, la santé le bien-¢tre physique ou mental ou I'éducation
des enfants accueillis.

Article 20 : EVALUNTION QUINQUIENNALLL

Conformément 2 Particle 1. 2324-2-4 ¢t au 4° de Tarticle R. 2324229 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaus déclinant les principes applicables a Paccuerl du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour Paceucil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, 4 une fréquence quinquennale, une
cvalvation du foncrionnement de son éablissement dont les résultats seront publics et communiquds a la
commune d'implantation en tant qu'autorit¢ organisatrice du SPPL au Président du Conseil départemental,
au Préfererala CALL

Des indicateurs dactivité et de fonctionnement devront ¢galement dre publics.
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Les modalités d’applicaton de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 21: La présente décision d'autorisation sera affichée par le gestionnaire a Pentrée des locaux de
Iétablissement, conformément a Pacticle R. 2324-20-1 du CSP.

Article 22 : L'arrée¢ de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yveline n®PMI 33-82 du 3
décembre 1982 est abrogé a compter de l'entrée en vigucur du present arrété,

Article 23 : I.a présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recouts gracicux par courrier en envoi recommandé avee avis de
réception aupres de Monsieur Le Président du Conseil départemental, [otel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune FEnfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contenticux aupres du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 24 : Monsicur le Dirccteur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexéeution du présent arrété, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifi¢ au demandeur, 1 la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et a PAutorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 1e septembre 2026

P/ Le Président du Conseil départemental
Iie par délégation,

Le Responsable 7 1 Pole Santggh Accuel du Jeune Linfant

Fréderie G
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

.‘ Yvelines
00 Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENTANCE FAMILLE SANTE Q.O 2326- C&Bg

DIRECTION SANTE
POLE SANTE ET ACCUEIL DU JELNE
ENFANT

ARRETE N°2026-147 PORTANT CREATION DE L’EAJE PUBLIC DENOMME
« POM’CANNELLE », SITUE 1 ESPLANADE DE LA COUDDRAIE A POISSY

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles 1. 2324-12 L. 2324-4 ct R.2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 ¢t D. 214-1 a
R. 214-10-3,

Vu Parreté du 31 juillet 2025 relatif aux dossicrs et formulaires de demande d'autorisation de créanon, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu lareété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif i la charte nationale pour Iaccueil du
jeune enfant,

Vu Parréré du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés A excrcer dans les modes d'accueil du jeunc enfant,

Vu larreté du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accuci] en surnombre en ¢rablissement ct
service d'accucil du jeune cntant,

Vu Fartété du 31 acar 2021 créant un référentiel national relauf aux exigences applicables aux crablissements
d'accucil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'aftichage,

Vu le dossicr complet au sens de larticle R2324-18 (création, extension, wransformaton) du CSP de demande
d'autorisation ainsi que le formulaire CERT'A n®17580, requs par le Département le 8 juillet 2026, présentés par la
commune de Poissy, pour FEA]LE précité,

Vu le dossicr d'ouverture au public, préva au 1V de Particle R. 2324-19 du €SP, transmis au plus tard quinze jours
avant louverture programmée au public de I'TIAJIE, présentant les conditions d’accucil qui seront assurées a cette

veeasion,

Vu la visite préalable obligatoire de conformite résultant de Particle R. 2324-23 du €SP en cas de demande de
création,

Vu le proces-verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de VEAJLE par la conscillére technigue
départementale appartenant au Pole Sant¢ et Accucil du feune Enfant (PSAJE) en date du 25 aout 2026, signé le

28 aout 2026

Sur proposition du Directeur général des services du DDépartement,

Pana 1 cir 10 65
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la création de la créche collective, de catégoric
« créche », dénommeéce « Pom’Cannelle » situce 1, Esplanade de la Coudraic a Poissy, gérée par la commune
de Poissy, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES IDACCULIL DIES ENFAN'TS
La capacit¢ d'accucil de la créche est de 39 enfants, dgés de 10 semaines jusqu'a leur 5 ans révolus.
L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h a 19h. 11 peutassocier I'accueil régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément a Iarticle R. 2324-20 du CSP et indépendamment de application des dispositions de l'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins daccuell, la capacité d’accueil de TEAJT peut
etre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de Iétablissement prévoit les modalités de tarification aux familles
suivantes :

X Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

O “larif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CREECHE COLLECTIVL: ET JARDIN
IENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacit¢ daceucil prévue par Pautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a ¢été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1? Le taux doccupation hebdomadaire de Tétablissement n’excede pas 100 "o de la capacité horaire
hebdomadaire daccueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Ies modalités de
caleul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par 'arréeé du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a Particle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cffecrivement accueillis A tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantle les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modalités (ixées par larrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la fanulle ;

4% Le réglement de fonetionnement presente les modalités d’organtsation de 'accucell en surnombre dans
I'établissement ¢t son articulation avee les projets ¢ducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de Parucle
R. 2324-29,

Ln application de ces dispositions et sous téserve des conditions d'application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants suscepubles d'ewee accueillis simultanément, conformément a la réplementarion,
s’cleve a 43 enfanes.
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Article 4 : COMPETENCES E'T MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément A Particle R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
ct les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'¢rablissement ou
du service.

Une cople de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivre
l'autorisation prévue a Particle R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échcant, au consetl de I'établissement.

Le document précise la nature et Pétenduc des délégations notamment en mauére de:

1° Conduite de la définition et de la misc en cuvre du projet d’¢tablissement ou de service
2° Animation et geston des ressources humaines ;

3° Gestion budgénaire, financiere et comptable ;

4° Coordination avec les institutions ct les intervenants extéricurs.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34 et R. 2324-35 du (5P, il est expressément rappelé
au gestionnaire que les fonctions de directeur d’érablissement ne peuvent ctre exercées que par une personne
titulaire d’un des diplomes, justifiant d’une expérience ou présentant une qualification et une certification
figurant au tableau ci-dessous

Arucle R. 232434 1° du CSP : Personne titlaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R, 2324-34 2° du CSP : Personnc titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Litat d'éducateur de jeunes enfants
Article R. 232434 4° du CSP : Personne justifiant d’unc expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de trois ans commie yéfdvent technique, un diplime d'anxiliaire de puéricultinr:
ext également exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R, 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Erat de:

- 4° du Il de lacticle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 32 dull de larticle R. 2324-35 : Infirmier,

- 6° du II de larsicle R 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du 11 de larticle R. 2324-35 : Liducateur

spécialisé, + une certification au moeins de niveau 0
- 8% du IT de Particle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et fauniliale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9% du IT de Particle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de encadrement
Psychomotricien, ou de la dircction

_10° du 11 de larticle R. 2324-35 : DIESS ou
master 2 de psychologic,

~ 1% du 11 de 'arnicle R, 2324-35 : Personne avant
exercé comme instituteur ou professcur des
ccoles.
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Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTTON ET CONDITTONS DL SUPPLEANCI:

Conformément a l'article R. 2324-36 du CSP, cn l'absence de la personne habitellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions cst assurée par une personne présente dans
I'¢tablissement titulaire du diplome d'Crat de puéricultrice, d’éducateur de jeunes enfants, d’auxiliaire de
puériculture, d’infirmiére, de psychomotricicnne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par I'arrété du 29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatf aux professionnels des EAJE et
justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R.2324-43-2, relauves a Peffectif du personnel auprés des enfants.

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la reégle d'encadrement choisic par I'Erablissement ¢n
application du I de I'article R. 2324-46-4, est:

d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent
[ d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : FQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de I1ge et
des besoins des enfants qu'il accucille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément au 15° de larticle R. 2324-20, cette equlpe pluridisciplinaire, exprimée par fonction ct
qml:ﬂmtmn en ¢quivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau

ci-dessous.

Fonction de Direction
(Articles R 2324-34 et R232446-1 [wiche collective) dn CSP)

Quotte de temps réglementaire en FVIP 0,75 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Aniicler R 232442 et R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP?

(% Capacité antorisée [ 6 s Amplitude Tloraire Hebdomadaire / 35) (arvondi an 1
dixiéme le plus proclie) (d titre indicatif dans lattente d'une parution de texte :

fficiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 45

0% de VEAR arondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 6.6
(L=dR = Professionnels vépondant aze 1° de Fanticle R232442 du CSP)
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Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prevue en E1T 4

Autres dispositions réglementaires :

Présence de titulaite du dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants au total dans IEAJE
Anticles R 232441 et R232446-3 (oréche collective) du CSP)

Quotité de temps reglementaire en TP | 0,75 ETP

Présence de titulaire du dipléme d’Etat de puériculteur ou d’infirmier au total dans PEAJE
(Articls R. 232440 et R2324-46-2 (wéche collective) de CSP) - Horr RSAI

Quotité de temps réglementaire en F TP : T 0,20 ETP

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Aoticles R_2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : [ 30 heures annuelles

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSD)

6 heures annuclles par

Temps réglementaire en nombre d’heures annuclles par professionnel : :
professionnel

Article 9 : REFFRENT « SANTE et ACCULIIL INCLUSIT »

Conformément a 'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accucil inclusif » dont les missions sont précisées
i ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de rétérent « Santé et Accucil inclusif »
peut étre exercee par

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualificadon ou une expérience en matiére de santé du
jeunc enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Unc personne titulaire du diplome d'Ftat d'infirmier disposant dun dipléme universitaire en maticre de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trots ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a accompagnement en santé du jeune enfant mentionnéce
a Particle R. 2324-40, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R.2324-
46-2 (créche collective).

Article 10 : PROJIET D' ETABLISSEMENT F1 REGLEMENT DE FONCTTONNEMENT

le gestionmaire élabore un projet d'établissement ct un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 ¢t R. 2324-30 du CSP. Ces docutnents et Pensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles I du R. 2524-30 ec R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DS SOINS LT DLS TRAITEMENTS MEDICAUX DIS
FENFANTS ACCUEILLIS

Canformément a l'aeticle R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement sassure, pour chaque entfant admis,
de la remise par les titulaires de Iautorité parentale ou des représentants légaus de l'enfant :

1° D'an certificat médical daté de moins de deux mois attestant de 'absence de wute contre-indication a
Iaceucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de Iadmission ¢t au plus tard dans les quinze jours
suivant admission ; 2° D'une copic des documents attestant du respect des obhigadens vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 311 [-8 du meéme code.

Page 5 sur 10
69



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

L'érablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°

Lors de l'admission, le directeur, en licn avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
ttulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas ¢chéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel 'TAJE possédant 'une
des qualifications mentonnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins ct des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, 4 la demande du
ou des ttulaires de 'autorité parentale ou de ses représentants Iégaux, dés lors que

- il maitrise la langue francaisc,

- il s¢ conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de I'article R. 2324-30 du présent code ct qui lui onr été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39.

Avant d’adminsstrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que:

- le médecin n’a pas expressément prescrit U'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les trulaires de Pautorit¢ parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément
autorisés par ¢erit,

- le médicament ou le matéricl nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’ll dispose bien de I'ordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien éré expliqué préalablement par le ou les titulaires
de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédic précisant :

- le nom de l’enfant,

- la date et 'heure de Pacte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
pousologic

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvee du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R, 2324-29.

Les personnels de I'¢ablissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygi¢ne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besotns les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extérieur de 'érablissement permet de metire en ceuvre laccucil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladic chronique.

['aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre I'accuetl des tirulaires de 'autorité parentale ou
représentants légaux et lorganisaton de réuntons pour le personncl.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accucil, dans les conditions prévues au 1T de l'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Unc unité d'accucil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui v sont accucillis l'ensemble des prestations ¢t des activités prévues par le projet
d'¢rablissement.

I'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permeteant l'accucil des enfants dans un espace

extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalites dusage de Tespace extéricur sont
déraillees dans le projet ¢cducatf prévu au 22 de l'arucle R, 2324-29.
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]es locaux et 'aménagement intéricur de I'érablissement respectent les exigences du téférentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aout 2021.

Conformément au 7° de Particle R. 2324-20 du CSP, 1a superficic des espaces intérieurs et extéricurs deédiés
i Paccueil des enfants telle que communiquée au Département s’éleve respectivemnent a:

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des ; .,
P 358.3 m? soit 9,19 m? par place autorisée
enfants
Ispaces extéricurs 443,56 m? soit 11,37 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGA TTONS DU GESTIONNAIRLE
» Obligations de I'employeur

Conformément au T de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévucs a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque ttre
que ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique ¢galement pour le recrutement des stagiaires, apprentis ct intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accucil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a Pattestation d’honorabilité prévucs par le décret
n°2024-6:43 du 28 juin 2024 relatif au contrdle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de Ihonorabilité de ses professionnels, via la
déliveance réguliére de cette attestation.

¢ gestionnaire garantit contre les consequences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces dernicrs peuvent causcr a autrui

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° T es hénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accucil des enfants, sont présents
dans I'étblissement ou le service, ou participent avec les enfants 4 des activités quiil organisc.

Conformément i larticle R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de scrvice social, couvertes par les articles 1. 4111-2, L. 431 1-3 et I.. 4331-4 et par l'arucle .. 411-
| du Code de 'action sociale et des familles, 'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs ct, le cas échéant, des dispositions starutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obrention.

¢ gestionnaire organise ¢galement des temps d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
Péquipe de 'établissement chargés de 'encadrement des enfants dans les conditions prévues a artcle R.
2324-37 du CSP.

7 Obligations pénérales vis-a-vis des autorités administeatives

Conformément a l'article R. 2324-25 du €SP, le gestionnaire de 'éablissement informe sans délar le
Peésident du conseil départemental de:

12 Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui Crait confic ayant ent rainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prisc en charge par des équipes de secours extéricures a 'érablissement

2° Jout déces d'un enfant qui lui était confié.

1l informe ¢galement sans delat le Président du conseil départemental de tour changement des coordonnécs,
permettant de joindre I'établissement en cas durgence.
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Au titre de I'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux cn insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de I'action sociale et des familles relatives a I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
soctale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accucil du jeune enfant qui excrce les compétences
prévues au 1° du [ de Varticle L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de I'obligation instituée par l'article I.. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et ). 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voic électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotir 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des éublissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAFE).

De mani¢re générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes I'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

» Misc en ceuvre du Référenticl national de la qualité daccueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
daccuell issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d'accueil en EAJE et qui pourra donner lieu i des visites
dédiées erun accompagnement spécifique.

Article 14 : DUREE DE I’ AUTORISATION

La présente autorisation est déliveée pour une durée de 15 ans a compter de sa notification au demandeur,
soit a compter du ler septembre 2026, et arrivera a échéance le 31 aotir 2041 et pourra faire Fobjet d’un
renouvellement dans les conditions prévues par la réglementation. Toute délivrance d’une autorisation
d’extension ou de transformation entrainera un renouvellement de Pautorisation de création pour une méme
durée de 15 ans.

Article 15 : MODIFICATION DE IPAUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au IIT de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditons d'accueil :

° Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces mtéricurs et extérieurs dédiés a l'accucil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accucillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de 1'établissement ou du service,

- l'ndication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
l'é¢tablissement ou du service exerce ¢galement 'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les creches collectives, la regle d'encadrement que 'établissement a choisie en application du 11
de l'article R, 2324-46-4,

- I'ndication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponetuel, el que déni a l'article R. 2324-49,
- I'ndication qu'il s'agit d'un ¢rablissement a gestion parentale, tel que défini a l'ardcele R. 2324-30,
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- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction ct qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de I'érablissement ou du service.

e Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’¢tablissement
au regard des dispositions de Particle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant fairc objet d'une informacton du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément i Particle R. 2324-24-1 dans un délai d’un mois a compter de la réception d’unc informaton
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA 0n°17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans Parrcie du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
i compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physigue ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d'un dossier de demande d’autorisation, cn cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitéce fera I'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 4 la CAF et 4 Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Article 16 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCULEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au | de Particle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacite maximale d’accueil
résultant de l'accueil en surnombre d'autre part) constitue une extension de I'établissement soumisc a la
procédure d'autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 2 3 mois ct avis de lautorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : TRANSFORMATION DI 1 ETABLISSEMENT (Procédurc a 3 mois)

Conformeément au 1T de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I’érablisscment ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégoric au sens des articles 11 du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 ¢t R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles {dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capaciré d'accuel {celle expressément
autorisée et celle résultant de laccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Pétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 ct R. 2324-48 précités, constitue unc
transformation de Pétablissement également soumise a la procédure dautorisation prévue aux articles R.
2324-18 a R. 2324-23 (procédure 3 mois et avis de l'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 18 : CIESSION DE L’AUTORISATION (procédure a | mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie 2 I'article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartent au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de autorisation, conformément a Iareété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai 'un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conscil départemental au demandeur d'une liste de picces ou dinformatuons manquantes
dans ce méme délai d'un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réeeption des picces ou
informations manquantes | mois apres sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification cst accordée si le cessionnaire apporte les garantics d'une gestion de l'érablissement respectant
Pautorisation de création. 1 absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délat d'un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera noufice sans délai au cessionnaire, a la CAL et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Page 9 sur 10
73



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Contormément au T de Pacucle R 232423 du COSP, une nouvelle vistte de conformité de érablissement
aura alors lieu dans les 12 mots suivant Paccord sur la modibicaton du tlaiee de Vautortsauon.

Article 19 RENOUVELLENENT DE L'AUTORISATION

Le gestionnaire est dores ¢t déja informé que le Président du conseil departemenial linformera par ¢ene des
modalités de dépor dune demande de renouvellement, conformément a Favucle R. 23242022 du €SP, an
plus rard le 2 mars 2040,

Ceree demande devea éure présentée au Peesident du consetl départemental au plus aed le Ter decembre
2040 conformément a larrété mintstérie] du 31 juillet 2025 précsant le formulaice CEREFA 0 17580 & uiliser

ams1que les picees justificatves a adresser.

ITest également informd que les dispositions du 1T de Particle R 232418, des [ et THde Tarucle R 2324-19
et de Particle R. 2324-20 du CSP sappliguent a la demande de renouvellement dawortsation.

La visite de conformité obligatotre dans le cadre d'un renouvellement dautorisation n'est plus requise en
cas de visite réalisée dans les 24 mois précédant la demande, dans le cadre dune ercation, extension,
transformation ou dans le cadre d’un contrale réalis¢ sur le fondement de Particle T 232420 nlavant réveéle
aucun risque susceptible de compromettre la séeuritd, la santé le bien-ére physique ou mental ou Peducation

des entants accuallis.
Article 20 : 'V ALL ATTON QL INQUENNALL

Contormement a Fartcle 1. 2324-2-4 ¢t au 47 de Particle R 232429 du CSPL sur le fondement des
retérentiels nanonaux déclinant les principes applicables a Paccuctl du jeune entanr ssus de la Charte
nationale pour aceuedl du jeune enfant, le gestonnaire réalisera, & une (réquence quinguennale, une
cvaluation du fonctonnement de son érablissement dont les résultats seront publics et communiques a la
commune d'implantation en tant quautorit¢ organisatrice du SPPE au President du Conserl departemental,
au Préter et a ln CALY

Des mdicateurs dlacimitd er de foncionnement devront ¢galement ere pubhics,

Les modalités dapplication de cetie évaliation sont déterminées par déeret.

Article 21: La présente déaision dautorisanon sera affichée par le gesnonnatre a lentrée des locaux de
I'établissement, conformément a Farticle R 2324200 1 du €SP,

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un delai de deus mois @ compter de la notification
de la présente déeision. Soit par un recours pracieus par courrler en envol recommand¢ avee avis de
réceplon anpres de Monsicur Le Président du Consetl départemental, Hatel du Département, Direction
Santd, Pole Santé et Necuedl du Jeune Enfant, 2 place André Mignor 78000 Versalles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Ndminsirant de Versailles, 50 avenue de Sain-Cloud 78011 Versalles

Cedex.

Article 23 : AMonsicur le Dirccreur Géneral des services du departement des Yvelines est charge de
Fexcennion du présent arrcie, qui sera piblic an recuail des actes administratits du département des Yvelines
etqui sera notifié au demandeur, a la Catsse d"Mlocagon Fanuhales des Yyelines era P\ worie Organisatriee

du Service Public de la Pewie Enfance du rerntotre diimplantanon,
Versailles, le 31 aone 2020
'/ e Président du Consetl departemental

Lo par deléganon, s
l.¢ Rg'xl'\nn{,lhic u PoA/Sunne e Aeenal du 14m- Fntant

I rederg

/
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. Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALL DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTI

ENFANCE FAMILLE SANTE QD &-6 - L& ?Q
DIRECTION SAN'TE

POLE SAN T FI ACCUEIL DU JEUNI:

ENEANT

ARRETE N°2026-150 PORTANT TRANSFORMATION ET MODIFICATION DE L’EAJE PUBLIC
DENOMME « LES CANETONS », SITUE 13B ALLEE DE LA GARENNE A VERNEUIL-SUR-
SEINE

Le Peésident du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-12 1. 2324-4 et R, 2324-16 2 R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles 1. 214-1 a 1. 214-7 et 1. 214-1 a
R. 214-10-3,

Vu larréré du 31 juiller 2023 relatif aux dossicrs et formulaires de demande d'autorizaton de créaton, d'extension,
de ransformadon, de modificauon des érablissements ou services d'accueil du jeune enfang, de renouvellement et
de modification du titulaire de autorisation,

Vu Pacréré du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte natonale pour l'accueil du
jeune enfant,

Va Parreeé du 29 juillet 2022 relatif aux protessionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parecté du 8 octobre 2021 relatif aux modalites d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement ct
service d'accuell du jeune enfant,

Vu Tacrere du 31 aode 2021 créant un rétérenticl national relatl aux exigences applicables aux érablissements
daccucil du jeune entant en matiére de Jocauy, d'aménagement ct d'affichage,

Vu Pavis de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2023-172 du 28 décembre 2023, relatil
i la mise & jour reglementaire de I'Erablissement d”\ceueil du Jeune Enfant (FAJF) dénommé « Les Canctons »
situé 138 allée de fa Garenne a Verneuil-sur-Seine,

Vu le dossier complet au sens de l'arucle R2324-18 (creatiom, extension, transtormation) du CSP de demande
l $ ]

dautorisation ainsi que le formulaire CERFA 0217580, requs par le Département le 5 juin 2026, présentés par la

commune de Vernewl-sur-Seine, pour PEEAJL précite,

Vu le dossier de mise en ceuvre de la cansformaton, préva au IV de Partiele R. 2324419 du CSP, wransmis au plus
tard quinze jours avant la mise en ocuvee programmée de la ransformation de ' AJE, présentant les conditions
daccuet] qui seront assurées a cette occasion,

Vu la visite préalable obligatoire de contormicd résultane de Farticle R 2324223 du €SP en cas de demande de
transformartion,

Vu le proces-verbal de la visite prealable de contormité réalisée au sem de FENJE par Ta conscillére technique

dépm‘tcmcnmlu appartenant au Pole Sant¢ er Accuet] du Jeune Eatant (PSAJE) en date du 22 juillee 2026, sipné le
27 jailler 2026
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Vo Tavis favorable de la conscillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accuell du Jeune
Lnfant (PSAJE), en date du 27 juillet 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

76

Oarmo 7 cur 12



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, cst autorisée la transformation ((diminution de capald d'acoet!
enbrainant un changement de catégortz) ct les modificatons (changement de composition de equipe, de qualification di
directeny, de ['dge des enfanty acoweillis) de la créche collective, de catégoric « micro-créche », dénommce « Les
Canetons » située 13b allée des garennes a Verncuil-sur-Seine, gérée par la commune de Verneuil-sur dans
les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2: MODALI'TES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacit¢ d'accuell de la micro-creche est de 12 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a la scolarisation
intervenant dans la troisi¢me année.

I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h 4 18h30. 11 peut associer Iaccucil régulier et Paccucil
occasionnel.

Conformément a Particle R. 2324-20 du CSP ct indépendamment de Fapplication des dispositions de 'article
R. 2324-27, compte-tenu des vartations prévisibles des besoins daccueil, la capacité d'accueil de PEAJE peut
ctre différente suivant les périodes de Uannée, de la semaine ou de la joumncée.

Le reglement de foncuonnement de 'établissement prévoit les modalités de rarificaton aux familles
sulvantes :

D Application du bareme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

O Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accucil du Jeune Enfant (PAJ15)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRL EN CRECHT. COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simuleanément accueillis peut
atteindre 115 %6 de la capacit¢ d’accuetl prévue par Pautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° e raux d’occupation hebdomadaire de établissement n'excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accuetl caleulée selon le nombre d'heures Couverure hebdomadaire. 1es modalités de
calcul du taux d'occupation hebdomadaire sonr précisées par Pareété du 8 octobre 2021 du ministre charg¢
de la fanulle ;

29 Les regles d'encadrement fixées a article R, 2324443 sont respeetées au regard du nombre total denfants
cftectivement accuetllts a tout instant ;

37 Le gestionnaire de Pétablissement transmet 2 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infandle les informations nécessaires au conteole du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fisées par Parrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4% Le réglement de fonctionnement présente les modaliés dorganisation de Paceucil en surombre dans
Iétablissement et son articulation avee les projets éducatif er social mentionnés aux 1° ¢t 2° de Particle
R. 2324-29.

Iin application de ces dispositions et sous reserve des condinons d'application ci-dessus énumérées, le

nombre masimal denfants susceptbles d’¢ire accueillis simultanément, conformdément a la réglementarion,
S'Cleve a 14 enfants.
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Article 4 : COMPFTENCES [E1 MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformement a lardcle R. 2324-34-1, le gestionnaire de ['établissement précise par ccrit les compétences
et les missions confiées par délégation au protessionnel qu'il a charge de la direcuon de P'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du departement qui a délivré
Paurorisation prévue a article R. 2324-20 ct, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement,

| ¢ document précise la nature et P'étendue des délégations notamment en maticre de

1° Conduite de la définition et de la mise en cuvre du projet d*établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgéraire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les instmitions ct les intervenants extérieurs.

Conformcément a l'article R. 2324-46-3, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de ['érablissement ainsi que ['élaboration ctle suivi de la mise en auvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions de artcle R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sonc dispensées de
Pobligation de désigner un directeur. Lorsque la micro eréche ne dispose pas d'un ditecteur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant ¢tre distincte des personnes chargées
de encadrement des enfants accueillis. Sile directeur n’est pas titulaire d’une des qualifications mentionnées
au I de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau c-dessous :

Article R, 2324-34 12 du CSP : Personne utulaire du Dipldme d'Titar de docteur en médecine
Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Dipldme de pucricultrice
Artcle R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Ltat d’éducateur de jeuncs enfants

Arucle R, 2324-34 49 du CSP @ Personne justibant d'une expérience de trois ans dans les fonctons de
dirccreur, divecreur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusicurs EAJTS ’
# Pour les personnes disposant d'wne expérience de trois ans comme référent techntgne, un diplonee d auxilaire de pudviculture
estl épalesnent exigd a la date de prise de fonction comue divectenr.,

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne ttulaire du diplome d’Feat de

- 4% du IT de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,
5% du 1T de Parncle R, 2324-35 ¢ Infirmicr,

- 6% du IT de lartcle R, 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7% du I de Particle R 2324-35 : Lducateur

spécialisc, + une cetilication au moins de niveau 6

- 8% du H de Tarticle R, 2324-35 @ Consciller en enregistrée  au répertoire natonal  des
cconomic sociale ¢t familiale, certitications  professionnelles  atiestant de
9° du 1T de Particle R, 2324-35 ¢ compérences dans le domaine de Uencadrement
Psvchomotricien, ou de la dirccuon

[0° du 1T de Particle R, 2324-35 : DESS ou
master 2 de psvchologie, %

- 11 du 11 de Paraele R.2324-35 0 Personne avant
exereé comme msttuteur ou protesseur des
ccoles.
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Le gestionnaire s'assure le concours régulier d’une personne répondant i 'une ces qualifications, 4 raison
de vingt heures annuclles de présence aupres du directeur ct des professionnels chargés de I'encadrement,
dont quatre heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformdément aux dispositions des articles R, 2324-34-2 et au 11 du
R. 2324-46-3, une méme personne physique peut éwre désignée directeur de plusicurs micro-créches, dans
la limite de deux, y compris lorsque celles-c1 sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonerions de directeur
dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour Fexercice de ses fonctions de directeur est ¢pal a la quouté de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 muldpliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles clle assure
les fonctions de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a larticle R. 2324-35 dés lors
quclle exeree les fonctions de directeur dans deux micro-créches.

l.e Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les ditficultés
eventuclles de recrutement, la capacit¢ des établissements et services coneernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7 : ENCADRENMENT DLS ENFANTS

e gestonnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 2324242, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R, 2324-43-2, relatives a Peffectif du personnel auprés des enfants.

Pour les établissements menuonnés au 12 du I de larucle R, 2323-46, lorsque trots enfants ou moins sont
accuetllis simultanément, Paccueil peut ¢tre assurc par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditions mentionnées au 1% de Particle R. 2324-42 du CSD.

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisic par I'Litablissement en
applicaton du II de l'article R. 2324-46-4, est: {compléter selon chois de I'établissement

X d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

U d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : LQUIPLK PLURIDISCIPLIN AIRT

Contormcément a l'article R. 2324238, V'érablissement veille 4 s’assurer, compre tenu du nombre, de 'age et
des besoins des enfants qu'il accuaille et de leur projer éducatit et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaice composée de professionacels qualifics, notamment dans les domaines psvchologique,
psychomoteur, social, saniraire, éducaufl et culrurel,

Contormément au 13°% de Farucle R. 2324-20, cetre ¢quipe plurdisciplinare, exprimée par foncton et
| i

qualitication en ¢quivalent temps plemn, correspond au minimum réglementaire mentionnd dans le ableau
ci-dessous.
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Fonction de Direction
(Articles R 2324-34 ot R2324A6-1 (ovéche collective) di CSP)

Quotté de temps reglementaire en 1511 0,5 E1P

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants
{Articles R. 232442 ot K. 232443 dn CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP!
(* Capacit? autorisée [ 6 x Amplitnde Horaire Hebdomadaire [ 33) (arrondi an

dixiénie le plis proche) (i titre indicatif dans Fattente d'une parution de texte 4
offivizl)

Professionnels répondant au 1° de article R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

40% de PEdR arvondi au 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 2

(EdR = Professionnels répondant an 1° de farticle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quotit¢ de temps prévue en FTP 1

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du directeur et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants :
(Noticles R.232446-3 dn CSP)

20 heures annuelles de présence
Temps reglementaire en nombre d’heures annuclles : auprés du directeur dont 4 heures
pat trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Aoticler R. 2324-39 et R2324-46-2 (créche collective) dun CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotite de temps réglementaire en nombre d’heures annuclles :
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuclles par professionnel © 6h annuclles par professionnel

Article 9: REFERENT « SAN'TT et ACCUEIL INC).USIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un rétérent « Saneé et Accuetl inclusif » dont les missions sont precisées
a ce meme article intervient dans chaque érablissement. Ja fonciinn de référent « Santé et Accueil inclusit s
peut etre excrcée par:

1° Un médecin pussedant une spéctalisaton, une qualification ou une expérience en manére de santé du
jeune enfant ;

2% Une personne titulaire du diplome d'litat de pudricultrice :

3% Une personne titulaire du diplome d'Frac d'infirmicr disposant d'un diplome wniversitaire en maticre de
santé du jeune entant ou d'une experience minmmale de woss ans a dre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10 : PROJLET D’ETABLISSEMENT I REGLEMENT DE FONCITONNEMENT

Le gestionnaire ¢labore un projet d’établissement ¢t un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositons des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et Pensemble de leurs annexes
s0nt transmis aux autorités compétentes mentonnées aux articles 1 du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISIRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENEFANTS ACCURILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis
de la remise par les ttulaires de 'autorité parentale ou des représentants gaux de l'enfant :

£}

1° D'un certificat médical dat¢ de moins de deux mois attestant de 'absence de toute contre-indication a
I'accucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission ¢tau plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

['érablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accucil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
~na
et 22,

ILors de l'admission, le dirccteur, en lien avee le « Référent Santé et Accueil inclusif» précité, informe les
titulatres de l'autorit¢ parentale ou representants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements meédicaux mentionndés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent éue le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d'EAJL possédant Pune
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R, 232435 o0 R, 2324-42, peutl procéder a
["administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des urulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que

- 1l maitrise la langue {rancaise,

- 1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, ocasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentonné au 3° du 11 de larticle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ét¢ expliquées
par le « Référent Santé er Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant dadministeer les soins ou traitements médicaus, il s"assure que:

- le médecin n'a pas expressément preserit Pintervention d’un auxiliace médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Fenfane les ont expressément
autorisés par écrir,

- le médicament ou le matérie]l néeessaire a eté fourni par ces deraiers,

- qu’il dispose bien de Pordonnance médicale preserivant les soins ou traitements {ou d’unce copie), ¢t 8’y
conforme enticrement,

- que le geste quiil ui est demandé de réaliser fut air bien ¢ expliqué préalablement par le onles tlaires
cle Mautorue parentale ou les représentants légaux de Fenfane.

Chaque geste fair Fobjer d'une inseription immédiate dans un registre dédic préeisant

- le nom de enfant,

- la date et 'heure de Pacte,

- le nom du professionnel Favant réahsé ainst que, le cas ¢chéant, le nom du médicament administré et la

I')(L\( )|l]gl(‘
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ccuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné & 'article R. 2324-29.

Les personnels de établissement v accomplissent leurs taches dans des conditons satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attenton constante et cn organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommueil, le repos, les soins corporels ct les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur ct extéricur de 'érablissement permet de mettre en ceuvre accuet] inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intérieur de 'établissement favorise en outre l'accueil des titulaives de I'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'¢rablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 et au 111 de 'arcticle R. 2324-47. Une unité¢ d'accucil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui v sont accucillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

I'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accucil des enfants dans un espace
extéricur et accessotrement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de T'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatit prévu au 2° de arucle R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentel batimentaire
national ¢créé par arrété du 31 aout 2021.

Conformément au 7° de larticle R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intéricurs et extérieurs dédiés
a l'accucil des enfants telle que communiquée au Département s¢leve respectivement 4 :

Locaux Superficie en m?
Espaces intéricurs dédics a Faccuell des : "
! 75.34 m* soit 6.2 m? par place autoris¢e
enfants -
Lispaces extérieurs 25 m* soit 2.08 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATTONS DU GESTTONNAIRIE
#  Obligations de l'emploveur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le pestonnaire s'assure, dans les condinons prévues a l'arucle
776 du code de proeédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque ritre
que ce soit, satsfont aux dispositons de larticle 1. 133-6 du code de laction sociale et des familles.

Cetre obligation sapplique également pour le recrutement des stagiaires, apprents et intervenants extérieurs,
rémuncrés ou bénévoles, participant a l'aceneil des enfants.

[l veille notamment au respect des disposinions relatives a Pattestation d'honorabihié prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatit au controle des antécédents judiciaires, en s'assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d'un plan de contdle, de Thonorabilie¢ de ses professionnels, via la
deliveance réguliére de cetee attestation.,

Le gesuonnaire paranut contre les consequences de sa responsabiliee cvile a Toceasion des dommages qutl
peut causer aux enfants ou que ces dernters pruvent causer a autrui

17 Les personnes quil emploie @

27 Les bénévoles et intervenants exedricurs non-salariés, qui participent a l'aceuet! des enfants, sont présents
dans P'étabhissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activires quiil organise.
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Contormément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les artcles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 43314 ¢t par l'article ] 411-
I du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestonnaire organise ¢galement des temps d’analyse de pratques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de Pencadrement des enfants dans les conditions prévues a Particle R.
2324-37 du CSI.

»  Obligations générales vis-i-vis des autorités administratives

Conformement a l'arucle R 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'Ctablissement informe sans délai le
President du consell départemental de :

19 T'out acadent survenu pendant 'accueil d'un enfant qut lui érait confic ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a 'établissement ;
2% Tout déces d'un enfant qui lul éeait conlié.

Ilintorme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de 'accucil d'entants de parents ou de représentants Iégaus en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a accucil des jeunes enfants des personnes cn insertion
sociale ou professionnelle, l'awtorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1% du T de larticle 1. 214-1-3 du code de Faction sociale et des familles, des actions mises en
place au ntre de Pobligation nstituée par 'article L. 214-7 du méme cocle.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et 12. 214-10 du Code de Vaction sociale
et des familles, le gestionnaire de I'ctablissement communique par voice ¢lectronique ses disponibilités
d'accucil ala CNAT selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aodr 2021
relatf aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des éublissements d'aceueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocatons fanuliales (CNALY).

De maniére géncrale, T.e gesuonnaire s'engage 4 transmettre aux autorités competentes ensemble des
docuuments correspondant a ses abligations.

7 Ase en ceuvee de la Charte nationale de I'accuetl du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Frablissement ¢labore un projet d'éablissement ou de service qui
met en ceuvee la charte nationale de 'accuel] du jeune enfant mentionnée a lactcle 1., 214-1-1 du code de
I'acuon sociale et des familles.

#  Mise en ceuvre du Rélérentiel natonal de la qualit¢ d'accueil du jeune enfant
Le gesuounaiee s'engage a application du socle de référence partage rendant au renforcement de la qualiré
dlaccueld ssu du Réferendel national susvisé auquel le Département restera avenut’ par P'évaluation des

pratiques protessionnelles relatives a la qualite d'accueil en AT ¢ qui pourra donner licw a des visites
dedices et un accompagnement spéeifique.
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Acticle 15 : DUREE DE IAUTORISATION

ILa présente autorisation cst déliveée pour une durée de 15 ans a compter de sa noufication au demandeur,
soit & compter du 2 septembre 2026 ct arrivera a échéance le ler septembre 2041 et pourra faire Pobjet d’un
renouvellement dans les conditons prévues par la réglementation. Toute délivrance d’une autorisation
d’extension ou de transformation entrainera un renouvellement de Pautorisation de création pour une meéme
durée de 15 ans.

Article 16 : MODIFICATION DE IAUTORISATION (Procédure a 1 maos)

Conformément au 1T de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant Pétablissement ou ses
conditions d’accucil :

e Portant exclusivement sur un ou plusicurs éléments ci-dessous mentionngs :

- La superficie des espaces intéricurs et extérieurs dédiés a 'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant ¢tre accueillis,

- Les jours ct horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- lindication que la personne exergant les foncuons de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que Pétablissement a chotsie en application du 11
de T'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défint a larticle R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- la composition de l'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de I'établissement ou du service.

e Ou portant sur une diminution de la capacité d’aceuell sans changement de catégorie d’érablissement
au regard des dispositions de Partcle R 2324-406, R. 2324-47 ou R, 2324-48

constine une modification de la présente autorisauon devant faire Pobjet d'une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a larucle R 2324-24- 1

Conformeément A Iarticle R. 2324-24- 1, dans un délai d'un mois a compter de la récepuon d'unce informarion
{demande de modification) compléte {le formulaire CEREA n® 17380 commplété des informatons demandées
ct des picces justificatives mentionnées, comme précisé dans l'areée du 31 juiller 2025), le President du
consell départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a comprometire la santé, la sécuried, le bien-ére physique ou mental, ou I'éducarion des enfants accucillis
ou requérie le cas échéant du gestionnaire le dépdt d’un dossier de demande dlautorisation, en cas de
changement n'entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tour accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera P'objet dune autorisation moditiée
notifiée au demandeur, a la CALY et a Pautorité organisatrice du SPPLE du territoire dimplantation.

Article 17 : EXTENSION DIL LA CAPACITE DACCURIL DE LETABLISSEMENT (Procédure 4 3

mois)

Conformément au T de Parricle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d'accucil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d'une part et la capacit¢ maximale d'accuell
résultant de Paccueil en surnombre d'autre part) constitue une extension de I'établissement soumise a la
procédure dautorisation prévue aus articles R 232418 a R, 2324-23 (procédure a 3 mois ¢t avis de Pautorité
organtsatrice du SPPE noamment).

Article 18 : IRANSFORNNTION DI IEEABLISSENENT (Procédure @ 3 mois)
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Conformément au 11 de Particle R. 2324-24 du CSDP, tout changement affectant Vérablissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles 1T du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 ¢t R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requisc) ou toute diminution de la capacité d'accueil {celle cxpressément
autorisée ot celle résultant de Vaccueil en surnombre) entrainant un changemeat de catégoric de
Iétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constirue une
transformation de I'érablissement également soumise a la proccédure d'autorisation prévuc aux articles R.
2324-18 i R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorit¢ organisatrice du SPPE notamment).

Article 19 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a | mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respeet de la procédure défine a Particle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement 2 tout projet de changement de gestionnaire, il apparticnt au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresscr au President du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément 4 Uarrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d'un mois suivant la réception d’unc demande compléte (soit en Pabsence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d'unc liste de pieces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d'un mois a comprer de la réception de la demande doat le Président du conscil
départemental doit alors formellement accuser réception, ¢tant précisé gue la non réception des picces ou
informations manquantes | mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d'une gestion de 'établissement respectant
Pautorisation de création. I.’absence de réponse du Président du consal départemental dans le délai d'un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

l.a décision du Président du conseil dépactemental sera notifi¢e sans délai au cessionnaire, a la CAF et a
l'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Conformément au 11T de Particle R, 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformite de I'établissement
aura alors licu dans les 12 mois suivant laccord sur la modification du tinulaire de 'autorisation.

Article 20 : RENOUVELLEMENT DE IZAUTORISATION

1.¢ gestionnaire est d'ores et déja nformé que le Président du consell départemental linformera par éent des
modalités de dépor d’une demande de renouvellement, conformément i Tarticle Ro 2324-20-2 du (SP, au
plus tard le £ mars 20-K0.

Cette demande devra étre présentée au Président du conseil départemental au plus tard le ler décembre
20140 conformément a Varcété miniseériel du 31 juillet 2025 précisantle formulaite CEREFA n® 17580 4 uuliser
ansi que les pieces justificatives a adresser.

[l est ¢galement informé que les dispositons du 11 de TFarticle R 2324-18, des [ er 11 de Particle R. 2324-19
et de Varticle R. 2324-20 du CSP s"appliquent a la demande de renouvellement dautorisation.

|.a visite de conformité obligatoire dans le cadre d'un renouvellement daurorisation n'est plus requise en
cas de visite réalisée dans les 24 mois précédant la demande, dans le cadre d’une création, extension,
transformation ou dans le cadre d'un controle réalisé sur le tondement de Facticle 1. 2324-2, n'avant révelé
aucun risque susceptible de compromettre la s¢euriré, la santé le bien-éue physique ow mental ou I'éducation
des enfants accuctlhs.

Article 21 : EVALUATION QUINQUENNALL

Conformément a Particle 1. 232424 ¢t au 4° de Tavticle Ro 2324229 du CSP, sur Je fondement des
référenticls natonaux déclinant les principes applicables a Faccuel du jeune entant issus de la Charre
nationale pour Paccucld du jeune enfant, le gestionnatre réalisera, 2 une fréquence guinguennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résulars seront publics et communigues a la
commune d'implnnmrjnn enrant quantortd organisatrice du SPPE au Président du Consal départemental,
au Préfer et ala CALL

Des indicateurs dactivité et de tonctionnement devront ¢galement ¢ere publics.

Ies modalités d'application de cette valuanon sont déterminées par décret,
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Article 22: La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a 'entrée des locaux de
I’établissement, conformément a Particle R. 2324-20-1 du CSP.

Article 23 : L'avis de Monsieur le Président du Conseil departemental des Yvelines n®2023-172 du 28
decembre 2023 est abrogé A compter de 'entrée en vigueur du présenr arrété.

Article 24 : ] a présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois 4 compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracicux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Consell départemental, [6tel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accucil du Jeune Fafant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contenticux aupres du Tribunal Adminiswadf de Versailles, 36 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 25: Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui scra publi¢ au recucdl des actes administraufs du département des Yvelines
ctquisera notifié au demandeur, a la Caisse d’Allocaon Familiales des Yvelines et & 'Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 1 1 SEP. 2076

P/ Le President du Conseil départemental

Et par délegation,

Le Responsable du Péle Qualité d"Accueil du/
Fnfant

cune
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‘ Yvelines
Le Departement
Direction générale des Services

Direction Générale Adjointe Enfance Famille Santé
Direction Santé Ab 222_6 —Li 3 <

Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant
ARRETE N°2026-151 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME « BULAPI »,
SITUE 21 RUE DES DAMES AUX CLAYES-SOUS-BOIS
Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 2 L. 2324-4 et R. 2324-16 4 R. 2324-61,

Vu le Code de I'action sociale et des familles notamment ses articles .. 214-1 a I.. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu Parréeé du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu l'arrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour l'accucil du
jeune enfant,

Vu larrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de ['accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larréré du 31 aoar 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-90 du 20 avril 2023, relatif a
la modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Bulapi » situé 21 rue des Dames
aux Clayes-sous-Bois,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 du CSP) de demande d'autorisation de modification ainsi
que le formulaire CERFA n®17580, regus par le Département le 29 juillet 2026, présentés par la société « Bulapi &

Onidoo LCSB », pour 'EAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 24 aout 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, sont autorisées les modifications (Changement de qualification
de Référent Technique et Changement de composition d’équipe) de la créche collective, de catégorie
« micro-créche », dénommee « Bulapi » située 21 rue des Dames aux Clayes-sous-Bois, gérée par la société
«Bulapi et Onidoo LCSB » située 8 & 21 rue des Dames aux Clayes-sous-Bois, dans les conditions figurant
dans sa demande susvisée,

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 10 enfants, agés de deux mois et demi jusqu’a l'entrée en
¢cole maternelle.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a I"article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des dispositions de Particle
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
ctre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de Iérablissement prévoit les modalités de tarification aux familles
suivantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestatdon de Service Unique = PSU)

Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par 'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a é1é adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées a article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I’érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par Parrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de 'accueil en surnombre dans

I'érablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article
R. 2324-29.
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s'éleve a 12 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a 'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de Iérablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
Pautorisation prévue a Particle R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ccuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Gestion budggétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R, 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de 'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de l'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
Pobligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis. Si la référente technique n’est pas titulaire d'une des
qualifications mentionnées au [ de Pardcle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Erat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne drulaire du Diplome d’Erat d’éducateur de jeunes enfants

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Ponr les personnes disposant d'une expérience de trois ans comme réfévent technigue, nn dipline d'anxciliaive de puéricnlture
eit égalemment exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Erat de

- 4°du II de larticle R. 2324-35 : Sage-femme,
- 5%du Il de I'article R. 2324-35 : Infirmier,
- 6°du Il de 'article R. 2324-35 : Assistant de

service social,
- 7°du II de I'article R. 2324-35 : Educarteur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°2du Il de Iarticle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  artestant  de
- 9°du II de Particle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de I'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de larticle R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11°du II de l'article R. 2324-35 : Personne avant
exercé comme instituteur ou professeur des

écoles.
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Le gestionnaire s'assure le concours régulier d'une personne répondant a I'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
'encadrement, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément  aux  disposiions  des  articles R, 2324342 et au II  du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour 'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définic au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipli¢e par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 232443, R. 2324-43-] et
R. 2324-43-2, relatives a 'effectif du personnel auprés des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, Paccueil peut étre assuré par un seul professionnel 4 condition qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de I'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de l'article R. 2324-46-4, est :

U d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent
d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément 4 l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de 1'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducadf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de l'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 ¢t R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP : | 0,2 ETP

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants
(Articles R. 232442 ¢t R. 232443 du CSP)

[Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée | 6 x Amplitnde Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi an

dixiéme le plus proche) (a titre indicatif dans l'attente d'une parntion de texte 2,1 ETP
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

IETP 1| ETP

(#0% de I'EdR arvondi an 0,3 le plus proche)

[Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 1,7 ETP
(EdR = Professionnels repondant an 1° de larticle R2324-42 dy CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie
Quotite de temps prévue en ETP : 0,5 ETP

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de I'encadrement des enfants :
(Astrcles R232446-5 du CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles : aupreés du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

IFonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : :
£ trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : l 6h annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément al'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé er Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3% Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 ¢t R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compérentes mentionnées aux articles 111 du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
méme code.
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Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de 'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité, Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°,

Lors de 'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel ’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de 'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de I'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Reférent Santé et Accuell inclusif » mentionné a article R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit l'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les drulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de 'autorité parentale ou les représentants légaux de Uenfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de lenfant,

- la date et I'heure de I'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a 'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaptée

a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil,

['aménagement intérieur et extérieur de ['établissement permet de mettre en euvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de 'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de I'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

['établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au IIT de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021,

Conformément au 7° de Particle R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a 'accucil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement 4

Locaux Superficie en m*
Espaces intéricurs dédiés a I'accueil des : o
ba 64,2 m? soit 6,42 m? par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 67 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
»  Obligations de 'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, 2 quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositons de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémuncrés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

[l veille notamment au respect des dispositions relatives a Iattestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contrdle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploic ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans I'¢tablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de

I'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditons prévues a larticle

R. 2324-37 du CSP.
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#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accucil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout décés d'un enfant qui lui était confié.

[l informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'érablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a I'accucil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de I'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de 'obligation instituée par l'article I.. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
ct des familles, le gestionnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aoht 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s'engage a transmettre aux autorités compétentes 'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

#  Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement ¢labore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mendonnée a l'article .. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

# Mise en uvre du Référentel nadonal de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accucil en EAJE et qui pourra donner lieu & des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au IIT de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditons d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusicurs éléments ci-dessous mentionngs :

- La superficie des espaces intérieurs et extéricurs dédiés a 'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de 'érablissement ou du service,

- lindication que la personne exercant les foncdons de directeur ou de responsable technique de
I'érablissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,
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- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que 'établissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- I'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement 4 gestion parentale, tel que défini 2 l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de 'établissement ou du service.

®  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des disposidons de Particle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire l'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a l'article R. 2324-24-1.

Conformément a I"article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des picces justificatives mentionnées, comme précisé dans l'arréeé du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la séeurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a 'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de I'artcle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de 'accucil en surnombre d’autre part) constitue une extension de Pétablissement soumise a la
procédure d’aurorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de "autorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformémenr au 1l de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles 1T du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de Paccucil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'érablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'érablissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de I'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a | mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a larticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a arrété ministériel du 31 juiller 2025,

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en 'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de pi¢ces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d’'un mois a4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des pieces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaur caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
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Pautorisation de création. Labsence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d'un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifice sans délai au cessionnaire, a la CAF cr a
Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d’'implantation.

Conformément au I1I de l'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I’établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant 'accord sur la modification du titulaire de 'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE [AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de 'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
Aapp ; o= A p
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera I'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'ardcle L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en cuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a I'aménagement et aux locaux
de ces érablissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.
] pphiq P

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle [.. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, 4 une fréquence quinquennale, une
¢valuation du fonctionnement de son ¢établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CATL.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : [.a présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a entrée des locaux de
I’établissement, conformément 2 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-90 du 20 avril
2023, est abrogé a comprer de 'entrée en vigueur du présent arréeé.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception aupres de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé¢, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Administradf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
I'exécution du présent arréré, qui sera publié au recueil des actes administracifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur, a la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et 2 "Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d’implantation.

Versailles, le 28/08/2026

'\::A?lnr‘:/‘(’( 0y

Fi par délégzatig

Fa Res -\h"-i'{ fi)
/

1 jeune einbant
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DIRECTION GENERALE DES

. Yvelines
Le Departement
SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE prb B& _L* a \
ENFANCE FAMILLE SANTE

DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU

JEUNE ENFANT

ARRETE N°2026-152 PORTANT FERMETURE DEFINITIVE DE L’EAJE PUBLIC
DENOMME « LE MANEGE ENCHANTE », SITUE RUE DU CHEMIN AUX BOEUFS A
ELANCOURT

Le Président du Conseil départemental,

Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles [.. 2324-1 a [.. 2324-4 et R. 2324-16 a
R. 2324-61,

Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu P'avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-80 du 21 juin 2022, relatif
a la modification du fonctionnement de 'EAJE (Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant) dénommé « Le

Manege Enchanté », situé rue du Chemin aux Beeufs a Elancourt,

Considérant la demande de fermeture définitive recue par le Département le 3 aoat 2026, présenté par la
Commune d’Elancourt, pour 'EAJE susmentionné,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: Est décidée, conformément a la demande de son gestionnaire, la fermeture définitive a compter
du 31 aoat 2026 de I'Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant dénommé « Le Manége Enchanté », situé
rue du Chemin aux Beeufs a Elancourt.

Article 2 : L’arrére de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-80 du 21 juin
2022 est abrogé a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 3: Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de exéeution
du présent arrété, qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera
notifié au demandeur, a la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et a I’ Autorité Organisatrice du Service
Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 31/08/2026

-~

e ertang

S5 vous entendes; contester cette décision, rous ponres introduire dans wn delai de dex: mots i compter de la notification de ke présente décisian :

Nost un reconrs Qracienx par courrier en enrol recommands arec avis de réception anprés de :
Mousienr Le Président du Conseil departemental
Hotel du Deépartenent
Direction Santé
Prle Santé et Accnedl du Jenne Enfeant
2 Place André Mignot
780001 “ersailles

Soit un vecours contentiens anpres du :
Tribwnal Administratip de 1 vrsaifles
36 Avenne de Saint-Clond
78011 1 ‘ersailles
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. Yvelines
Le Departement
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE \
ENFANCE FAMILLE SANTE Q) ?.i& - L\-Q 2.

DIRECTION SANTE
POLE SANTE ET ACCUEIL DU |EUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-153 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PUBLIC DENOMME
« MADELEINE BRES », SITUE PLACE DU 19 MARS 1962 A MAGNY-LES-HAMEAUX

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 4 L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de P'action sociale et des familles notammenrt ses articles .. 214-1 a 1. 214-7 ec D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu Parrété du 31 juillet 2025 reladif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des érablissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'aurorisation,

Vu larréeé du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Tarrété du 31 aoat 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiere de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu P'avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-26 du 5 février 2024, relatif a la
modification de 'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Madeleine Brés » situé place du 19
mars 1962 a Magny-les-Hameaux,

Vu le dossier complet au sens de l'article R2324-24-1 du CSP de demande d'autorisation de modification ainsi que
le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 16 juillet 2026, présentés par la commune de Magny-

les-Hameaux, pour 'EAJE précité,

Vu T'avis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 20 juillet 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, sont autorisées les modifications (Diminution de capacité sans
changement de catégorie d’établissement et Changement de jours ¢t horaires d’ouverture) du multi-accueil,
de catégorie « créche familiale », dénommé « Madeleine Brés » situé place du 19 mars 1962 a Magny-les-
Hameaux, géré par la commune de « Magny-les-Hameaux », dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la créche familiale est de 36 enfants, agés de 10 semaines jusqu’a leur scolarisation,
intervenant dans la 3¢m¢ année, répartie comme suit :

- un accueil familial de 24 enfants
- un accueil collectif de 12 enfants

L’EAJE est ouvert :
- du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30 pour I'accueil familial,
- les lundis, mardis et jeudis de 8h30 4 17h30 pour I"accueil collectif.

11 peut associer I'accueil régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément 4 article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de application des dispositions de article
R. 2324-27, compre-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de TEAJE peut
erre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'établissement prévoit les modalités de tarification aux familles
sulvantes :

% Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

O Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a 'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par Pautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a ¢té adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1? Le raux d'occupaton hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du raux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informartions nécessaires au controle du respect des dispositons du présent article
selon des modalités fixées par I'arréee du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

Page 2 sur 10 100



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de Paccueil en surnombre dans
Iétablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentonnés aux 1° et 2° de l'article
R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’¢léve a 14 enfants.

\CES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Article 4 : COMPET

Conformément a I'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'¢tablissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu’il a chargé de la direction de Iérablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
lautorisation prévue a Particle R. 2324-20 e, ainsi que, le cas échéant, au conseil de 'établissement.

Le document précise la nature et 'étendue des délégations notamment ¢n matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ccuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére ct comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des ardeles R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP, il est expressément rappelé
au gestionnaire que les fonctions de directeur d’établissement ne peuvent étre exercées que par une personne
titulaire d’un des diplomes, justifiant d’une expérience ou présentant une qualification et une certification
tigurant au tableau ci-dessous :

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la condnuité de ces fonctions est assurée par une personne ptésente dans
I'établissement titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice, d’éducateur de jeunes enfants, d’auxiliaire de
pucriculture, d’infirmicre, de psychomotricienne, ou a défaut une personne drulaire d'une qualification
définie par l'arrété du 29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et
justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditons de suppléance.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a Peffectif du personnel aupres des enfants.

Conformément au 12° de l'arucle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de I'article R. 2324-46-4, est :

O d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent
d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Pour l'accueil familial, les assistantes maternelles doivent sausfaire aux dispositions issues du Code de
’action sociale et des familles.
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Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a 'article R. 2324-38, I'¢tablissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de 1'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe

pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,

psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de l'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau

ci-dessous.

Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 ot R232448-1 (créche fariliale) du CSP)

Quotité de temps reglementaire en ETP 0,75 ETP

Professionnels en charge de encadrement des enfants — Créche collective
(Articles R. 232442 et R. 232443 dn CSP)

[Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée | 6 x Amplitude Horaire Helbidoniadaire | 33) (arrondi an

dixiéme le plus proche) (d titre indicatif dans lattente d'nne parntion de texte 1A BIE
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

IETP 0,5 ETP

(40% de 'EdR arrondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP | ETP
(EdR — Professionnels repondant an 1° de larticle R2324-42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : Entreprise Extérieure

Autres dispositions réglementaires :

Présence de titulaire du dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants au total dans ’EAJE
(Asticles R 232441 et R232448-3 (créche familiale) du CSP)

Quotité de temps reglementaire en ETP : l 0,50 ETP

Présence de titulaire du diplome d’Etat de puériculteur ou d’infirmier au total dans PEAJE
(Anticles R. 232440 et R232448-2 (créche familiale) du CSP) - Hors RSAI

Quotité de temps réglementaire en ETP : I 0,20 ETP

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R 2324-39 ef R232448-2 (eréche familiale) dw CSP)

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : ;
£ 6h/trimestre

30 heures annuelles dont

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel

professionnel

6 heures annuelles par

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément al'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce meme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accuell inclusif »

peut étre exercée par :
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1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeunc enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispaositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compérentes mentionnées aux articles I du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
meéme code.

Conformément au IV de larticle R. 2324-48 du CSP, pour toute créche familiale, le projet d'établissement
suscité comprend également :

1° Une présentation des modalités de formation continue des assistants maternels, du soutien professionnel
qui leur est apporte et du suivi des enfants accueillis ;

2° Une présentation des modalités de mise en ceuvre des temps de présence au sein des locaux de la créche
familiale, conformément a l'article R. 2324-48-4 du CSP.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'é¢tablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les ttulaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfane :

1° D'un certificatr médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

I'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°,

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel ’EAJE possédant 'une
des qualificaions mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de "autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole cerit mentionné au 3° du IT de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a Iarticle R, 2324-39,

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit Uintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les drulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et sy
conforme entiérement,
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- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien ¢été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de l'autorit¢ parentale ou les représentants légaux de enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et '’heure de I'acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'é¢tablissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygi¢ne et de confort, en portant aux enfants une attention constante ct en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

['aménagement intérieur et extéricur de 'érablissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de 'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'érablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au I11 de l'article R. 2324-47. Unc unité¢ d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui v sont accucillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

Conformément au 11 de l'article R. 2324-48, toute créche familiale dispose, en dehors du domicile de leurs
salariés, d'un local réservé a l'accuell des assistants maternels et des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants Iégaux, d'une salle de réunion et d'un espace réservé aux activités d'éveil des enfants

['¢rablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatif prévu au 2° de I'article R. 2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021,

Conformément au 7° de I'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extéricurs dédiés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s'éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m*
Espaces intéricurs dédiés a 'accueil des

86,15 m? soit 7,8 m® par place autorisée
enfants

Lispaces extérieurs 57,32 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
#  Obligations de l'employeur
Conformément au I de 'artcle R. 2324-33, le gestonnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article

776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, i quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de 'action sociale et des familles.
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Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis ct intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

11 veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en sassurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliere de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il

peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1® Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
: : : A P b : L EOELR

dans 'érablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les ardcles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article L. 411-
1 du Code de l'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de encadrement des enfants dans les conditions prévues a l'article R.
2324-37 du CSP.

#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accucil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Ilintorme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
& g
permettant de joindre I'érablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, 'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article I.. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de 'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aoht 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des érablissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De manicre générale, Le gestionnaire s'engage a transmettre aux autorités compérentes 'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

# Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accucil du jeunce enfant

P. 7 10
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Conformément a l'article R. 2324-29, 'Etablissement élabore un projet d'érablissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de 1'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gesdonnaire s’engage a 'application du socle de référence partage tendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel nadonal susvisé auquel le Département restera attendf par 'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE [AUTORISATION (Procédure a | mois)

Conformément au Il de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I’établissement ou ses
conditions daccueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intéricurs et extéricurs dédiés a l'accucil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accucillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- lindication que la personne exergant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'¢tablissement ou du service exerce ¢galement l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I'établissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de l'établissement ou du service.

e  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de l'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a I'article R. 2324-24-1.

Conformément a P'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des picees justficatives mendonnées, comme précisé dans Parrété du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou 'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Consell départemental sur la modification sollicitée fera 'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantaton.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, route augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de 'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'établissement soumise 2 la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de Pautorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3 mois)

Conformément au II de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I’érablissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-40, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de ['accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iérablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de Pautorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE [AUTORISATION (procédure a 1 mots)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a Particle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en "absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d'une liste de pieces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d’'un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réeeption, étant précisé que la non réception des pi¢ees ou
informations manquantes | mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
Iautorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, 4 la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’'implantation.

Conformément au III de Particle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'érablissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant "accord sur la modification du titulaire de 'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de I'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de 'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035, Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a I'aménagement et aux locaux
de ces érablissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a l'article 1.. 2324-2-4 et au 4° de I'article R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour Paccueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son ¢établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d'application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : La présente décision d'autorisation sera affichée par le gestionnaire a lentrée des locaux de
I’établissement, conformément a I'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L'avis de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2024-26 du 5 février
2026, est abrogé a compter de 'entrée en vigueur du présent arréeg.

Page 9 sur 10 107



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Administradf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Iexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur, a la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et a 'Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 31 /08/2026

ga jeane entane
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

. | Yvelines
Le Departement
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE @b &6 - Q % 3
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE

ENFANT

ARRETE N°2026-154 PORTANT MODIFICATION DE I’EAJE PUBLIC DENOMME « LES MINI
POUSSES », SITUE 3 RUE SAINT FRANCOIS D’ASSISE A VOISINS-LE-BRETONNEUX

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 4 1.. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a

R. 214-10-5,

Vu Parréte du 31 juillet 2025 relatit aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de rransformartion, de modification des érablissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du drulaire de l'autorisation,

Vu I'arrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juiller 2022 reladf aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 reladf aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larrére du 31 aout 2021 créant un référentiel national reladf aux exigences applicables aux ¢érablissements
d'accueil du jeunce enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu Pavis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-167 du 25 juillet 2024, relatif a
la création de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Les Mini Pousses » situé 3 rue Saint
Francois d’Assise 2 Voisins-le-Bretonneux,

Vu le dossier complet au sens de l'article R2324-24-1 du CSP de demande dautorisation de modification ainsi que

le formulaire CERFA n®17580, regus par le Département le 6 juillet 2026, présentés par la commune de Voisins-
le-Bretonneux, pour PEAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 9 juiller 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification de la créche collective
(changement de la composition de I'équipe), de catégorie « grande créche », dénommeée « Les Mini Pousses »
située situé 3 rue Saint Francois d’Assise a Voisins-le-Bretonneus, gérée par la commune de Voisins-le-
Bretonneux, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la grande créche est de 35 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a Pentrée a I'école
maternelle.

L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30. Il peut associer I'accueil régulier et I'accueil
occasionnel.

Conformément a Particle R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de Particle
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins daccueil, la capacité d’accueil de TEAJE peut
érre diftérente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'érablissement prévoit les modalités de tarification aux familles
sulvantes :

X Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSL)

O Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par 'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupaton hebdomadaire de 'érablissement nexcéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants

effectivement accueillis A tout instant ;

3% Le gestionnaire de établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
I’érablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentonnés aux 1° et 2° de Particle

R. 2324-29.
En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’cleve a 63 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrir les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de Iérablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
l"autorisation prévue a larticle R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’érablissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP, il est expressément rappelé
au gestionnaire que les fonctions de directeur d’établissement ne peuvent étre exercées que par une personne
titulaire d’un des diplomes, justitiant d’une expérience ou présentant une qualification et une certification
figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Artcle R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusicurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de trois ans comme réferent technique, un diplime d'anxiliaire de puériculture
eit égalerment exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4% dull de larticle R. 2324-35 : Sage-femme,
- 53°dull de larticle R. 2324-35 : Infirmier,
- 6% dull de I'article R. 2324-35 : Assistant de

service social,
- 72 du Il de larticle R. 2324-35 : Educateur

specialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 82 dull de l'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 92 dull de Iarricle R. 2324-35 : competences dans le domaine de I'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de 'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du I de l'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
¢eoles.

Dans les grandes créches (entre 40 et 59 places), exercice des fonctions de direction est confié
prioritairement, pour les personnes titulaires du diplome de puéricultrice, du diplome d’Etat d’éducateur
de jeunes enfants, et 'ensemble des professionnels mentionnés au 5° de I'article R. 2324-34 précité, a
ceux d’entre eux qui justifient d’une expérience professionnelle de trois ans auprés de jeunes enfants, les
modalités de calcul de ces trois années d’expérience étant fixées par arrété ministériel. (2 ne mentionner
que si EAJE concerné / Sinon supprimer la ligne de ce rableau).
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Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformeément a l'article R. 2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans
I'établissement titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice, d’éducateur de jeunes enfants, d’auxiliaire de
puériculture, d’'infirmiere, de psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par l'arrété du 29 juiller 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et
justifiant d'une expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de 'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditions de suppléance.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositons issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a Peffectif du personnel auprés des enfants.

Conformément au 12° de Partcle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de 'article R. 2324-46-4, est :

O d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent
d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformement a l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s"assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15 de Particle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.

IFonction de Direction
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (créche collective) dun CSP)

Quotité de temps réglementaire en ETP : L 1 ETP

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants
(Articles R. 232442 ¢t R 232443 du CSP)

[Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité antorisée | 6 x Amplitnde Horaire Hebdomadaire | 35) (arrondi an

dixiéme le plus proche) (a titre indicatif dans l'attente d'une parntion de texte IS B
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 6 ETP

(#0% de ['EdR arrondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de P’article R. 2324-42 du CSP en
ETP 8,4 ETP
(EdR — Professionnels répondant an 1° de Particle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quouté de temps prévue en ETP : 3,8 ETP

Page 4 sur 10 112



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Autres dispositions réglementaires :

[Présence de titulaire du dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants au total dans 'EAJE
(Articles R 232441 et R2324-46-3 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP : [ 1 ETP

Présence de titulaire du diplome d’Etat de puériculteur ou d’infirmier au total dans PEAJE
(Articles R 232440 ot R2324-46-2 (créche collective) die CSP) - Hors RSAI

Quotté de temps reglementaire en ETP : | 0,30 ETP
Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R 2324-39 et R232446-2 (eréche collective) du CSP)

40 heures annuelles dont
8h/trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Quotité de temps réeglementaire en nombre d’heures annuelles :

6 heures annuelles par

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : ]
. professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce meme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a 'accompagnement en santé du jeune enfant mentionnée
a l'article R. 2324-40, le gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R.2324-
46-2 (creche collective).

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 111 du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de 'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les tulaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificar médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
20
et 2°,

Page 5 sur 10
113



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant 'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de 'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole ¢erit mentionné au 3° du I de I'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a I'article R. 2324-39,

Avant d’administrer les soins ou traitements médicauy, il s’assure que :

- le medecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de Ienfant les ont expressément
autorisés par ccrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de 'aurtorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait Pobjet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et I'heure de 'acte,

- le nom du professionnel ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentonné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de 'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'érablissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

['érablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au 111 de 'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

['érablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont

deéraillées dans le projet éducatif prévu au 2° de 'article R. 2324-29,

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référenticl batimentaire
national créé par arrété du 31 aoat 2021,
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Conformément au 7° de P'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m*
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des ; o
3 529 m® soit 9,61 m? par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 506 m*

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
# Obligations de I'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a 'article
2 le g s P
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
- P! q peL 1 3 2guelg
que ce soit, satistont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunéres ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contréle, de I'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliere de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 431 1-3 et L. 4331-4 et par l'article L. 41| -
1 du Code de 'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéan, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables i l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I’équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle R.
2324-37 du CSP.

#  Obligations générales vis-i-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conscil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé ['hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures i 'établissement ;

2° Tout décés d'un enfant qui lui érait confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
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code de l'action sociale et des familles relatives a 'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, I'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1% du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de I'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles I.. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
ct des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniere générale, Le gestionnaire s’engage 4 transmettre aux autorités compétentes Uensemble des
documents correspondant  ses obligations.

# Mise en cwuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référenticel national susvisé auquel le Département restera attentif par Uévaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant Iétablissement ou ses
conditions d’accueil :

e Porrant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I'érablissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un ¢tablissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- L.a composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualificadon en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de 'établissement ou du service.

®  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de 'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constirue une maodification de la présente autorisation devanr faire lobjet d’une informarion du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a I'article R. 2324-24-1,

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
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et des piéces justficatives mentionnées, comme précisé dans P'arrété du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépor d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera 'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 4 la CAF et a "autorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEILL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 2 3

mois)

Conformément au I de l'article R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d'accucil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de 'accuell en surnombre d’autre part) constitue une extension de 'éablissement soumise 4 la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 2 R. 2324-23 (procédure 4 3 mois et avis de l'autorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3 mois)

Conformément au II de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles 1T du R. 2324-17,
R.2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformiré n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisce ct celle résultant de P'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégoric de
I’érablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 ct R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de 'établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de "autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE IAUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a larticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le béneficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de I'autorisation, conformément a I'arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d'informations manquantes
dans cec méme délai d’un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précis¢ que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois apres sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
lautorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conscil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF et a
"autorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au 111 de Particle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I’établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant Paccord sur la modification du ttulaire de Mautorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de 'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de 'autorisation prévu a larticle L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a I'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.
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Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a Paccueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une tréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son érablissement dont les résultats seront publiés et communiqués 2 la
commune d’implantation en tant qu'autorité¢ organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a Pentrée des locaux de
I’établissement, conformément a Iarticle R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L'avis de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2024-167 du 25 juillet
2024, est abrogé a comprer de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notitication
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 36 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
etqui sera notifié au demandeur,  la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et 2 I’Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d'implantation.

Versailles, le 31/08/2026

1 jeune enbant
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

. Yvelines
Le Departement
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE 'pD 2 agc—'
DIRECTION SANTE ED =

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-155 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PUBLIC DENOMME « LES
COCCINELLES », SITUE 4, RUE CLEMENT ADER A VELIZY-VILLACOUBLAY

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 ¢t R. 2324-16 4 R. 2324-61 ,

Vu le Code de I'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a .. 214-7 et D. 214-1 i
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu larrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu l'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant
1 £

Vu l'arrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de I'accucil en surnombre en érablissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 31 aoat 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu I'avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-65 du 27 juin 2022, reladf a la
modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommeé « Les Coccinelles », situé 4, rue
Clément Ader a Vélizy-Villacoublay,

Vu le dossier complet au sens de 'article R2324-24-1 du CSP de demande d'autorisation de modification ainsi que
le formulaire CERFA n°17580, regus par le Département le 5 aott 2026, présentés par la commune de Vélizy-

Villacoublay pour PEAJE précité,

Vu Tavis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 6 aotr 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

119
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, sont autorisées les modifications (changement de composition
déquipe et de qualification du directenr) de la créche collective, de catégorie « trés grande créche », dénommée «
Les Coccinelles », situé 4, rue Clément Ader a Vélizy-Villacoublay, gérée par la commune de Vélizy-
Villacoublay, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d'accueil de la trés grande créche est de 60 enfants, dgés de 10 semaines 2 4 ans, et jusqu’a la
veille des 6 ans pour les enfants en situation de handicap.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30 heures. Il peut associer accueil régulier et 'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des dispositions de l'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut
crre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'établissement prévoit les modalités de rarification aux familles
suivantes :

X Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

0 Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

U Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a Particle R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par lautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a eté adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'érablissement n’excede pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a I'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article
R. 2324-29.
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément 2 la réglementation,
s’éleve a 69 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par éerit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu’il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
Pautorisation prévue a I'article R. 2324-20 ct, ainsi que, le cas échéant, au conseil de Pétablissement.

Le document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgéraire, financicre et comprable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34 ¢t R. 2324-35 du CSP, il est expressément rappelé
au gestionnaire que les fonctions de directeur d’érablissement ne peuvent étre exercées que par une personne
titulaire d’un des diplémes, justifiant d’une expérience ou presentant une qualification et une certification
figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne dtulaire du Dipléme de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'nne expérience de trois ans comme référent technigue, un diplime d'anxiliaire de puéricltnre
est également excigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4°du Il de larticle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°dull de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°du Il de Iarticle R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du Il de I'article R. 2324-35 : Educateur

spccialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°du II de I'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
¢conomie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°du Il de I'article R. 2324-35 : compétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du IT de l'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologic,

- 11° du II de Particle R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.

Dans les tres grandes créches (> ou = 60 places), I'exercice des fonctions de direction est confié
prioritairement, pour les personnes titulaires du diplome de puéricultrice, du dipléme d’Etat d’éducateur
de jeunes enfants, et 'ensemble des professionnels mentionnés au 5° de I'arricle R. 2324-34 précité, a
ceux d’entre eux qui justifient d’une expérience professionnelle de trois ans auprés de jeunes enfants, les

modalités de calcul de ces trois années d’expérience étant fixées par arr¢té ministériel.
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Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36 du CSP, en l'absence de la personne habituellement chargée des
fonctions de direction, la continuit¢ de ces fonctions est assurée par unc personne présente dans
I'établissement ttulaire du diplome d'Erat de puéricultrice, d’éducateur de jeunes enfants, d’auxiliaire de
puériculture, d’infirmiére, de psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification
définie par l'arrété du 29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et
justifiant d'une expérience professionnelle d'une année aupres de jeunes enfants. Le réglement de
fonctionnement prévoit, en application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette
personne est désignée et les conditons de suppléance.

Article 7 : DESIGNATION DU DIRECTEUR ADJOINT

Conformément a l'article R. 2324-35 du CSP, il est également expressément rappelé au gestionnaire que,
s'agissant d'un EAJE d’une capacité = a 60 places, le directeur de 'EAJE est obligatoirement assisté d’un
adjoint répondant aux conditions de qualification et d'expérience prévues a ce méme article récapitulées
dans le tableau ci-dessous :

R. 2324-3511 1° Titulaire du diplome d’Etat de docteur en médecine

R. 2324-3511 2° Titulaire du diplome d’Etat de puéricultrice

R. 2324-3511 3° Titulaire du diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

R. 2324-3511 4° Tirulaire du diplome d’Etat de sage-femme

R. 2324.351I 5° Titulaire du diplome d’Etat d’infirmier

R. 2324-3511 6° Titulaire du dipléme d’Etat d’assistant de service social

R. 2324-3511 7° Titulaire du diplome d’Etat d’éducateur spécialisé

R. 2324.3511 8° Titulaire du diplome d’Etat de conseiller en économie sociale et familiale

R. 2324-3511 9° Titulaire du diplome d’Etat de psychomotricien

R. 2324-3511 10° | Titulaire d’'un DESS ou d’un master en psychologie

R. 2324-3511 11° | Personne avant exercé comme instituteur ou professeur des écoles
Personne justifiant d’une expérience minimale d’un an dans des fonctions de

R. 2324-3511 12° | responsable technique ou de référent technique et disposant déja d'un diplome
d'auxiliaire de puériculture

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositons issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a Ueffectif du personnel auprés des enfants.

Conformément au 12° de l'article R. 2324-20, la regle d'encadrement choisie par 'Eeablissement en
application du IT de 'article R. 2324-46-4, est :

X d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent
[J d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 9 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'é¢tablissement veille a sassurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Page 4 sur 11 122



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Conformément au 15° de larticle R. 2324-20, cette ¢quipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.
Il est complété par 'organigramme correspondant au tableau du personnel, précisant la composition de
équipe a la modification de I'établissement, joint en annexe et qui sera actualisé aussi souvent que
nécessaire.

Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 of R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quorité de temps réglementaire en ETP : I 1 ETP

Fonction de direction adjointe (obligatoire 2 60 places)
(Articles R 2324-35 ot R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP ; | 0,75 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)
[Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée [ 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 35) (arrondi an

dixiéne le plus proche) (d titre indicatif dans l'attente d'une parntion de texte LR ELT
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Iarticle R. 2324-42 du CSP en

ETP 6,5 ETP

(#0% de lEdR arrondi an 0,3 le plns proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 9,2 ETP
(EdR — Professionsiels répondant an 1° de l'article R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie
Quotité de temps prévue en ETP : 3,24 ETP

Autres dispositions réglementaires :

Présence de titulaire du diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants au total dans PEAJE
(Articlesr R. 232441 et R232446-3 (créche collective) dn CSP)

1 ETP + 0,5 ETP/tranche de 20
places

Présence de titulaire du diplome d’Etat de puériculteur ou d’infirmier au total dans PEAJE

(Articles R. 232440 et R2324-46-2 (créche collective) du CSP) - Hors RS.AI

Quotité de temps reglementaire en ETP :

0,40 ETP + 0,1 ETP/ tranche de

Quotité de temps réglementaire en ETP : 20 places

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 ¢t R232446-2 {eréche collective) dn CSP)

50 heures annuelles dont 10
Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : heures annuelles par tranche de 20
places

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

6 heures annuelles par
professionnel

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel :
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Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1? Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
sant¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 2 titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par vole réglementaire.

Article 11 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire ¢labore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et I'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 111 du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 12: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'¢rablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
er2%

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de 'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ct traitements meédicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
"administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

- 1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de l'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il sassure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,
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- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de 'autorité parentale ou les représentants légaux de Ienfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et I’heure de 'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 13 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux ct leur aménagement permettent la mise en aeuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'arricle R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaprée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels ct les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en euvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'¢tablissement favorise en outre l'accucil des titulaires de I'autorité parentale ou
representants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'¢tablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au IT de l'article
R. 2324-46 et au IIT de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui v sont accucillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'¢rablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont
déraillées dans le projet ¢ducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aoar 2021.

Conformément au 7° de P'article R. 2324-20 du CSP, la superficic des espaces intéricurs et extérieurs dedics
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des ; S
P 512,84 m? soit 8,54 m? par place autorisée
enfants
Espaces extéricurs 756 m* soit 12,6 m? par place autorisée

Article 14 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

#  Obligations de l'employeur
Conformément au I de l'artcle R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de 'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Certe obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Page 7 sur 11 125



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

[l veille notamment au respect des dispositions relatives i Pattestation d’honorabilité prévues par le déeret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de I'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans |'¢tablissement ou le service, ou participent avec les enfants 2 des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, .. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article L. 411-
I du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considér¢, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de 'Union curopéenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d'analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle R.
2324-37 du CSP.

# Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a |'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permetrant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
g ] )
code de l'action sociale et des familles relatives i l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
révues au 1° du I de 'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
P . . . - .
lace au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.
2 g

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles .. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 4 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aoir 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De manicre générale, Le gestionnaire s’engage i transmettre aux autorités compétentes I'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

# Mise en auvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles,

Page 8 sur 11 126



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d'accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatives 4 la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 15 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a | mois)

Conformément au III de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant établissement ou ses
conditions d’accueil :

®  Portant exclusivement sur un ou plusicurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant érre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de l'établissement ou du service,

- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
l'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les creches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du II
de l'article R, 2324-46-4,

- lindication qu'il s'agit d'un ¢tablissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a I'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement 4 gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de 'établissement ou du service.

*  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de larticle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48
g p

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a 'article R, 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
ct des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans arrété du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas ¢chéant du gestionnaire le dépot dun dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d'une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a 'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 16 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3

mois)

Conformément au I de l'article R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'établissement soumise i la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 4 R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de autorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 17 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au 1l de Particle R. 2324-24 du CSP, wout changement affectant I’établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée ct celle résultant de P'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'¢tablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise 1 la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 a2 R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de I'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 18 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure 4 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a Iarticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a Iarrété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en 'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de picces ou d’informations manquantes
dans ce méme délai d’'un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, €tant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
l'autorisation de création. [’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conscil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF et i
l'autorite organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Conformément au III de l'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du titulaire de autorisation.

Article 19 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de l'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera 'objet du renouvellement de I'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a 'aménagement et aux locaux
de ces érablissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 20 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a Particle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
rétérentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluaton du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’'implantation en tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs dactivité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 21: La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a I'entrée des locaux de
I'établissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 22 : L'avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-65 du 27 juin
2022, est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 23 : La présente décision peut ¢tre contestée dans un délai de deux mois 2 compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception aupres de Monsicur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Dircetion
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 24 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
exécution du présent arréeé, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifi¢ au demandeur, a la Caisse d’Allocatdon Familiales des Yvelines et 2 I'Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d’'implantation.

Versailles, le 3 seprembre 2026

P/ Le President du Consal departemental

o par déléganon,

Le Responsable do Pole Santé et Accuard da’leune Fntant
p
A -
e
r Vi ,//
A4 P
I'rd th}l'h’ (,n’l/;f LLAUNI e
7/ / rd
e P
. P
// / e
# ot
.";'/'/, _r/ 4
/, ,«"’ ,/
/ -
/ A
L

Page 11 sur 11 129



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

N0 ZR& - S0

Yvelines
Le Département

o

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTE
ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-80 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME
« LES POLINSONS », SITUE 5, RUE ERNEST GOUIN A CROISSY-SUR-SEINE

Le Président du Conseil départemental,
Vule Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 4 L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles norammenr ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu Parrété du 31 juillet 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de 'autorisation,

Vu larrete du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour I'accueil du
jeune enfant,

Vu l'arreté du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parréré du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Pareété du 31 aotr 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu larrété de i\[onsicm‘r le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-158 du 4 juillet 2024, relatif 2
la modification de I'Erablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé «Les polinsons » situé
5, rue Ernest Gouin a Croissy-sur-Seine,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n°17580, recus par le Département le 15 juin 2026, présentés par la

société « FROUJOLS », pour PEAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 18 juin 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification de la créche collective, de catégorie
«micro-créche », dénommée « Les polinsons » située 5, rue Ernest Gouin a Croissy-sur-Seine, gérée par la
société, « FROUJOLS » située 5, rue Ernest Gouin a Croissy-sur-Seine, dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d'accueil de la micro-créche est de 12 enfants, dgés de moins de quatre ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 18h30. Il peut associer I'accueil régulier et 'accueil
occasionnel.

Conformément a P'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des dispositions de l'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
ctre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de fonctionnement de P'érablissement prévoit les modalités de tarificarion aux familles
sutvantes :

U Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a 'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui 2 éré adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de Pérablissement n'excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverrure hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famulle ;

2° Les régles d’encadrement fixées a larticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet 2 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par Parrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de accueil en surnombre dans
Iétablissement et son articulation avec les projets éducadf et social mentionnés aux 1° et 2° de Particle R.
2324-29,

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’applicarion ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptbles d’étre accueillis simultanément, conformément 4 la réglementation,
s'éleve a 14 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a 'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'érablissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a larticle R. 2324-20 er, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiere de :
g

1° Conduite de la définition et de la mise en cuvre du projet d’établissement ou de service ;
2% Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de l'établissement ainst que I'élaboration et le suivi de la mise en cwuvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de l'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
lobligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’'un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de Pencadrement des enfants accueillis. Si la référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentionnées au I de l'article R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique” dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'ine experience de frois ans conme viférent techuique, wn diplone d ansctliatre de prériculture
est également exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Ertat de :

- 4% du Il de l'article R. 2324-35 : Sage-femme,
- 5%°dull de larticle R. 2324-35 : Infirmier,
- 6°dull de l'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,
7° du I1 de larticle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8%dull de l'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  natonal  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°duII de larticle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de larticle R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du IT de Particle R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.
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Le gestionnaire s'assure le concours régulier d’'une personne répondant 4 'une ces qualifications, 4 raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
I'encadrement, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux  dispositions des articles R. 2324-34-2 et au II du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
creches, dans la limite de trois, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal A la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
¢ventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7 : ENCADRENMNENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42) R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a Peffectif du personnel aupreés des enfants.

Pour les érablissements mentionnés au 1° du I de Particle R. 2323-406, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, Paccueil peut étre assuré par un seul professionnel 4 condition quil remplisse les
conditions mentonnées au 1° de 'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de l'arucle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est :

B d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent '

U d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 2 s’assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de larticle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.
Il est complété par Porganigramme correspondant au tableau du personnel, précisant la composition de
l'équipe a la modification de I'érablissement, joint en annexe er qui sera actualisé aussi souvent que
nécessaire.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP : | 02 ETP

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants
(Articles R. 232442 ot R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacite autorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi an

dixciéme le plus proche) (@ titre indicatif dans Tattente d'une parution de texte s
ofjiciel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(40% de 'EdR arrond: an 0,3 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Pacticle R. 2324-42 du CSP en
IETP 2
(EdR — Professionnels répondant an 1° de Varticle R2324+42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : : 0,2

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de 1'encadrement des enfants :
(Articles R232446-5 du CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAT)
(Articles R. 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

|10 heures annuelles dont 2 heures
par trimestre
Fonction d’animateur des séinces d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles :

6 heures annuelles par
professionnel

Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel :

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément al'article R. 2324-39, un référent « Santé er Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La foncrion de référent « Santé et Accueil inclusif »
pcut etre exercee Pﬂf i

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 4 titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire ¢labore un projer d’établissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 111 du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUN DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de l'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un ceruficar médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication 4
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant 'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°.

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé er Accueil inclusif » preécite, informe les
tirulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés 2
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
ladministration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu'il prend en charge, 4 la demande du
ou des tirulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- 1l maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de P'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

-le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les utulaires de T'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’ll dispose bien de P'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et 8’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Pautorité parentale ou les représentants légaux de enfant.

Chaque geste fait Pobjet d’'une inscription immédiate dans un registre dédi¢ précisant :

-le nom de l'enfant,

- la date et ’heure de l'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné i l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hvgiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
aleurs besoins les repas, le sommell, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extéricur de I'établissement permet de metire en ceuvre l'accuell inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de l'établissement favorise en outre l'accueil des tirulaires de 'autorité parentale ou
représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 er au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'érablissernent peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducanf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aotr 2021.

Conformément au 7° de I'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extéricurs dédiés
al'accueil des enfants telle que communiquée au Département s'éléve respectivement 4 :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a 'accueil des ; oL
P 102, 64 m? soit 8, 55 m? par place autorisée
enfants :
Espaces extéricurs 66, 70 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

» Obligations de 'employeur
Conformément au [ de 'arucle R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
remunéres ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.
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1l veille noramment au respect des dispositions relatives 4 I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au conturdle des antécédents judiciaires, en s*assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contrdle, de honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile A I'occasion des dommages qu'il
g g ; P ; ges q
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :
1° Les personnes qu'il emploie ;
2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent i l'accueil des enfants, sont présents
dans |'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.
: g

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331 -4 et par l'arncle L. 411-
1 du Code de I'action sociale et des familles, I'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union européenne permetrant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions prévues 4 'article R.
2324-37 du CSP.

> Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'¢tablissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé l'hospirtalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures 2 ['établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
galem » P £
permertant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au ttre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle
. . . p Ag -~ P » . . ’

le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du

g J ) P

code de l'action sociale et des familles relanves a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion

sociale ou professionnelle, I'autorité organisarrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compérences

prévues au 1° du I de l'ardcle L. 214-1-3 du code de I'action sociale et des familles, des actions mises en

place au titre de I'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 4 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotit 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des érablissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage  transmettre aux autorités compétentes 'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, ['Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.
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# Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par 'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dediées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure 4 1 mois)

Conformément au IIT de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant Pétablissement ou ses
conditions d’accuetl :

®  Porrant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :
- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a I'accueil des enfants,

_ - Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,
- Les jours et horaires d'ouverture,
- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,
- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également I'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou
service,
- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du 11
de l'article R. 2324-46-4,
- l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a I'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un établissement 4 gestion parentale, tel que défini a I'article R. 2324-30,
- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de 'érablissement ou du service.

¢ Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de Particle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire I'objet d’'une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément a l'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) complete (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans Parrété du 31 juiller 2023), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromerttre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera 'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a 'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Acticle 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3
mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de Pétablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 4 3 mois et avis de Paurorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3 mois)

Conformément au II de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changemenr affectant érablissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles 11 du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de Paccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'établissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de Iétablissement également soumise 4 la procéduré d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 a R. 2324-23 (procédure 4 3 mois et avis de I'autorité organisatrice du SPPE notamment),

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure 4 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a Particle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément i 'arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d’'un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d’un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
departemental doit alors formellement accuser réception, érant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordee si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de 'établissement respectant
lautorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, 4 la CAF et a
l'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Conformément au ITI de l'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du titulaire de I'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de l'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant regu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives 4 'aménagement et aux locaux
de ces érablissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a l'article 1. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour I'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, 2 une fréquence quinquennale, une
eévaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet er a la CAF.

Des indicateurs dactivité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a 'entrée des locaux de
I'établissement, conformément a Particle R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-158 du 4 juillet
2024, est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois 2 compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hétel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accuell du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contenticux aupres du Tribunal Administratf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est charge de

exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines

et qui sera notifié au demandeur, a la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et a ’Autorité Organisatrice
- du Service Public de la Petite Enfance du territoire d’'implantation.

Versailles, le 3 aoat 2026

1/ Le Peizadent du Cooseil Dépantcanentsl
i par délégation,
Le Responsable du Bale Quakre d' Accued ¢i: Jeune Enfant

W
Friddun /
/

/i
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NO=2 506
.1 ' Yvelines

Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTE
ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-165 PORTANT EXTENSION DE L’EAJE PRNE DENOMME « LES
CHERUBINS DE FOURQUEUX », SITUE 14 PLACE DE LA GRILLE A ST-GERMAIN-EN-LAYE

Le Président du Conseil départemental,
Vule Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 4 L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de I'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a4 L. 2147 et D. 214-1 2
R. 214-10-5,

Vu lareété du 31 juillet 2025 relarif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisarion,

Vu Parrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour I'accueil du
jeune enfant,

Vu larrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés i exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 31 aoir 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-98 du 7 juin 2022, relatif 4 la
modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Les chérubins de Fourqueus » situé
14, place de la Grille 4 St-Germain-en-Laye,

Vu la demande d’avis accompagnée du formulaire CERFA n°17579, formulée par la société « HTBY CRECHE »,
aupres de la commune dimplantation de PEAJE de droit privé, en sa qualité d’autorité organisatrice du Service
Public de la Petite Enfance (SPPE), pour l'extension de son EAJE dénommé « Les chérubins de Fourqueus » situé
14, place de la Grille a St-Germain-en-Laye,

Vu l'avis favorable de Pautorité organisatrice rendu par la commune en date du 18 juin 2026,

Vu le dossier complet au sens de l'article R2324-18 (création, extension, transformation) du CSP de demande
d'autorisation ainsi que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 31 aott 2026, présentés par la
société « HTBY CRECHE », pour 'EAJE précité,

Vu le dossier de mise en oeuvre de l'extension, prévu au IV de larticle R. 2324-19 du CSP, transmis au plus tard
quinze jours avant la mise en oeuvre programmée de l'extension de 'EAJE, présentant les conditions d’accueil qui

seront assureées a cette occasion,

Vu la visite préalable obligatoire de conformité résultant de larticle R. 2324-23 du CSP en cas de demande
d'extension,
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Vu le procés-verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de 'EAJE par la conseillére technique
départementale appartenant au Péle Santé et Accueil du Jeune Enfant (PSAJE) en date du 2 mars 2026, signé le
18 mars 2026,

Vu Pavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Péle Santé et Accueil du ]eune
Enfant (PSAJE), en date du 31 aotr 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée l'extension de la créche collective, de catégorie
« micro-creche », dénommée « Les chérubins de Fourqueusx » située 14, place de la Grille 2 St-Germain-en-
Laye, géré(e) par la société, « HTBY CRECHE » située 14, place de la Grille 2 St-Germain-en-Laye, dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacite d’accueil de la micro-créche est de 11 enfants, dgés de dix semaines 4 quatre ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 18h30. 11 peut associer accueil régulier et accueil
occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des dispositions de 'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accuell, la capacité d’accueil de 'EAJE peut
etre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'érablissement prévoit les modalités de tarification aux familles
suivantes :

U Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

M Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, & préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal denfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par lautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a éré adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de Iétablissement n’excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du raux d’occupation hebdomadaire sont précisées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées 4 'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de Pétablissement transmert 4 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
Iérablissement et son ardeulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de Particle
R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’éléve a 13 enfants.
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Arsticle 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a déliveé
laurorisation prévue a article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de Iétablissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ccuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgéraire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de |'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de l'article R. 2324-46-3 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de P'encadrement des enfants accueillis. Si ld référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentionnées au I de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Dipléme de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Erat d’éducateur de jeunes enfants
Arricle R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'uue expérience de trois ans compie référent fechnigue, un diplome d'anxiliaive de puéricultnre
est également exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Arricle R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4°dull de larticle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 3%du Il de l'article R. 2324-35 ; Infirmier,

- 6°dull de larricle R. 2324-35 : Assistant de
service social, :

- 7°du I de Particle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°dull de I'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
é¢conomie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°dull de larticle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de Pencadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de l'article R. 2324-35: DESS ou
master 2 de psvchologie,

- 11°du Il de Particle R. 2324-35 : Personne ayant
exerceé comme instituteur ou professeur des
¢coles.
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Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’'une personne répondant i 'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des. professionnels chargés de
I'encadrement, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément  aux  dispositions  des  articles R, 2324342 et au Il du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
creches, dans la limite de trois, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal 4 la quotité de
temnps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou i l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son aurorisation, les difficultés
eventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a 'effectif du personnel aupres des enfants.

Pour les érablissements mentionnés au 1° du I de P'article R. 2323-46, lorsque tross enfants ou moins sont
accueillis simultanément, l'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de l'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Erablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est :

d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

0 d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de I'ige et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,

psychomorteur, social, sanitaire, éducadf et culturel.

Conformément au 13° de l'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
quipe p P ) P

qus alification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau

ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP : | 0,2 ETP

Professionnels en charge de 'encadrement des enfants
(Articles R. 232442 ot R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée [ 6 x Amplitnde Horaire Hebdomadaire | 35) (arrondi an

dixiéme le plis proche) (a titre indicatif dans Pattente d'une parution de texte 28
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(40% de I'EdR. arrondi aw 0,3 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Iarticle R. 2324-42 du CSP en
ETP 1,8
(EdR — Professionnels répondant an 1° de l'article R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de 'entretien ménager et de la lingerie
g > g £

Quotité de temps prévue en ETP : I

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de I'encadrement des enfants :
(Asticles R.232446-5 dw CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articls R. 2324-39 et R2324-46-2 (créche collective) dn CSP)

10 heures annuelles dont 2 heures
par trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles :

G heures annuelles par

Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : :
professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
4 ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Ertat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 2 titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire €labore un projes d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et I'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles IIT du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUN DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toure contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission; 2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés 4
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel ’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peur procéder 2
'administration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu'il prend en charge, 4 la demande du
ou des titulaires de Pautorité parenrale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- 1l maitrise la langue francaise, ’

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de I'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s"assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les utulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrir,

- le médicament ou le marériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Pautonté parentale ou les représentants légaux de enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immeédiate dans un registre dédi¢ précisant :

- le nom de 'enfant,

- la date et ’heure de l'acte,

- le nom du professionnel 'ayant réalisé amnst que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ccuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou arteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de ['établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
deraillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national crée par arrété du 31 aoit 2021.

Conformément au 7° de 'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a 'accuell des
enfants

79, 65 m® soit 7, 24 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
7 Obligations de I'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'arricle

776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, 2 quelque ttre
ue ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

q , p

Cette obligation s"applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

1l veille noramment au respect des dispositions relatives a Pattestation d’honorabilité prévues par le décrer
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contréle, de I'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation. ‘

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autru :

'1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans ['érablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Page 8 sur 12

148



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 43314 et par l'article L. 411-
1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables i I'emploi
considére, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 1'Union européenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
équipe de I'établissement chargés de 'encadrement des enfants dans les conditions prévues a Particle R.
2324-37 du CSP.

.

# Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant 'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospiralisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures i I'établissement ;
2° Tourt déces d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permertant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, 'autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au trre de I'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de l'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 4 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aott 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des érablissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De mani¢re générale, Le gestionnaire s’engage 4 transmettre aux autorités compétentes Uensemble des
documents correspondant  ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de 'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de l'accuell du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des famulles.

» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant
Le gestionnaire s’engage a 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par Pévaluation des

pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.
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Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au Il de larticle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil :

®  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a I'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créeches collectives, la régle d'encadrement que I’érablissement a choisie en application du 11
de l'article R. 2324-46-4,

-l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou poncruel, tel que défini a 'article R. 2324-49,
-l'indication qu'il s'agit d'un établissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de 'établissement ou du service.

e Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’¢tablissement
au regard des dispositions de article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a l'article R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des pieces justificatives mentionnées, comme précisé dans 'arreré du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
i compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépar d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementaton. Tour accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifice
notifiée au demandeur, a la CAF et a 'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procedure a 3
mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d'une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de Iérablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de Paurtorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au I de P'article R. 2324-24 du CSP, tour changement affectant Iétablissement ou ses
conditions d’accueil porrant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles II du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de laccuell en surhombre) entrainant un changement de catégorie de
I'érablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise 4 la procédure d’autorisation prévue aux articles R.
2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de Pautorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 motis)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a I'article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement 4 tour projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de I"autorisation, conformément a P'arrété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai d’'un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’informations manguantes
dans ce méme délai d’'un mots a compter de la réception de la demande dont le Président du consell
départemental doit alors formellement accuser réception, érant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois apres sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respecrant
lautorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’'un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au I1I de Particle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I’érablissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du titulaire de ['autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de l'article 18 de la Lot n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emplot, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de I'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a l'aménagement et aux locaux
de ces érablissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de Dlarticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes 1pplicablcs a laccueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour Paccueil du jeunc enfant, le gestionnaire réalisera, 4 une fréquence qumquennale une
¢évaluation du foncrionnement de son érablissement dont les résultats seront publiés et communiqués 4 la
commune d’implantation en tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicareurs d'activité er de fonctionnement devront également etre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire 2 Uentrée des locaux de
établissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-98 du
7 juin 2022, est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peur étre contestée dans un délai de deux mois 4 compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi.recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
l'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
er qui sera notifié au demandeur, 4 la Caisse d'Allocation Familiales des Yvelines et 2 ' Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d’implantation.

Versailles, le 31 aoar 2026

P/ e President du Consetl IX partemental
Lit par deéleganion

I.¢ Responsable d
i/

'I‘U% \eeuell Petire Fnfance
o a

i 7S/ /s
| 1Y a
Vrédarie GUIA AUA
M
)
Vi
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Yvelines
Le Département

Y

DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,

DIRECTION SANTE,

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-169 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE l?ENOMME
« BABY MONTESSORI HOUILLES », SITUE 3 PLACE DU 14 JUILLET A HOUILLES

Le Président du Consetl départemental,
Vule Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 er R. 2324-16 a R. 2324-01,

Vu le Code de Paction sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juillet 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu larréré du 23 septembre 2021 modifié par arréré du 27 juin 2025 relanf 4 la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vul'arréte du 29 juillet 2022 relanf aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parreté du 31 aoGr 2021 créant un référentiel national reladf aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'arreté de Monsieu‘r le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-38 du 10 février 2025, relauf
a la modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Baby Montessori Houilles »
situé 3, place du 14 juillet 2 Houilles,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 28 juiullet 2026, présentés par

la sociéte « Baby Montessor1 78 », pour PEAJE précire,

Vu Pavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 13 aott 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (composition d’équipe et
murtualisation) de la creche  collective, de  catégorle  « micro-créche»,  dénommée
«Baby Montessort Houilles » située 3, place du 14 juillet 2 Houilles, gérée par la societé,
« Baby Montessori 78 » située 31, rue de Paris a Maisons-Laffitte, dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-creche est de 11 enfants, dgés de dix semaines a quatre ans.

LEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00. 11 peut associer I'accueil régulier et 'accueil
occasionnel.

Conformément a Iarticle R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de l'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accucil de PEAJE peut
étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de fonctionnement de P'établissement prévoit les modalités de tarification aux familles
suivantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

Bd Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ ENFANTS

Conformément a l'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'érablissement n’excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé

de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de Iétablissement transmet 4 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans

lérablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de Partcle
R. 2324-29.
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s'éléve a 13 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a 'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de Pétablissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a déliveé
l'autorisation prévue a I'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas ¢chéant, au conseil de I'érablissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations noramment en matiere de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animaton et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgéraire, financiére et comprable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que 'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de Particle R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de l'encadrement des enfants accueillis. $i la référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentdonnées au I de Particle R. 2324-34 er R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusieurs EAJE

* Por les personnes disposant d'une expérience de trofs ans commie référent techuigue, sn diplome d anxiliaire de puéricuiture
eit également exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4° duII de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5% dull de larticle R. 2324-35 : Infirmier,

- 6° du 1l de l'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7% du Tl de l'article R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°dull de l'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 92 du IT de l'article R. 2324-35 : compétences dans le domaine de encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du II de Particle R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.
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Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’'une personne répondant a 'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
'encadrement, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et au I1 du
R. 2324-46-5, une meme personne phw:quc peut étre deslgnee référent rechnique de plusieurs micro-
créches, dans la limite de trots, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent [echnique est égal a la quotiré de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-creches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent tcchmque 3

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent rechnique dans trois micro-creches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorsation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a l'effectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de larticle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, I'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditons mentionnées au 1° de Iarticle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de l'article R. 2324-46-4, est :

d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent
O d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

PP

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, |'¢tablissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projer éducadf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, éducanf et culturel. '
Conformément au 13° de Particle R. 2324-20, certe cqut. pluridisciplinaire, e\pnmee par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le rableau
ci-dessous.
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[Fonction de Référent Technique
(Articks R. 2324-34 et R2324-46-1 (ecréche collective) de CSP)
Quotité de temps reglementaire en ETP : I 0,2 ETP

Professionnels en charge de I'encadrement des enfants
(Articles R. 232442 of R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée [ 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire / 33) (arrondi an

dixiéme fe plus proche) (a titre indicalif dans attente d'une parution de texte 2l
officiel)

Professionnels répondant au 1° de I'article R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(40% de I'EdR arronds an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Iarticle R. 2324-42 du CSP en
ETP 2:1
(EdR — Professiannels répandant aie 1° de l'article R2324+42 di CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de 'entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : 0,3

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d'un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de 'encadrement des enfants :
(Articles R.232446-5 dn CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Quotiré de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles :

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | 6h annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un meédecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Erat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a ttre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Article 10 : PRC )‘]ET D’ET.\BLISSE;\[ENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT
Le gestionnaire élabore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et Uensemble de leurs annexes

sont fransmis aux autorités compérentes mentionnées aux articles ITT du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
meéme code.
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Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'é¢tablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les utlaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce cernficat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'érablissement conserve jusqu'au terme du contrar d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
e 2%,

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant 'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 232442, peur procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des trulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de P'article R. 2324-30 du présent code et qui lui onr été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit l'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
aurorisés par €cri, :

- le médicament ou le marériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qull dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui air bien été expliqué préalablement par le ou les rtulaires
de I"autorité parentale ou les représentants légaux de enfant.

Chaque geste fait l'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié¢ précisant :

- le nom de 'enfant,

- la date et I’heure de I'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posoclogie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ccuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné  l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'érablissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
2 leurs besoins les repas, le sommelil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accuell inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre 'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'érablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extcrieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
deéraillées dans le projer éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux er I'aménagement intérieur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel bitimentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021.

Conformément au 7° de Particle R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a laccueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m*
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des -
79, 60 m
enfants
Espaces extérieurs 277

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

» Obligations de l'employeur
Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recruternent des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accuell des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives 4 Pattestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contréle, de Phonorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.
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Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans ['établissement ou le service, ou participent avec les enfants 2 des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par larticle
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
crculation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne
permerrant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
Péquipe de I'établissement chargés de 'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle
R. 2324-37 du CSP.

> Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives ,

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de ['érablissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé 'hospiralisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tour déces d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accuell d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmussion fixées par arrété du 31 aout 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des érablissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniere générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes I'ensemble des
documents correspondant 4 ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de 'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, ['Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de l'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.
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» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par Pévaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de l'arncle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant ’établissement ou ses
conditions d’accuetl :

®  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnes :

- La superficie des espaces intéricurs er extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'érablissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

-l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
-l'indicatuon qu'il s'agit d'un érablissement 4 gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de l'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de 1'établissement ou du service.

®  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de Particle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire Pobjet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a larticle R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d'un mois a comprer de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des pieces justficatives mentionnées, comme précisé dans Iarrété du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépotr d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 4 la CAF et a Pautorité¢ organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 er 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de Paccueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de établissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de Pautorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3 mois)

Conformément au IT de P'arucle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles 1T du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de Paccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'établissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'érablissement également soumise 4 la procédure d'autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure 4 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement 4 tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d'adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de autorisation, conformément a 'arrété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en 'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de pic¢ces ou d’informations manquantes
dans ce méme délai d’un mois & compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doir alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
l'autorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’'un
mois suivant la complétude de la demande vaur accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délat au cessionnaire, a la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au II1 de I'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de 'érablissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du titulaire de Pautorisation,

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de l'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emplol, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objer du renouvellement de 'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus rard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en auvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a Particle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels natonaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour P'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquénce quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés er communiqués a la
commune d'implantation en tant quautorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et ala CAF.

Des indicateurs d’acuvité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a entrée des locaux de
I'établissement, conformément a article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-38 du
10 février 2025, est abrogé 2 compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a comprer de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Horel du Département, Direction
Santé, Pdle Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place Andre Mignot 78000 Versailles, soir par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 36 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsteur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
I'exéecution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 31 aoQr 2026

PP/ Le Preswdent di Consedl Departemental

It par déleganion

1.¢ Responsable df 'ole Accuail Petite FEnfance
I ) A g
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,

DIRECTION SANTE,

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-168 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME
« GROWING WILD », SITUE 5 B RUE GEORGES BLANDON A LOUVECIENNES

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 23241 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de 'action sociale er des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu P'arreté du 31 juiller 2025 relauf aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accuell du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de 'autorisation,

Vu larrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour I'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en érablissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 31 aolt 2021 créant un référentiel national reladf aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu larreté de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-1 du 27 janvier 2023, relatif
la création de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommeé « Growing wild » situé 5 B, rue Georges
Blandon a Louveciennes,

Vu le dossier compler (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 13 aoat 2026, présentés par la

société « Growing wild », pour TEAJE précité,

Vu Pavis favorable de la conseillere techmique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 14 aotr 2026,

Sur proposition du Direcreur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (horaires d'ouverture) de la creche
collective, de catégorie « micro-créche », dénommée « Growing wild » situé 5 B, rue Georges Blandon a
Louveciennes, gérée par la soci¢té, « Growing wild » située 5 B, rue Georges Blandon a Louveciennes, dans
les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de douze mois a six ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 18h00. Il peur associer 'accueil régulier et Paccueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de application des dispositions de Particle
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de foncuonnement de Iérablissement prévoit les modalités de rarification aux familles
sulvantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a l'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %» de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a éré adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par Parrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées a 'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accuelllis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de Iérablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
Iétablissement et son articulation avec les projets éducatf et social mentionnés aux 1° et 2% de l'artcle
R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d'application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’¢léve a 14 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a P'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'érablissement précise par ecrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de Iétablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a l'article R. 2324-20 e, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'érablissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’érablissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comprable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de l'établissement ainsi que I'élaboration et le survi de la muse en ceuvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de I'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
lobligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis. 8i la référente technique n’est pas ttulaire d’une des
qualifications mentionnées au [ de I'article R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

| Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Erat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusieurs EAJE

* Ponr les personnes disposant d'une expeérience de frois ans comnte référent techuigue, nn diplome d'anxciliaire de puériculture
est épalement exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne tirulaire du diplome d’Erar de :

- 4°du II de I'article R. 2324-35 : Sage-femme,

- 53°dull de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6° dull de I'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du Il de Particle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°dull de larticle R. 2324-35 : Consetller en enregistrée  au  répertoire  natonal  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°du Il de larticle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de I'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de l'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du Il de larticle R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
¢coles. :

Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’'une personne répondant a l'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
'encadrement, dont deux heures par trimestre.
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Article 5: MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément  aux  dispositions  des  articles R, 2324342 et au Il du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
creches, dans la limite de trois, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation i l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-creches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipli¢e par le nombre de micro-creches pour lesquelles clle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au [ de I'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorsation, les difficultés
éventuelles de recrutement; la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverrure,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employes.

Article 6 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a leffectif du personnel aupreés des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, Paccuetl peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditons mentionnées au 1° de P'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par 'Erablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est :

X d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

O d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 7 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'é¢tablissement veille 4 sassurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, ¢ducatif et culrurel.

Conformément au 15° de lardcle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ct-dessous.

Page 4 sur 11

167



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps reglementaire en ETP ¢ | 0,2 ETP

Professionnels en charge de 'encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)
Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacite amtorisée | 6 x Apiplitude Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi an

dixiese le plus proche) (a titre indicatif dans Pattente d'une parution de texte 2
officiel)

Professionnels répondant au 1° de article R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(40% de FEdR arondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de article R. 2324-42 du CSP en
ETP 1,7
(EdR — Professionnels répondant an 1° de larticle R2324+42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quoutté de temps prévue en ETP : Non communiqué

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’'un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de 'encadrement des enfants :
(Articles R232446-5 du CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R 2324-39 et R232446-2 (criche collective) dn CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : :
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : l 6h annuelles par professionnel

Article 8 : REFERENT « SANTE er ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut etre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiere de
santé¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Asticle 9 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT
Le gestonnaire élabore un projet d’érablissement et un réglement de fonctionnement satsfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et ensemble de leurs annexes

SONt transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 111 du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
méme code.
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Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS )

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de l'établissement s'assure, pour chaque enfant admus,
de la remise par les ttulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus rard dans les quinze jours
sutvant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
ee2%,

Lors de l'admussion, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel I’EAJE possédant Pune
des qualifications mentionnées aux arricles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peur procéder a
I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- 1l maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de l'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé er Accueil inclusif » mentionné a Parricle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaus, 1l s’assure que :
- le médecin n'a pas expressément prescrit 'imntervention d’un auxiliaire medical

P P J
- le ou les atulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément
autorisés par écrit,
- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,
- quil dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y
conforme enti¢rement, :
- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de 'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objer d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et ’heure de 'acte,

- le nom du professionnel ayanr réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie
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Article 11 : LOCAUX

Conformément a I'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommell, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de 'érablissement permet de mettre en ceuvre 'accuell inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accuetl, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de-l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel batmentaire
national créé par arrété du 31 aotr 2021.

Conformément au 7° de l'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dediés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement  :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des
P 122, 56 m?
entants
Espaces extérieurs 54,72 m?

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

7 Obligations de I'employeur
Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de 'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des famulles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a Pattestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatf au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’'un plan de controle, de I'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette artestation.
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Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui ;

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent & 'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de ['Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
Péquipe de I'établissement chargés de Pencadrement des enfants dans les conditons prévues a l'arucle
R. 2324-37 du CSP.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confié¢ ayant entrainé I'hospiralisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'établissement ; .
2° Tourt déces d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de 'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de I'action sociale et des familles, des actions mises en
place au ttre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de l'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aour 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
4 la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s'engage 4 transmettre aux autorités compétentes 'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projer d'érablissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de l'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.
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» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualicé d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s'engage 4 'application du socle de référence partagé rendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attennf par Uévaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 13 : MODIFICATION DE I’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au IIT de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant 'établissement ou ses
conditions d’accuell :

e Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extéricurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les dges limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'érablissement ou du service,

- l'indication que la personne exercant les fonctions de direcreur ou de responsable technique de
l'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que Iétablissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un établissement a gestion parentale, rel que défini a l'arricle R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de I'établissement ou du service.

¢ Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de carégorie d’établissement
au regard des dispositions de Particle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire I'objer d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a l'article R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans Parréré du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
1 compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestonnaire le dépor d’'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tour accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera Pobjet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 2 la CAF et a lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Article 14 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3
mois)

Conformément au I de 'article R. 2324-24 du CSP, route augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de P'accuell en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'érablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mots er avis de Pautoriré
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 15 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au II de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'érablissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 232417,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de laccuell en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a larticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de autorisation, conformément a 'arrété ministériel du 31 juller 2025.

Dans le délai d’'un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I"absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’informarions manquantes
dans ce méme délai d’un mois a compter de la réception de la demande donr le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, érant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’'une gestion de I'établissement respectant
lautorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d'un
mois suivant la complérude de la demande vaurt accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au III de 'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de 'érablissement
aura alors lteu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du ttulaire de autorisation.

Article 17 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de I'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier er les modalités de mise en cuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a I'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 18 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément 21 larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil departemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 19 : La présente déecision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a entrée des locaux de
I'établissement, conformément a article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 20: L'arrété de Monsteur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-1 du
27 janvier 2023, est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 21 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 22 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur, 4 la Caisse d’Allocation Familiales des Yvelines et 4 I’ Autorité Organisatrice
du Service Public de la Petite Enfance du territoire d’implantation.

Versailles, le 31 aour 2026

1/ e Pecsident du Consell Déparemenal
Irpard

¢ Responsable 7 Pole Aceuei! Perire Enfance
f ) ] p

| L
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,

DIRECTION SANTE,

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

_ ARRETE N°2026-163 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME
« CALINS DOUDOU PARC », SITUE 3 BIS AVENUE BEAUMARCHAIS A MAISONS-LAFFITTE

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles noramment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu Parreté du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des érablissements ou services d'accueil du jeune enfanr, de renouvellement et

de modification du titulaire de l'autorisation,

Vau Parreté du 23 seprembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu Parreté du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parreté du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 31 aour 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux érablissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-91 du 12 mai 2022, relatif a la
modificaton de I'Etablissement d'Accuell du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Cilins doudou parc» situé
3 bis, avenue Beaumarchais a Maisons-Laffitte,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) ‘de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 31 aout 2026, présentés par la

société « Calin doudou », pour PEAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 31 aott 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (modification de référente
technique) de la créche collective, de catégorie « micro-créche », dénommeée « Cilins doudou parc » située
3 bis, avenue Beaumarchais a Maisons-Laffitte, gérée par la société, « Cilins doudou » située 3, rue du Belloy
a Le Mesnil-le-Roi, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-creche est de 12 enfants, dgés de trois mois a quatre ans.

L'EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00. Il peur associer I'accueil régulier et 'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de l'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
etre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'érablissement prévoit les modalités de tarification aux famulles
suivantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse natdonale des allocations
familiales (Presration de Service Unique = PSU)

J Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D'ENFANTS

Conformément a larticle R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100 ®o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
caleul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées a l'artcle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famulle ;

4° Le réglement de fonctonnement présente les modalités d’organisation de Paccueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de lartcle
R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditons d’application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementaton,
s'éléve a 14 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a I'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'érablissement précise par écrit les compérences
et les missions confiées par délégation au professionnel quil a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
lautorisation prévue a larticle R. 2324-20 er, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'érablissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégarions notamment en matiere de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :
- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'érablissement,
. " . -
- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de Particle R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensces de
'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis. Si la référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentionnées au [ de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

- Artcle R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine
Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice
" Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
- Artcle R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusieurs EAJE
* Pour les personnes disposant d'une exppérience de trois ans comme réferent fechnique, in diplone d anxiliaire de piericultnre
| est égalesnent exigé i la dale de prise de fonction compre directenr:
Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Erar de :

- 4°dull de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°dull de larticle R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°dull de Particle R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°dull de l'artcle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8% dull de larucle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°dull de 'article R. 2324-35: compétences dans le domaine de I'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du IT de larticle R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psvchologie,

- 11° du I de l'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme Instituteur ou professeur des

ecoles.

Le gestionnaire s’assure le concours régulier d'une personne répondant a l'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
encadrement, dont deux heures par trimestre.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et au II du
R. 2324-46-5, une méme personne ph\&uque peut étre desngnee référent technique de pluxleu.rs micro-
créches, dans la limite de trots, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définte au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou i l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent rechnique dans rrois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorsation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 232443, R, 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a l'effectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du [ de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, 'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditions mentionnees au 1° de Iarticle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'artcle R. 2324-46-4, est :

O d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
: pp P P q q p p P

enfants qui marchent

M d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, |'établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomorteur, social, sanitaire, éducatif et culrurel.

Conformément au 13° de larticle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
quip

quahtu.anon en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le rableau

ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 et R2324+46-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETD : | 0,2 ETP

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP~

(* Capacité antorisée [ 6 x Amplitude Horaire Hebdonadaire / 33) (arrondi an

dlixciéme le plies proche) (@ titre indicatef dans Pattente d'une parution de fexte S
ofjictel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(0% de 'EdR arrond; an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 21
(EdR — Professionnels répondant an 1° de article R2324-42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de l'entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : [

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’'un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de I'encadrement des enfants :
(Articls R232446-5 du CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 ot R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : ;
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | Gh annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accuel inclusif » dont les missions sont précisées
i ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune entant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Erar de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT
Le gestionnaire ¢labore un projer d’érablissement et un reglement de fonctionnement satsfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes

sont fransmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 111 du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
méme code.
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Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certficat médical daré de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collecuvité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant I'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R. 3111-8 du méme code.

L'érablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
en 2,

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » preécité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 232442, peut procéder a
l'administration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des tirulaires de I'aurorité parentale ou de ses représenrants légaux, des lors que :

- il maitrise la langue francaise,

-1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

9q
- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire médical,
- le ou les trlaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de P'enfant les ont expressément
autorisés par €crir,
- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,
- qu’il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,
- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les tirulaires
de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait l'objet d’une inscription immédiate dans un registre dedi¢ précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et I’heure de Iacte,

- le nom du professionnel 'avant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projer
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
i leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de 'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des )
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'é¢tablissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux er l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs- unités d'accueil, dans les conditions prévues au IT de l'article
R. 2324-46 et au 11 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aott 2021.

Conformément au 7° de I'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dediés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’¢léeve respectivement 4 :

Locaux Superficie en m*
Espaces intérieurs dédiés a laccueil des o s
P 84, 80 m? soit 7 m? par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 35 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

»  Obligations de I'employeur
Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s'assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contréle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette arttesration.
8
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Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploic ; )

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent 4 l'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par larticle
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de Ia libre
crculation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
lemploi considéré, au recrutement de route personne justifiant d'un dipléme de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
équipe de I'érablissement chargés de l'encadrement des enfants dans les conditions prévues a Iarticle
R. 2324-37 du CSP.

7 Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé l'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures i I'établissement ;
2% Tour déces d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
. o P g
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au ttre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un €tablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
soctale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses djsponjbilirés
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De mani¢re générale, Le gestionnaire s'engage a transmetire aux autorités compétentes ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

#» Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Erablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de l'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles. )
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» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage 4 'application du socle de référence partage tendant au renforcement de la qualite
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu 4 des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I’établissement ou ses
conditions d’accueil :

*  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a I'accueil des enfants,

- Les dges limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverrure,

- La qualification requise, en application des dispositions de 'article R. 2324-34, pour le directeur ou

le responsable technique de I'érablissement ou du service,

- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de

I'érablissement ou du service exerce également I'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou

service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que P’érablissement a chotsie en application du I1

de l'article R. 2324-46-4,

- l'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou poncruel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
-l'indication qu il s'agit d'un érablissement a gestmn parenm]e tel que défini a l'arricle R. 2324-50,

-La Lomposmon de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps

plein, ainsi que l'organigramme de I'érablissement ou du service.

e Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constirue une modification de la présente aurorisation devant faire 'objer d’une informartion du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément a 'arricle R. 2324-24-1 dans un délai d’un mois a comprer de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des pieces justificatives mentionnées, comme précisé dans P'arrété du 31 juiller 2023), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d’'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera Iobjet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a Pautorité organisatrice du SPPE du rerritoire d’implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procedure a 3

mois)

Conformément au I de I'article R. 2324-24 du CSP, route augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soir celle expressément autorisée d’'une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre parr) constitue une extension de Pérablissement soumise a la
procédure d'autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de lautorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au II de larticle R. 2324-24 du CSP, tour changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des artcles I du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de Paccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Pérablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise a la procédure dautorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de I'autonté organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a 'arricle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d'adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a Parrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d'un mois suivant la réception d’une demande complete (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de pieces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d’un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
déparremenral doir alors formellement accuser réception, érant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
autorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d'un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifice sans délal au cessionnaire, a la CAF et a
Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au III de Particle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I’établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du titulaire de I'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de P'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant reu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en cuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a l'article L. 2324-2-4 et au 4° de l'artcle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes ﬁppllcqbles a 'accuell du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour 'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence qumqucnnalr. une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d'implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Prefer et ala CAF.

Des indicareurs d’activiré er de fonctionnement devront également érre publiés.

Les modalités d’application de cetre évaluation sont déterminées par décrer.
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Article 20 : La présente déasion d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a Uentrée des locaux de
I'établissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-91 du
12 mai 2022, est abrogé a compter de 'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception aupres de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
lexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 31 aout 2026

P/ Le Presudent da Consetl Départemental

It par de

¢ Responsable \'_'7I';-lg Accueil P |i|':~,r',:'.t'.-t1-.-.‘

i

Frédén <'{|;.1'/
/4
(
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N0 2=28 -\
" Yvelines

Le Deépartement
DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,
DIRECTION SANTE,
POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-145 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIV’E'Z DENOMME
« BABY MONTESSORI MMSONS-LAFFITTE », SITUE
31 RUE DE PARIS A MAISONS-LAFFITTE
Le Président du Conseil départemental,

Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 4 L. 2324-4 er R. 2324-16 4 R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5, ‘

Vu larrété du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de l'autonisation,

Vu larrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relanf a la charre nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accuell du jeune enfant,

Vu Parrété du 31 aoat 2021 créant un référentiel national reladf aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiere de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-283 du 24 octobre 2024, relatif
i la  modification de I'Emablissement  d'Accuel  du  Jeune  Enfant  (EAJE)  dénommé
« Baby Montessori Maisons-Laffitte » situé 31, rue de Paris a Maisons-Laffitte,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 24 aoGt 2026, présentés par la

société « Baby Montessort 78 », pour 'EAJE précité,

Vu I'avis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé er Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 31 aout 2026,

Sur propesition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modificaton (modification de référente
technique) de la creche collective, de catégorie « micro-créche », dénommée « Baby Montessori Maisons-
Laffirte » située 31, rue de Paris a Maisons-Laffitte, gérée par la société, « Baby Montessori 78 » situce 31,
rue de Paris a Maisons-Laffitte, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d'accuetl de la micro-creche est de 10 enfants, agés de dix semaines a quatre ans.

I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00. Tl peut associer I'accueil régulier et accueil
occasionnel.

Conformément a article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des dispositions de article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de fonctionnement de I'établissement prévoit les modalités de tarification aux familles
suivantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

B Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

0O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a Particle R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par 'autorsation du Président du Conseil départemental qui
lut a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'érablissement n’excede pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a larticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis 4 tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par 'arréré du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de P'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'artcle
R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditons d'application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’¢tre accueillis simulranément, conformément a la réglemcmarion,
s’éléve a 12 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'érablissement précise par écrit les compétences

et les missions confiées par déléganion au professionnel qu'il a chargé de la direction de Pétablissement ou

du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivre
Paurorisation prévue a Particle R. 2324-20 er, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'érablissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiere de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’érablissement ou de service ;
2° Animarion et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiere et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de 'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de 'encadrement des enfants.

Article 5: DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de I'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de lencadrement des enfants accueillis. St la référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentionnées au I de 'article R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Ertar de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Artcle R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent rechnique” dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de trois ans comme référent technique, un diplonme d'anxiliaire de puericulture
est égalensent exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne rirulaire du diplome d’Erar de :

- 4% du Il de arucle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5%du Il de larticle R. 2324-35 : Infirmuier,

- 6°du Il de I'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°dulll de larticle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé,

8% du II de I'article R. 2324-35
économie sociale et familiale,
9° du II de Particle R. 2324-35:
Psychomotricien,

: Conseiller en

+ une certification au moins de niveau 6
enregistrée  au  répertoire  national  des
certifications  professionnelles  attestant  de
compétences dans le domaine de 'encadrement
ou de la direction

- 10° du II de l'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 117 du II de article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme Instituteur ou professeur des
écoles.

Le gestionnaire s’assure le concours régulier d'une personne répondant a Pune ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence aupres du référent technique et des professionnels charges de
I'encadrement, dont deux heures par trimestre.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et au 11 du
R. 2324-46-3, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'arricle R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 deés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des érablissements et services concernds, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a 'effectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du [ de P'article R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, I'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de 'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'arricle R. 2324-46-4, est :

K d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

O d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, ['établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projer éducatf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomorteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de Partcle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le rableau
ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 et R2324A46-1 (créche collective) dn CSP)
Quotité de temps reglementaire en ETD : | 0,2 ETP

Professionnels en charge de 'encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)
Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacite antorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire / 33) (arrond; au

dixiéne le plus proche) (a titre indicatif dans Pattente d'une parntion de texte 22
officied)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(#0% de I'EdR. arvondi an 0.5 fe plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 1,9
(EdR — Professionnels répondant are 1° de article R2324-42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de 'entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : | 0,3

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’'un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés

de l'encadrement des enfants :
(Articles R232446-5 dn CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Adticles R. 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : :
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : rﬁh annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de santé du
jeune entant ;

2° Une personne trulaire du diplome d'Erar de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiere de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trots ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire ¢labore un projer d’érablissement et un reglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont rransmis aux autorités compérentes mentionnées aux articles IIT du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DEy TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admus,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois artestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°,

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de ['autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel I’EAJE possédant 'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peur procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu’il prend en charge, a la demande du
ou des trulaires de aurorité parenrale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- il maitrise la langue francaise,

-1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, accasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de I'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

Avant d

-le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les ttulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de l'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de l'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Pautonté parentale ou les représentants légaux de Uenfant.

Chaque geste fait objet d’une inscription immédiare dans un registre dédi¢ précisant :

-le nom de lenfant, '

- la dare et 'heure de 'acte,

- le nom du professionnel I'avant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hvgiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaprée
aleurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les acnvités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre 'accueil des tirulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au IT de l'article
R. 2324-46 et au 1T de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accuetllis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducanf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arreté du 31 aour 2021.

Conformément au 7° de l'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dediés
al'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m*
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des e S
P 57, 20 m? soit 5, 72 m?* par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 20 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément au [ de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'artcle
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des sragiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contrdle, de honorabilite de ses professionnels, via la
délivrance réguliere de cette attestation.
gu
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Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans |'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'artcle
L. 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
crculation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de l'encadrement des enfants dans les conditions prévues a l'article
R. 2324-37 du CSP.

» Obligations générales vis-2-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a ['établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui érair confie.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
2 P td
g iy
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,

le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
]

code de l'action sociale et des familles relauves a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion

sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences

prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en

place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale
et des familles, le gestionnaire de l'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s'engage a transmetire aux aurorités compétentes Uensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action soctale et des familles.
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7 Mise en cwuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a "application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel natonal susvisé auquel le Département restera attenuf par évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualiré d’accueil en EAJE er qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE I’AUTORISATION (Procédure i 1 mois)

Conformément au IIT de 'article R. 2324-24 du CSP, rtout changement affectant 'établissement ou ses
conditions d’accuell :

®  Portant exclusivement sur un ou plusieurs ¢léments ci-dessous mentionnés :
- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,
- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,
- Les jours et horaires d'ouverrure,
] . . ise. e applicat es di . L 232434, .

La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,
- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'¢tablissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou
service,
- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I'établissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,
- l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a I'article R. 2324-49,
-l'indication qu'il s'agit d'un établissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,
- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de I'établissement ou du service.

e Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’érablissement
au regard des dispositions de Particle R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire lobjet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a Particle R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mots a comprer de la réception d’'une information
(demande de modification) compleéte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des pieces justificatives mentionnées, comme précisé dans Parreré du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la séeurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépor d’'un dossier de demande d’aurorisation, en cas de
changemenr n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglemenration. Tour accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera Pobjet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 4 la CAF et a Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Arsticle 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE ID’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de I'article R. 2324-24 du CSP, route augmenration de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une parr et la capacité maximale d’accueil
résultant de P'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'érablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de I'autorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 2 3 mois)

Conformément au Il de larticle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d'accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles I du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformiré n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de Paccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'établissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de Iérablissement également soumise 2 la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure 2 1 mots)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a I'article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, prealablement a tour projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de "autorisation, conformément a 'arrété ministériel du 31 juiller 2025,

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en 'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de pi¢ces ou d’informations manquantes
dans ce méme délai d'un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
laurorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans déla au cessionnaire, a la CAF et a
l'aurorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Conformément au I1I de article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'érablissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant 'accord sur la modification du titulaire de Pautorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de Iarticle 18 de la Lot n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
. pp . . - . - - - p
plein emplot, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de I'autorisation prévu i l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en cuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a I'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.
] pplq p

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a Particle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes qpphcmbles a l'accuell du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour Paccueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence qLunquennalc, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et ala CAF.

Des indicareurs d’activiré et de fonctionnement devront également érre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a I'entrée des locaux de
Ietablissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP. .

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2024-283 du
24 octobre 2024, est abrogé 4 compter de l'entrée en vigueur du présent arreté,

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mots a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santeé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
lexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 31 aotr 2026

I/ Fe Président du Consel 1 El.-r‘t‘l!h'lﬂ-ﬂ

It par déléganon
- W

l;’:h \ccuel] Penite Entance

ll)

le E\'cw;'w misable di
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A 2—=2= S

Yvelines
Le Département

Y

DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,

DIRECTION SANTE,

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-96 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME
« CALINS DOUDOU », SITUE 12, RUE PUEBLA A MAISONS-LAFFITTE

Le Président du Conseil départemental,
Vule Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 4 R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 4 L. 214-7 er D. 2141 a
R. 214-10-5,

Vu Parréré du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du tirulaire de l'autorisation,

Vu l'arrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

VuParreté du 29 juillet 2022 relatf aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu l'arrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 31 aotr 2021 créant un référentiel national relatf aux exigences applicables aux érablissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-89 du 12 mai 2022, relatif a la
modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Cilins doudou » situé 12, rue
Puebla a Maisons-Laffitre,

Vu le dosster complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n°17580, recus par le Département le 31 aotr 2026, présentés par la

soctété « Calins doudou », pour PEAJE précité,

Vu Pavis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 31 aotr 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (modification de référente
technique) de la créche collective, de catégorie « micro-creche », dénommée « Calins doudou » située 12, rue
Puebla a Maisons-Laffitte, gérée par la société, « Calins doudou » située 3, rue du Belloy a Le Mesnil le Roi,
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité¢ d’accueil de la micro-creche est de 12 enfants, dgés de trois mois a quatre ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00. II peut associer 'accueil régulier er I'accueil
occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des dispositions de I'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de TEAJE peut
étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de fonctionnement de Iérablissement prévoit les modalités de rarification aux familles
sufvantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a Iarticle R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accuell prévue par Pautonsation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'érablissement n’excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées a 'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contréle du respect des dispositions du présent article
selon des modalites fixées par arréré du 8 octobre 2021 du ministre charge de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de Particle
R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’éléve a 14 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a Particle R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel quil a chargé de la direction de I’établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a Particle R. 2324-20 er, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'érablissement.

Le document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2% Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétatre, financiere et comptable ;

4° Coordination avec les insttutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner ['activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de Particle R. 2324-46-5 du CSP, les micro-creches sont dispensées de
obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro creche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personne’s
chargées de I'encadrement des enfants accueillis. St la référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentionnées au I de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Erat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d ne expeérience de trois ans comme réferent techuique, un diplone d anxiliaire de puericrltnre
est egalement exige d la date de prise de fonction commre directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de -

- 4° du I de larticle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°dull de article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°du Il de article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du Il de larticle R. 2324-35 : Educateur

speécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°dull de larticle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie soctale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°dul de Particle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomortricien, ou de la direction

- 10° du II de I'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du Il de l'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.

Le gestionnaire s’assure le concours régulier d'une personne répondant a I'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels charges de
'encadrement, dont deux heures par trimestre.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément  aux  dispositions  des  articles R, 2324342 et au I du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-creches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'artcle R. 2324-35 des lors
qu'elle exerce les fonctions de référent rechnique dans trois micro-creches.

.
Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplirude d'ouverrure,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a leffectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accuetllis simultanément, I"accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est :

O d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huir
enfants qui marchent
& d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, l'établissernent veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projer éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de l'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 ot R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps reglementaire en ETP : I 02 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R 232442 et B 232443 die CSP)
Effectif de Référence (EdR) en ETP”
(* Capacité antorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadeaire | 33) (arrondi an

dixiémie le plis proche) (a titre indicatif dans Pattente d'sune parntion de texte 31
officiel)

Professionnels répondant au 1° de I'article R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(40% de I'EdR arrondi aie 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de P'article R. 2324-42 du CSP en
ETP 2,1
(EdR — Professionnels répondant an 1° de larticle R232442 dn CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de 'entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de I'encadrement des enfants :
(Articls R.2324A46-5 du CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 ot R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par
trimestre

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles :

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | 6h annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément al'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accuell inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de sant¢ du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en martiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.
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Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’établissement er un réglement de fonctionnement sansfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et I'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles IIT du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remuse par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfanr :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant I'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du meéme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1°
e 2",

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administres a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel ’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peur procéder a
l'admunistration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu'il prend en charge, 4 la demande du
ou des tirulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- 1l maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentonné au 3° du II de I'artcle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ét¢ expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentonné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, 1l s’assure que :
- le médecin n’a pas expressément prescrit Iintervention d’un auxiliaire meédical,
- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,
- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers
k]
- qu’il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,
- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les tirulaires
de lautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.
P

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et ’heure de l'acre,

- le nom du professionnel Pavant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré er la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurite,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommell, le repos, les soins corporels et les actvités de jeu et d'évell.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accuell inclusif des
enfants présenrant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au IT de l'article
R. 232446 et au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des presrations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'érablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et I'aménagement intérieur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021.

Conformément au 7° de I'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dediés
a Paccueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des . i
P 85,11 m? soit 7 m? par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 30 m? soit 2, 50 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

# Obligations de l'employeur
Conformément au [ de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a Iattestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s"assurant lors du recrutement

puts tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.
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Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans I'érablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'artcle
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables 2
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obrention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de Iérablissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle
R. 2324-37 du CSP.

> Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestonnaire de 'érablissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confi¢ ayant entrainé l'hospiralisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2% Tour déces d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de 'accuetl d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
- - . p . . . . -
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
| s

code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'artcle L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arréré du 31 aolr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux aurorités comperentes Uensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Erablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.
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» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a 'application du socle de référence partagé rendant au renforcement de la qualite
d’accuell issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentf par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant 'érablissement ou ses
conditions d’accueil :

e Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :
- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,
- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,
- Les jours et horaires d'ouverture
s

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'érablissement ou du service,
- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou
service, :
-Pour les creches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du 11

; 8
de l'article R. 2324-46-4,
- I'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- I'indicaton qu'il s'agit d'un érablissement a gestion parentale, tel que défini a l'arricle R. 2324-50,
- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que I'organigramme de |'établissement ou du service.

¢ Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de I'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément 4 I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des piéces justficatives mentionnées, comme preécisé dans P'arrété du 31 juiller 2023), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera 'objet d’'une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, 4 la CAF et a Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d’'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3

mois)

Conformément au I de l'article R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de P'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de Iétablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au II de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'érablissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles [I du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de l'établissement également soumise a la procédure d'autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 2 3 mois et avis de l'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a l'arricle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de 'autorisation, conformément a I'arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délat d’un mots suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de pieces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d’un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doir alors formellement accuser réception, érant précis¢ que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’'une gestion de I'érablissement respectant
Pautorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois swivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF er a
autorité organisatrice du SPPE du territoire d’'implantation.

Conformément au I1I de larticle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mots suivant I'accord sur la modification du utulaire de 'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de 'article 18 de la Lot n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera I'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la sante
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en acuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives 4 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larucle R. 2324.29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour I'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, 2 une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant quautorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et ala CAF.

Des indicateurs d’acriviré er de foncrionnement devronr également érre publies.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a Pentrée des locaux de
I'établissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2022-89 du
12 mai 2022, est abrogé a compter de 'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois 2 compter de la notification
de la presente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception aupres de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hatel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Administratf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Iexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
er qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 31 aour 2026

P/ Le Présadene du Conscl Déparesnental
Ex par délépation,
e Responsable du Péle Qualicd d"Accucil do leune Enfne
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N0 225 S Z-

Yvelines
Le Département

&

DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,

DIRECTION SANTE,

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-146 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME

« BABY MONTESSORI ML 2 », SITUE
31 RUE DE PARIS A MAISONS-LAFFITTE

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de laction sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a4 L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juiller 2025 relatif aux dossiers er formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de I'autorisation,

Vu Parreté du 23 septembre 2021 modifié par arréré du 27 juin 2025 relatf a la charte natonale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu Parrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 8 octobre 2021 relatf aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parréré du 31 aotr 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux érablissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'arrété de Monsieur le Présider_lt du Conseil départemental des Yvelines n°2023-45 du 20 février 2023, relatf
a2 la  modification de I'Erablissement  d'Accuell  du  Jeune  Enfant  (EAJE)  dénommé
« Baby Montessori ML 2 » situé 31, rue de Pans a Maisons-Laffitre,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n°17580, requs par le Département le 24 aott 2026, présentés par la

sociéré « Baby Montessori 78 », pour 'EAJE précite,

Vu Pavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 31 aott 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

Page 1sur 11

208



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (modification de référente
technique) de la creche collective, de catégorie « micro-créche », dénommée « Baby Montessori ML 2 »
située 31, rue de Paris 4 Maisons-Laffitte, gérée par la société, « Baby Montessori 78 » située 31, rue de Paris
a Maisons-Laffitte, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacite d'accueil de la micro-créche est de 12 enfants, dgés de dix semaines a quarre ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 a 19h00. Il peut associer Paccueil régulier et Iaccueil
occasionnel.

Conformément a larticle R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de I'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de FEAJE peut
crre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I’érablissement prévoit les modalités de tarification aux familles
sutvantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

X Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a larticle R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par 'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a éé adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées 4 larticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total denfants
effectivement accueillis  tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet  la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contrdle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par Parréré du 8 ocrobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de Paccueil en surnombre dans
Iétablissement et son articulation avec les projets éducatif er social mentionnés aux 1° et 2° de I'article
R. 2324-29.

En application de ces dispositions er sous réserve des conditions dapplication ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s'éleve a 14 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a I'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a déliveé
laurorisation prévue a I'article R. 2324-20 er, ainsi que, le cas échéant, au conseil de érablissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en mariére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budggétaire, financiére et comprable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'érablissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de Particle R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de I'encadrement des enfants accueillis. Si la référente technique n’est pas titulaire d’une des
qualifications mentionnées au [ de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Dipléme de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

¥ Pour les personnes disposant d'wne expérience de trois ans comme référent technique, un diplonte d'anxiliaire de puericulture
eit également exigé a la date de prise de fonction conme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4% dull de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5%dull de larticle R. 2324-35 : Infirmier,

= 6% dull de I'article R. 2324-35 : Assistant de
service social, :

- 7°dull de Particle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8% dull de l'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°dull de larticle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de I'encadrement
Psychomortricien, ou de la direction

- 10° du II de l'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du Il de larticle R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.

Le gestionnaire sassure le concours régulier d'une personne répondant a I'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
I'encadrement, dont deux heures par trimestre.

Page 3 sur 11

210



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément  aux dispositions' des  artcles R, 2324342 et au I du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
creches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusicurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de 'arricle R. 2324-34 ou 4 l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a Peffecuf du personnel aupres des enfants.

Pour les érablissements mentionnés au 1° du [ de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, "accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la regle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est :

& d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

U d'un rapport d'un professionnel pour six enfants

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, l'établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de l'ige et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanirtaire, éducatif et culrurel.

Conformément au 15° de larticle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articles R. 2324-34 et R2324A4G6-1 (criche collective) diw CSP)
Quotté de temps réglementaire en ETP : | 0,2 ETP

Professionnels en charge de I'encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacité antorisée | 6 x Amplitnde Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi an

dixciemte le plus proche) (@ titre indicalif dans Fattente d'une parntion de texte ol
officied)

Professionnels répondant au 1° de I’article R. 2324-42 du CSP en |

ETP 1

(40% de I'EdR arrondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 2,1
(EdR — Professionnels répondant an 1° de larticle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de 'entretien ménager et de la lingerie

Quotiré de temps prévue en ETP : 0,3

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du référent technique et des professionnels chargés
de I'encadrement des enfants :
Articles R232446-5 dn CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps reglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Artécles R. 2324-39 ot R232446-2 (criche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : :
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | Gh annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du dipléme d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie reglementaire.
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Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projer d’érablissement et un réglement de fonectionnement satisfaisanr aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles I1T du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
meme code.

Asticle 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUN DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de 'érablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat medical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication i
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant I'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°.

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » precite, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel I’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des tirulaires de I'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les ttulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de l'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de P'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant, A

Chaque geste fait l'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de lenfant,

- la date et ’heure de l'acte,

- le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré er la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentonné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de ['éablissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygienc et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommell, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accuetl inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de I'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'érablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

L'établissement peurt proposer un accueil en semi plein-air permertant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de l'établissement respectent les exigences du référentiel bitimentaire
national créé par arrété du 31 aoir 2021.

Conformément au 7° de Particle R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
al'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éleve respectivement  :

Locaux Superficie en m*
Espaces intérieurs dédiés a I'accueil des : S
P 86, 80 m? soit 7, 23 m? par place autorisée
enfants
Espaces extérieurs 20 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

# Obligations de l'employeur
Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procedure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, 4 quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositons de I'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s"applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
remunéres ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives 4 'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au contréle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de conudle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.
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Le gestionnaire garantt contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent 4 I'accueil des enfants, sont présents
dans ['érablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de l'action sociale er des familles, I'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables 2
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de 'Union curopéenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'ebtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
l'équipe de Pérablissement chargés de 'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle
R. 2324-37 du CSP.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'érablissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tour accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé 'hospiralisaton de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au ttre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, 'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au utre de I'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aott 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniere générale, Le gestionnaire s’engage a transmetire aux autorités compétentes U'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de l'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des famulles.
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# Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accuell du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage 4 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d'accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par Uévaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
deédiées er un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mots)

Conformément au III de P'article R. 2324-24 du CSP, rout changement affecrant Pérablissement ou ses
conditions d’accuell :

*  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a I'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de 'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable - technique de
l'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou
service,

- Pour les creches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du I1
de l'article R. 2324-46-4,

-l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
-l'indication qu'il s'agit d'un érablissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de I'établissement ou du service.

¢ Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de l'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a Iarticle R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1 dans un délai d’un mois a compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans Parrété du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépét d’'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L'ETABLISSEMENT (Procédure 4 3

mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, route augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soir celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résulrant de 'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de Iérablissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de autorire
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE I’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au I de l'article R. 2324-24 du CSP, tour changement affectant érablissement ou ses
conditions d'accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles II du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformiré n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de Paccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
I'établissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
ransformation de I'établissement également soumise a la procédure daurorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de I'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a l'article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement 2 tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du ttulaire de 'autorisation, conformément a Parrété ministériel du 31 juiller 2025,

Dans le délat d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en 'absence de notification par
le President du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’informations manquantes
dans ce méme délai d’'un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, érant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respecrant
l'autorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’'un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La deécision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, 4 la CAF et a
l'aurorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au I11 de Iarticle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'érablissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant 'accord sur la modification du titulaire de l"autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de Particle 18 de la Lot n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera ['objet du renouvellement de 'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en cuvre de ce premier
renouvellement, noramment les conditions dans lesquelles les regles relatives 4 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE |

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels natonaux déclinant les principes applicables 4 I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accuell du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, 4 une fréquence quinquennale, une
evaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicareurs d'activité et de fonctionnement devront également érre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a entrée des locaux de
'établissement, conformément a Particle R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-45 du
20 février 2023, est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mots a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envol recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Départemnent, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux aupres du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Géneral des services du département des Yvelines est chargé de
exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 31 aour 2026

1P/ Le President du Consetl Départemental

Lr par deleganion

1.¢ Rezponsable diff Paly Necueil Petire Enfance
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Yvelines
Le Departement

&

DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,

DIRECTION SANTE,

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-166 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE I?RIVE DENOMME
« L’ILE AUX NUAGES », SITUE 4 BIS RUE DU PORT MARLY A MAREIL-MARLY

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale er des familles noramment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 2141 2
R. 214-10-5,

Vu l'arrété du 31 juillet 20235 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de 'autorisation,

Vu Parreté du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vau larreté du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de I'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Parrété du 31 aour 2021 créant un référentiel national relatf aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'arrete de Monsieur le Président du Consell départemental des Yvelines n°2025-34 du 11 février 2025, relatif
a la modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « L'lle aux nuages » situé
4 bis, rue du Port-Marly a Mareil-Marly,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 (modification) du CSP) de demande d'autorisation de
modification ainsi que le formulaire CERFA n°17580, recus par le Département le 26 aott 2026, présentés par la

sociére « L'lle aux nuages », pour 'EAJE précité,

Vu Pavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Péle Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 26 aotr 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (modification de référente
technique) de la créche collective, de catégorie « micro-créche », dénommée « L'lle aux nuages » située
4 bis, rue du Port-Marly a Mareil-Marly, gérée par la société, «L'lle aux nuages» située
4 bis, rue du Port-Marly a Mareil-Marly dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-créche est de 8 enfants, 4gés de dix semaines a trois ans révolus.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30. Il peut associer 'accueil régulier et Iaccueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de Papplication des dispositions de article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de PEAJE peut
etre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de fonctionnement de Iérablissement prévoit les modalités de rarification aux familles
suivantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

X Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

0O Autre, 4 préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a P'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peur
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par 'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement nexcéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2% Les régles d’encadrement fixées a article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ; .

3° Le gestionnaire de I'¢ablissement transmert 4 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par Iarrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de Paccueil en surnombre dans

I'érablissement et son artculation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de I'arricle
. R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le

nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’éleve a 9 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a 'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'érablissement précise par écrit les compérences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'll a chargé de la direction de Iétablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Consetl départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a larticle R. 2324-20 e, ainsi que, le cas échéant, au conseil de 'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animarion et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budggétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément 4 l'article R. 2324-46-5, les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de l'érablissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de 'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément aux dispositions de I'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes
chargées de encadrement des enfants accueillis. Si la référente technique n’est pas dtulaire d’'une des
qualifications mentionnées au [ de P'article R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Artcle R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants

Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d'une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de frois ans comme référent technique, n diplinee d'anxtliaire de puéricultire
est dgalemient exigé d la date de prise de fanction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etar de :

- 4°du Il de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°dull de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°dull de l'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°dull de I'article R. 2324-35 : Educareur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°dull de larticle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  natonal  des
eéconomie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°dull de larticle R. 2324-35 : compétences dans le domaine de I'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de I'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 117 duII de larticle R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.

. Le gestionnaire s’assure le concours régulier d'une personne répondant a I'une ces qualifications, a raison
de dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de
Pencadrement, dont deux heures par trimestre.
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Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément  aux  dispositions  des  articles R, 2324342 et au Il du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée référent technique de plusieurs micro-
creches, dans la limite de trois, v compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou
morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-creches

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 232443, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives 4 Peffectif du personnel auprés des enfants.

Pour les érablissements mentionnés au 1° du I de Particle R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, 'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu'il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de I'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de Particle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est :

O d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, l'établissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, ¢éducanf et culturel.

Conformément au 15° de l'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le rableau
ci-dessous.
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Fonction de Référent Technique
(Articley R. 2324-34 et R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP : | 0,2 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)

[Effectif de Référence (EdR) en ETP*

(* Capacite autorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 35) (arrondi an

dixcieae le plus proche) (a titre indicatif dans atiente d'ne parution de fexte 21
0[;‘&‘."9/}

Professionnels répondant au 1° de 'article R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(0% de 'EdR arrondi an 0,5 Je plus proche)

Professionnels répondant au 2° de I'article R. 2324-42 du CSP en
ETP 1,1
N(EdR = Professionnels répondant an 1° de Farticle R232442 dy CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : 0,18

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’'un accompagnant aupres du référent technique et des professionnels chargés
de I'encadrement des enfants : :
(Articls R232446-5 dn CSP)

10 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du référent technique dont
2 heures par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAIT)
(Articles R. 2324-39 ot R232446-2 (criche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de remps réglementaire en nombre d’heures annuelles : :
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | Gh annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément al'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
4 ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un meédecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.
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Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’établissement et un réglement de fonctionnement satsfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et I'ensemble de leurs annexes
SONT ransmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles I1I du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
meéme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUN DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant 'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations wvaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'é¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
gt 2’

Lors de 'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant. '

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel ’EAJE possédant 'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peur procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des tirulaires de P'autorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a I'article R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les ttulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de lenfant les ont expressément
autorisés par écrir,

- le médicament ou le marériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'll dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les ttulaires
de I'autorité parentale ou les représentants legaux de 'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de 'enfant,

- la date er ’heure de lacte,

- le nom du professionnel 'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de ['érablissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
aleurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au IIT de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

L'établissernent peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
detaillées dans le projet éducatf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aohr 2021.

Conformément au 7° de l'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extéricurs dédiés
aI'accueil des enfants telle que communiquée au Département s'éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a 'accueil des e S
p 59 m* soit 7, 37 m? par place autorisée
entants
Espaces extérieurs 31 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

» Obligations de l'employeur
Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre

que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
remunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a Pattestation d’honorabilité prévues par le décrer
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de 'honorabilit¢ de ses professionnels, via la
délivrance reguliere de certe attestation. '
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Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui ;

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent 4 l'accueil des enfants, sont présents
dans I'érablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
crculation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emplot considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne
permetrant d'occuper un emplot équivalent dans son pays d'obrention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
Péquipe de I'établissement chargés de 'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle
R. 2324-37 du CSP.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément & l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a I'établissement ;
2° Tour décés d'un enfant qui lui érait confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permertant de joindre l'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un érablissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accuell du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'ardcle L. 214-1-3 du code de I'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aoGr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
ala Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De manicre générale, Le gestionnaire s’engage a4 transmettre aux autorités compérentes ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

7 Mise en cuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant
Conformément a l'article R. 2324-29, 'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.
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# Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accuell du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partagé rendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attenuf par 'évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
deédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE ’AUTORISATION (Procédure 4 1 mois)

Conformément au III de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant 'érablissement ou ses
conditions d’accuell :

¢ Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :
- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a 'accueil des enfants,
- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillss,
- Les jours et horaires d'ouverture
| s
- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,
- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également 'une de ces fonctions pour un autre érablissement ou
: P
service,
- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du 11
: L ! pp
de l'article R. 2324-46-4,
- I'indication qu'il s'agit d'un érablissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- lI'indication qu'il s'agit d'un établissement a gestion parentale, tel que défini a I'article R. 2324-50,
- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
p
plein, ainsi que l'organigramme de I'établissement ou du service.

¢ Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de 'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire Uobjet d'une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a I'article R. 2324-24-1.

Conformément a l'article R. 2324-24-1 dans un délai d’un mois a compter de'la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n®17580 complété des informations demandées
et des picces justificatives mentionnées, comme précisé dans arrété du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d’un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera lobjet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a Pautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantaton.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 4 3
mois)

Conformément au I de P'article R. 2324-24 du CSP, route augmentation de la capaciré d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accuell
resultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'établissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mots et avis de autorité
organisatrice du SPPE notamment).
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Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au IT de l'article R. 2324-24 du CSP, rtour changement affectant Iérablissement ou ses
conditons d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des arricles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de rarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de laccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iérablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'érablissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autonté organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie i Particle
R. 2324-24-2 du CSP. Aunsi, prealablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de’
modification du tirulaire de Pautorisation, conformément a Iarrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le President du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’'informations manquantes
dans ce méme délai d'un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doir alors formellement accuser réception, érant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes | mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’'une gestion de I'établissement respectant
lautorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’'un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délal au cessionnaire, 2 la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au 111 de I'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant Paccord sur la modification du titulaire de 'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de larrcle 18 de la Lot n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
. pp . - . . . . . p
plein emplot, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera I'objet du renouvellement de 'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ccuvre de ce premier
renouvellement, noramment les conditions dans lesquelles les régles relatives a l'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.
] ppuq P

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de l'article R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables 4 I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
natonale pour l'accueil du jeune enfanr, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
¢évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’tmplantation en tant quautorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicareurs d’activité et de fonctionnement devront également érre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.
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Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a entrée des locaux de
I'établissement, conformément a 'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-34 du
11 février 2025, est abrogé 4 compter de l'entrée en vigueur du présent arreré.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Sante, Pdle Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contenticux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Texécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifi¢ au demandeur.

Versailles, le 31 aoar 2026

1*/ e Président du Consetl 1 ,‘l';l.\rh'm('m.u!
[t par délepanon
11)

% \ceuail Penre Enfance

¢ Responsable g
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a0 2=z -Sly
.‘" Yvelines

Le Département
DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,
DIRECTION SANTE,
POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-156 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME « BABY
MONTESSORI VILLENNES CLEMENCEAU », SITUE 212 AVENUE GEORGES CLEMENCEAU
A VILLENNES-SUR-SEINE

Le Président du Conseil départemental,

Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles L 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu l'arreté du 31 juillet 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et

de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu Parrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu larreté du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés i exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 31 aoutr 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux érablissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-125 du ler septembre 2023,
relatif & la création de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (E. AJE) dénommé « Baby Montessori Villennes
Clémenceau » situé 212 avenue Georges Clémenceau 4 Villennes-sur-Seine,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 du CSP) de demande d'autorisation de modification ainsi
que le formulaire CERFA n°17580, recus par le Département le 26 aout 2026, présentés par la société « Tipitwo »,

pour 'EAJE précité,

Vu Tavis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 3 septembre 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, sont autorisées les modifications (changement de qualification du
directenr, changement dans lexercice des fonctions de direction, changement de composition d'équipe ) de la créche collective,
de catégorie « micro-créche », dénommée « Baby Montessori Villennes Clémenceau » située 212 Avenue
Georges Clémenceau a Villennes-sur-Seine, gérée par la société « Tipitwo », située 50 avenue de Pontoise a
Poissy, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2: MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a 4 ans.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 19 heures. Il peut associer I'accueil régulier et accueil
occasionnel.

Conformément a 'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des dispositions de I'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de TEAJE peut
¢tre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctionnement de I'établissement prévoit les modalités de tarification aux familles
sutvantes :

U Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, 4 préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément 4 'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par lautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excede pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a 'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de larticle
R. 2324-29.
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s'éléve a 14 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a Particle R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en matére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions de l'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant étre distincte des personnes chargées
de 'encadrement des enfants accueillis. Sile directeur n’est pas titulaire d’une des qualifications mentionnées
au I de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d’mne expérience de trois ans comme directenr, un diplime d'awxciliaive de puéricultnre est
Eoalement exigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Erat de :

- 4° duII de l'article R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°du Il de I'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°dull de I'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°dull de I'article R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, | + une certification au moins de niveau 6

- 8°dull de l'article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des

économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de

" - 9% du Il de l'article R. 2324-35 : compétences dans le domaine de lencadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du IT de T'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° duII de l'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.
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Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’une personne répondant a I'une ces qualifications, 2 raison
de vingt heures annuelles de présence auprés du directeur et des professionnels chargés de 'encadrement,
dont quatre heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et au IT du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée directeur de plusieurs micro-créches, dans
la limite de deux, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de directeur
dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de directeur est égal a la quotité de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multpliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure
les fonctions de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de directeur dans deux micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorsation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a l'effectif du personnel aupres des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de I'article R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, I'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de larticle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de larticle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en

application du IT de I'article R. 2324-46-4, est :

d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

O d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, ['établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de l'dge et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 13° de larticle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
R . ) qawpe p PERATEE, EXprinee p

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau

ci-dessous.
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Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (criche collective) du CSP)
Quouté de temps réglementaire en ETP : 0,5 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 du CSP)
Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité antorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 35) (arrondi an

discieme le plus proche) (a titre indicatif dans lattente d'une parution de lexte 221
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1

(40% de 'EdR arrondi an 0,5 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 2.1
(EdR — Professionnels répondant an 1° de larticle R2324+42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : 0.3

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du directeur et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants :

(Anticles R.232446-5 du CSP)

20 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : aupres du directeur dont 4 heures
par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 ot R232446-2 (criche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : ;
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | 6h annuelles par professionnel

Article 9: REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIFE »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
i ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :
1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

~ 2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;
3° Une personne titulaire du dipléme d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’établissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 11 du R. 2324-30 er R. 2324-31 de ce
méme code.

Page 5 sur 10 234



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément 2 l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'érablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mots attestant de I'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°

Lors de 'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder i
I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, i la demande du
ou des titulaires de l'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- 1l maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de I'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a I'article R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il sassure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’ll dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de l'autorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de 'enfant,

- la date et ’heure de Dacte,

- le nom du professionnel ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygieéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de l'établissement permet de mettre en ccuvre l'accuell inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accueil des dtulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de 'article
R. 2324-46 et au III de larticle R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de 'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aout 2021.

Conformément au 7° de 'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a Paccueil des enfants telle que communiquée au Département s'éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?

Espaces intérieurs dédiés a 'accueil des
enfants
Espaces extérieurs 40 m? soit 3.33 par place autorisée

97 m? (avec le hall d’accueil) soit 8.08 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de I'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, A quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a l'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d'un plan de controle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.
gu

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile i I'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont présents
dans ['établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par larticle
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 1'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
Iéquipe de I'établissement chargés de encadrement des enfants dans les conditions prévues a l'article
R. 2324-37 du CSP.

1
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» Obligations générales vis-i-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestonnaire de 'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
Rl : : p g
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, I'autorité organisatrice de l'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du T de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au ttre de I'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'érablissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aout 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocatons familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage a4 transmettre aux autorités compétentes ensemble des
documents correspondant i ses obligations.

# Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Erablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte natonale de 'accuell du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

» Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentf par évaluation des
pratiques professionnelles relatives a la qualité¢ d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu 4 des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE I’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de Partcle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,
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- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que ’érablissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- I'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a I'article R. 2324-49,
- l'indication qu'il s'agit d'un établissement 4 gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de I'établissement ou du service.

®  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de l'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire l'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a l'article R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mots a2 compter de la réception d’une information
(demande de modification) compleéte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans I'arrété du 31 juiller 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou 'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestonnaire le dépot d’'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifice
notifiée au demandeur, a la CAF et a I'autorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de larticle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de 'établissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 4 3 mois et avis de l'autorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure 2 3 mois)

Conformément au IT de Particle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de laccueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
établissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie i Particle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement 4 tout projet de changement de gestionnaire, 1l appartient au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de Pautorisation, conformément a 'arrété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d'une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’informations manquantes
dans ce méme délai d’un mois 2 compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée sile cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de 'établissement respectant
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l'autorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’'un
mois suivant la complérude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, a la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Conformément au III de arucle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant 'accord sur la modification du titulaire de I'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de I'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera 'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de Darticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables 4 P'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour l'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’'implantation en tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : La présente décision d'autorisation sera affichée par le gestionnaire a l'entrée des locaux de
Pétablissement, conformément a article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21: L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-125 du ler
septembre 2023 est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété,

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Péle Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23: Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 8 septembre 2026
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228 -

0o
.1’ Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALLE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ;\l)_]()l!\i'l'l". DES
SOLIDARITES,
DIRECTION SANTE,
POLE SANTE ET ACCUEIL DLJJI-‘.UL\‘I'Z
ENFANT

ARRETE N°2026-148 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME « ANIS »,
SITUE 77 AVENUE JEAN JAURES A MANTES-LA-VILLE

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de P’action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juillet 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accuell du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu l'arrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant,

Vu larrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 31 aour 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-116 du 29 avril 2025, reladif a
la modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Anis », situé 77 Avenue Jean
Jaurés a Mantes-la-Ville,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 du CSP) de demande d'autorisation de modification ainsi
que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 7 aotr 2026, présentés par la société « Oxence »,

pour 'EAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pdle Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 7 septembre 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (changement de gualification du
directenr) de la créche collective, de catégorie « micro-créche », dénommée « Anis », située 77 avenue Jean
Jaures a Mantes-la-Ville, gérée par la société « Oxence » située 11 avenue Jules Ferry a Sartrouville, dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 11 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a l'entrée a 'école
maternelle.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7Th a 19h. Il peut associer accueil régulier et I"accueil occasionnel.

Conformément i I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de I'application des dispositions de I'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accuetl, la capacité d’accueil de 'EAJE peut
étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de foncrionnement de I'érablissement prévoit les modalités de tanfication aux familles
sulvantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

X Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

0O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS '

Conformément a l'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 % de la capacité d’accueil prévue par I'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de Iétablissement n’excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par 'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a 'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de Iétablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans
Iérablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article

R. 2324-29.

En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément a la réglementation,
s’¢leve a 13 enfants.
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Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
lautorisation prévue a 'article R. 2324-20 et, ainst que, le cas échéant, au conseil de 'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-53, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que l'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions de T'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant étre distincte des personnes chargées
de encadrement des enfants accueillis. Si le directeur n'est pas titulaire d'une des qualifications mentionnées
au I de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Erat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Dipléme de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

¥ Pour les personnes disposant d'une excpérience de trois ans conime référent lechnigue, un diplime d'anxciliaire de préricultnre
eit également excigé d la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Erat de :

- 4% du Il de l'article R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°dull de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°duTl de larticle R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 79 du Il de larticle R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8% du Il de larticle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°du Il de l'arucle R. 2324-35: compétences dans le domaine de I'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de l'article R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du Il de l'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.

Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’'une personne répondant a I'une ces qualifications, a raison
de vingt heures annuelles de présence auprés du directeur et des professionnels chargés de 'encadrement,
dont quatre heures par trimestre.
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Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément  aux  dispositions  des  articles R, 2324342 et au I du
R. 2324-46-3, une méme personne physique peut étre désignée directeur de plusieurs micro-créches, dans
la limite de deux, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de directeur
dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal 4 la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de directeur dans deux micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
¢ventuelles de recrutement, la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 232443, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a leffectif du personnel aupres des enfants.

Pour les érablissements mentionnés au 1° du I de I'article R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, "accuell peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de larticle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de lartcle R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de l'artcle R. 2324-46-4, est :

X d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

0 d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatf et culturel.

Conformément au 15° de 'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
rorm . ) quipe p pHnatee, expri

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau

ci-dessous.
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Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 et R2324-46-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps réglementaire en ETP : | 0,5 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R. 232443 dy CSP)

Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité antorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 33) (arrondi an
dixiénie le plus proche) (a titre indicatif dans l'attente d'une parution de texcte
officiel)
Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 1
(40% de "'EdR arrondi an 0,5 le plis proche)
Professionnels répondant au 2° de P'article R. 2324-42 du CSP en
ETP 1.1
(EdR — Professionnels répondant an 1° de larticle R2324+42 du CSP)

3:1

Professionnels en charge de la restauration, de ’entretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : 0.25

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du directeur et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants :
(Articles R.2324+46-5 du CSP)

20 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles aupres du directeur dont 4 heures
par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par
trimestre

Quouté de temps reglementaire en nombre d’heures annuelles :

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : l 6h annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a I'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire élabore un projet d’établissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 1T du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Page 5 sur 10
244



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de I'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
2%

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel d’EAJE possédant 'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42,. peut procéder a
I'administration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, 4 la demande du
ou des ttulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de 'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a I'article R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit U'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de I'autorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autorisés par ¢crit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- qull dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lur est demandé de réaliser lut ait bien été expliqué préalablement par le ou les trulaires
de autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et I'’heure de I'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la

posologie
Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hvgiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de l'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.
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L'aménagement intérieur de l'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditons prévues au I1 de l'article
R. 2324-46 et au 1II de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
déraillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aout 2021.

Conformément au 7° de I'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a 'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a 'accueil des | 77.8 m? (avec 'aménagement des espaces de circulation) soit
enfants 7.07 m? par place autorisée
Espaces extérieurs 90 m? soit 8.18 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de l'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'iI recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositons de l'article I.. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant 4 I'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement

puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de contréle, de I'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliere de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a 'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par larticle
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
lemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
léquipe de I'établissement chargés de Pencadrement des enfants dans les conditions prévues i larticle
R. 2324-37 du CSP.
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# Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de l'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout décés d'un enfant qui lui érait confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au dtre de l'accuell d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, l'autorité organisatrice de l'accuell du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale
et des familles, le gestionnaire de T'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniere générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes l'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de l'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1.. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

» Mise en ceuvre du Référentel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage 4 'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité

d’accueil 1ssu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des

pratiques professionnelles relatives a la qualité d’accueil en EAJE et qui pourra donner lieu & des visites
¢diées et un accompagnement spécifique.

dédi t pagn t spécifiq

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de larticle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant Pétablissement ou ses
conditions d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés i l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de l'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,

- l'indication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
l'é¢tablissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,
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- Pour les creches collectives, la régle d'encadrement que I'établissement a choisie en application du 11
de I'artcle R. 2324-46-4,

- lindication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- lindication qu'il s'agit d'un érablissement 4 gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-30,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de 'établissement ou du service.

*  Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de l'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire I'objet d'une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a l'article R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mots 4 compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentionnées, comme précisé dans Parrété du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a lautorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Atticle 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de Particle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
. . . p .
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'établissement soumise i la
rocédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 4 3 mois et avis de lautorité
. - p
organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure i 3 mois)

Conformément au II de l'artcle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles
R.2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’'AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a larticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartient au
cesstonnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de 'autorisation, conformément a 'arrété ministériel du 31 juillet 2025.

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en I'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d'un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des pieces ou
informations manquantes | mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
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lautorisation de création. L’absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d'un
mois suivant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, 4 la CAF et a
lautorité organisatrice du SPPE du territoire d’'implantation.

Conformément au III de l'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois suivant I'accord sur la modification du titulaire de 'autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de I'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables 4 I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour I'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, 3 une fréquence quinquennale, une
¢valuation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués i la
commune d’implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d'activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : La présente décision d’autonsation sera affichée par le gestionnaire a Uentrée des locaux de
I’établissement, conformément a l'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L'arrété de Monsteur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-116 du 29 avril
2025 est abrogé a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 23 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratf de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 24: Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 8 septembre 2026

Plle '|- scdent du Comseld Diépartemental
tpar
I

le Respons i»h ‘.l |-\_ \ee Pente Fafance

Fredéng ( ]1 \\/\‘l
ﬁ_/ / //

vr /
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nY 226 5\6
." Yvelines

Le Département
DIRECTION GENERALE DES SERVICES,
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES
SOLIDARITES,
DIRECTION SANTL,
POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2026-149 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PRIVE DENOMME « BLEUE »,
SITUE 77 AVENUE JEAN JAURES A MANTES-LA-VILLE

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles L. 2324-1 a L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles L. 214-1 a L. 214-7 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juillet 2025 relatif aux dossiers et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de l'autorisation,

Vu larrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif a la charte nationale pour I'accueil du
jeune enfant,

Vu arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de I'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 31 aotit 2021 créant un référentiel national relatif aux exigences applicables aux érablissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'arrété de Monsig:ur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-115 du 29 avril 2025, relatif a
la modification de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Bleue », situé 77 Avenue Jean
Jaurés a Mantes-la-Ville,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 du CSP) de demande d'autorisation de modification ainsi
que le formulaire CERFA n°17580, recus par le Département le 7 aott 2026, présentés par la société « Oxence »,

pour 'EAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillére technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 7 septembre 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, sont autorisées les modifications (changement de qualification du
direclenr, changement des jours douverinre) de la créche collective, de catégorie « micro-creche », dénommée
« Bleue », située 77 avenue Jean Jaurés i Mantes-la-Ville, gérée par la société « Oxence » située 11 avenue
Jules Ferry a Sartrouville, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 11 enfants, dgés de 10 semaines jusqu'a l'entrée a I'école
maternelle.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h a 19h. Il est fermé le mercredi.
Il peur associer 'accueil régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de I"application des dispositions de I'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accuetl, la capacité d’accueil de 'EAJE peut
étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Le réglement de fonctonnement de I'établissement prévoit les modalités de tarification aux familles
suivantes :

[J Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

X Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a l'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %o de la capacité d’accueil prévue par lautorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'érablissement n’excéde pas 100 %o de la capacité horaire
hebdomadaire d’accuelil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé

de la famille ;

2° Les régles d’encadrement fixées a I'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de I'accueil en surnombre dans

Iétablissement et son articulation avec les projets éducatif et soctal mentionnés aux 1° et 2° de larticle
R. 2324-29.
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément 4 la réglementation,
s’éleve a 13 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a larticle R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de I’établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a déliveé
Pautorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et geston des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les insttutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-3, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de 'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions de l'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
l'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant étre distincte des personnes chargées
de I'encadrement des enfants accueillis. Si le directeur n’est pas titulaire d'une des qualifications mentionnées
au I de Particle R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique* dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes dbpamut d’une expérience de trois ans comme référent technique, un diplome d anxctliaire de puericulture
eit Epalerment exigé a la date de prise de fonction comme directenr.,

Article R. 2324-34 5% du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4° du II de P'article R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°duII de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°du Il de larticle R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du Il de l'article R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 8°du II de larticle R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
¢conomie sociale et famuliale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 9°du IT de I'article R. 2324-35 : compétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomotricien, . ou de la direction

- 10° du IT de Particle R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° du IT de P'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.
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Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’une personne répondant a I'une ces qualifications, 4 raison
de vingt heures annuelles de présence auprés du directeur et des professionnels chargés de Uencadrement,
dont quatre heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et au IT du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée directeur de plusieurs micro-créches, dans
lalimite de deux, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de directeur
dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de directeur dans deux micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 232443, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a l'effectif du personnel auprés des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de l'article R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, I'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de l'article R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du IT de l'article R. 2324-46-4, est

X d'un rapport d'un professionnel pour cinq enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent

0 d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, 'établissement veille 4 s’assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psvchologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 13° de lartcle R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et
quipe p p P P

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentionné dans le tableau
ci-dessous.
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Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (créche collective) du CSP)
Quotité de temps reglementaire en ETP : 0,5 ETP

Professionnels en charge de ’encadrement des enfants
(Articles R. 232442 ot R. 232443 du CSP)
Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité autorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire [ 33) (arrond: an

disciéme le plus proche) (a titre indicatif dans l'attente d'nune parution de lexte 2>
officiel)
Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

"[ETP 1

(40% de I'EdR arrondi an 0,5 ke plus proche)

Professionnels répondant au 2° de 'article R. 2324-42 du CSP en
ETP 1.5
(EdR — Professionnels répondant au 1° de article R2324-42 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie

Quotité de temps prévue en ETP : 0.25

Autres dispositions réglementaires :

Concours régulier d’un accompagnant auprés du directeur et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants :

(Aricks R.232446-5 du CSP)

20 heures annuelles de présence
Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : auprés du directeur dont 4 heures
par trimestre,si concerné

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 ot R232446-2 (criche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : f
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | 6h annuelles par professionnel

Article 9: REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiere de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 2 titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestionnaire ¢labore un projet d’établissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et I'ensemble de leurs annexes
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sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles 11T du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les trulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication 4
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligadons vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°,

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accueil inclusif » précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a larticle R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel I’EAJE possédant I'une
des qualificaions mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
ladministration des soins et des traitements médicaux 2 un enfant qu’il prend en charge, 4 la demande du
ou des titulaires de 'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de P'article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’'un auxiliaire médical,

- le ou les trulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Iautorité parentale ou les représentants légaux de lenfant.

Chaque geste fait 'objet d’'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et I’heure de 'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en auvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,

d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.
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L'aménagement intérieur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accuell inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au III de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

g 7. , - { . e . - .
Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aout 2021. ‘

Conformément au 7° de Particle R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a Paccueil des enfants telle que communiquée au Département s’éleve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a 'accueil des | 76 m? (avec 'aménagement des espaces de circulation) soit 6.90
enfants m? par place autorisée
Espaces extérieurs 90 m? soit 8.18 m? par place autorisée

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de l'employeur

Conformément au I de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les condidons prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositons de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a lattestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relanf au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance régulicre de cette attestation.

Le gestonnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléome de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

Page 7 sur 10 256



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de I'encadrement des enfants dans les conditions prévues a I'article
R. 2324-37 du CSP.

» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au ttre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, 'autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale
et des familles, le gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotr 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes 'ensemble des
documents correspondant a ses obligations.

» Mise en ceuvre de la Charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément a 'article R. 2324-29, 'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte natonale de l'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

# Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partagé tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relauves a la qualité d’accuell en EAJE et qui pourra donner lieu 4 des visites
dédices et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mois)

Conformément au III de Parucle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant Iérablissement ou ses
conditions d’accueil :

e  Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :

- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a l'accueil des enfants,

- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,

- Les jours et horaires d'ouverture,

- La qualification requise, en application des dispositions de I'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de I'établissement ou du service,
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- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
I'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,

- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I'érablissement a choisie en application du II
de l'article R. 2324-46-4,

- I'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- I'indication qu'il s'agit d'un établissement i gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,

- La composition de I'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que l'organigramme de 1'établissement ou du service.

e Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de 'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire 'objet d’une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a article R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois 4 compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des picces justificatives mentionnées, comme précisé dans arrété du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépor d’'un dossier de demande d’autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’'une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a I'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au [ de larticle R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accueil en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'établissement soumise 2 la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mois)

Conformément au II de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de établissement également soumise a la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure 4 3 mois et avis de 'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a | mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a I'article
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement 4 tout projet de changement de gestionnaire, il appartent au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du ttulaire de l'autorisation, conformément a arrété ministériel du 31 juillet 2025,

Dans le délai d’un mois suivant la réception d’une demande compléte (soit en 'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d’informations manquantes
dans ce méme délai d'un mois a compter de la réception de la demande dont le Président du conseil
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
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informations manquantes 1 mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de I'établissement respectant
lautorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois sutvant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notfiée sans délai au cessionnaire, a la CAF et a
l'autorité organisatrice du SPPE du territoire d’implantation.

Conformément au 111 de I'article R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de 'établissement
aura alors lieu dans les 12 mois sutvant Paccord sur la modification du titulaire de "autorisation.

Article 18 : RENOUVELLEMENT DE L’AUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de I'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emplo, 1l est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera l'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a 'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de Darticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables a I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour I'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’implantation en tant qu'autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : La présente décision d’autorisation sera affichée par le gestionnaire a Uentrée des locaux de
I’établissement, conformément a larticle R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L'arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2025-115 du 29 avril
2025 est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 23 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception aupres de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direcuon
Santé, Péle Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 24 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du déparrement des Yvelines

et qui sera notifié au demandeur.

Versatlles, le 8 septembre 2026

I’/ e Présudent da Consed Dépanemental
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N0Z=28 1%
V Yvelines

Le Département
Direction générale des Services
Direction Générale Adjointe Enfance Famille Santé
Direction Santé
Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant

ARRETE N°2026-164 PORTANT MODIFICATION DE L’EAJE PUBLIC DENOMME « LES
ECUREUILS », SITUE 15 BIS RUE NEUVE AUX MESNULS

Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la Santé Publique (CSP) notamment ses articles I.. 2324-1 4 L. 2324-4 et R. 2324-16 a R. 2324-61,

Vu le Code de l'action sociale et des familles notamment ses articles 1. 214-1 a L. 2147 et D. 214-1 a
R. 214-10-5,

Vu larrété du 31 juillet 2025 relatif aux dossters et formulaires de demande d'autorisation de création, d'extension,
de transformation, de modification des établissements ou services d'accueil du jeune enfant, de renouvellement et
de modification du titulaire de 'autorisation,

Vu l'arrété du 23 septembre 2021 modifié par arrété du 27 juin 2025 relatif 4 la charte nationale pour l'accueil du
jeune enfant, ‘

Vu larrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,

Vu larrété du 8 octobre 2021 relatif aux modalités d'organisation de l'accueil en surnombre en établissement et
service d'accueil du jeune enfant,

Vu Tarrété du 31 aout 2021 créant un référentie]l national relatif aux exigences applicables aux établissements
d'accueil du jeune enfant en matiére de locaux, d'aménagement et d'affichage,

Vu l'avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2021-66 du 6 janvier 2021, relauf a
lextension de 'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) dénommé « Les Ecureuils » situé 15 bis rue Neuve
aux Mesnuls.

Vu le dossier complet (au sens de l'article R2324-24-1 du CSP) de demande d'autorisation de modification ainsi
que le formulaire CERFA n®17580, recus par le Département le 28 juillet 2026, présentés par l'association locale

ADMR de Méré et Environs, pour 'EAJE précité,

Vu l'avis favorable de la conseillere technique départementale appartenant au Pole Santé et Accueil du Jeune
Enfant (PSAJE), en date du 1+ septembre 2026,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

2
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ARRETE
Article 1: AUTORISATION

Conformément aux articles du CSP susvisés, est autorisée la modification (Changement de la Composition
de I'équipe) de la créche collective, de catégorie « micro-créche », dénommeée « Les Ecureuils » située 15 bis
rue Neuve aux Mesnuls, gérée par l'association locale ADMR de Méré et Environs dans le cadre d'une
Convention de partenariat avec la commune des Mesnuls, dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

Article 2 : MODALITES D’ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, dgés de 10 semaines jusqu’a leur entrée a I'école
maternelle (et plus si situation particulicre).

I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30 heures. Il peut associer I'accueil régulier et 'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du CSP et indépendamment de 'application des dispositions de 'article
R. 2324-27, compte-tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil de 'EAJE peut
étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Le reglement de fonctionnement de Iérablissement prévoit les modalités de rtarification aux familles
suivantes :

O Application du baréme national des participations familiales de la Caisse nationale des allocations
familiales (Prestation de Service Unique = PSU)

Tarif permettant la perception par le parent du complément de libre Choix de Mode de Garde (CMG)
de la Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE)

O Autre, a préciser :

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE EN CRECHE COLLECTIVE ET JARDIN
D’ENFANTS

Conformément a I'article R. 2324-27 du CSP, le nombre maximal d’enfants simultanément accueillis peut
atteindre 115 %6 de la capacité d’accuell prévue par 'autorisation du Président du Conseil départemental qui
lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d’occupation hebdomadaire de I'établissement n’excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d’accueil calculée selon le nombre d’heures d’ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d’occupation hebdomadaire sont précisées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les regles d’encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d’enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par I'arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famulle ;

4° Le réeglement de fonctionnement présente les modalités d’organisation de 'accueil en surnombre dans

Iétablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article
R. 2324-29.
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En application de ces dispositions et sous réserve des conditions d’application ci-dessus énumérées, le
nombre maximal d’enfants susceptibles d’étre accueillis simultanément, conformément 2 la réglementation,
s'éléve a 14 enfants.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'il a chargé de la direction de Iétablissement ou
du service. )

Une copie de ce document est adressée au Président du Conseil départemental du département qui a délivré
lautorisation prévue a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d’établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3° Gestion budgétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, les missions du directeur sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux dispositions de l'article R. 2324-46-5 du CSP, les micro-créches sont dispensées de
I'obligation de désigner un directeur. Lorsque la micro créche ne dispose pas d’un directeur, le gestionnaire
est tenu de désigner une personne physique comme directeur, pouvant étre distincte des personnes chargées
de encadrement des enfants accueillis. Si le directeur n’est pas titulaire d'une des qualifications mentionnées
au I de T'article R. 2324-34 et R. 2324-35 du CSP figurant au tableau ci-dessous :

Article R. 2324-34 1° du CSP : Personne titulaire du Diplome d’Etat de docteur en médecine

Article R. 2324-34 2° du CSP : Personne titulaire du Diplome de puéricultrice

Article R. 2324-34 3° du CSP : Personne titulaire du Dipléme d’Erat d’éducateur de jeunes enfants
Article R. 2324-34 4° du CSP : Personne justifiant d’une expérience de trois ans dans les fonctions de
directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique® dans un ou plusieurs EAJE

* Pour les personnes disposant d'une expérience de trois ans comme référent technique, un diplime d'auxiliaire de puériculiure
est également exigé a la date de prise de fonction comme directenr.

Article R. 2324-34 5° du CSP : Personne titulaire du diplome d’Etat de :

- 4°du II de Particle R. 2324-35 : Sage-femme,

- 5°du II de l'article R. 2324-35 : Infirmier,

- 6°du Il de l'article R. 2324-35 : Assistant de
service social,

- 7°du I de l'article R. 2324-35 : Educateur

spécialisé, + une certification au moins de niveau 6
- 82 du II de article R. 2324-35 : Conseiller en enregistrée  au  répertoire  national  des
économie sociale et familiale, certifications  professionnelles  attestant  de
- 99 du II de article R. 2324-35 : compétences dans le domaine de 'encadrement
Psychomotricien, ou de la direction

- 10° du II de Particle R. 2324-35 : DESS ou
master 2 de psychologie,

- 11° duII de I'article R. 2324-35 : Personne ayant
exercé comme instituteur ou professeur des
écoles.
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Le gestionnaire s’assure le concours régulier d’une personne répondant a I'une ces qualifications, 4 raison
de dix heures annuelles de présence auprés du directeur et des professionnels chargés de I'encadrement,
dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément  aux  dispositions des  articles R. 2324-34-2 et au  II  du
R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre désignée directeur de plusieurs micro-créches, dans
la limite de deux, y compris lorsque celles-ci sont gérées par des petsonnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de directeur
dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de directeur est égal 4 la quotité de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure
les fonctions de directeur ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de directeur dans deux micro-créches.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation, les difficultés
éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture,
la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y sont employés.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives a l'effectif du personnel auprés des enfants.

Pour les établissements mentionnés au 1° du I de P'article R. 2323-46, lorsque trois enfants ou moins sont
accueillis simultanément, I'accueil peut étre assuré par un seul professionnel a condition qu’il remplisse les
conditions mentionnées au 1° de I'article R. 2324-42 du CSP.

Conformément au 12° de Tl'article R. 2324-20, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de l'artcle R. 2324-46-4, est :

d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit
enfants qui marchent :

0 d'un rapport d'un professionnel pour six enfants
Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s’assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatf et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomoreur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément au 15° de l'article R. 2324-20, cette équipe pluridisciplinaire, exprimée par fonction et

qualification en équivalent temps plein, correspond au minimum réglementaire mentonné dans le tableau
ci-dessous.
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Fonction de Direction
(Articles R. 2324-34 et R232446-1 (oréche collective) du CSP) .
Quotité de temps réglementaire en ETP : | 0,5 ETP

Professionnels en charge de Pencadrement des enfants
(Articles R. 232442 et R 232443 du CSP)
Effectif de Référence (EdR) en ETP*
(* Capacité antorisée | 6 x Amplitude Horaire Hebdomadaire | 33) (arronds an

discieme le plus proche) (a titre indicatif dans l'attente d'une parution de texite SLEIER
officiel)

Professionnels répondant au 1° de Particle R. 2324-42 du CSP en

ETP 1 ETP

(40% de U'EdR arrondi an 0,3 le plus proche)

Professionnels répondant au 2° de Particle R. 2324-42 du CSP en
ETP 21 ETP
(EdR — Professionnels répondant au 1° de larticle R232442 du CSP)

Professionnels en charge de la restauration, de Pentretien ménager et de la lingerie
Quotté de temps prévue en ETP : 0,5 ETP

Autres dispositions réglementaires :

Fonction de référent santé et accueil inclusif (RSAI)
(Articles R. 2324-39 et R232446-2 (créche collective) du CSP)

10 heures annuelles dont 2h/par

Quotité de temps réglementaire en nombre d’heures annuelles : 7
trimestre

Fonction d’animateur des séances d’analyse des pratiques (article R. 2324-37 du CSP)

Temps réglementaire en nombre d’heures annuelles par professionnel : | 6h annuelles par professionnel

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ; '

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3% Une personne titulaire du dipléome d'Erat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Article 10 : PROJET D’ETABLISSEMENT ET REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Le gestuonnaire élabore un projet d’établissement et un réglement de fonctionnement satisfaisant aux
dispositions des articles R. 2324-29 et R. 2324-30 du CSP. Ces documents et 'ensemble de leurs annexes
sont transmis aux autorités compétentes mentionnées aux articles III du R. 2324-30 et R. 2324-31 de ce
méme code.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant:
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1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectvité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant l'admission ;2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales,
conformément aux dispositions de l'article R. 3111-8 du méme code.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°.

Lors de 'admission, le directeur, en lien avec le « Référent Santé et Accuell inclusif » précité, informe les
titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 du CSP peuvent étre le cas échéant administrés a
leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du CSP, tout professionnel I’EAJE possédant I'une
des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder 2a
I'administration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu'il prend en charge, a la demande du
ou des titulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de somns spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du II de article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le « Référent Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit l'intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les urulaires de l'autorité parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de I'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et I'heure de 'acte,

- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la

posologie
Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
. d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée

a leurs besoins les repas, le sommelil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intérieur et extérieur de l'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre l'accuell des titulaires de I'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au I1I de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
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autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatf prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aott 2021.

Conformément au 7° de l'article R. 2324-20 du CSP, la superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés
a l'accueil des enfants telle que communiquée au Département s’éléve respectivement a :

Locaux Superficie en m?
Espaces intérieurs dédiés a accueil des ; 5%
P ’ 80,79 m?® soit 6,73 m? par place autorisée
enfants :
Espaces extérieurs 52,21 m?

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
» Obligations de l'employeur

Conformément au [ de l'article R. 2324-33, le gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article
776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des staglaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Il veille notamment au respect des dispositions relatives a I'attestation d’honorabilité prévues par le décret
n°2024-643 du 28 juin 2024 relatif au controle des antécédents judiciaires, en s’assurant lors du recrutement
puis tous les 3 ans dans le cadre d’un plan de controle, de 'honorabilité de ses professionnels, via la
délivrance réguliére de cette attestation.

Le gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile i l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
dassistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de 'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulaton des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son payvs d'obtenton.

Le gestionnaire organise également des temps d’analyse de pratiques professionnelles pour les membres de
I'équipe de I'établissement chargés de 'encadrement des enfants dans les conditions prévues a larticle
R. 2324-37 du CSP.

# Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'artcle R. 2324-25 du CSP, le gestionnaire de 'établissement informe sans délai le
Président du conseil départemental de :
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1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Ilinforme également sans délai le Président du conseil départemental de tout changement des coordonnées,
permettant de joindre l'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou de représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle,
le gestionnaire d'un établissement d'accueil de jeunes enfants informe, conformément aux dispositions du
code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion
sociale ou professionnelle, I'autorité organisatrice de I'accueil du jeune enfant qui exerce les compétences
prévues au 1° du I de l'article L. 214-1-3 du code de l'action sociale et des familles, des actions mises en
place au ttre de I'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le gestionnaire de l'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aott 2021
relatif aux modalités de transmission des disponibilités d'accueil des établissements d'accueil du jeune enfant
a la Caisse nationale des allocations familiales (CNAF).

De maniére générale, Le gestionnaire s’engage a transmettre aux autorités compétentes l'ensemble des
documents correspondant i ses obligations.

» Mise en ccuvre de la Charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, 'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article I.. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

# Mise en ceuvre du Référentiel national de la qualité d’accueil du jeune enfant

Le gestionnaire s’engage a I'application du socle de référence partage tendant au renforcement de la qualité
d’accueil issu du Référentiel national susvisé auquel le Département restera attentif par I'évaluation des
pratiques professionnelles relatves a la qualité d'accuell en EAJE et qui pourra donner lieu a des visites
dédiées et un accompagnement spécifique.

Article 14 : MODIFICATION DE L’AUTORISATION (Procédure a 1 mots)

Conformément au III de l'article R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accuetl :

e Portant exclusivement sur un ou plusieurs éléments ci-dessous mentionnés :
- La superficie des espaces intérieurs et extérieurs dédiés a I'accueil des enfants,
- Les ages limites des enfants pouvant étre accueillis,
- Les jours et horaires d'ouverture,

]
- La qualification requise, en application des dispositions de 'article R. 2324-34, pour le directeur ou
le responsable technique de l'établissement ou du service,
- lindication que la personne exercant les fonctions de directeur ou de responsable technique de
l'établissement ou du service exerce également l'une de ces fonctions pour un autre établissement ou
service,
- Pour les créches collectives, la régle d'encadrement que I’établissement a choisie en application du 11
de l'article R. 2324-46-4,
- l'indication qu'il s'agit d'un établissement saisonnier ou ponctuel, tel que défini a l'article R. 2324-49,
- I'indication qu'il s'agit d'un établissement a gestion parentale, tel que défini a l'article R. 2324-50,
- La composition de l'équipe pluridisciplinaire exprimée par fonction et qualification en équivalent temps
plein, ainsi que 'organigramme de l'établissement ou du service.
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e Ou portant sur une diminution de la capacité d’accueil sans changement de catégorie d’établissement
au regard des dispositions de I'article R. 2324-46, R. 2324-47 ou R. 2324-48

constitue une modification de la présente autorisation devant faire I'objet d'une information du Président
du conseil départemental dans les conditions prévues a I'article R. 2324-24-1.

Conformément a I'article R. 2324-24-1,dans un délai d’un mois 4 compter de la réception d’une information
(demande de modification) compléte (le formulaire CERFA n°17580 complété des informations demandées
et des piéces justificatives mentonnées, comme précisé dans arrété du 31 juillet 2025), le Président du
conseil départemental peut refuser la modification par décision motivée, si pareil changement est de nature
a compromettre la santé, la sécurité, le bien-étre physique ou mental, ou I'éducation des enfants accueillis
ou requérir le cas échéant du gestionnaire le dépot d'un dossier de demande d'autorisation, en cas de
changement n’entrant pas dans les cas de modifications prévue par la réglementation. Tout accord du
Président du Conseil départemental sur la modification sollicitée fera I'objet d’une autorisation modifiée
notifiée au demandeur, a la CAF et a 'autorité organisatrice du SPPE du territoire d'implantation.

Article 15 : EXTENSION DE LA CAPACITE D’ACCUEIL DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3

mois)

Conformément au I de 'article R. 2324-24 du CSP, toute augmentation de la capacité d’accueil mentionnée
aux articles 2 et 3 ci-dessus (soit celle expressément autorisée d’une part et la capacité maximale d’accueil
résultant de I'accuell en surnombre d’autre part) constitue une extension de I'établissement soumise a la
procédure d’autorisation prévue aux articles R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité
organisatrice du SPPE notamment).

Article 16 : TRANSFORMATION DE L’ETABLISSEMENT (Procédure a 3 mots)

Conformément au II de l'artcle R. 2324-24 du CSP, tout changement affectant I'établissement ou ses
conditions d’accueil portant sur son adresse, son type ou sa catégorie au sens des articles IT du R. 2324-17,
R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 du CSP, les modalités de tarification aux familles (dans ce dernier cas,
aucune visite de conformité n’est requise) ou toute diminution de la capacité d’accueil (celle expressément
autorisée et celle résultant de l'accueil en surnombre) entrainant un changement de catégorie de
Iétablissement au sens des mémes articles R. 2324-46, R. 2324-47 et R. 2324-48 précités, constitue une
transformation de I'établissement également soumise 2 la procédure d’autorisation prévue aux articles
R. 2324-18 a R. 2324-23 (procédure a 3 mois et avis de 'autorité organisatrice du SPPE notamment).

Article 17 : CESSION DE L’AUTORISATION (procédure a 1 mois)

Toute cession de la présente autorisation est subordonnée au respect de la procédure définie a larticle
R. 2324-24-2 du CSP. Ainsi, préalablement a tout projet de changement de gestionnaire, il appartent au
cessionnaire (le bénéficiaire de la cession) d’adresser au Président du conseil départemental une demande de
modification du titulaire de I'autorisation, conformément a I'arrété ministériel du 31 juiller 2025.

Dans le délai d’un mots suivant la réception d’une demande compleéte (soit en 'absence de notification par
le Président du conseil départemental au demandeur d’une liste de piéces ou d'informations manquantes
dans ce méme délai d'un mois 4 compter de la réception de la demande dont le Président du consell
départemental doit alors formellement accuser réception, étant précisé que la non réception des piéces ou
informations manquantes | mois aprés sa demande de compléments vaut caducité de la demande), la
modification est accordée si le cessionnaire apporte les garanties d’une gestion de P'établissement respectant
l'autorisation de création. L'absence de réponse du Président du conseil départemental dans le délai d’un
mois sutvant la complétude de la demande vaut accord.

La décision du Président du conseil départemental sera notifiée sans délai au cessionnaire, 4 la CAF et a
l'autorité organisatrice du SPPE du ternitorre d'implantation.

Conformément au I de Partcle R. 2324-23 du CSP, une nouvelle visite de conformité de I'établissement
aura alors licu dans les 12 mois sutvant 'accord sur la modification du titulaire de Pautorisation.
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Article 18 : RENOUVELLEMENT DE IAUTORISATION

En application des 2 derniers alinéas de l'article 18 de la Loi n°2023-1196 du 18 décembre 2023 pour le
plein emploi, il est rappelé que tout EAJE ayant recu une autorisation (ou un avis) avant la publication de la
présente loi fera I'objet du renouvellement de l'autorisation prévu a l'article L. 2324-1-1 du Code de la santé
publique au plus tard le ler janvier 2035. Le calendrier et les modalités de mise en ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans lesquelles les régles relatives a I'aménagement et aux locaux
de ces établissements et services d'accueil du jeune enfant s'appliquent, sont fixés par décret.

Article 19 : EVALUATION QUINQUENNALE

Conformément a larticle L. 2324-2-4 et au 4° de larticle R. 2324-29 du CSP, sur le fondement des
référentiels nationaux déclinant les principes applicables 4 I'accueil du jeune enfant issus de la Charte
nationale pour I'accueil du jeune enfant, le gestionnaire réalisera, a une fréquence quinquennale, une
évaluation du fonctionnement de son établissement dont les résultats seront publiés et communiqués a la
commune d’'implantation en tant qu’autorité organisatrice du SPPE, au Président du Conseil départemental,
au Préfet et a la CAF.

Des indicateurs d’activité et de fonctionnement devront également étre publiés.

Les modalités d’application de cette évaluation sont déterminées par décret.

Article 20 : La présente décision d'autorisation sera affichée par le gestionnaire a I'entrée des locaux de
I’établissement, conformément a l'article R. 2324-20-1 du CSP.

Article 21 : L’avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2021-66 du 6 janvier
2021, est abrogé a compter de l'entrée en vigueur du présent arrété.

Article 22 : La présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision. Soit par un recours gracieux par courrier en envoi recommandé avec avis de
réception auprés de Monsieur Le Président du Conseil départemental, Hotel du Département, Direction
Santé, Pole Santé et Accueil du Jeune Enfant, 2 place André Mignot 78000 Versailles, soit par un recours
contentieux auprés du Trbunal Administratif de Versailles, 56 avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles
Cedex.

Article 23 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Iexécution du présent arrété, qui sera publié¢ au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 08/09/2026
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DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

AOT2s - S

ARRETE N°2026-DGAS-045 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR ALLIANCE REVES D'ENFANCE AU TITRE DE L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de l'action sociale et des familles (CASF) ;

VU larrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17,R. 314-
19, R. 314-48 et R, 314-82 du Code de I'Action Sociale et des Familles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux acticles R 314-211, R. 314-216, R. 314217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code dc I'Action Socale

et des IFamilles ;

VU Parrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler livee TIT du Code de 'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 13 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre er du hivee 11T du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU e réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2023-CD-1-8327-1 du 11 avel 2025 relative a ladoption du budget primiaf 2025

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 1 la mise en ccuvre de la dotation globale signée, le 8 novembre 2022, par le Conseil départemental et Alliance
Réves d'Enfance ;

VU laerété n®2025-DGAEFS-034 du 8 juillet 2025 fixant les budgets et tarifs journalicrs des établissements, services ou licux de

vie et d’accucil gérés par Alliance Réves d'Enfance au titre de 'annce 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 i la charge de laide sociale i lenfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Iactivité yvelinoise
réalisée an cours des douze mois de Pannée 2025

SUR propositon de M. le Directeur général des Services ;
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ARRETE

ARTICLIL L : Le montant dajustement hars Ségur Voler 20 réaliser au ritre de Pacoviee de Mannée 2025 s'éleve a 41 20074 €

ARTICLE 2 : Le montant d'ajustement Ségur Volet 2 3 réaliser au nire de Pacovité de Pannde 2025 $%¢leve 4 2 20381 €

DOL3t0 O 0
LOtatio ania 0
L0 0 D a e DisSe D 0
0 d if:
0 0 0 0
D ors P
0 0 1 v
'a | 0 1
(0 a SIME
- ALLIANCEREVESD'ENFANTS ~ | e30703,10€| 49782,90€| - €[ 41200,74€| 971903,84€ | 220381€| 51986,71€
- Lieude Vie 930703,10€ 49782,90€ - €£41200,74€ | 971903,84€ 2203,81€ |- 5198671¢€
 LIEUDEVIELASOURCE 78- UNITEJADE | 465351,55€ | 2489145€| - €]33177,44€| 458528,99¢€ |  177465€ | 26666,10€
LIEU DE VIZ LE TREMPLIN 78 - UNITE TOPAZE | 465 351,55 € 24891,45¢€ - €] B023,30€| 473374,85¢€ 429,16 € 2532061 €

Le complément sera versé en une seule fois.
Le trop-versé de la dotaton annuelle ywelinotse hors Ségur Voler 2 sera déduir de T ou des prochimnes échéances,
Le twop verse de L dotation Ségur Volet 2 sera déduir de i ou des prochaines échéances,

ARTICLE 3 ¢ Les reconrs dingés contee le preésent arretd dowvent étre portes devant le Tobunal admimstrant de Versailles 56,
i !
avenue de St Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deus mots 3 compter de sa pubhicaion an bulletn otficicl
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles 1l sera nonfic, a compter de sa nonficanon,

ARTICLIEL 4 AL le direcreur général des Services est chargé de la nonficanon et de Pesécution du présent arréié qur sera inséré au
Bulletn Ofticiel du Département et norifié & Allance Réves d'Enfance

[t a Versalles, le U 8 ]U‘L In?.ﬁ

Le Président da Conseil départemental,
Lt par deleganon,
La directnice générale adjointe Soldarie,

sandr Lavannigeus
o

271



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

3 L0'SES 867 I LPISY 8 2 €81 7 | 881 03T 981 ELT S8T | 98L 081 | 98T | 0BT | S8T [ @91 S8t vl L JO0'ERT 067 3Z¥dOL 31NN - 82 NITdW3EL 31 31A 30 N3N

3 60°S6T 525 360756 ¥E J 6677 | SS1 691 981 081 98T | 981 08T | £1¢ | OTZ [<12 | 96T L1 vl T 2 00'EvT 06% JAYI ALINNG - 8L 32HN0S Y1 3IA 30 NaN
3IS5068EI0T ISS'POrEY | 3 8 Y | TrE 6YE (443 £5¢€ ZLE | TLE 09€ | £0v | O6E | EOP | V9T £0v (4144 3 00'98t 086 3IA ap N3N
3SS'068EZ0 T 3SSPOvEy |3 Bv vy | TPE (343 TLE £S€ TLE | TULE 09€ | €E0r | 06E | EOV | V9E £0v ({144 3 00'98Y 086 3INV4NI,Q S3ATH IONVITIY

LNIWALYYAIA NA 3IDYYHD V1 V SZ0Z ISIONITIAA ITIINNNY NOILY.LOA V1 30 LNIWILSNIV,T 30 V130

JINVINI, A SIATY DNV

§Z0Z N3 3NA3Y JLIALLDY,1 30 NA NY

SIUALLASSIQE13 53D 1UAWSIVEULY 13 1AINS 310d
BSSAUNS[ FIUEJUF VDN

2epyos Awolpe 3jeizusd uonlang
SINITIAA $30 INFWILEYIIA

272



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES A"
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service controle et tarification

N0 725 -\9

ARRETE N°2026-DGAS-047 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA -
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR I’ASSOCIATION CROIX-ROUGE FRANCAISE AU TITRE DE
L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

VU larrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17. R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de ’Action Sociale et des Familles ;

VU Tarrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224 R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU Parrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre TV titre ler livee [T du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU Tareéeté du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livre I1I du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU Ia publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avzil 2025 relative a l'adoption du budget primiuf 2025

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 3 1a mise en euvre de la dotation globale signée, le 27 décembre 2022, par le Conseil départemental et
I'association Croix-Rouge frangaise ;

VU Tarrété 2025-DGAEFS-037 du 8 juillet 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des érablissements, services ou lieux de vie

et d"accueil gérés par Passociation Croix-Rouge frangaise au titre de I'année 2025 ;

Considérant que la dotarion 2025 i la charge de Pade sociale a Penfance des Yvelines doit érre ajustée au regard de Pactivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de année 2025 ;

SUR proposition de M. le Dirccteur général des Services ;
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ARTICLLE | :

ARTICLE 2 : Le montant d’ajustement Ségur Volet 2 4 réaliser au titre de Vactivité de l'année 2025 s’éleve a -6 785,71 €.

ARRETE

Le montant d'ajustement hors Ségur Volet 2 i réaliser au titre de 'activité de U'année 2025 s’éléve a -224 046,25 €.

Do D Do 0
Do 0 D D
Do 0 0 0 oise d
D ; d e g 0 0
i 0 |
O

- - CROIX-ROUGE FRANCAISE 2663859,96€ | 12838500 € € |-224046,25€ | 2439813,71€ |- 678571 € | 121599,29€
Maison d'Accueil Familial 64439436€| 52707,00€ €| 3633351€| 680727,87€| 2971,83€| 5567883 €
Accueil Mineurs Non Accompagnés 201946560€, 7567800 € €(-260379,76 € | 175908584€ |- 975754€| 6592046¢€

ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

Le complément sera versé en une seule fois.
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines ¢chéances.
Le trop versé de la dotation Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal administratif de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois i compter de sa publication au bulletin officiel
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a compter de sa notfication.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de l'exécution du présent arréeé qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié 4 'association Croix-Rouge frangaise.

Faita Versailles, le [ § AOUT 2026

Le Président du Conseil départemental,
Fit par délégation,

La directrice enfance jeunesse,
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DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

DOZ2R6-S2~

ARRETE N°2026-DGAS-048 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR L’ASSOCIATION ESPOIR AU TITRE DE L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

VU Tlarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I'’Action Sociale et des [Famuilles ;

VU l'arrété du 27 décémbre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314 211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Acton Sociale

et des Familles ;

VU T'arrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre TV titre ler livre Il du Code de I'Action
Sociale et des Famulles ;

VU l'arrété du 15 décembre 2020 modifiant des modeles de documents prévus dans le chapirre IV du titre Ter du livre 111 du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CID-1-8327-1 du 11 avnl 2025 relative 4 ladoption du budget primitif 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 4 la misc en ceuvre de la dotation globale signée, le Ter aoat 2025, par le Conseil départemental et 'association
Espoir ;

VU larété n°2025-DGAEFS-062 du 4 aoht 2025 fixant les budgets ct rarifs joumaliers des érablissements, services ou lieux de

vie et d'accuell gérés par I'association Iispoir au titre de année 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 a la charge de P'aide sociale a 'enfance des Yvelines doit ¢re ajustée au regard de lactivite yvelinotse
réalisée au cours des douze mois de I'année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant d’ajustement hors Ségur Volet 2 4 réaliser au titre de 'acuvité de I'année 2025 s’éleve a -146 276,60 €.

ARTICLE 2 : Le montant d’ajustement Ségur Voler 2 i réaliser au titre de 'activité de 'année 2025 s'éléve 4 -3 240,49 €.

Y

3240749 €

1255737,28°€. 27818/51€

-~ ESPOIR 1402013,94 €| 1431 059,00 €| Z
125573728 € |- 324049€ 27 818,51 €

Accueil Mineurs Non Accompagnés | 1402013,94€ | 31059,00 €

Le complément scra versé en une seule fois.
Le trop-versé de la dotation anauelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de la dottion Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal administratif de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois i compter de sa publication au bulletin officiel
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, & compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le dirccteur général des Services est chargé de la notification et de l'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département ct notifié a Passociation Espoir.

Fait 2 Versailles,le [} 7 ADUT 2[]25

Le Président du Conseil départemental,
Er par délégation,
La directrice enfance jeunesse,

Chrnstine Simon
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DEPARTEMENT DES YVELINES ' 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contréle et tarification

Yvelines
Le Département

AO 2226 -S2)

ARRETE N°2026-DGAS-049 MOD[F]ANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A I’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR L’ASSOCIATION HOVIA AU TITRE DE L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

VU l'arreété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R, 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I'Action Sociale et des 'amilles ;

VU Tarréré du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R. 314-223 R, 314-224 R, 314-225, R. 314-232 R, 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de "Action Sociale
et des Lamilles ;

-
7
—

J Parrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV nitre ler ivee 11T du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livee 11T du Code
de I'Action Sociale et des amilles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU  la publication de la délibéranon 2025-CD-1-8327-1 du 11 avnl 2025 relative a l'acdoption du budget primitif 2025

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs a la mise cn ecuvre de la doration globale signée, le 25 mai 2022, par le Conscil départemental et Passociation
Hovia ;

VU Tarrété n°2025-DGAELS-039 du 8 juiller 2025 fixant les budgets ct tarifs joumaliers des établissements, services ou licux de

vie et d'aceuedl géeés par Iassociation ovia au titre de Pannée 2025

Considérant que la dotation 2023 4 la charge de laide sociale a Penfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Vacuvité yvelinoise
réalisée au cours des douze mots de 'année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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ARRETE

ARTICLI 1 : Le montant d’ajusiement hors Ségur Voler 2 a réaliser au titre de Pacnvite de Fannée 2025 s'¢leve a 409 129,96 €

ARTICLE 2 : Le montant d'ajustement Ségur Volet 2 a réaliser au titre de Pacnviré de Mnnée 2025 s'éléve a 16 835,39 €

Do 0 Do 0
Dotatio | d 0 0
o 0 0 0 oS DIS 0
2 0 d ( P U
1 0
~ 2909368,75€|  9926821€| | a091299€ | 3318498,70¢|  1685539€|  116123,60€
AAD | 261 719,57 € 16372,21 € - € |- 5610,14€ 256 109,43 € |- 350,95 € 16021,26 € |
Accueil Familial 999083,19€ |  919569€ - €| 33081,08€ | 103216436¢  3m48€ 350017 € |
__Internat 142852531¢€ 60 438,76 € 660,00 € 341207,61€ | 176673292¢€ 14 463,50 € 74 902,66 € |
_ver 22004068 € 1326155€ | - € 4045131 € i 26049199 € 243796 € 1569951 € |

. Le complément sera versé en une scule fois.
e rop-versé de Ia dotation annuelle vvelinorse hors Ségur Volet 2 sera deduir de Ta ou des prochames echeances.
Le trop versé de la dorauon Ségur Volet 2 sera déduir de la ou des prochames ¢chéances. ‘

ant le Tonbunal admimsirant de Versailles 36,

- Les recours dirigls contre le présent arréié dotvent étre portés de
avenue de Samt Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deus mois
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sen notific, i comprer de sa nonfication.

acompter de sa publicanon au bullenn officiel

ARTICLEL 4 2 M e directeur général des Services est chargé de Ta notficanon erde Pexdéeunion du présent arecid qui sera insére au

Bulletin Officiel du Département ef nothic a Fassociation Flovia.

lare a Versalles, le [] 8 _]U"_. 2[]25

e Président du Consal départemental,
17t par délegation,
o directrice géncrale adjomte Sohdarire,

Sandea Lavantureus”

%
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DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES w Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service controle et tarification

o) 268522

ARRETE N°2026-DGAS-050 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A ’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR LA FONDATION JEAN COTXET AU TITRE DE I’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectvités territorales ;
VU le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

VU larrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de ’Action Sociale et des Famulles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des IFamilles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapire IV titre ler livre [T du Code de 1'Action
Sociale et des Familles ;

VU l'arrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du ttre Ter du livee 111 du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative i 'adoption du budget primitif 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement ct d'ajustement de la Dotation Globale Commune ct ses
avenants relatifs 1 la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 26 juin 2025, par le Conseil départemental et la Fondation
Jean Corxer ;

VU Tlarrété n°2025-DGAEFS-041 du 8 juillet 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des érablissements, services ou lieux de

vie et d'accucil gérés par la Fondation Jean Cotxet au titre de Pannée 2025 ;

Considérant que la doration 2025 i la charge de I'aide sociale 4 l'enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Iactivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de 'année 2025 5

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant d’ajustement hors Ségur Volet 2 4 réaliser au titre de Iactivité de I'année 2025 s%éléve 4 161 273.07 €.

ARTICLE 2 : Le montant d’ajustement Ségur Volet 2 4 réaliser au titre de Iactivité de 'année 2025 s’éléve 2 9 111.61 €.

i Dotation Montant Dotation Dotation yvelinoise
Dotation Montant des Montant w

yvelinoise de la ajustement hors Yvelinoise Ajustée de la Prime Ségur

Yvelinoise hors journées . ajustementde la iy
P Prime Sé rs Prime S 2025
Ségur 2025 E rr;;::gur taux réduit AT AT ;ur;: “BYT prime Ségur 2025 i

AAD 581560,33€ | 23069,67€ . €|- 1204808€|  S68612,25€- 513,63¢€ 22556,04€
Internat 1896 695,68 £ 97272,90€ - £ 190871,62 € 2087567,30€ 9788,94€ 107 061,84 €
Semi-autonomie 170841,17 € 5561,83 € 1560,00€ |- 32449,77 € 138391,41€ |- 100563 € 4 556,19 €
VPT 568 552,21 € 30297,88 € - € 15799,30 € 584 351,51 € 841,94 € 31139,82€

Le complément sera versé en une seule fois.
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera deduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de la dotation Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Trbunal administratif de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois @ compter de sa publication au bulletin officiel
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, @ compter de sa notfication.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de l'exécution du présent areeré qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié a la Fondation Jean Cotxet.

TFait a Versailles,le [} 7 AOUT 2025
Le Président du Consetl départemental,

Et par délégation,
La directrice enfance jeunesse,
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DEPARTEMENT DES YVELINES f
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Service contréle et tarification

S P06 525

- ARRETE N°2026-DGAS-051 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D'ACCUEIL GERES PAR L’ASSOCIATION LE COLIBRI AU TITRE DE L’ANNEE 2025
T.e Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales é

VU le code de I'action sociale ot des familles (CASF) ;

VU Tarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents pré;cus aux articles R.314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de PAction Saciale et des Familles .

VU Tarrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R. 314-223, R. 314-224_R. 314-225, R. 314-232, R, 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

ct des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre. IV titre Ter livee 111 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU Tarreeé du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre 1V du titre Ler du livee 1T du Code
de I'Action Sociale ct des Familles ;

VU le réglement départemental dPaide sociale en vigueur ;

VU Ia publication de la délibération 2023-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative 4 ladoption du budget primiuf 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotaton Globale Commune ot ses
avenants relatifs 4 la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 29 septembre 2022, par le Conscil départemental et
I'association Le Colibri ;

VU Pareeté n°2025-DGALFS-032 du 18 juin 2023 fixant les budgets et tarifs journaliers des établissements, services ou lieux de

vic et d’accueil gérés par I'association 1e Colibri au titre de I'année 2025 ;
g P

Considérant que la dotation 2025 i la charge de Paide sociale i Penfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Pactivite yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de Pannée 2025 ;

SUR proposition de M. le Directewr général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant dyastement hors Ségur Voler 2 4 eéaliser au titre de Pacnvite de Fannde 2025 s'¢leve 1 - 149 435,84 €.

Yvelinoise hors

Dotation

Seégur.2025

Dotation

yvelinoise de

'la Prime Ségur

2025

{Montantdes
Journées taux

réduit

Montant

{ajusternent

hors Prime
Segur2025

Dotation
Yvelinoise
Ajustée hors
Prime Ségur
2025

ajustementde
Ia Prime Ségur

Montant

2025

Dotation

yvelinoise de
|a Prime Ségur

2025 aprés

ajustement

- LECOLBRI 2164461,41€ | 117192,03€ | 6840,00€ |-149435,84€ | 201502557€ |- 7804,06€ | 109387,97¢€
- Lieude Vie 2164461,41€ | 117192,03€| 62340,00€ |- 14943584 € | 2015025,57€ |- 7804,06€ | 109387,97 €
LIEY DE VIE DE JAMBVILLE 536 51’;,56}?7 - 29153,13 € . € i 4049,82€ _5324?5,74 € 1- 220,05 € 2893308 €
 LIEUDE VIE DE MANTES-LA-JOLIE | 569567,77€ | 29732,64€ | 3360,00€ |- 11071,31€ | 558496,46€ |-  402,55€| 29330,09€
LIEY DE VIE DE ROSNY 533212,07€ | 29153,13€ | 2760,00€ |-100058,05€ | 433154,02€ |- 5319,73€ | 2383340€

LIEVU DE VIE DE SAILLY ] 525156,01 € 2915313 € 720,00 € |- 34256,66 € 450 899,35€ |- 1361,73€. 27291,40 €

Le complément sera versé en une scule fors,
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelnoise hors Ségur Volet 2 sera dédunr de la ou des prochaimes échéances.
Le trop versé de la domaon Sépur Volet 2 sera dédurt de T ou des prochanes écheances,

1 B

Les recours dirigés contre le présent arréié doivent étre portés devant le “Fribunal admmisirant de Versalles 36,
wenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délat de deus mors & comprer de sa publicanon au hullenn otticicl

du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera nonfic, & comprer de sa nonficaton.
| |

ARTTCTLS 5 :

o ML e divecteur général des Services est churgé de la nonficaton et de Fexéeution du preésent arecie qui sera mnseed an
Bullerin Officiel du Département et notific 4 Fassocianon Le Colibri,

ARTICLE 4

08 JUIL. 2026

st a Versalles, le

Le Président du Conserl départemental,
Iix par déléganon,
La directrice générale adjomre Solidante,

/ ' ~
yd A

{F.uulm Lavaniureus
. o~

‘fﬁ-."\
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

D0 22 Sy

ARRETE N°2026-DGAS-052 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A ’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR L’ASSOCIATION LE LIEN AU TITRE DE I’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale et des familles (CASE) ;

VU l'arrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R 314-10, R 314-13, R, 314-17, R. 31 4-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I'Action Sociale et des Familles ;

VU Tarrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Acrion Sociale

ct des Famulles ;

VU larrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitee IV tirre ler livee I du Code de I'Action
Saciale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre TV du titre Ter du hivee 11T du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU e réglement départemental daide sociale en vigucur ;

VU la publication de la délibération 2025-CI2-1-8327-1 du 11 avnl 2025 relative a Padoption du budger priminf 2023 ;

VU la convention relative aux modalités de décermination, de versement ct d'ajustement de la Doration Globale Commune ct ses
avenants relatifs i la mise en ccuvre de la dotation globale signée, le 11 octobre 2022, par le Conseil départemental et
I'association L.e Lien ;

VU Paereté n°2025-DGALFS-038 du 30 juillet 2025 fixant les budgets et tanfs joumnaliers des établissements, services ou lieux de

vie et d’accueil gérés par I'association Le Lien au titre de Pannée 2025 ;

Considérant que la dotation 2023 4 Ia charge de Iaide sociale-d lenfance des Yvelines dou étre ajusiée au regard de Pacrivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de Pannée 2025 5,

SUR proposition de M. le Direcreur général des Services
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant dajustement hors Ségur Volet 2 4 réaliser au tirre de Pactivite de Nannde 2025 $"¢léve 4 65 960103 €.

ARTICLE 2 : Le montanr d'ajustement Segur Voler 2 a réaliser au titee de Pacrivite de Pannde 2025 s'élevea | 87174 €

= , 2 St

|550303598€ | 139637,00€ | 7800,00€ | 6596463¢ ] 556300061€ | 1873,7a€ | 141508,74€

Accueil Mineurs Non Accompagnés | 550303598 € 139637,00 € 7 800,00 € 55964,63€ | 5569000,61€ 1871,74€ | 141508,74¢€

Le complément sera versé en une seule fors,
Le rop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le top versé de La dotanon Ségur Volet 2 sera dédut de la ou des prochames échéances.

ARTICLE 3 Les recours dirigés conrre le présent arrété doivenr ¢re portés devanr Je Trabunal administranf de Versalles 50,
avenue de Samt Cloud 78011 Versalles, dans un délar de deux mois 3 comprer de sa publicanon au bullenn officiel
du Département des Yvehnes, ou pour les personnes auxquelles il sern noufic, a compter de =a nonficanon.

ARTICLE 42 AL le directeur général des Scrvices est chargé de la nonfication et de Texcention du present arretc qui sera nseré au
Bulletin Officiel du Département et notfic a lassocuation Le Lien.

20 JOL. 2026

i a Versalles, le

Le Président du Consal departemental,
Lir par déléganion,

La directrice générale adjomnie Sohdarid,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service controle et tarification

aYy) ?:ZG-SZS/

ARRETE N°2026-DGAS-053 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR L’ASSOCIATION OEUVRE DE SECOURS AUX ENFANTS AU
TITRE DE L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de 'action soctale et des familles (CASF) ;

VU Tarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I'Action Sociale et des Familles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modeles de documents mentonnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 ct R. 314-242 du Code de 'Action Sociale

et des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler hivre 111 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livee 111 du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CI>-1-8327-1 du 11 avnl 2025 relatve a Padoption du budger priminf 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 4 Ia mise en ccuvre de la doration globale signée, le 27 décembre 2022, par le Conscil départemental et
I'association (Euvre de Secours aux Enfants ;

VU Tarrété n°2025-DGAEFS-050 du 25 juiller 2025 fixant les budgets et rarifs journaliers des érablissements, services ou lieux de

vie et d'accueil gérés par 'association (Euvre de Secours aux Enfants au titre de Iannee 2025 ¢

Considérant que la dotation 2025 a la charge de I'aide sociale a Penfance des Yvelines doit ctre ajustée au regard de lacuvité vvelinoise
réalisée au cours des douze mois de Pannée 2025

SUR proposition de M. le Direcreur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : 1e montaat dajustement hors Ségur Volet 24 réaliser au titre de Pactivite de Fannée 2025 s'¢leve a 458 65958

ARTICLE 2 : Le monmant d’ajustement Ségur Volet 2 4 réaliser aw titre de Pactivite de Pannée 2073 Séleve a 21 020,02 €,

potato Lo 0 antd a O Dotatio . Qe 0 patatio 0 .
g o 0 . " O ta o 2 Ee C P » a3 0
g 0 e S5ég ' d P ¢ 5ég (0 g 0 Primo Ség 17. p <

£l OSE | 1892689,24€ 77932,15¢6 | - €| asBemo;sEE | 2151378,82€ 21020,02€ ~ 9B9S2,17€
Accueil et Accompagnzment a Domicile | 32019883 € | 1512476 € (_1__—_ __2079756¢€ 299401,27 € |- 98238 € 14 14238 € ‘
Intemat | 12001683GE| 5421024 € | cl  a2374756¢ 162891592 € 19 366,04 € 73 576,28 €
aceusil Semi-autonomie | 111se63€ | 623.17 € | ¢ 2019766¢ 31386,29¢€ | 112494 € 174811 €
Accueil dUrgence | 1a113342¢]  797398¢ | C 3054192¢ 19167531 € 151142€ 942540 € |

Le complément sera versé en une seule tos.

Le trop-versé de b dotaion annuclle vvelinotse hors Sceur Voler 2 sera déduir de b ou des prochaies échéances.

Le trop versé de la dotaton Ségur Voler 2 sera déduit de Ia oa des prochaines échéances.

ARTICLE 3 ¢ Les recours dirigés contre le présent arété doivent ¢iee portés devant e Tubunal admimisteant de Versalles 50,

avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois 4 compier de sa publication au bullenn officiel
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles i sery nonfié, @ comprer de sp notitication.

ARTICLE 4 AL e directeur général des Services est chargé de la notificanon et de Fexéeution du présent aerété qui sera insérd au

Buliciin Officiel du Département ¢t notifié 4 Fassociation (Luvee de Secours aux Enfanis.

12 ADUT 2026

Le President du Consel dépariemental,

lFair a Versatlles, le

L par délegarion,
la dirceirice Enfance Jeunesse,

Chustne Sunon
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

DOZ2E S 25,

ARRETE N°2026-DGAS-054 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR L’ASSOCIATION RELAIS JEUNES DES PRES AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectiviiés territoriales ;

VU  le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

VU l'arzété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17,R. 314- -
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de 'Action Sociale et des Familles ;

VU l'arrété du 27 décembre 2016 fixant les modeéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de |'Action Sociale

et des Familles ;

VU Parreeé du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre TV titre ler livre [11 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU Tarrété du 15 décembre 2020 modifiant des modeéles de documents prévus dans le chapitee IV du titre Ter du livee 11T du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CI>-1-8327-1 du 11 aval 2025 relatve 4 ladoption du budget pominf 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 4 la mise en cuvre de la dotation globale signée, le 24 octobre 2022, par le Conscil départemental et
I'association Relais Jeunes des Prés ;

VU larrété 2025-DGAEFS-045 du 8 juiller 2025 fixant les budgets et tanifs journahers des établissements, services ou lieux de vie

ct d’accueil gérés par association Relais Jeunes des Prés au titre de 'année 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 a la charge de Paide sociale a Penfance des Yvelines doit ¢tre ajustée au regard de Pacrivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de 'année 2025 ;

SUR proposttion de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant d’ajustement hors Ségur Volet 2 a réaliser au titre de I'activité de Pannée 2025 s’¢leve 4 -136 764,41 €

ARTICLE 2 : T.e montant d’ajustement Ségur Volet 2 i réaliser au titre de activité de P'année 2025 s'éléve 4 -6 554,53 €.

DO 0 Dotatlo
Dotatio 0 0
PDotatio o d O oise d
0 O - - 0 O - b
0 o l 0 D
0 0 0

0 3 ame
*1587:561;60°€)| -2 75 109,00 €1 57::540,00 €2|2736 764141 € |1 450 70719 65| 313 6558/ 53 £ 1/ 17. 64 554,47 €
239 705,00 € 11022,00 € - € |- 1814678 € 22155822 € |- 83442¢€ 10 187,58 €
_ Accueil Autonomie 125 815,00 € 3954,00 € €]- 4580416 € 8001084 € |- 143949€| 251451¢
Internat 946 017,60 € 50493,00 € 240,00 € |- 9487688 € 851140,72€ |-  5051,17€ | 4544183€
Accueil Semi-autonomie 1276 024,00 € 9640,00 € € 22063,41€ 298087 41¢€ 770,55 € 10410,55 €

Le complément sera versé en une seule fois.
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduir de la ou des prochaines échéances.

Le trop versé de la dotation Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Trbunal administratf de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication au bulletin officiel

du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notfié, a compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de 'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié a I'association Relais Jeunes des Prés.

Fait a Versailles, le

0 6 AOUT 2026

Le Président du Conseil départemental,
Et par délégation,
La directrice enfance jeunesse,

ChristineSimon
/ )
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DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Service contrdle et tarification

ARRETE N°2026-DGAS-056 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A

L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR ASSOCIATION VERS LA VIE POUR L'EDUCATION DES JEUNES AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

.

VU larrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17,R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de ’Action Sociale et des Familles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314 211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU Tareété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler livee III du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre ler du livee 111 du Code
de ' Action Sociale et des Famulles ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative i 'adoption du budget primiuf 2025

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotaton Globale Commune et ses
avenants relatifs i la mise en’teuvre de la doration globale signée, le 26 octobre 2022, par le Conseil départemental ct
I'Association Vers la Vie pour I'Education des Jeunes ;

VU Tarrété 2025-DGAEFS-078 du 29 septembre 2025 fixant les budgets e tarifs journaliers des érablissements, services ou lieux

de vie et d'accueil gérés par I'Association Vers la Vie pour 'Education des Jeunes au titre de 'annce 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 a la charge de l'aide sociale & l'enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Pactvité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de 'année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Setvices ;

291



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRIETE

ARTICLE 1 Le montan dajustement hors Ségur Volet 24 eéaliser au titre de Facivité de Pannde 2025 $éléve & 240 530,89 €,

ARTICLE 2 : Le monant dajustement Ségur Voler 2 4 réaliser au titre de Tactivire de Pannée 2025 £éleve 3 1232011 €.

Lotatio 3s o
O Tatio D 5
Dotatio 0 d Q 0 0
1 (i ; 5 ; 1 1
U U U

1 3 eme
~ AVWE | 5210481,56€ | 260058,00€|  9120,00€ | 24058089 € | 5451062,45€ | 12520,11€| 272578,11€
Accueil Familial d'limgence | 865572496 2062400€. 306000€ | 3319838€| BIRTIOBGE|  864,10€| 21492,10€
Internat 347133625€ | 192371,00€ 3900,00€ | 9817846 € | 3569514,71€  5656,88€ | 198 027,88 €
Accueil d'Urgence B73572,83€ | 47059,00¢€ 2160,00 € | 10920405€ | 98277688€  5999,13€ | 53058,13¢€

Le complément sera verse en une scule fos,

Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de Ta ou des prochaines échéances.

Le trop verse de la dotarion Scgur Voler 2 sera dédut de Ia ou des prochaines echeances.

ARTICLE 3 ;

Les recours dingés contre le présent arrété doivent érre poreés devant le Tribunal admunisreadf de Versailles 56,

avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délu de deus mots 3 compier de sa publication au bulletin otficiel

du Départiement des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il ser notfic, 4 compter de sa notification,

ARTICLE 4 M, e divecteur géncral des Services est chargé de L notification et de Texéeution du present arreic qui sera msére au
Bulletin Offciel du Département et nonfié a Assoctation Vers la Vie pour PEducation des Jeunes.

Fair d Versailles, le

30 JUIL. 2026

Le Président du Consal départemental,

Ll par déléganon,

La dircetrice eéncérale adjome Solidanc,

Sandea Lavanture
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES "
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

N0 228 N27T

ARRETE N°2026-DGAS-057 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR DROIT D'ENFANCE - FONDATION MEQUIGNON AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles (CASF) ;

VU l'arrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17,R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I’Action Sociale et des Familles ;

VU l'arrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314 233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler livre 111 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre ler du livre 11T du Code
dq I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

"VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative 4 'adoption du budget primitif 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 4 la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 11 octobre 2022, par le Conseil départemental et Droit
d’Enfance — Fondation Mequignon ;

VU TParrété 2025 DGAEFS-074 du 26 septembre 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des éablissements, services ou lieux

de vie et d'accueil gérés par Droit d’'Enfance — Fondation Mequignon au titre de année 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 i la.charge de 'aide sociale a 'enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Pactivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de 'année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le monwnr daustement hors Ségur Volet 2 a réaliser au ttre de Pactiviré de Tannée 2023 $'¢léve @ -123 77468 €

ARTTCLE 2 : Le montant dajustement Ségur Voler 2.4 réaliser au titre de Pactvié de Fannée 2025 s'éléve a 1113165 €

o HO O 0
Dotati o 0
Jaotatio D a gdes o pise e Dise ge
1 Ad 3 2 8 Sép 0 D
0 ig 0 D
- Es
| DROITD'ENFANCE | 11824750,12¢ | 479378,00€ | 19500,00€ |-123774,68€ | 1170097544 € | 11131,65€ | 490509,65 €
| AAD 542516,73€ | 29560,00 € - €|- 8038221¢€ 46213452¢€ |- 437977¢| 25180,23¢€
| Accueil de jour 522 754,05€C | 28 703,00 € - €|- 4e62300¢ 518131056 |-  253,84€ | 2844916 €
| Accueil Familial 4460 315,60€ | 38189,00€ . - €|-30757843¢| 4152737176 |- 2633,47€| 3555553€ !
" AED 87 796,16 € 4 090,00 € - € |- 11030,13€ 76 766,03 € |- 513,84 € 3576,16 € 1
| AEMO Classique 44 183,53 € 1821,00 € €|- 993088¢ 3423265€ |- 410,12 € 141088 € |
| AEMO Intensive 2817584 € 1285,00 € ¢ |- 2275539¢ 542045€ |- 1037,79€ 247,21 ¢€
AEMO Renforcee 128 654,58 € 7176,00 € - - €|- 8783754¢ 40817,04 € |- 4899,34¢ 2 276,66 €
Internat 2552 264,08€ | 150180,00€ | 13620,00€ | 20462348€| 2756838756€ | 12841,85€ | 163021,85€
L OMAF 831977,06€ | 4749900€ - €| 8993009¢ 921 907,15 € 5134,26€ | 52633,26€ !
| Semi-autonomie 694 00576€ | 4548200€ | 240000€| 5079474¢€ 744 800,50 € 3486,14€ | 4896814 €
L Vmgence | 1932106,73€ | 12529300€ | 3480,00€ | 5502459€ | 1987141,32€ |  379757¢€ | 12919057 €,

l.¢ complément sera versé en une seule fors, ’
Le trop-verse de la doration annuelle vvelinorse hors Séaur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de L dotation Ségur Voler 2 sera dédutt de la ou des prochames ccheances.

ARTICIIE 3 2 Les recours dirigés contre le présent arrded doivent &tre portés devant le Tabunal adminstanf de Versalles 50,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deus mois & comprer de sa publication au bulletin officicl
du Département des Yvelines, ou pour les personnes ausquelles il sera notific, & compter de sa notificarion,

ARTICLE 2 Ml direcreur général des Services est chargé de la nonfication et de lexéeunon du présent arreté qui sera inseré au
Bullenn Officiel du Département et nondié a Drott d'Enfance — Foadanon Mequignon.

Faira Versailles. T 77 JUIL, 1026

Le Présidenr du Conseil départemental,
Lt par déleganon,
Ladirectrice générale adjomnte Sohdarme,

Sandra Lavantueg
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026 i .
DEPARTEMENT DES YVELINES "
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE j ‘ Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Service controle et tarification

OO 2=26:-52

ARRETE N°2026-DGAS-058 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
[’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR FERME ECOLE - GRAINES D'AVENIR AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU -le code général des collectivités territoriales ;

VU  le code de I'action sociale et des familles (CASI) ;

VU Tlarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17,R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de ’Action Sociale et des Familles ;

VU Tarrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler livee TIT du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU Tlarrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre [V du ttre ler du livre III'du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération; 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative i 'adoption du budget primitif 2025 ;

VU Iz convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs a la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 26 juin 2024, par le Conseil départemental et Ferme Feole
— Graines d’Avenir ;

VU Tareéié 2025-DGAEFS-030 du 18 juin 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des établissements, services ou lieux de vie

et d’accueil gérés par Ferme Ecole — Graines d’Avenir au titre de Pannée 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 4 la charge de l'aide sociale 4 l'enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Pactivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de Uannée 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant dajustement hors Ségur Volet 2 4 réaliser au itire de Tacovitd de Tannée 2025 s'eléve i - 19 906.62 €

ARTICLIE 2 : Le montant dajustement Ségur Volet 2 a réaliser au titre de Pactvié de Paoncée 2025 s'éleve 3 -1 034.99.€

DO 0 O g
0 0 onta onta
Do 0 0 U 0iSe = 0 e
gise ae eme 2 i
gise no 0 ees [aw f e 0 g B
p 5ts P prime 56
Egur 20 &d prima 56 025 apre
U eg 24 1
17 3 Eme
- GRAINES D'AVENIR ; : 363073,03€ | 1887697€| - €[-19906,62€ | 343166,01€ |- 1034,99€| 17841,98¢€
- Lieuds Vie 363073,03€ | 1887697€| - - €|-19306,62€| 38316641€ |- 1034,99€| 1784198¢
LIZU DE VIE ET D'ACCUZIL - Graines df'Avenir | 363073,03€ | 18876,97€ - €|-19906,62€ | 39316641 € - 1034,99€ | 17841,93¢€

Le complément sera versé en une seule lois.
Le trop versé de la doraton annuelle yvelinoise hors Ségur Voler 2 sera déduir de by ou des prochanes cchéances.
Le mop versé de la dotation Ségur Voler 2 sera déduit de la ou des prochames ¢chéances.

ARTICLE 5 ¢ Les recours dirigés contre le présent arréié dowvent Ctre portés devant le Tribunal administranf de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un déla de deus mots i compter de sa publication au bulletin officicl
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, & compter de sa notfication.

ARTICLE 4 0 M. le divecteur général des Services est charpé de la notificaton et de lexéeution du présent arréié gui see insére au
Bulletin Officiel du Département et nonfié a Ferme Feole — Granes d’Avenir,

Faitd Versalles, le 0 JUIL. 1026
Le Président du Conseil départemental,

Et par délégarion,
La divectrice générale adjointe Sohdaritd,

P g
o
(Smulm]‘:l\':mmrcux//

S
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

OO 2=2&_S5 35

ARRETE N°2026-DGAS-059 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR LA FONDATION APPRENTIS D'AUTEUIL AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU e code général des collectivités territoriales ;
VU le code de I'action sociale et des familles (CASL) ;

VU l'arrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus avx articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17,R. 314-
19, R. 314-48 et . 314-82 du Code de 'Action Sociale et des Familles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R, 314-223, R, 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de |'Action Sociale
et des Familles ;

VU Parrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre 1V titre ler livee 111 du Code de I'Action
Sociale et des Famulles ;

VU Tarrcté du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre [V du tirre Ler du livre [1 du Code
de I'Action Sociale et des Famuilles ;

VU e reglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

R

VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 reladive a ladoption du budget primitif 2023 ;

VU  la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs a la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 4 aotit 2025, par le Conscil départemental et la Fondation
Apprentis d'Autewtl ;

VU Darréeé 2025-DGAEFS-054 du 11 aodr 2025 fixant les budgets et tanifs journalicrs des établissements, scrvices ou lieux de vie

et d'accucil gérés par la Fondation Apprentis d'Auteul au titre de Pannée 2025,

Considérantque la dotation 2025 i la charge de Paide sociale a 'enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Pactivité yvelinoise
realisée au cours des douze mois de Pannée 2023

SUR propositon de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLL 1 : Le montant d’ajustement hors Ségur Volet 2 i réaliscr au titre de Pactivité de année 2023 s'éleve & - 377 789,76 €.

ARTICLE 2 : L.e montant d’ajustement Ségur Voler 2 i réaliser au titre de activité de 'année 2023 s'éléve 4 - 7 488,27 €.

0 eg 0 D 0 3 (s =
T EONDATON AP U000 2407 538,89 €. B0 760,97,€1] SV 6 360,008, 11371 TS0 €. [ HIATIA 785,35 [ 103 488,01 € T 183 292,70 ¢
Accuell et Accornpagnement a Domicile 401 497,45 € 18992,75 € - €|- 20779,05€ 38071840 € |- 982,95 € 18 009,80 €
Accueil de jour 252 856,20 € 12 155,14 € € 2957,98€ 255814,18€ 142,19 € 12 297,33 €
Accueil Familial 942 389,10 € 737990 € € |- 280179,32€ 662 209,78€ |- 2194,10€ 5185,80€
Aide Educative a Domicile 188 347,06 € 2300784 € - € 86135,28¢€ 302211,78€ |- 5103,16€ 17904,78 €
Internat 2507 445,18€ | 128 225,24¢€ 6 360,00 € 634591 € 2513 791,09 € 649,75 € 128 874,99 €

I.e complément sera versé en une seule fois.
Le trop-versé de Ia dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de la dotation Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Trbunal administratif de Versailles 36,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois compter de sa publication au hulletin officiel

du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il ser notifié, 3 compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le dirccteur général des Services est chargé de la natification ct de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletun Officiel du Département et notifié a la Fondation Apprentis d' Auteuil.

Fait 4 Versailles, le

15 JUlL. 2026

I.e Président du Conseil départemental,
Et par délégation,
La directrice générale adjointe Solidarité,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

D02 526 5%

ARRETE N°2026-DGAS-060 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVI(;ES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR LA FONDATION LA VIE AU GRAND AIR / PRIORITE ENFANCE AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités terriroriales ;

VU le code de 'action sociale et des familles (CASF) ;

VU larrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I'Action Sociale et des Famulles ;

VU larréeé du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224 R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU Parrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapire IV titre ler livre I du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU Tlarrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livee 111 du Code
de I'Acuon Sociale ct des Famulles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU  la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avrl 2025 relatve a l'adoption du budget primiaf 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs 2 la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 24 ocobre 2022, par le Conseil départemental et la
Fondation la Vie Au Grand Air / Priorité Enfance ;

VU Tlarrété 2025-DGALFS-052 du 31 juillet 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des érablissements, services ou lieux de

vie et d’accueil gérés par la Fondation la Vie Au Grand Air / Priorité Enfance au titre de année 2025 5

Considérant que la dotation 2023 & la charge de 'aide sociale 4 Penfance des Yvelines doit cere ajustée au regard de 'acovité yvelinotse
réalisée au cours des douze mois de Pannée 2025

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant d’ajustement hors Ségur Volet 2 a réaliser au titre de I'acuvité de I'année 2025 s’'éleve a 636 618,62 €.

ARTICLE 2 : Le montnt d’ajustement Ségur Volet 2 4 réaliser au titre de Pactivité de Pannée 2025 s'¢leve a 36 576,97 €.

0o 0 0 Do 0 0 d 0 d onta Dotatio 0 \ 0 Do 0 0 g
ors Ségur 20 0 d 0 e Ségur20 0 gur 20 de la Prime Ségur 20 gur 2025 ap
5 AVAGA %5 02| - Grialeaee [ S o0 e 7 SHEBRIE] 1 TSR E | ST HREIRTE|
Accueil et Accompagnement a Domicile 1145667,04€ 64692,00€ € 30089491 € 144656195 € 16990,53 €
Accueil Familial 449009,70€ 379800€ € 38391,16€ 48740086 € 3 4€
Mesure Modulable 537442,12€ 25596100 € € 200161,57 € 337280,55¢€ |- 9668,75€ 16292,25¢€
Internat 132765163 € 86647,00€ - € 138883,67€ 146653530 € 9064,01€ 9571101 €
Semi-autonomie 47497904 € 2551300€ - € 3542533 € 51040437 € 1902,83€ 2741583 €
Situations complexes i 280319731¢€ 13727400 € 2364000 € 343185,12¢€ 314638243 € 17963,61€ 15523761 €

ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

Le complément sera versé en une seule fois.
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de la dotation Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le I'ribunal administratif de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication au bulletin officiel
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, 3 compter de sa notification.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de l'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié i la Fondation la Vie Au Grand Air / Priorité Enfance.

Fait a Versailles, le

12 AQUT 2026

Le Président du Conseil départemental,

Et par délégation,

La directrice Enfance Jeunessc,

Christine Simon

’
/)

i
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DEPARTEMENT DES YVELINES 4'
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

AN Z=2s S32

ARRETE N°2026-DGAS-061 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR GROUPE SOS JEUNESSE AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de Paction sociale et des familles (CASFE) ;

VU Tlarrété du 22 ocrobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R, 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I’Action Sociale et des Familles ;

VU l'arrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223 R. 314-224 R. 314225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre [V titre ler livee 111 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre [V du titre Ter du livee 11 du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2023 relative a 'adoption du budget primitif 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs i la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 10 novembre 2022, par le Conseil départemental ct Groupe
SOS Jeunesse ;

VU Tarrété de tanfication rectificanf 2025-DGAEFS-084 du 13 octobre 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des

érablissements, services ou lieux de vie et d’accueil gérés par Groupe SOS Jeunesse au titre de I'année 2023 ;

Considérant que la dotation 2025 i la charge de l'aidle sociale a 'enfance des Yvelines doitétre ajustée au regard de Pactivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de Pannée 2025

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant d'ajustement hors Ségur Voler 2 réaliser au titee de Pactivit¢ de Fannce 2025 s'¢leve a 1242 400,83 €

Do Ho 0 " 0 Do 0 Q g Dotatlo 0 a
20 0 0
Qis | 0 0 = 0 p ) 3 L )
0 0
P 1 tl 1) U U D
505 JEUNESSE | 1022770496¢| 378276,82€| 56a0,00€| 1242400,83¢| 1147010529€|  6647743€| 444754,25¢
MO | 693 000,83 € 3683238 € - € 347320446 | 1045321,32€|  1832754€ | 5515092¢€
Accueil Famnilial : | 315838824 € 2681313€ | €] 6715000¢ 322553833¢€ 570,03 € | 27384.22¢€
ALD 390 073,50 € 1923750 € € 56 869,82 € 446943,32 € | 280168 € 2204218 ¢€
AEMO Classigue | 160080512€ 7749282 € € 3647649€ | 156432863€ |- 176577€ |  7572685€
ALMO Intensive €| 5538%333¢|  1121567.28¢ 3537937 € | 7167913 €
_ AEMO Renforcee — 27320 d 12082,73€ -t 20147591 € 529 66207 € 1092161 € 2300454 €
~ Internat 183131058 € 8610603 €| 2940,00¢ |-  1090L38€ 182040920€ |- 374.33¢€ 8573170 ¢€
MieAlabd 1 14360130€ 0 6398,70¢€ =k - E] M3e0l30e 0 - €] 639370€
~ Semi-autonomia | 108468BAS€ 4962621€ | 2700.00€ 23704,59€ L10839308€|  120805€ 5083426 ¢ |
 Situations complaxes 474 676,24 € 27386,76€ | - €| 1029549¢ 464 380,75 € - 59101 € 26 792.15¢€ |

I complément sera versé en une seule fors.
Le trop versé de la dotation annuelle yeelinoise hors Ségur Volet 2 ser déduir de Ta o des prochaines cchéances.
Le trop versé de ludotation Ségur Voler 2 sera déduir de i ou des prochamnes échéances,

ARTICLE 3 Les recours diviges contre le present arréie doivent étre portés devant le Tribunad administeant de Versailles 506,
. i I
avenue de Saine Cloud 78011 Versailles, dans un délar de deux mois i compter de sa publication au bulletin ofticiel
du Département des Yvelines, on pour les personnes ausquelles il sen notifié, 4 compter de sa notificanon.

ARTICLE 4

ML e directeur générl des Services est chargd de la notification et de I'exéeution du présent arveré gui sera nsére au
Bullerin Officiel du Département et notific 3 Groupe SOS Jeunesse.

Faa Versailles, le ] 2 Amﬂ 2“25

1.¢ Président du Consel dépurlmncnlnl,
Er par délegation,
1 directrice Entance Jeunesse,

Christine Simon
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

o0 Z2=26-53>

ARRETE N°2026-DGAS-062 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR HOME MEITIS AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de P'action sociale et des familles (CASF) ;

VU l'arréeé du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R, 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de ’Action Sociale et des Familles ;

VU Tareété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU larrété du 18 juin 2018 modifiant les modeéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler livre 11 du Code de I'Action
Sociale et des Famuilles ;

VU Tareéeté du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livre 111 du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le reglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la déhibération 2025-CID-1-8327-1 du 11 avril 2025 reladve i ladoption du budget primidf 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune signée
le 18 septembre 2023 et 'avenant n®2, signé le 13 aott 2024, relatifs 4 la misc en ccuvre de la dotation globale, par le Conseil
départemental et Home Meitis ;

VU Tlamété rectificail 2025-DGAEFS-083 de tarification du 15 octobre 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des

ctablissements, services ou licux de vie et d’accucil gérés par Home Meitis au titre de 'année 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 i la charge de 'aide sociale a lenfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de I'activité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant d'ajustement hors Ségur Volet 2 & réaliser au titre de Pacuvité de 'année 2025 s’éléve a -233 382.68C.

ARTICLE 2 :T.e montant d’ajustement Ségur Volet 2 4 réaliser au titre de I'activité de I'année 2025 s'éléve a -5 823.16 €.

_ Dotation Dotation
Dotation Montant ¥ Montant i
Dotation s Montant des Yvelinoise yvelinoise de
yvelinoise de

ajustement de
la Prime Ségur
2025

~ 5 ajustement L
journées taux : Ajustée hors
hors Prime

la Prime Sé 2 -
A i réduit Séeur 2025 Prime Ségur
£ 2025

la Prime Ségur
2025 apres
ajustement

Yvelinoise hors
Ségur 2025

HOME MEITIS 1681772,42€ | 46508,17€ €|-233382)68€ | 1448380,74€ |- 5823,16€| 4068501€

= LieudeVie 1681772,42€ 46 508,17 € - € -233382,68€ | 1448389,74€ |- 5823,16 € 40685,01 €
LIEU DEVIE - MESNIL SAINT DENIS 795 672,00 € 24 553,00 € - €| 6671,37€ 789 000,63 € |- 205,87 € 2434713 €
LIEU DEVIE - ORPHIN 886100,42€ 21955,17€ € (-226711,31€ 659 389,11€ |- 5617,29€ 16 337,88 €

Le complément sera versé en une seule fots.
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinoise hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de la dotation Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le Tribunal administrauf de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux mots 2 compter de sa publication au bulletin officiel
du Département des Yvelines, ou pour les personncs auxquelles il sera notifié, 4 compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des Scrvices est chargé de la notification et de l'exécution du présent arréré qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié a [ lome Mcius.

Fait a Versailles, le z ﬁ “ﬂm ZBZB

Le Président du Conseil départemental,
Et par délégation,
La directrice Enfance Jeunesse,

Christine Stmon
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yielines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

D022 -S B

ARRETE N°2026-DGAS-063 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR LA NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DE FRANCE AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conscil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de Paction sociale et des familles (CASF) ;

VU larrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de '’ Action Sociale et des Familles ;

VU Tlarrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R. 314-223_ R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale
et des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitce 1V titre ler livre 11T du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livre I11 du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

B {384

: s b .
VU la publication de la délibération 2025-CID-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative 4 'adoption du budget primitif 2025 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs a la mise en ceuvre de la dotation globale signée, le 26 octobre 2022, par le Conseil départemental et La
Nouvelle Etoile des Enfants de France ;

VU Tarrété 2025-DGAEFS-067 du ler aont 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des établissements, services ou lieux de vie
et d'accueil gérés par La Nouvelle Etoile des Enfants de France au titre de I'année 2025 5

Considérant que la dotation 2025 a la charge de 'aide sociale a 'enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Iactivité yvelinoise

réalisée au cours des douze mois de l'année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Scrvices ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 2 Le montant d'ajustement hors Ségur Voler 2 4 réaliser au rirre de Pactivité de Fannée 2023 s'éléve a 410 834,89 €,

ARTICLE 2 : Le montant d'ajustement Ségur Volet 2 4 réaliser au tirre de Pacrivird de Pannée 2025 $'¢leve a 3 597.88 €

votato Lotatio
L0 » Do 0 onta . onta 0
0 0 1 . ia 0 A ; . 0
0 p = 1 g 1 0
NOUVELLEETOILE | 393525542€|  58211,25€ 1500,00€ | 41083489€| 4346090,31€|  3597,88€|  61809,13€
Accueil Familial 332440190 € 25 974,25 € 1 500,00 € 402 467,03€ | 372686893 ¢ 3156,23 € 2913053 £
VPT 61085352 € 32 237,00 € - € 8 367,86 € 61922138 € 441,60 € 32 678,60 €

Le complément sera versé en une seule tois.

Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinotse hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines ¢chéances.
Le trap versé de la dotation Ségur Volet 2 sera dédwut de la o des prochaines éehéances.

ARTICLE 3 ¢ Les recours dirigés contre le présent arrét¢ doivent erre portés devant le Tribunal admusteatl de Versailles 56,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deus mois & compter de sa publication au bulletin officiel

du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, & compter de sa noufication.

Al

—
—

§
f

Bulletin Officiel du Département et notifi¢ a La Nouvelle rotle des Enfants de France.

Fait a Versailles, le

17 JUIL. 7026

Le Peésident dhu Conseil départemental,
Lt par délégation,

La direcirice géndrale adjoinre Solidarie,

Sangira |.-.1\';mluruux

TCLL 4 2 M Te dhrecteur général des Services est chargé de la notification et de Iexéeution du présent aerere qui sera inséré au
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES f
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ) Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Service contrdle et tarification

~
A0 2=26-S3S
ARRETE N°2026-DGAS-064 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR L'ESSOR AU TITRE DE L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

-VU le code de I'action sociale et des familles (CASF) ;

VU Tarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modeéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de 'Action Sociale et des Familles ;

VU Tarrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU l'arrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre [V titre ler livre IIT du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;.

VU Tarrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre [V du ditre ler du livre 11T du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;
VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative 4 'adoption du budget primitf 2025

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs  la mise en ¢euvre-dé la-dotation globale signée, le 25 octobre 2022, par le Conseil départemental et I'Essor ;

VU Tarrété 2025-DGAEFS-056 du 2 septembre 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des établissements, services ou lieux

de vie et d’accueil gérés par I'Essor au titre de lannée 2025 ;

Considérant que la dotation 2025 a la charge de I'aide sociale a lenfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de 'acuvité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de 'année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1 : Le montant dajustement hors Ségur Voler 2 4 réaliser au titre de Pactvied de Fannée 20235 5 ¢leve 4 -42 70540 €

patatio potatio
Do 0 onta 0
DO 0 ge 1] 0 '
: i olse d . 2 d :
1 guid 2 1 D
U U 1,

0 3 e
ST SSOR : 3283815,25€ | 161485,63€ 60,00 € |-42795,40€ | 3241019,85€ |- 3932,63€ | 157553,00¢€
Accueil et Accompagnement a Domicile 422 383,64 € 26 469,22 € | € |-56579,08 € 36580456€ - 354560 € 2292362 ¢
Intermat | 267075838€ | 12841541€ 60,00 € |-49359,25€ | 2621399,13€ - 237041€ | 12604500¢€
Accueil Semi-autonomie 74 311,04 € 4327,00€ - £ 19371,68€ 93682,72€ | 112798 € 545498 €
Accuell d'Urgence 116 362,19 € 227400€ - €] 43771L,25€ 160133,44€ | 855,40 € 3129,40€

Le complément sera versé enune seule fots. )
Le trop-versé de la dotation annuelle yvelinosse hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines ¢chéances.
1.¢ rrap versé de la doration Ségur Voler 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 :

Les recours dirigés contre le présent anéié doivent éire poriés devant le Trbunal administranf de Versalles 50,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deus mois i@ compter de sa publication au bullenn ofticiel
du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, & comprer de sa notificaton.

<AL le direcrenr eénéral des Services est chared de la notification et de 'exéeution du présent arrété qui sera inséré au
o !

Bullenn Officie] du Département et notifié a I'lissor.

FFait a Versailles, le 2 L _IU“.. 2“25

Le Président du Consal départtemental,
Lt par délégation,
La directrice générale adjomre Solidarud,

Sandra Lavantureus
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES - .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

Yvelines
Le Département

00 2= 6-53&

ARRETE N°2026-DGAS-065 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A
L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES
PAR MOISSONS NOUVELLES AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale ct des familles (CASF) ;

VU Tarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314- 13,R.314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I'Action Sociale et des Familles ;

VU Tarreté du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R, 314- 211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314. 225, R. 314-232, R, 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale

et des Familles ;

VU larrété du 18 juin 2018 modifiant les modeles de documents prévus dans le chapitee IV titre ler livee 117 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU Tarrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ter du livee ITT du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avril 2025 relative 2 F'adoption du budget primitif 2025 ;

VLU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajusterment de la Dotation Globale Communc et ses
avemants relatifs 4 la mise en ccuvre de la dotation globale signée, le 15 février 2024, par le Conseil départemental et Moissons
Nouvelles ;

VU Pacrété 2025-DGAEFS-043 du 8 juiller 2025 fixant les budgets et tanifs journaliers des établissements, services ou lieus de vie

ct d'accucil gérés par Moissons Nouvelles au titre de Uinnée 2023 ;

Considérant que la dotation 20253 i la ch arge de I'nide sociale 4 lenfance des Yvelines doit érre ajustée au regard de Pactivieé yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de année 2023 ;

SUR proposition de ML le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 12 Le montant dwjustement hors Ségur Volet 2 4 réaliser au tire de Pacuvite de Fannée 2023 $°¢léve 3 - 182 73443 €

ARTICEE 2 ¢ Le montant d'ajustement Ségur Voler 2 réaliser au ntre de Pacnviré de Pannde 2023 séleve 3-8 497 44 €,

Do 0 B b0
Do 0 g onts
DO 0 0 O 0 0 O
d 0 : d AR p B : 0 P
U U i
0 A o
_Moissons Nouvelles | 657295,75€ | 30431,25€ - €[-182733,43¢€| 47456132 € 497,04€ | 2193381€
AAD 328921,08 € 1519392 € - €£|- 52102,67€| 27681841 € |- 240679€ 12 787,13 €
AED 5693533 € 2604,67 € - €1- 412252€| 5281281¢€ |- 188,60 € 2416,07 €
AEMO Classique 54 740,15 € 251785 € €- 936566€| 4537440€ |- 430,79 € 2087,06 €
AEMO Intensive 47 261,03 € 221397 € €]- 4121141¢€ 6049,62€ |- 193057 € 283,40 €
AEMO Renforcee 169438,16 € 790084 € €]- 75932,17¢ 6350553 € |- 3540,69¢€ 4360,15€

Le complément sera versé en une seule fois.
Le trop-verse de la domton annuelle ywelinotse hors Ségur Valet 2 sera dédunt de la ou des prochaines éechéances.
Le trop verse de la doration Ségur Voler 2 seea déduir de Ta ou des prochanes échéances.

ARTICLE 3¢ Les recours dingés contre le présent arreré dovent e portes devant le Tabunal administrant de Versailles 56,
avenue de Saine Cloud 7801 Versailles, dans un déla de deux mois 3 comprer de sa publicaton au bulletin officie]
du Département des Yvehnes, ou pour les personnes ausquelles il serr nonfié, a compter de si notificavon,

[CLE 42 M le directeur général des Services est chargé de Lunonfication et de lexecution du présent areété qui sera inseré au
Bulletin Ofticiel du Département et nonlié a Moissons Nouvelles,

08 JUlL. 2026

It a Versalles, le
e President du Consal depariemental,

Lot par déléy
La directrice gendrale adjomte Sohdanid,

/ ” y
gt

{ sandra Lavan
\H
—

—
—\&
-
3

311



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Service contrdle et tarification

N 2= -SDY

ARRETE N°2026-DGAS-067 MODIFIANT LA DOTATION GLOBALE ALA
CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A L’ENFANCE DES YVELINES DES ETABLISSEMENTS, SERVICES OU
LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR SOS VILLAGES D'ENFANTS AU TITRE DE L’ANNEE 2025
Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de action sociale et des familles (CASF) ;

VU l'arrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R. 314-17, R. 314-
19, R. 314-48 et R. 314-82 du Code de I’Action Sociale et des [Familles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R. 314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232, R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale
et des Familles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV titre ler livee [T du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU l'arrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre TV du titre ler du livre I1I du Code
de I'Action Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;
VU la publication de la délibération 2025-CD-1-8327-1 du 11 avedl 2025 relative 4 I'adoption du budget priminf 2025 ;
Q0T i o ) ) )

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotation Globale Commune et ses
avenants relatifs a la mise en cwuvre de la dotation globale signée, le 11 octobre 2022, par le Conseil départemental et SOS
Villages d'Enfants ;

VU Tarrété 2025-DGAEEFS-072 du 29 septembre 2025 fixant les budgets et tarifs journaliers des établissements, services ou lieux

de vie et d’accueil gérés par SOS Villages d’Enfants au titre de I'année 2025 5

Considérant que la dotation 2025 a la charge de l'aide sociale a enfance des Yvelines doit étre ajustée au regard de Iactivité yvelinoise
réalisée au cours des douze mois de "année 2025 ;

SUR proposition de M. le Directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE | : Le montant d'ajustement hors Sépur Voler 2 4 réaliser au rirre de Pacivité de Fannée 2025 s'éleve a 191 457,27 €
J g

ARTICLE 2 : Le montant d'ajustement Ségur Voler 2 4 réaliser au nre de Pacrivité de Pannde 2025 s%leve a 8 591,37 €

Do 0 Lo 0
Do 0 0 0
Dotato 0 0 0 D O
D U 0 2 0 W 0 ¢ D
3 P e 0 v o D
i o P 0 B
() 1 1

0 3 ama
~ SOS VILLAGES D'ENFANTS | 4265758,a7€ | 221761,02€ | 9300,00€ | 19145727 €| 445721574€ |  8591,37.€ | 230352,39¢€
Accueil Relais Guenville 405 211,43 € 18 549,61 € 296 744,39 € 70195582 € 13584,25€ 3213386 €
RETOUR DEZONE 532209,49€ | 3008396 € - € €| 53220949€| - €| 3008396€
Village d'Enfants Plaisir 3328 337,55€ 17312745 € 9300,00 € |-105 287,12 €| 322305043 € |- 4992,83 € 168 134,57 €

[Le complément sera versé en une scule fols.

e trop-versé de la dotation annuelle yvelinotse hors Ségur Volet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.
Le trop versé de la doration Ségur Valet 2 sera déduit de la ou des prochaines échéances.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre e présent arrété doivent érre portés devant le Tribunal administranf de Versalles 36,
avenue de Saint Cloud 78011 Versailles, dans un délai de deux maois & comprer de sa publication au bulletin officicl
du Département des Yvelines, ou pour les personaes auxquelles il sers notific, & compter de sa notification.

ARTICLE 4 M. e direcreur général des Services est chargé de Ta notification et de Fexéeution du présent areéré qui sera mnséré au
Bullerin Officiel du Déparrement et notifié a SOS Villages d'Hnlants.

Fait & Versailles, le 29 JUIL. 2026

le Président du Consetl départemental,

Fa par delégation,
La directrice générale adjomte Solidarte,

Sandra Lavantureux
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES Av
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

00 2=2-S38

DECISION N° 2026-DGAS-070 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR
L’ASSOCIATION MOISSONS NOUVELLES AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU  le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L3 14-1 31..314-9, ct R.314-1 3 R.314-36 ;
VU e code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-C1>-8827-1 du 3 avril 2026 relative i Fadoption du budget
primitif 2026 ;

VU Tarreté conjoint du Préfet des Yvelines et du Président du Conseil départemental n°2023-DGAEFS-038 en date du 24 aoiit
2023 autorisant la création du service dit Dispositif d’ Accompagnement & Domicile « DA Moissons Nouvelles » géré par
['association Moissons Nouvelles ;

VU laerété conjoint du Préfet des Yvelines ct du Président du Conseil départemental n°2025-DGALELS-096 en date du 23
décembre 2025 portant sur exrension du service dir Disposiut d’Accompagnement 2 Domicile « DAD Moissons Nouvelles »;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de Passociation Moissons Nouvelles recues le 30 octobre 2023 er le 1< avil

2026;

CONSIDERANT la réunion budgéraire organisée par I'awrorité de tarification le 16 mars 2026 avee les représentants de Iassociation
Moissons Nouvelles ;

CONSIDERANT le rapport budgéraire du Référent finance et qualité des érablissements Iinfance du Département qui en est résulté,
adressé 4 associaton Moissons Nouvelles le 28 mai 2026 ;

CONSIDERAN'T Tabsence d'obsenvations de association Moissons Nouvelles audit rapport budgéraire assimilable 4 une
accepration tacite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,

Page Taur 2
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: I.¢ budger prévisionnel de fonctionnement des érablissements et services entrant dans le penmétre de Passoctnon

Mowssons Nouvelles alloué sur L période du 14 ganvier au 31 décembre 2026, s¢ablir a 1027 325,00 C ef se deéchne

par type de prse en charge comme suit

Capacité G!.:“dépuus_cs GII: Dépenses | GHI: Dépenses Total des
: . atfcrentes a %
Types de prise en charge Installée Pl e afférentes au afférentes ala | charges retenues
2026 AP aEAden personnel structure 2026
L  oih courante |
AEMO RAD 20,00 63 264,00 € 320 871,00 € 86 967,00 € 471 102,00 €
AIDE EDUCATIVE A T ) 1 N
DOMICILE 1?_.00 751200 € 6.0- 440,00 € _ 16 494,00 € 84 446,00 €
AEMO CLASSIQUE 17,50 8 452,00 € 70191,00€ 18 875,00 € 97 618,00 €
AEMO INTENSIVE 5,00 417500 € 34641.00€ 932100 € 48 137.00 €
AEMO RENFORCEE 17,50 50 365,00 € 216 953,00 € 59 007,00 € 326 325,00 €
TOTAL 7500 | 133 768,00 € . 70309600 € | 190664,00 € | 1027 528,00 €
e | ol - GIT et GIIL : Total des e Budget
Ty ie nliseien chares GIA:_I n.ndml:- de s L Reprises de Ak lde
vpes de prise en charge gl recetres produits rete Shsuleats prévisionnel de
i e atténuatives 2026 el fonctionnement
AEMO RAD 471102,00 € 000€ 471102,00 € 0,00 € 471 102,00 €
AIDE EDUCATIVE A ;
DOMICILE Eﬁ.i-"{46,00 € B —0.00 € B 84 44600 € 0.00€ 84 446 00 €
AEMO CLASSIQUE 97 518,00 € 0.00 € 97 518,00 € 0,00 € 97518 00€ |
AEMO INTENSIVE 48 137,00 € 0,00 € 48 137,00 € 0.00€ 48 137,00 €
ALMO RENFORCEE 326 32500 € | 000€ | 32632500€ 0,00€ 326 325,00 €
TOTAL 1027528,00€ |  000€ | 1027 528,00 € 0,00 € 1027 528,00 €
ARTICLE 2 : L ranf sera caleuld sans aucune reprse.

ARTICLE 53 :

Cetie décision est susceprible dun recours admunsstrant aupres du Président du Consal déparniemental des Yvelines

dans le délar de 2 mois i compter de s notification ou de sa publicanon ct/ou d'un recours contenticus forme devant

le tribunal administrant de Versailles — 30, Avenue de Satnt-Cloud 78011 Versalles dans e meme déla

1e recours adnunistrant vient suspendee le delan du recours contenneus

L' nouvean délai de 2 mois commencera alors i courtr & comprer sont de L notticanon de la déaision expresse prise

par le Présulent do Consel départemental sur e recours admunstant, soit de la déasion inpheite de rejer nee du

silence de Fadministranon, 3 Uissue d'un délade 2 mots suivant L date de eéeepion du wecours admimsteanf,

ARTICLE 4 :

Bulletn Ofticiel du Département vt natlé au gesnonnatre Assocaton Mossons Nouvelles,

bt a Versalles, le

07 JUL. 2026

le ilr'yx‘llli’lll du Consal d{'p.n'ln'nvlll il

Lot par deléganon,

La dircerrice séndérale adjomie Soldanie,

-

p
Sfndra Lavanmreny—"

>

o

~

S

M. e direcrenr général des Services est chargé de hy notificanion et de Pexccunon du present aecic qui sera insérd i



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 4"

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘ Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

D 22 B T

ARRETE NP° 2026-DGAS-071 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR L’ASSOCIATION MOISSONS NOUVELLES
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Lc Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territonales ;

VLU le code de 'action sociale ot des familles et notamment les articles 1.3 14-1 2 13149, ct R314-1 4 R314-36 5
VU e code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU la publication de la délibération du Conscil départemental 2026-CI3-8827-1 du 3 avril 2026 relative a adoption du budget
primitif 2026 ;

VU Ia convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
départemental et le gestionnaire le 15 février 2024 5

VL la décision dautorisation budgétaice 2026-DGAS-070 en date du 07/07/2026+

CONSIDERANT que la tarification fisant la dotarion annuelle et le prix de journée respecte les onentations hudgétaires posées en
matiére d'action sociale et de prorection de Penfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services |

|’.:_u\3]| Fut 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale a Penfance du Département des
Yvelines allouce par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s'établit 3 790 995,63 € ;

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
. ‘déterminant la hors prime
dotation annuelle SEGUR
AEMO RAD 6303 393 606,55 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 5106 76 890,44 €
AEMO CLASSIQUE 5 648 84 145,84 €
AEMO INTENSIVE 220 58206,39 €
AEMO RENFORCEE 4 657 230 526,41 €
TOTAL ’ 21943 790 995,63 €

La dotation annuelle hors prime SLGUR 4 la charge de ['aide sociale 4 l'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, sclon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotion annuelle.

Ies modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) & la charge de aide sociale 4 enfance
du Département des Yvelines s’éléve a 36 064,00 € et se décline par type de prisc en charge au titre de Pannée

2026 :
Type de prise en charge Monta;égeulapnme

AEMO RAD 18 765,00 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 304300€
AEMO CLASSIQUE 324900 €
AEMO INTENSIVE 294,00 €

AEMO RENFORCEE ; 10713,00€
TOTAL 36 064,00 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur {volet 2) i la charge de I'nide sociale 1 Penfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) i la charge de Paide sociale 4 Penfance du
Département des Yvelines s’¢léve a 5 289,00 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée

2026 :
Type depeise en chirge Montant de la prime
- Extension SEGUR
AEMO RAD 2681,00C€
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 435,00 ¢
AEMO CLASSIQUE 601,00 €
AEMO INTENSIVE 42,00 €
AEMO RENFORCEE 1 330,00 €
TOTAL 5 289,00 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

Mage 2 3\1(8}



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4 :

Pour les bénéhiciares relevant de Iaide sociale 4 enfance des autres départements ou de Ta Protection Judicnire de
It Jeunesse (P[], les tarifs journaliers opposables sont fixés & compter du ¥ juin 2026 par type de prise en
clurge, comme suit

‘Type de prisc en charge Tarif journalier Tarif journalicr
) : ) = Taux plein Taux réduit
AEMO RAD 6701 € . -
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE o 15,08 €
AEMO CLASSIQUE - - 13.20€ -
AEMO INTENSIVE 26306 ]
"AEMO RENFORCEE 33,8 C o

ARTICLE 5

ARTICLE 6 :

Ies modalités de facturation des journées de présence ot dabsence sont définies dans Lo canvennon relative aux
modalites de détermination, de versement et d'ajustement de la doration annuelle. Pour la facturation des journces
dabsence. le montant du forfair hébergement déduir du tanf journahier est ixe 2 60 C

Cette déctston est susceptible dun recours administrant auprés du Présudent du Consal départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 2 compter de sa notification ou de sa publicat:on ¢t/ oud’un recours contenticus forme devant
le tribunal administrant de Versailles — 36, Avenue de Saine-Cloud 78011 Versailles dans ce méme déla

I ¢ recours admunstrant vient suspendre le dela du recours conteniieus.

L'n nouvean délat de 2 mers commencera alors & courtr 4 compter soit de la nonficaton de Ly deeision expresse prise
par le Présdent du Consetl départemental sur le recours administran, soit de la décizion implicite de rejet née du
stlence de Padministration, 2 Nissue d'un délai de 2 mons suivant la dare de réeepuion du recours adoumstratif,

AL e directeur général des Services est charge de Ta notitication et de Uexécution du présent aredtd qui sera insere 2
Bulletn Otficiel du Département et notific an vestionmaire Assocaton Meissons Nouvelles,
I g

0§ JUlL. 2026

Iraie a Versalles, le

Le president du Consed départemental,
1on,
La dircctnice générale adjointe Solidarite,

1t par del

/ - 7 P



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1‘
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Pole Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

DOZ20268 KO

DECISION N° 2026-DGAS-075 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR L’ASSOCIATION HOVIA AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le President du Consell départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Codede l'.-\cnonj Sociale et des Familles et notamment les articles 1..314-1 3 [.314-9, et R.314-1 4 R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et Padministration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conscil départemental 2026-C12-1-8827 du 3 avnil 2026 relative 2 Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU Tarreré 2019-PESMS-35 du Président du conscil départemental en date du 31 décembre 2018 modifiant Iautorisation du
Foyer éducatif de Jambville géré par Passociation [lovia ;

CONSIDERANT les propositons budgétaires 2026 de association ovia recues le 31 octobre 2023 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par lautorité de tarification le 26 février 2026 avec les représentants de I'association
Hovia ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements nfance du Département qui en est résulté
adressé A I'association Hovia le 28 mai 2026 ;

CONSIDERANTT PPabsence d’observatons de I'association Hovia audit rapport budgétaire assimilable a une acceptation tacite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglemensation,

Page 1sur 2
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DECID

E

ARTICLE 1: Le budget prévisionnel de fonctuonnement des érablissements e services entrant dans le pénmerre de Passociaton

Flovia alloue sur la P.}rim_lu du 17 janvier au 31 décembre 2026, séablit a 3 681 13143 € ¢ se dechne par iype de

prise en charge comme suit

Capacite Gl.fltlépc.ns‘cs GII: Dépenses | GHI: Dépenses Total des
; . afterentes a §
Types de prise en charge Installee Yenlotit, afférentes au aftérentes ala | charges retenues
2026 REpoRAlSn personnel structure 2026
courante i
INTERNAT 24,00 25924921 € | 144009718 € | 21517298 € | 191451937 €
ACCUEIL FAMILIAL 19,00 182 477,92 € 876 938,71 € 56 383,37 € 1115798,00 €
AEMO RAD 18,00 15. 685,20 € 26573522 € 19 854,60 € 301 275,02 €
| PLATEFORME VISITES 4 ) o | nao
MEDIATISEES 20,00 1409193 € 207 666,60 € | 15814,96 € — _2_37 57349 € ..
TOTAL 81,00 47150426 € | 279043571 € | 30722591 € | 356916588 € |
GI : Produits de Gl et GITT ;- Total des ﬁiu]l‘c;riscs e Budget
Types de prise en charge i ’. ation 2126 receltes produits retenus CEendtats prévisionnel de
i atténuatives 2026 riEs e fonctionnement
INTERNAT 1952 078,41 € | 0,00 € 1952 078,41 € | -3755904 € | 1952 078,41¢€
ACCUEIL FAMILIAL 117274451 € 0,00 € 117274451 € | -5694651€ | 117274451 €
AEMO RAD 30332585 € 0.00€ 30332585 € -2 050,83 € 303 325,85 €
PLATEFORME VISITES -
MEDIATISEES 262 982,66 € 0,00 € 252 982,66 € -15 409,17 € 252 982,66 €
TOTAL 368113143 € 0,00 € 368113143€ -11196555€ | 3681 13143 €

ARTICLE 2 Letanf sera calculé en prenant en compte les reprises suivanies :

Types de prise en charge Rt‘prlsc;{i;4r(‘stl[la! Reprise sur les réserves
INTERNAT _ N D -37 559,04 € 000€
ACCUEIL FAMILIAL -56 946,51 € 0,00 €
AEMO RAD -208083€ | 0,00 €
| PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 1540917 € 0,00 € o
CTOTAL - I -111 955,55 € 000€ |

ARTICLE 3:

Cette décision est suseeptble d’un recours admmisteatif auprés du Pecsident du Conseil déparremental des Yvelines

dans le délat de 2 maois i comprer de sa notificaton oo de sa publication e/ ou d’un recours contenticux forme devant

le tribunal administranf de Versailles — 36, Avenue de Santr-Clond 7SO11 Versailles dans ce méme déla.

Le recours admintstratf vient suspendre le délu du recours contentieus.

s nouvesu déla de 2 mots commencera alors a courtr & compter sont de Ty nonficaton de Ly déasion expresse prise

pir le¢ Président du Consenl tl(‘[\\l'lt‘l!ll‘l".li sur le recours admimnistrant, sott de T décision Illll\]n!l(‘ de rejet née du

silence de Fadministeation, 1 Pissue dun délat de 2 mors suvant b date derecepiion du eecours admimstiant.

ARTICLE 4:

Bullenn Otticiel du Dépariement ef nonfic au gestonnare Assocaton [lovia

Tt a Versalles, le

07 JUIL. 2026

| préstdent du Consel Jdépartemental,

1 par deleganon,

| direetnice générale adjomte Solulante,

L

d

/ B
L Sandr Laivanuetus

e

—

~

2

— )
-
_'/

M. e directeur généeal des Services est charee de b nonficaton et de Pexéeunon du preseny anrere qui ser inscre au
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES "
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘ Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

D 2P0 -S4

ARRETE NP° 2026-DGAS-076 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR
L’ASSOCIATION HOVIA AU TITRE DE ’ANNEE 2026

Le Président du Conseil departemental

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU e code de 'action saciale et des familles et notamment les articles L.314-1 2 1.314-9, et R.314-1 A R.314-36 5
VU  le code de justice administrative ;

VU e code des relations entre le public et Padministration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relauve i 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU laconvention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de Ia dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 27 octobre 2022 ;

VLU la décision d'autorisation budgétaice 2026-DGAS 075 signée en date du 07/07/26;

CONSIDERANT que la tarificauon fixant la dotation annuclle et le prix de journée respecte les orientations budgéraires posées en
matére d’action soctale et de prorection de 'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;

Page T sur 3
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale 4 I'enfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de année 2026 s'¢rablir a 3 396 821,72 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
déterminant la hors prime
dotation annuelle SEGUR

INTERNAT 8 585 | 828 706,30 €
ACCUEIL FAMILIAL 6 521 1 069 759,21 €
AEMO RAD 5 889 260 293,65 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 7 154 23806256 C
TOTAL 28 149 3396 821,72€

La dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale a I'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prse en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’ahsence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de 'aide sociale a 'enfance
du Département des Yvelines s’éleve a 117 609,36 € et se décline par type de prisc en charge au titre de

Pannée 2026 :

Type de prise en charge Moma;égijl; prime
INTERNAT 79 168,11 €
ACCUEIL FAMILIAL 9231,07¢€
AEMO RAD 16 068,58 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 13 141,60 €
TOTAL 117 609,36 €

Le montant de Ia prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de 'nide sociale i I'enfance du
Département des Yvelines est versée par douzi¢me par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) i la charge de I'aide sociale a 'enfance du
Département des Yvelines s’éléve a 104 931,92 € et se décline par type de prise en charge au titre de I'année

2026 :
Type de prise en charge hgi?;ig;oiesl;g%nﬁe
INTERNAT B 44 204,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 57 880,86 €
AEMO RAD 1 068,36 C
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 1 778,50 €
TOTAL 104 931,92¢€

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pourles bénéhicuures relevant de Iade sociale i lenfance des aurres departements ou de la Protectiion Judiciire de
L Jeunesse (PI1), les tarifs journaliers opposables sont fixés & compter du 1 juillet 2026 par tvpe de prise en
charge, comme suit :

_Tvpc de prise ea charge Tanf journalier Tarif journalier
: Taux plein Taux réduit
INTERNAT - 23727 € 177,27 €
ACCUEIL FAMILIAL 186,17 ¢ 12617€
AEMO RAD 50,19 € ] ne
- PLATEFORME VISITES MEDIATISEES ) 3871 € :______ 0¢

Les modalirés de facturation des journces de présence et dabsence sont définies dans I convention relative aux
modalités de détermination, de versement o d'ajustement de la dotation annuelle. Pour la factueation des journées
dabsence, le montant du forfait hébergement déduir du anf jourmalier est fixé 4 60 €,

ARTICLE 5: Cette décision st susceptible dun recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le ddlai de 2 mos a compier de sa notification ou de sa publication ¢t/ ou d'un recours contenticus formé devant
le rribunal admimiseeant de Versailles — 36, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délai.

Le recours admmistraul vient suspendre le délai du recours contenticus.

Un nouveau déla de 2 mois commencera alors & courir i compter soit de la nonification de la décision expresse prise

par le President du Consal départemental sur le recours administeanif, soir de Lt décision mplicite de rejet née du
silence de Padministration, & Pissue d'un délar de 2 mots suivanr la date de réeeption du recours administeatif,

ARTICLE 6: M. le directeur général des Services st chargé de la notification et de Ueséeution du présent arréré qui ser inseré au
Bulleun Officiel du Dépantement et noulié au gestionnaire Association Hovia,

I a Versalles, le ﬂ 8§ JUIL. ZUZB

Le présulent du Consell départemental,
Lot par delcganon,
[a directnice péndrale adjore Sohdarme,

/ ) ;
N Sandrea Lavantureux.~
.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES \/
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Pole Suivi et Financement des établissements

RO 2=26-S4y2

DECISION N° 2026-DGAS-078 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES LIEUX DE VIE ET
D’ACCUEIL GERES PAR ASSOCIATION LE COLIBRI AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territonales ;

VU e Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..314-121..314-9, et R.314-1 2 R.314-36 ;
VLU e code de justice administratve ;

VU e code des relations entre le public et Padministration ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-1-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU Parrété du Président du conseil départemental autorisant la création de licux de vie et d’accueil gérés par PAssociation Le
Colibri :
N°2017-PLSMS-80 en date du 27/10/2017 sur la commune de Jambville ;
- N°2020-PESMS-033 en date du 10/01/2020 sur la commune de Sailly ;
- N®2020-PESMS-364 en date du 19/10/2020 sur la commune de Rosny-sur-Seine ;
N°2021-PLSMS-032 en date du 26/01/2021 sur la commune de Mantesh Jolie ;
CONSIDERANT les propositions budgétaires 2024 de I'Association Le Colibti recues le 07/02/2024 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par autorité de tarification le 08/02/2024 et 19/02/2024 avec les représentanis
de PAssociation Le Colibri ; .

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Fnfance du Département qui en est résulté,
adressé A I'AAssociation I.e Colibri le 05/04/2024 ;

CONSIDERANT absence d’observations de I'Association Le Colibri audit rapport budgéraire assimilable a une accepration tacite ;
CONSIDERANT Ie respect de 1a progédure contradictoire prévue par la réglementation,

CONSIDERANT que cette décision d’autorisation budgétaire n°2026-DGAS-078 reprend intégralement le total des charges
retenues en 2024, el quiindiqué dans la décision dantorisation budgéraire n°2024-DGALES-043 5

|',|y,§a.5¢t.l 2



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: Le budget prévisionnel de foncrionnement des tablissements ei services entrant dans le périmetre de Massociation

l.e Colibri alloué sur la période du 19 janvier au 31 décembre 2026, "¢rablir a 2 348 30222 C ¢t sc decline par type

de prise en charge comme suir:

Gl : dépenses

Capacité Fférentes ; GII : Dépenses | GII: Dépenses Total des
Tvpes de prise en charge Installée I"" VL;-LP_“‘? ; aftérentes su afférentes ala | charges retenues
t 2026 Lz&:illl:l[mn personnel structure 2026
! anfe
LIEU DE VIE DE
| JAMBVILLE L 7,00 77 34811 € 37192855 € 132 300,15 € 581 576,81 €7
LIEU DE VIE DE SAILLY 7.00 7734784€ | 37192855€ 132 300,93 € 581 577,32 €
LIEU DE VIE DE ROSNY 7,00 77 348,24 € 37192855 € 132 300,28 € 581 577,07 €
LIEU DE VIE DE N g .
MANTES-LA-JOLIE 7,00 B 71199,07 € 403 946,64 € 128 425,31 € 603 571,02 €
TOTAL 28,00 30324326 € | 151073229 € | 525326,67 € | 234830222 €
B _ GIT et GIII : Total des A Budget
Types de prise en ch: ('l.: ] r(.:dmrs de ecertes roduits retenus Kepitises Ce rrévisionnel de
vpes de prise en charge ol 5 recettes produits retenu T 1
tanification 2026 : 4] o ‘ résultats .
atiénuaiives 2026 fonctionnement
LIEU DE VIE DE ‘
JAMBVILLE 581 576,81_€— 0,00 € 581 576,81 € [ 0,00 € 581 576,81 €_‘
LIEU DE VIE DE SAILLY 5815677,32 € 0,00 € 581 577,32 € 0,00 € 581 5677.32 €
LIEU DE VIE DE ROSNY | 58157707€ | 000€ | 581577,07€ 0,00 € 581 577,07 €
LIEU DE VIE DE | s =
MANTES-LA-JOLIE . 603 571,02 € “0‘00 € 1 603 571 0? _E_ 0,00 € 603 57‘{1_:-(-)2 €
TOTAL - 1234830222¢€ 0.00 € 2348 302,22 € 0,00 € 2348 30222 €

ARTICLE 2:

ARTICLE 3:

Le rantf sera calculd sans aucune reprise,

Cette décision est suseeprible d'un recours administranf auprés do Présdent du Conseil départemental des Yvelines

dans le délar de 2 maois d comprer de st notificanon ou de sa publicanon ¢t/ ou dun recours conrentieus formd devant

le tabunal admimistrant de Versalles — 36, Avenue de Samne-Cloud 78011 Versailles dans ce méme déla

Le recours admintstrani vient suspendre le déln du recours contenneus.

Un nouvean délade 2 mots commencera alors a counr compier soit de lanatificanon de la déaision expresse prise

par Te Président du Consall départemental sur le recours admimistant, soir de Ty déaision imphicie de rejet nee du

slence de Tadministranon, a Pssae d'un delan de 2 mots suvana L date de récepnon du recours adnnistrant.
I

ARTICLE 4:

Bullenn Offcie] du Département et nonhé au gestnonnane Assocunon Le Colibo

IFare a Versalles, le

07 JUIL. 2026

e président du Consal départemental,

L2t par délegation,

La directiiee '\_"L"llt"[.l](‘ .a.lic wnte Solidarite,

-f"j

'

{

Sandra Lavantureus

-
-~

AL le directeur pénéral des Services est chirgd de Ta nonficaton et de Pexéeurion du présent arréré qui sera msére
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE A.DJ OINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

O Z2=26-S&33

ARRETE N° 2026-DGAS-079 DES LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL
GERES PAR L’ASSOCIATION LE COLIBRI AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles D 316-1 aD 316-6;
VU e code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et l'::.clministmtion.',

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU Ila publication de la délibération du Conseil départemental 2026-C1D-8827-1 du 3 avril 2026 relative 2 adoption du budget
primitif 2026 ;

VLU a convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 29 septembre 2022 ;

VL la décision d’autorisation budgéraire 2026-DGAS-078 en date du 7 juillet 2026 ;

COXNSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuclle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiere d'acrion sociale et de protection de 'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale a I'enfance du Département des
Yvelines allouée par heu de vie et daccueil au titre de 'année 2026 s’établic 2 2 083 093,37 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Lieu de vie et d’accueil yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
LIEU DE VIE DE JAMBVILLE | 2 485 548 256,47 €
LIEU DE VIE DE SAILLY B 2 344 517 150,64 €
LIEU DE VIE DE ROSNY 2 047 451 624,01 €
LIEU DE VIE DE MANTES-LA-JOLIE 2 470 566 062,25 €
TOTAL ) 9 346 208309337 €

La dotation annuelle a la charge de l'aide sociale a enfance du Département des Yvelines est versée par douziéme
par lien de vie et d"accueil, sclon les modalités définies dans la convention relative aux modalités de détermination,
de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle.

Ies modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux

maodalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR a la charge de l'aide sociale 4 P'enfance du Département des Yvelines
s’éléve a 109 388,65 € et se décline par licu de vie et d’accucil au titre de Pannée 2026 :

. . , . Montant !
Lieu de vie et d*accueil de Ia prime SEGUR
LIEU DE VIE DE JAMBVILLE 28934 48¢€
LIEU DE VIE DE SAILLY 27 290,24 €
LIEU DE VIE DE ROSNY 23 832,68 €
LIEU DE VIE DE MANTES-LA-JOLIE ’ 29 331,25€
TOTAL 109 388,65 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de l'aide sociale a lenfance du
Département des Yvelines est versée par douzieme par licu de vie et d’accueil.

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) i la charge de l'aide sociale 4 Penfance du
Département des Yvelines s’éléve 4 0,00 € et se décline par licu de vie et d’accuell au titre de 'année 2026 :

: o ; . Montant de la prime

Lieu de vie et d’accueil Extension SEGUR
LIEU DE VIE DE JAMBVILLE (1,00 €
LIEU DE VIE DE SAILLY 0,00 €
LIEU DE VIE DE ROSNY - 0,00 €
LIEU DE VIE DE MANTES-LA-JOLIE 0,00 C
TOTAL 0,00 €

L’cxtension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois lieu de vie et d’accueil.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pourles bénéficiaires relevant de I'mide soctle a Penfance des aurres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse ()]), les forfaits journalicrs opposables sonr fixés & compter du 1 juiller 2026 par hew de vie o
daccueil, comme suir - .

: : s . Forfait journalier | Forfait journalicr
Lieu de vie et d®accueil 5 i . i
i ] Taux plein | Iaux réduit -
LIEU DE VIE DE JAMBVILLE _120¢ 181.2¢
LIEU DE VIE DE SAILLY 256,22 € 196,22 €
LIEU DE VIE DE ROSNY | 24298 ¢ |l 18298 €
LIEU DE VIE DE MANIEIS—LMOI,IE L ML9E 181,20 C

Le forfaw jourmlicr, exprioé en multiple de la valeur du SMIC horaire brut, se déce MIPOSE Comme suit

Ll"urr‘.m de base 11450 Tos L valeur du SMIC horaire brut
Forfair complémentaire 4,82 fois la valeur du SAMIC horaire brut

Les modalités de facturation des journées de présence et dabsence sont définies dans la.convention relative aux
modalités de dérermination. de versement et d'apustement de la dotation annuelle. Pour 1 facturation des journées
d’ibsence, le montant du forfair hébergement déduit du tanif journalicr est fixé 4 60 €.

ARTICLE 5: Cette décision est susceptible d'un recours admmisirart aupres du Peéstdent du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mais 3 compter de sa notification ou de sa publication et/ ou d'un recours contenticus forme devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Sant-Cloud TS0 Versailles dans ce méme délai,

Le recours administranf vient suspendre le délai du recours conienticus. :

Ln nouveau délai de 2 mois commencera alors i courir i comprer soit de Ia nonficiuon de la décision CXpresse prise
pat le Président du Conseil departemental sur e recours administeatif, soir de I décision implicite de rejet née du
silence de Padminsstration, a Pissue dun délai de 2 mois suivant la date de récepiion du recours administrant,

ARTICLE 6: M le dircetenr général des Services est charge de la notification et de lexécurion du Présent arrété gui ser inscré aun
Bullenn Officiel du Diépartement et notifié au sestionnaire \ssoctation | e Colili,

Fant a Versalles, le B 8 JU".- 2026

Le président du Consel deparremental,
Iirp ]é]("g.lliun,

A dircctrice pénérale adjopase .l arin.




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . ‘ Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

N0 2=26 -St

DECISION N° 2026-DGAS-080 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR LA FONDATION VILLAGES D’ENFANCE ENSEMBLE AU TITRE DE
L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..314-1 3 1..314 9, et R.314-1 4 R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU  le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le reglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-1-8827-1 du 3 avril 2026 relative 3 l'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU Tarrété du Président du Conseil départemental en date du 1= septembre 2020 autorisant la créaton de 'établissement SOS
Villages d'Enfants des Yvelines ;
CONSIDERANT la transmission incompléte des propositions budgétaires 2025 de la Fondation Villages d’Enfance Ensemble par

mail en date du 24 octobre 2025 et par courrier en date du 30 octobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par l'autorité de tarification le 24 mars 2026 avec les représentants de la Fondation
Villages d’Enfance Ensemble ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulré,
adressé 1 la Fondation Villages d'Enfance Ensemble le 28 mai 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de la Fondation Villages d’'Enfance Ensemble formulées dans les 8 jours, qui actent son
désaccord avec les propositions de 'autorité de tarification/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT Ia réponse du Département en date du 28 juiller 2026 ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradicroire prévue par la réglementation,

Pagedagyir 2



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: le budger previsionnel de fonctionnement des érablissements et services eatrant dans le pénmetze de la Fondation

Villages d'Enfance Ensemble allond sur la période du 197 janvier au 31 décembre 2026, s'établir 4 5 322 677,10 € et

se déchine par type de poise en charge comme suit :

Capacité Gl'i'ulépcus?‘s GII : Dépenses GIII : Dépenses Total des
. , afférentes a . .
Types de prise en charge Installée Feraloita afférentes an afférentes ala | charges retenues
2026 Sxpiotaon personnel structure 2026
courante
T RDEDIANTS 6500 | 566616,00€ | 276351200 € | 59349317 € | 392362117 €
ACCUEIL RELAIS i )
GUERVILLE 0.00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
RETOUR DE ZONE 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
VILLAGE D'ENFANTS s e o
'SEINE AVAL 2q,q0 - 223018,00€ @ 105141204 € | 319530,79€ | 1593960,83€
- TOTAL 85,00 | 789634,00€ 381492404 € | 91302396 € 517 582,00 €
. GI : Produits de e 'l"o-tal r._les Reprises de " E.h.:dgct
Tyvpes de prise en charge e s = " recetes produits retenus A0 prévisionnel de
tarification 2026 ; : résultats 5
atténuatives 2026 fonctionnement
| ‘;E:IJQIGRFD et 391553841 ¢€ 38 185,00 € 395372341 € -30102,24 € 3915 538,41 €
| ACCUEIL RELAIS - -
| GUERVILLE 0.00 € 0,00 € 7 _0_%@ N E)‘,'O“O‘ € ' 0,00 €
RETOUR DE ZONE 0,00 € 0,00 € | 000 € __Doo€ - | - 000€
VILLAGE D'ENFANTS - . .
SEINE AVAL 1 607_ 138,75 € 6 300,00 € 161 3 438,75 E_ —1?@972 (—i o '!607 138,75 €
TOTAL . 5522 677,16 € 44 485,00 € 5 567 162,16 € -49 580,16 € 5522 677,16 €
ARTICLE 2: Le ranif sera caleuld en prenant en compie les reprises suwvantes @
. 3 _ h Reprise du résultat . Sy
T'ypes de prise en charge 2024 Reprise sur les réserves
VILLAGE D'ENFANTS PLAISIR = -30 102,24 € 0,00 €
ACCUEIL RELAIS GUERVILLE 0,00 € 0,00 € B
RETOUR DE ZONE 0,00 € 0,00 €
VILLAGE D'ENFANTS SEINE AVAL -19 477,92 € 0,00 €
TOTAL - - -49 580,16 € 0,00 €

ARTICLE 3:

Certe dectsion est susceptible dun recours adminisranf aupres du Preésident du Conseil départemenial des velines

dans e délai de 2 mos 2 compter de sa notificanon ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticus forme devant

le tribunal admustranf de Versalles = 36, Avenue de Samt-Cloud 78011 VERSATLLES dans ce meme deélan

Le recours adminisiranif vient suspendre le délat du recours contenteus,

Un nouvean délan de 2

b ]

MIOLS CONMENCNCert ,|ln=;\' ac nl[ir l Cnl]l]'HL‘T o1t dl: la I]Uﬂ‘ﬁ(.ltiﬂll de l.l llt:'L'!.\'il NI CXPIUsse prse

par le Président du Consetl départemental sur le recours admimstanl, soit de la déasion imphee de rejer née du

silence de Fadministration, 2 Ussue Jd'un delan de 2 mors suvant T dare de récepion du recours administrant,

ARTICLE 4 :

AL Lo dhrecteur general des Services ext charge de Ly notificaton et de Pexceunion du présent arrere qui sera insére au

Bulletin Officiel du Dépariement et notifie au gestionnaice Fondavon Villages d'Fnfance Ensemble

Faa Versalles. le 28 JUIL 1026

© Le président du Consal départemental,

I rar d(lf‘;_;lllm‘..

directrice péndrale

Sandra Lavannreus
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DEPARTEMENT DES YVELINES f

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘ Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Poéle Suivi et Financement des établissements

B2 ot ELA

ARRETE N° 2026-DGAS-081 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR LA FONDATION VILLAGES D’ENFANCE ENSEMBLE
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les arucles 1.314-1 2 1.314-9, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et I'administration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative i 'zdoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 11 octobre 2022 ;

VU la décision d'autorisation budgéraire 2026-DGAS-080 en date du 28 juillet 2026 ;

CONSIDERANT que la arification fixant la dotation annuclle et le prix de journée respecte les orientations budgéuaires posées en
mati¢re d'action sociale et de protection de I'enfance ;

SUR propositon de M. le directeur général des Services ;

|’.lf.:l':£.3>él r3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de Paide sociale i Penfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s'établit i 4 530 738,46 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
déterminant la horts prime
dotation annuelle SEGUR

VILLAGE D'ENFANTS PLAISIR 20609 3 284 530,56 €
ACCUEIL RELAIS GUERVILLE 0 0,00 €
RETOUR DE ZONE 0 0,00 €
VILLAGE D'ENFANTS SEINE AVAL* 5906 1246 207,90 €
TOTAL 26515 4530 73846 €

“Le village d’enfants Seine Aval est une fusion budgéraire des prises en charge Accueil Relais Guerville et Retour
de zone.

La dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de l'aide sociale 4 I'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation anauelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définics dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a Ia charge de l'aide sociale a Penfance
du Département des Yvelines s’éléve & 274 159,25 € et se décline par type de prise en charge au titre de
P'année 2026 :

’ Montant de la prime
Type de prise en charge SEGUR
VILLAGE D'ENFANTS PLAISIR 195 008,95 €
ACCUEIL RELAIS GUERVILLE 0,00 €
RETOUR DE ZONE 0,00 €
VILLAGE D'ENFANTS SEINE AVAL* 79150,30 €
TOTAL 274 159,25 €

“Le village d’enfants Seine Aval est une fusion budgétaire des prises en charge Accueil Relais Guerville et Retour
de zone.

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de l'nide sociale a 'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de I'extension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de l'aide sociale a Penfance du

Département des Yvelines s’éléve a 41 943,31 € et se décline par type de prise en charge au titre de 'année

2026 :

Type de prise en charge

Montant de la prime
Extension SEGUR

VILLAGE D'ENFANTS PLAISIR 26 875,75 €
ACCUEIL RELAIS GUERVILLE 0,00 €
RETOUR DE ZONE 0,00 €
VILLAGE D'ENFANTS SEINE AVAL* 15 067,56 €
TOTAL 41 94331 €

“Le village d’enfants Seine Aval est une fusion budgétaire des prises en charge Accueil Relais Guerville et Retour

de zone.

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pour les benéficiaires relevant de aide sociale 4 lenfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la feunesse (1)), les tarifs journaliers opposables sont fixés & compter du 1 juin 2026 par type de prise en

charge, comme suit :

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Les modalités de facturation des journdes de présence et d'absence sont définies dans la convention relative anx
modalités de déterminasion, de versement et dajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journdes

drabsence, le monmnt du forfait hébergement déduit du € journalier est fixé 2 60 €

Cette décision est susceprible d'un recours administratif aupres du Président du Conseil départemenral des Yvelines
dans le délai de 2 mois i compter de sanotficaton ou de sa publication ¢t/ ou d'un recours contenteus formé devant
le tribunal administeatit de Versailles — 36, Avenue de Saint Cloud 78011 Versailles dans ce méme deéla.

Le recours administratif vient suspendre le délar du recours CoOntenticus.

) Tvoe de prise en charee Taril journalier Tarif journalier
Ype deprise en charge Taux plein Taux réduit
VILLAGE D'ENFANTS PLAISIR 13,00 € 105 ¢ ]
ACCUEIL RELAIS GUERVILLE 0,00 ¢ 0,00 €
RETOUR DE ZONE ' 0one 0,00 €
VILLAGE D'ENFANTS SEINE AVAL | 2eme 166.96 (

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courir i compter soit de la notfication de la déeision expresse prise

par le Peésident du Consetl clép.u;l-_-nwm-.ul sur le recours administeatit, soit de la décision impliciie de rejet née du

silence de Fadministration,  Vissue d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif,

M. e directenr général des Services est chargé de la notification er de Texéeunon du présent arretc gui sera inséré au

Bulletin Officiel du Département et norifié au gestionnaire Fondation Villages d'Enfance Fnsemble.

Fait A Versailles. le .23 JUIL. 7026

Le président du Conseil départemental.
L5t par déléganon,

Ia dircctrice générale adjomte Solidariie,

Sandrea Lavaniupens



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Visiitios

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

N0 Z=26-SU S

DECISION N° 2026-DGAS-082 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR ASSOCIATION VERS LA VIE POUR
EDUCATION DES JEUNES AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Ie Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les artcles L.314-1 4 L.314-9, et R.314-1 2 R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU lc code des relations entre le public et 'administration ;

VU le reglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU les arrétés n°2017-PESMS-140 ET n°2017-PESMS-142 du 2 juin 2017 porrant renouvellement d’autorisation et d’habilitation
du foyer de I'Oustal et du SAU 78 5

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de PASSOCIATION VERS LA VIE POUR EDUCATION DES JEUNES

regues le 30 et 31 octobre 2025 par courrier et par mail le 4 novembre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Pautornté de tanfication le 12 mai 2026 avec les représentants de
PASSOCIATION VERS LA VIE POUR EDUCATION DES JEUNES

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé a PASSOCIATION VERS LA VIE POUR EDUCATION DES JEUNES le 2 juillet 2026 ;

CONSIDERANT I'absence d’observations de PTASSOCIATION VIERS LA VIE POUR EDUCATION DES JEUNES audit rapport
budgétaire assimilable 4 une acceptation tacite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 1:

DECIDE

Le budget prévisionnel de lonctionnement des érblissements el services entrant dans le pénmérre de

[JASSOCIATION VERS LA VIE POUR EDUCATION DES JEUNES alloué sur la pénode du 1* janvier au
31 décembre 2026, "¢rablic 3 6466 246,59 € et se décline par tvpe de prise en charge comme suit:

Capacite el ‘j'dépcns‘us GII : Dépenses GIIT: Dépenses : Total des
s 4 . afl[érentes a o - . |
Types de prise en charge Installée Fexnloitatio afferentes zu afférentes ala | charges retenues
2026 i S personnel strucrure | 2026
courante |
INTERNAT 52,00 560 000,00 € 2842 711,00 € | 1002 877,00€ | 440558800€
ACCUEIL D'URGENCE 10,00 82 835,00 € 726 265,00 € 120 475,00 € 929 575,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 14,00 59 665,00 € 847 700,00 € 63 050,00 € 970 415,00 €
TOTAL | 76,00 702 500,00 € | 4416676,00 € | 1186 402,00 € | 6 305578,00 €
. b Gll et GIII ; Total des : Budget
- . Gl : Produns de ; Reprises de 3 Ry
I'ypes de prise en charge =, recettes produits retenus r prévisionnel de
tarification 2026 ! X résultats p
anénuatives 2026 fonctionnement
INTERNAT _ 4 512 565,06 € 10 351,00 € 452291606 € | -117 328,06 € | 4 512 565,06 €
ACCUEIL D'URGENCE | 950899,00 € 1438,00 € 952 337,00 € -22 762,00 € 950 899,00 €
'ACCUEIL FAMILIAL 1002 782,63 € 131400 € 1004 096,63 € | -3368153€ | 100278253 €
TOTAL G 466 246,59 € 13 103,00 € 647934960 € | - 173 771,569 € | 6466 246,59 €

ARTICLE 2 ¢ Le tif sera caleulé en prenant en compte les reprses suivantes :

B e s T = - |

Types de prise en charge Repnscj:)l;;csuhat Reprise sur les réserves |

INTERNAT - 11732806 € __D00¢€ |
- ACCUEIL D'URGENCE -22 762,00 € 0,00 €
| ACCUEIL FAMILIAL ) o -33 681,53 € 0,00 €
| TOTAL -173771,59 € 0,00 €

ARTICLE 3 :

Cette décision est susceptible dun recours administratif aupres du Président du Conseil deparremental des Yvelines

dans Te délai de 2 mois & compter de sa notficanion ou de sa publicaton et/ oud'un recours contenticus formé devant

le teibunal admsiratit de Versailles — 36, Avenue de Samnt-Cloud 78011 VERSATLLES dins ce meme deéla

e recours admintsteatd vient suspendre le délar du recours conrenfiens.

L'n nouvean délai de 2 mois commencera alors a courte a compier soit de la nonification de la décision expresse prise

par le Président du Conseil départemental sur le weeours adminstrtf, sotr de h déesion mpheite de rejet née du

silenee de Padministration. a Tissue d'un dela de 2 mois suivant ko date de réeeption du recours administrarnif,
f

ARTICLE 4 :

AL Le directeur général des Services est charge de L notification en de Peséeunon du preseat arecte qui ser msdre au

Bulletin Officie] du Département et nonbe au gestionnaire ASSOCEVTION VERS LA VIE POUR EDUCATION

DES JEUNES.

Fan a Versamlles, le

Le president du Consal départe
B par Lln'll'g.ﬂllﬂl,

La diecrnce pénéale djor

23 JUL. 2028

mental,

3
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 4'
DIRECTION GENERALE DES SERVICES ’
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

N0 2226 -SCy

ARRETE N° 2026-DGAS-083 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES
GERES PAR L’ASSOCIATION VERS LA VIE POUR L’EDUCATION DES JEUNES
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles 1.314-1 A L314-9, et R.314-1 a4 R314-30 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et "adminisiration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la doration annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 26 octobre 2022 ; ;

VU la décision d’autorisation budgétaire 2026-DGAS-082 en date du 23 juillet 2026 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecie les orientations budgéraires posées en
mariére d’action socizle et de protection de 'enfance ;

SUR propostton de M. le directeur général des Services ;

Page 1surd
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale a enfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s’établit 2 5 477 105,84 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Type de prise en charge yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
INTERNAT 16 033 3 689 073,57 €
ACCUEIL D'URGENCE 3377 895 781,00 €
ACCUEIL FAMILIAL (anciennement Accueil Familial 4676 892 25127 €

d’Urgence)

TOTAL 24 286 547710584 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de l'aide sociale 4 lenfance du Département des Yvelines est
versce par douziéme par type de prse en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définics dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2 : Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de Paide sociale a Penfance
du Département des Yvelines s’éléve a 222 172,72 € et se décline par type de prise en charge au titre de

PPannée 2026 :

Type de prise en charge

Montant de la prime
SEGUR

INTERNAT 159 069,17 €
ACCUEIL D'URGENCE 47 068,00 €
ACCUEIL FAMILIAL (anciennement Accueil Familial d’Urgence) 16 035,55 €
TOTAL 22217272 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de I'aide sociale 4 I'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de I'extension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de Paide sociale a Penfance du
Département des Yvelines s’éléve 4 87 388,13 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée

2026 :
Type de prise en charge Né‘c})‘rtl;z:itoicslgg%n&c
INTERNAT 41 623,39 €
ACCUEIL D'URGENCE 8 050,00 €
ACCUEIL FAMILIAL (anciennement Accueil Familial d’Urgence) 3771474 €
TOTAL 87 388,13 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

ARTICLE 4 : DPour les bénéficiares relevant de Paide sociale a 'enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés 4 compter du 1¢ juillet 2026 par type de prise en

charge, comme suit

sslamiian oo it Tarif journalier Tarif journalier
ypedepn HIES Taux plein Taux réduit
INTERNAT 235,25 € 19525 €
ACCUEIL D'URGENCE 270,83 € 210,83 C
ACCUEIL FAMILIAL (anciennement Accueil Familial e =
133,37 € 337 €
d’Urgence)
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Les modaluds de facturanon des journees de présence e diabsence sont défimes dans La conventon relarive aux
modaliés de dérermination, de versement et dajustement de la dotton annuelle. Pour la facturation des journdes
dabsence, le montant du forfan hébergement dedu du tanl journalier est fixé 2 60 €

Cette déaston est susceptible d'un recours admintstraul aupees da Présudent du Conserl departemental des Yvelnes
dans le dél de 2 muois d comprer de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticux formé devant
le rribunal admasstrant de Versailles = 36, Avenue de Saint-Cloud 7SO VERSATLLL
Le recours admmiserant vient suspendre le déla du recours conteniieus.

dans ce meme délat,

LU'n nouveau delat de 2 mots commencera alors a cournir a comprer soit de la nonificaton de la déaston expresse prise
! 1
par le Président du Consal départemental sur le recours administea £, soit de la déasion implicite de rejet née du

silence de Padmmistration, 4 DNssue d'un déla de 2 mois sutvanc la date de eéeeprion du recours administratif.

AL le directeur général des Services est charge de la notification et de Pexceution du présent areéré qui sera inséeé au
Bulleun Officiel du Département ¢t notifié au gestionnaire ASSOCINTION VERS LA VIE POUR EDUCNTTON
DILS JEUNES.

It a Versailles, le 2 t‘ JU“_. ZBZE

Le préswdent du Consal départemental,
Er par déléganon,
La direetrice générale adjomte Solidarird,

wdra Lavanture

[ase 3 siie-3
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 4'

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements
AN =& -SUY

DECISION N° 2026-DGAS-084 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR I’ASSOCIATION CROIX-ROUGE FRANCAISE
AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Ie Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment-les articles [..314-1 21..314-9, et R.314-1 a R.314-36 ;

VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement déparremental d’aide sociale en vigueur ;

VU Tarrété n°2019-PESMS-259 du Président du Conscil départemental en date du 6 décembre 2019 autorisant la création du
dispositf d’accompagnement global et intégration réussie des mineurs non accompagnés, géré par I'Association Croix-Rouge
Francaise ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de I'Association Croix-Rouge Frangaise regues le 31 octobre 2025 5

CONSIDERANT que la réunion budgétaire organisée par Uautorité de ranfication le 10 juin 2026 n’a pas pu se tenir, 'Association

Croix-Rouge n’ayant pas répondu a 'invitation qui lui avait ¢té adressce ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé a 'Association Croix-Rouge Francaise le 16 juiller 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de 'Association Croix-Rouge Frangise formulées dans les 8 jours, qui actent son
désaccord avec les propositions de Pautorité de ranfication/ ledit rapport budgctaire ;

CONSIDERANT la réponse du Département en date du 5 aout 2026

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: Le budget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de I'Association
Croix-Rouge Francaise alloué sur la période du 1¢ janvier au 31 décembre 2026, s’établita 3 020 391,24 € ct se décline
par type de prise en charge comme suit :

Capacité G[F;.déptezs.es GII : Dépenses | GIII: Dépenses Total des
Types de prise cn charge Installée i afférentes au afférentes ala | charges retenues
P 'exploitation
2026 cgurante personnel structure 2026
ACCUEIL MINEURS NON
ACCOMPAGNES 81,00 227 950,00 € 130069142 € | 777616,26€ | 2 306 257,68 €
MAISON D'ACCUEIL
FAMILIAL 12,00 85 660,00 € 458 216,00 € 163 589,07 € 707 465,07 €
TOTAL 93,00 313610,00 € 1758 907 42 € 941 205,33 € 301372275€
GI : Produits d GII et GIII : Total des Renrises d Budget
Types de prise en charge i e recettes produits retenus erts € prévisionnel de
tarification 2026 P : résultats )
atténuatives 2026 fonctionnement
ACCUEIL MINEURS NON
ACCOMPAGNES 231292617 € 10 000,00 € 2322 926,17 € -16 668,49 € 2312 926,17 €
MAISON D'ACCUEIL
FAMILIAL 707 465,07 € 0,00 € 707 465,07 € 0,00 € 707 465,07 €
TOTAL 302039124 € 10 000,00 € 3030 391,24 € -16 668,49 € 3020 391,24 €

ARTICLE 2: Le tarif sera calculé en prenant en compie les reprises suivantes :

Types de prise en charge

Reprise du résultat

Reprise sur les réserves

2024
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES -16 668,49 € 0,00 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 0,00 € 0,00 €
TOTAL -16 668,49 € 0,00 €
ARTICLE 3: Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification ou de sa publication et/ou d’un recours contenticux formce devant
le tribunal administratif de Versailles — 36, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.
I.e recours administratif vient suspendre le délai du recours contenticus.
Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courir a compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de Padministration, 4 lissuc d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administrauf.
ARTICLE 4: M. le directeur général des Scrvices est chargé de la notification ct de Uexécution du présent arrété qui sera inséré au

Bulletin Officicl du Département et notifié au gestionnaire Association Croix-Rouge Frangaise.

1Yatr a Versailles, le

05 AOUT 2026

lLe président du Consell départemental,
Lit par délégation,

La directrice enfance jeunesse,

1’.;;{3%1-:ur 2




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ) Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

NO2=26-S0LS

ARRETE N° 2026-DGAS-085 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR ASSOCIATION CROIX-ROUGE FRANCAISE
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles 1.314-1 a L3149, et R.314-1 4 R.314-36 ;

VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 27 décembre 2022 ;

VU la décision d’autorisation budgéraire 2026-DGAS-084 en datcldu 5aoat 2026

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d'action sociale et de protection de I'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale 4 'enfance du Département des
Yvelines allouée par rype de prse en charge au titre de Pannée 2026 s'établit 4 2 459 424,34 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Type de prise en charge yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 23 686 180531649 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 4292 654 107,85 €
TOTAL 27978 2459 42434 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de l'aide sociale a l'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de dérermination, de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de I'aide sociale a Penfance
du Département des Yvelines s’¢léve a 115 223,99 € et se décline par type de prse en charge au titre de
Pannée 2026 :

! . Montant de la prime
Type de prise en charge SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES : 61 866,77 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 53 357,22 €
TOTAL | 115 223,99 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de l'aide sociale a Penfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3 : Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de l'aide sociale 4 Penfance du
Département des Yvelines s’éléve a 23 670,12 € et se décline par type de prise en charge au titre de 'année

2026 :
; ! Montant de la prime
Type de prise en charge Extension SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 23 670,12 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 0,00 €
TOTAL 23 670,12 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

ARTICLE 4 : Pour les béncticiaires relevant de 'aide sociale a 'enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés a compter du 1 juillet 2026 par type de prise en
charge, comme suit :

Type deprise en charge Tarif journalier Tarif iournal-ier
b Taux plein Taux réduit
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 81,60 € 21,69 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 166,18 € 106,18 €

Les modalités de facruration des journées de présence er d’absence sont définies dans la convention relative aux
maodalités de détermmation, de versement et d’ajustement de la dontion annuclle. Pour la facturation des journées
d'absence, le montant du forfaie hébergement déduir du rarif journalier est fixé & 60 €,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publication et/ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courr 4 compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du

silence de Padministration, 2 I'issue d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

M. le directeur général des Services est chargé de la notfication et de Pexécution du présent arrcté qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et noufié au gestionnaire Association Croix-Rouge.

Fait 4 Versailles, le U 5 Aum 2025

Le président du Conscil départemental,
Et par déléganon,
La directrice enfance jeunesse,

Christine Simon,/k
o
{ §
i \‘tf
V

(o
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES _ .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Po6le Suivi et Financement des établissements

D) 2=26-So

DECISION N° 2026-DGAS-086 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR L’ASSOCIATION ESPOIR
AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Terntoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les arucles 1.314-1 4 L.314-9, et R.314-1 2 R.314-36
VU le code de jusrice administrative ;

VU le code des relations entre le public et ladministration ;

VU le reglement départemental d’aide sociale en vigucur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relanive 4 Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU Tareété du Président du Consell départemental en date du 06 décembre 2019 autorisant la créaton du dispositif
d’accompagnement global et intégration réussie des mineurs non accompagnés (MNA) géré par 'association Espoir ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de I'association Espoir reques le 31 octobre 2025 et 09 novembre 2025 5

CONSIDERANT les réunions budgétaires organisées par l'autorité de tarfication les 27 mai 2026 et 05 juin 2026 avec les
représentants de I'association lispoir ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des élablissements Enfance du Département qui en est résulre,
adressé a 'association Espoir le 14 juillet 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de Passociation ispoir formulées dans les 8 jours, qui actent son désaccord avec les
propositions de lautorité de tarification/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT les observations ¢n retour de I'Assoctation lispoir formulées dans les 8 jours, qui actent son désaccord avec les
propositions de Pautorité de rarification/ ledit rapport budgéraire ;

CONSIDERANT la réponse du Département en date du 7 aour 2026 ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,

l‘.l,:x3h5|r 2



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: Lec budget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de l'association
Espoir alloué sur la période du 17 janvier au 31 décembre 2026, s’éablit a 1 895 477,15 € et se déchne par type de

prise en charge comme suit :

Capacité - E,dépensFS GII : Dépenses | GIIL: Dépenses Total des
Types de pri harge Installé aﬂcreptcs : fférentes au afférentes ala | charges retenues
ypes de prise en charg nstallée Fexploitation afférentes g es
2026 R personnel structure 2026
courante
ACCUEIL MINEURS NON
ACCOMPAGNES 50,00 295 560,00 € 655 307,60 € 52195322 € | 147282082¢€
ACCUEIL RELAIS MNA 14,00 95100,00 € 273 266,16 € 39 039,56 € 407 405,72 €
TOTAL 64,00 390 660,00 € 928 573,76 € 56099278 € | 1880226,54 €
T ; GI : Produits de Gl et G .To_tal des Reprises de y ].Sl.ldgm
ypes de prise en charge rarification 2026 recettes produits retenus résultats prévisionnel de
; B atténuatives 2026 fonctionnement
ACCUEIL MINEURS NON
ACCOMPAGNES 1488 071,43 € 0,00 € 1488071,43€ | -1525061€ 1488 071,43 €
ACCUEIL RELAIS MNA 407 405,72 € 0,00 € 407 405,72 € 0,00 € 407 405,72 €
TOTAL 189547715 € 0,00 € 1895477,15€ | -1525061 € 1895477,16 €

ARTICLE 2: Le tanf sera calculé en prenant en compte les reprises suivantes :

Types de prise en charge

Reprise du résultat

2024

Reprise sur les réserves

ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES

-15 250,61 €

0,

00 €

ACCUEIL RELAIS MNA

0,00 €

0

00 €

TOTAL

-15 250,61 €

0

.00 €

ARTICLE 3:

ARTICLE 4:

Cette décision est susceptible d’un recours administratif aupres du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publicaton et/ ou d’un recours contentieux formé devant
le tribunal administratf de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délai.

J.e recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieus.

Un nouvean délai de 2 mois commencera alors 4 courir & compter soit de la notification de la décision expresse prise
- . .. .- . . . . . . . P

par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soir de la décision implicite de rejet née du

silence de Padministration, a Pissue d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de Pexéeution du présent arr¢té qui sera ins¢ré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Associzion |ispoir.

Fait 2 Versailles, le

07 AOUT 2026

le président du Consell départemental,
Et par délégation,
1.a direcrrice enfance jeunesse,

|'.lm327¥6\‘m'2




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .) Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Poéle Suivi et Financement des établissements

AQD 2528 S

ARRETE N° 2026-DGAS-087 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR L’ASSOCIATION ESPOIR
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Con.sei.l départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles 1.314-1 4 1.314-9, et R.314-1 3 R.j 14-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et l'administration ;

VU la publicaton de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a ladoption du budget
primitif 2026 ;

VU  la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 197 aott 2025 ;

VU  la décision d’autorisation budgétaire 2026-DGAS-086 en date du 7 aout 2026 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotavon annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
maticre d’action sociale et de protection de Penfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;

Magedgpr 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR 2 la chatge de l'aide sociale 4 I'enfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de année 2026 s'¢tablit a 1 666 867,26 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
déterminant la hots prime
dotation annuelle SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 16 019 1285 038,00 €
ACCUEIL RELAIS MNA 5008 381 829,26 €
TOTAL 21027 1 666 867,26 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de l'aide sociale a Tenfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détcrmination, de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de 'aide sociale a Penfance
du Département des Yvelines s’éléve 4 50 834,96 € et se déclinc par type de prise en charge au titre de 'année

2026 :
. . Montant de la prime
Type de prise en charge SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 30 416,78 €
ACCUEIL RELAIS MNA 20 418,18 €
TOTAL 1 50 834,96 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de 'aide sociale a I'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de Iaide sociale a Penfance du
Département des Yvelines s’éléve 4 22 484,30 € et se décline par ype de prisc en charge au titre de "année

2026 :
. Montant de la prime
Type de prise en charge Extension SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 17 326,02 €
ACCUEIL RELAIS MNA 515828 € ,
TOTAL 2248430 € |

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

ARTICLE 4 : Pour les béncficiaires relevant de aide sociale a lenfance des autres départements ou de la Protection Judiciarre de
la Jeunesse (I]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés a compter du 1° juillet 2026 par tvpe de prise en
(_'h‘.lfgt" comme Sl.i.il 2]

Type de pri h Tarif journalier | Tarif journalier
ype de prise en charge Taux plein Taux réduit
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 84,08 € 2408 € a
ACCUEIL RELAISMNA | \ 82,56 € 22,56 €

].es modahitcs de facturation des journées de présence et dabsence sont définies dans la convention relative aux
modalites de dérermination, de versement et d'ajustement de la dottion annuelle. Pour Iy facruranon des journées
dabsence, le montant du forfait hébergement déduir du tanf journalicr est fixé i 60 €.

1'-'!1'3?4‘8” 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Cette décision est susceptible d'un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 2 compter de sa notification ou de sa publication et/ou d’un recours contentieux formé devant
le tribunal administradf de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délat.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courir 4 compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de I'administration, a Iissue d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de I'exécution du présent arrété qui sera inscré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Association Espoir.

Fait 4 Versailles,le ()7 Am” 2[]25

Le président du Conscil départemental,
Et par délégation,
La directrice enfance jeunesse,

Chnstine Simon

2

X \
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES ‘
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE )
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

AD 226 -S$R

DECISION N° 2026-DGAS-088 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR L'ESSOR
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des ‘Fam.ill{:s et notamment les articles [.314-1 2 1..314-9, et R.-314-1 aR.314-36;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et Padministration ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU TParrété N°2021-DEJE-046 du Président du Conseil départemental en date du 9 novembre 2021 autorisant 'association
L’Essor a étendre sa capacité globale 4 78 places permettant de sécuriser le parcours des jeunes filles et jeunes gargons au
travers de modalités de prises en charge diversifiées ;

VU Parrété N°2025-DEJE-088 du Président du Conseil départemental en date du 31 octobre 2025 portant sur la suspension
partielle d"activité de I'établissement « Dispositf Educatif Multpolaire des Yvelines » du site « Les Bourdonnais » - 2 bis rue
des Bourdonnais 78000 Versailles sur le dispositif « Internat » portant la capacité d’accueil 2 24 places et la suspension rotale
d'acuviré de I'établissement « Dispositif Educatf Multipolaire des Yvelines » du site « Les Akénes » - 38 route des Loges
78350 Jouy-en-Josas sur les dispositifs pour une durée de 4 mois renouvelable ; '

VU TParréeé N°2026-DGAS-077du Président du Conseil départemental en date du 31 octobre 2023 portant sur renouvellement de
Parrété 2025-DEJLE- 088 pour une durée de 6 mois ; |

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de L'ESSOR regues le 31 octobre 2025 ;
CONSIDERANT les propositions budgétaires rectificatives 2026 de L'TISSOR recues le 19 février, le 24 avril et le 29 juin 2026 ;

CONSIDERANT la réunion budggétaire organisée par 'autorité de tarification le 24 avril etle 9 juillet 2026 avec les représentants de
L'ESSOR ; W

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des érablissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé a L'IISSOR le 16 juillet 2026 ;

CONSIDLERANT les observatons en retour de 'ESSOR formulées dans les 8 jours, qui actent des observations et son accord avec
les propositions de Pautorité de tarification/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,

I‘:lgn-ialsalr 2



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE L :

DECID

E

Ie budget prévisionnel de foncnonnement des ctablissements et services entrant dans le périmétre de L'ESSOR

alioué sur la pénode du 19 janvier au 31 décembre 2026, s'établie 3 2 460 486,32 € et s¢ dechne par type de prise en

cliarge conune suir

Capacité GI.:._.déPcnst‘lS GII: Dépenses | GIIT: Dépenses Total des
- : g afférentes a 2 ) s
Types de prise en charge Installée Vel all¢rentes an aftérentes ala charges retenues
2026 SR eHigion personnel struciure 2026 !
courante . i
INTERNAT 24.00 282 704,00 € | 146462100€ | 38900870€ | 2136333,70¢€
| ALEMO RAD 20,00 2921000 € 38165534 € 6512721 € 475 992,55 €
|
CTOTAL 44,00 311 914,00€ | 184627634 € | 45413591 € | 2612 326,25 €
o T GIl et GIII : Total des - Budget !
Trises da mige — (-I.:_] r(.ulmls de s T T Reprises de s vistonuslde |
ypes de prise en charge wrification 2076 receties produits reteny : S liats prévisionnel de |
| T ] aténuadves 2026 ) | fonctionnement |
INTERNAT 1996 198,18 € | 167 868,71€ | 2164 066,89 € | -27732,83€ | 1996 197,82 2l
AEMO RAD 464 288,50 € 13 000,00 € 477 288,50 € -129595 € 464 288,50 € |
TOTAL 2460486,68€ | 180868,71€ | 264135539€ | -2902878€ | 2460486,32¢€
ARTICLE 2 : l.e tanf sera caleulé en prenant en compre les repases suivantes @
Types de prise en charge Repriscjﬁ;l;é&ultut Reprise sur les réserves
INTERNAT e 27 732,83 € 0,00 €
AEMO RAD B -1209595€ 0,00 € o
TOTAL -29028,78 € 0,00 € i

ARTICLE 3: Cetre décision est susceptible d'un recours administraif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans e délai de 2 mais i comprer de sa notification ou de sa publication et/ o d’un recours contenticus forme devant
le tribunal administatit de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSATLLES dans ce méme déla

Le recours administeatif vient suspendre le délai du recours contennieus.

Un nouveau délat de 2 mois commencera alors a courtr 4 compter soit de la nonfication de la decision expresse prise

sar le Président du Consetl départemental sur le recours administrant, soit de o déasion impheite de rejet née du
silence de Madmintsteation, 2 Fssue dun délat de 2 mois sutvant Iy date de réeeption du recours adminisieatif,

ARTICLE 4 :

Bulletin Officiel du Département et notifié au gesnonnatre L'ESSOR.

Iaara Ver

sailles, le

74 JUIL. 2026

Le president du Consal départemental,

[=r par del

L direetnce géndrale adjointe Se

Smvclra Lavanture

coation,

iglarite,

AL le divecteur venéral des Services est charege de la notification er de Uexécution du présent arceré qui sera msérd au
g b



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES : 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . ‘ Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

N0 2—28 S

ARRETE N° 2026-DGAS-089 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR L'ESSOR AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles [.314-1 4 L3149, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de dérermination, de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conscil
Départemental et le gestionnaire le 25 octobre 2022 ;

VU la décision d’autorisation budgétaire 2026-DGAS-088 en date du 24 juillet 2026 ;

#
CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
mati¢re d’action sociale et de protection de I'enfance ;

SUR proposition de M. le directéur général des Services ;

l’:1gc315-§=r 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 1:

ARRETE

La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de P'aide sociale 4 Penfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise cn charge au titre de Panriée 2026 s'établit 4 2 234 190,10 € :

Nombre de - Montant
journées de la dotation

Type de prise en charge yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
INTERNAT 8 585 1869593,82€
AEMO RAD : 5974 364 596,28 €
TOTAL 14 559 2234190,10 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR i la charge de l'aide sociale 4 l'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux

- modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de l'aide sociale a 'enfance

du Département des Yvelines s’éléve a 131 363,78 € et se décline par type de prise en charge au titre de
Pannée 2026 :

. Montant de la prime
Type de prise en charge SEGURP
INTERNAT 112 160,00 €
AEMO RAD 19 203,78 €
TOTAL 131 363,78 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de I'aide sociale a I'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de I'extension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de l'aide sociale 2 Penfance du
Département des Yvelines s’éléve a 18 356,54 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée
2026 :
Type de prise en charge “éi?;i:;oiesl;g%n:
INTERNAT 14 444,00 €
AEMO RAD : 391254 €
TOTAL 18 356,54 €

ARTICLE 4 :

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

Pour les bénéficiaires relevant de l'aide sociale a Penfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés &4 compter du 1 juillet 2026 par type de prise en
charge, comme suit : ‘

Type de prise cn chatge Tarif journalier Tarif journalier
2 Taux plein Taux réduit
INTERNAT 25823 € 198,23 €
AEMO RAD 6444 € 4,44 €

ARTICLE 5:

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux’
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d'absence, le montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé i 60 €.

Cette décision est susceptible d'un recours administratif auprés du Président du Conseil déparremental des Yvehnes
dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratf de Versailles — 36, Avenue de Saint Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délai.

Ie recours administratif vient suspendre le délai du recours contenucux.

Page 2 sur 3
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

L'n nonveau déla de 2 mons commencera alors a courne a comprer soit de la notticaton de la décision expresse prise
par le Président du Consal départemental sur le recours administranf, soir de a décsion imphcire de reget née du
silence de Padministration, & Uissue d'un délai de 2 mois survant la date de réeepuon du recours admimstrant.

ARTICLE 6 : AL le divecreur géneral des Services est chargé de la nodfication et de Pexéeunion du présent arrét¢ qui sera inseéré au
Bullenn Officiel du Département er notific au gestionnane L'ESSOR.

Faird Versailles. e 27 JUIL, 026
Le président du Consetl départemental,

Eit par délegation,
La direerrice générale adjointe Solidaried,

~

Sandra Lavantug




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES | \/
DIRECTION GENERALE DES SERVICES “ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

DO 2226 55N

DECISION N° 2026-DGAS-090 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR FONDATION D'AUTEUIL
AUTITRE DE L’ANNEE 2026

1.e Président du Consell Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Codede I'Action Sociale et des Familles ot notamment les artcles 1..314-1 21.314-9, ct R314-1 A R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et "administration ;

VU le riglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU  la publication de la délibération du Conscil départemental 2026-CID-8827-1 du 3 avril 2026 relative a adoption du budget
primitif 2026 ;

VU Tareeté du Président du conseil départemental n®2019-PLSMS-127 en date du 31 /12/2018 awtonisant le fonctionnement des
érablissements regroupés au sein du dispositif « MECS Saint Charles » ;
CONSIDERANT les propositions budgéraires 2026 de FONDATION D'AUTLUIL regues le 28/10/2025 ;

CONSIDERANT le protocole d'accord rransactionnel entre Ia Fondation Apprentis d’Auteuil et le Département des Yvelines, signé
le 11 mars 2025

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Iautorité de tarificaton le 27/03/2025 avec les représenrants de la Fondation
Apprentis d"Auteuil ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des érablissements Linfance du Dépariement qui en est résulré,
adressé i la Fondanon Apprentis d'Autewil le 13/05/2026 5

CONSIDERANT les observations en retour de la Fondation Apprentis d’Auteuil formulées par mail 1e7/07 /2026, qui actent son
accord avec les propositions de Pautonté de ranfication/ ledit rapport budgéraire ;

COXNSIDERANT le respect de ln procédure contradictoire prévue par la réglementation,

["ave 1 sur 2
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: I.ebudget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de FONDATION
D'AUTEUIL alloué sur la période du 1 janvier au 31 décembre 2026, s'établit 4 3 871 085,43 € et sc décline patr
type de prise en charge comme suit :

Capacité | CLIAPENSES | Grry Depenses | GITI: Dépenses Total des
: . afférentes a : . :
Types de prise en charge Installée Fexploitati afférentes au alférentes ala | charges retenues
2026 e personnel structure 2026
courante
INTERNAT 24,00 346 129,99 € | 131389260 € | 28264176 € | 1942664,35€
AEMO RAD 24,00 39653,89 € 430 148,22 € 48728,76 € 518 530,87 €
ACCUEILDE JOUR 10,00 17 802,00 € 206 822,72 € 45000,37 € 269 625,09 €
AIDE EDUCATIVE A
DOMICILE 92,00 146 883,81 € 762 458,71 € 21556221 € | 112490473 €
TOTAL 150,00 550 46960 € | 271332225€ | 591933,10€ | 385572504 €
. GI : Produits de CTEertEl & To'tal des Reprises de ; ].?"'.ldgﬂ
Types de prise en charge wrification 2026 recettes produits retenus dsuiltats prévisionnel de
) atténuatives 2026 : fonctionnement
INTERNAT 1956 989,75 € 1857,79 € 1958 847,54 € | -16183,19€ | 1956 989,75 €
AEMO RAD 519 012,63 € 700,36 € 519 712,89 € -1182,02 € 519 012,53 €
ACCUEIL DE JOUR 270 178,42 € 613,00 € 270791,42 € -1166,33 € 27017842 €
AIDE EDUCATIVE A
DOMICILE 1124 904,73 € 0,00 € 1124 904,73 € 0,00 € 1124 904,73 €
| TOTAL 387108543€ 3171,15 € 387425658 € | -1853154€ | 387108543¢€

ARTICLE 2: lc tarif scra calculé en prenant en compte les reprises suivantes :

Types de prise en charge Repnse£;4resultat Reprise sur'les réserves
INTERNAT -16 183,19 € 0,00 €
AEMO RAD -1182,02 € 0,00 €
ACCUEIL DE JOUR -1166,33 € 0,00 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 0,00 € 0,00¢€
TOTAL -18 531,54 € 0,00 €
ARTICLE 3: Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Coascil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois A compter de sa notification ou de sa publication ct/ou d'un recours contenticux forme devant
le teibunal administratif de Versailles — 36, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans cc méme délai.
Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contenticus.
Un nouveau délai de 2 mois commencera alors i courir a compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administeatif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de Padministration, A Pissue d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administrauf.
ARTICLE 4: I le directeur général des Services est chargé de la notification et de Fexéeution du présent arrété qui sera inscré au

Bulletin Officiel du Département ¢t notifié¢ au gestionnaice FONDATION D'AUTEUIL.

Iait 4 Versailles, e

13 JUL. 2026

Le président du Consal départemental,
Iir par Jdélégation,

SandErbavanuresy
“ e e
X .

irectrice générale adjoinre Solidane,

D

v"’
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1‘
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Pole Suivi et Financement des établissements

O0O2—2& -SSS

ARRETE N°2026-DGAS -091 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR FONDATION D'AUTEUIL
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Ie Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles 1,.314-1 a L3149, et R314-1 A R.314-36;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations cntre le public et Fadministration ;

VU la publication de Ia délibération du Conseil départemental 2026-CI3-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la doration annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 4/08/2025 ;

VU  la décision d’autorisation budgétaire 2026-1DGAS-090 en date du 13/07/2026 ;

CONSIDERANT que b tanfication fixant la dotation annuclle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d’action sociale et de protection de I'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de Paide sociale & Penfance du Département des
Yvelines allouce par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s'établit 2 3 419 732,06 € :

Type de prise en charge

Nombre de Montant
journées de la dotation
yvelinoises annuelle
déterminant la hors prime
dotation annuelle SEGUR

INTERNAT 8 585 I 847 305,07 €
AEMO RAD 6 396 37554135 €
ACCUEIL DE JOUR 2479 261 222,00 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 28 165 935 663,64 €
TOTAL 45 825 341973206 €

La dotation annuclle hors prime SEGUR 4 la charge de 'aide sociale 4 Tenfance du Département des Yvelines est
versée par douzieme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalirés de détermination, de versement et d’ajustement de Ia dotation annuelle.

Les modalités de facturation des joutnées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de I'aide sociale a enfance

du Département des Yvelines s’éléve a 136 659,30 € et se décline par type de prisc en charge au titre de
Pannée 2026 :

Type de prise en charge Moma;égﬂ; prime
INTERNAT 89 107,20 €
AEMO RAD 20 488,59 €
ACCUEIL DE JOUR 7996,80 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 19 066,71 €
TOTAL 136 639,30 €

ARTICLE 3:

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de Iaide sociale i Penfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de I'aide sociale & Penfance du
Département des Yvelines s’éléve 4 32 250,67 € ct se décline par type de prisc en charge au titre de Pannée
2026 :

Type dé prise en charge Mantantde la prime
; Extension SEGUR
INTERNAT 2057748 ¢€C
AEMO RAD 2764,22€
ACCUEIL DE JOUR ] 959,62 C
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE TH935C
TOTAL 32 250,67 €

ARTICLE 4:

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

Pour les bénéficiaires relevant de aide sociale 1 Penfance des autres déparrements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeuncsse (P[1), les tarifs journalicrs opposables sont fixés & compter du 1+ juillet 2026 par type de pusce en

charge, comme suit :

Typedeprise en chatge Tarif journalier Tarif journalier
: Taux plein Taux réduit
INTERNAT 308,12 € 248,12 €
AEMO RAD 60,33 C
ACCUEIL DE JOUR 11043 €
| AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 3418 C
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Les modalités de facturation des journées de présence cr d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d'absence, le montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé i 60 €.

Cette décision est susceptible d’un recours administeatif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 2 compter de sa notification ou de sa publication et/ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieus.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors a courir a compter soit de la notification de la décision expresse prisc
par le Président du Conseil départemental sur le recours administatif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de 'administration, a Uissue d'un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

AL Je directeur général des Services est chargé de la notification et de exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifi¢ au gestionnaire FONDATION D'AUTEUIL.

Lait 4 Versailles, le 15 JUiL. ZMB

L.e president du Consel départemental,
Et par délégation,
La directrice générale adjointe Solidarité,

~ -
Sandra Lavantureux”
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘ Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

QO 2>2as -SSS

DECISION N° 2026-DGAS-092 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR
GRAINES D’AVENIR AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territorales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1.314-1 2 L.314-9, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le reglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relatve i l'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU larrété N°2023-DGAEFS-049 en date du 04/08/2023 du Président du Conseil départemental autorisant la création du lieu de
vie et d'accuell innovant « les Boutures » géré par Graines d’Avenir.

VU TParrété N°2024-DGAEFS-086 en date du 26/06/2024 du Président du Conseil départemental modifiant Iarrété N°2023-
DGAEFS-049 en date du 04/08/2023 en intégrant le lieu de vie et d'accueil « Les Marcottes » géré par Graines d’Avenir.
CONSIDERANT les propositions budgétaires 2025 de Graines d’Avenir regues le 30/10/2024

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Iautorité de rarification le 28/03/2025 avec les représentants de Graines
d’Avenir ; ‘

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Fnfance du Département qui en est résulté,
adressé a Graines d’Avenir 28/04,/2025 ;

CONSIDERANT I'absence d’observations de Graines d'Avenir audit rapport budgétaire assimilable a une acceptation tacite ;

CONSIDERANT qu'apreés accord avec le gestionnaire, lors de Pinstruction des comptes administratifs 2024, il a éré acté de reprendre,
pour le budgert des [senx de Vie et d’Aceneil, un montant de 56 072,55 €, correspondant i la reprise d’excédent de l'exercice 2024 ;

CONSIDERANT les propositions budgéraires 2026 de Graines d'Avenir, reques le 31 /0572025 ;

CONSIDERANT que le budget 2023 établi p'bur Graines d’Avenir a une durée de trois ans, conformément i la réglementation
applicable aux Licux de Vie et d’Accueil prévue par le Code de 'Action Sociale et des Familles ;

CONSIDERANT que pour Pexercice 2026, le budget demeure inchangg ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,

Page Lsur 2
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: T.¢ budger prévisionnel de fonerionnement des ¢rablissements et services entrant dans le pénmetre de GRAINES

DAVENIR alloué sur la période du 19 janvier au 31 décembre 2026, s'établir a 532 680,66 € ¢t se déchne par rype

de prise en charge comme sait -,

{ Capacieé | L dpenses | orp pasenses | GIIL s Dépenses Total des
. ; - atterentes a .
Types de prise en charge Installée Fexnloitati aftérentes au allérentes ala | charges retenues
2026 e personnel structure 2026
courante
LIEU DE VIE IN VANT
LI JIE INNOVAN 6,00 19064,00€ | 17868421€ | 905500€ | 206803.21€
- Graines d'Avenir B p R
LIEU DE VIE ET
D'ACCUEIL - Graines 3,42 22 946,00 € 344 944 00 € 14 060,00 € 381 950,00 €
d'Avenir n N -
TOTAL 942 | 42010,00€ 52362821 € | 2311500€ 588 753,21 €
e . | GIletGIll: | Totwldes . Budget |
. . GI : Produits de A Reprises de E =
T'ypes de prise en charge Al receties produits retenus : prévisionnel de
tartbication 2026 . g résultats :
_ e atténuatives 2026 fonctionnement
LIEU DE VIE INNOVANT
- Graines d'Avenir 206 803,21 € 0,00 € 206 803,21 € 0,00 € 206 803,21 €
LIEU DE VIE ET )
D'ACCUEIL - Graines 32587745 € 0,00 € 325 877,45 € 56 072,55 € 325 877,45 €
d'Avenir
TOTAL | 53268066€ |  000€ 532 680,66 € | 56 072,55€ 532 680,66 €
ARTICLE 2 : Le rant sera caleulé en prenant en compte les reprises suivantes
T : ! ”Ecplilsie du résultat . -
T'ypes de prise en charge 2024 Reprise sur les réserves
LIEU DE VIE INNOVANT - Graines d'Avenir 0,00 € | oooe
LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL - Graines d'Avenit 56 07255€ | 0,00 €
TOTAL 56 072,55 €- 0,00 €

ARTICLE 3 : Cerre décision est susceptible d’un recours adminisrranf aupres du Président du Consetl departemenial des Yvelnes

dans le délarde 2 mois & compter de sa notfication ou de <a publicaton et/ ou d'un recours contenneus formé devant
le tribunal admintstranf de Versailles — 56, Avenue de Samt-Cloud 75011 VERSATLLES dans ce meme déla.

Le recours administranf vient suspendre le délat du recouss contenticus,

L'n nouveau déla de 2 mots commencera alors a courtr i compter soit de la nontication de Ly décision expresse prise

par le Président du Consetl départemental sur le recours admistanf, soit de la déasion mplicite de rejet née du

silence de Padmimistranon, a issue d'un délan de 2 mois suvant la date de eéeeprion du recours administraif,

ARTICLE 4 :

Bullenn Otficiel du Déparrement et nonfic au gestonnaire GRAINES IYAVENIR.

Far 4 Versamlles, le

28 JUIL. 2026

Le président du Consail départemental,

It par delegation,

lLa dirccinee générale adjointe Solidarire,

M e directenr général des Services est charge de la nonfication et de Pexéeution du présent arecre qui sera inséed au



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE

Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

N0 2=2& SS+

ARRETE N° 2026-DGAS-093 DE TARIFICATION DES LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR

GRAINES D'AVENIR AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU

VU

VU

vu

VU

Vu

vu

VU

le code général des collectivités territoriales ;

le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles D 316-1aD 316-6;
le code de justice administrative ;

le code des relations entre le public et 'administration ;

le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CID-8827-1 du 3 avril 2026 relative a U'adoption du budget
primitif 2026 ;

la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de lz dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 27 juillet 2026 ;

la décision d'autorisation budgétaire 2026-DGAS-092 en date du 28 juillet 2026 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d'action sociale et de protection de 'enfance ;

SUR propositon de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de Paide sociale 4 Penfance du Département des
Yvelines allouée par lieu de vie et d’accueil au titre de Pannée 2026 s'établita 486 831,08 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Lieu de vie et d’accueil yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
LIEU DE VIE INNOVANT - Graines d'Avenir 1235 197 692,65 €
LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL - Graines d'Avenir 1155 289 13843 €
TOTAL 2390 486 831,08 €

La doration annuelle 4 la charge de l'aide sociale 4 I'enfance du Département des Yvelines est versée par douziéme
par lieu de vie et d’accueil, selon les modalités définies dans la convention relative aux modalités de détermination,
de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

J

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR i la charge de I'aide sociale a enfance du Département des Yvelines
s’éléve a 28 022,12 € et se décline par lieu de vie et d’accueil au titre de Pannée 2026 :

Lieu de vie et d’accueil de Ia eric::;a;éGUR
LIEU DE VIE INNOVANT - Graines d'Avenir 9145,15 €
LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL - Graines d'Avenir 18 876,97 €
TOTAL 2802212¢€

Le montant de la prime SEGUR hots extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de 'aide sociale 4 I'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par lieu de vie et d’accueil.

ARTICLE 3: Le montant de P’extension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de I'aide sociale 4 I'enfance du
Département des Yvelines s’éléve a 0,00 € et se décline par lieu de vie et d’accucil au titre de Pannée 2026 :

Lieu de vie et d’accueil Néi?;::;oieslgg%n;{e
LIEU DE VIE INNOVANT - Graines d'Avenir 0,00 €
LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL - Graines d'Avenirc 0,00 €
TOTAL 0,00 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) scra versée en une seule fois lieu de vie et d’accueil.

ARTICLE 4: Pour les bénéficiaires relevant de l'aide sociale 4 'enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les forfaits journaliers opposables sont fixés 4 compter du 1 juillet 2026 par lieu de vie et
d’accuell, comme suir :

: ; . Forfait journalier | Forfait journalier
Lieu de vie et d’accueil : S
Taux plein Taux réduit
LIEU DE VIE INNOVANT - Graines d'Avenir 180,57 € 120,57 €
LIEU DE VIE ET D'ACCUEIL - Graines d'Avenir 17535€ 11535 €

Le forfait journalier, exprimé en multiple de la valeur du SMIC horaire brut, se décompose comme suit

Forfait de base 14,50 fois la valeur du SMIC horaire brut
Forfail complémentuire 7,69 fois la valeur du SMIC horaire brut

Les modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d’absence, le montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé 4 60 C.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 5 :

ARTICLE 6 :

Cette décision est susceptible dun recours administraif auprés du Président du Consedl départemental des Yvelines
dans le delaide 2 mots a compter de sa nonfication ou de sa publication et/ ou d'un recours contenticus formé devant

le tribunal adounistranf de Versailles — 36, Avenuoe de Samr-Clood 78011 VERSALLLES dans ce méme délai.

e recours administranil vient suspendre le délu du recours contenneus.

Ui nouvean délai de 2 mots commencera alors i courtr a comprer soit de Ta notfication de Ta décision expresse prise
par le Présidenr du Consetl départemental sur le recours adminiserand, sont de la décsion imphicite de rejer née du
silence de Padmintstration, a Pissue d'un déla de 2 mots suivant la date de réception du recours admunstraif,

M le directenr géndral des Services est charge de Ia noufication e de Texéeution du présent areété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département er notthié au gestionnaire GRAINES D'AVENIR,

Paica Versailles. de 70 1L 2025

Le président du Conseil départemental,
Lot par délegation,

La dirccirice pénérale adjoinre Solidante,

Sandra Lavanturcus
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1 |
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . . |
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ) ‘
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

A0 =26 -=T

DECISION N° 2026-DGAS-094 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR HOME MEITIS AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le President du Conseil départemental ;

VU le Code général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale ct des Familles et notamment les articles 1..314-1 & L.314-9,et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le reglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU Tarrété n°2023-DGAEIS-028 du Président du Conseil départemental signé en date du 21 avril 2023 autorisant la création de
I'établissement Home Meitis ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de Home Meitis recues le 31octobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par autorité de tarification le 30 juin 2026 avec les representants de Home Meitis;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Ré férent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé 4 Home Meitis le 4 aott 2026 ;

CONSIDERANT P'absence d’observations de [lome Meitis audit rapport budgétaire assimilable i une acceptation tacite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: Le budger prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de Home Meitis
alloué sur la période du 1¢ janvier au 31 décembre 2026, s'érablit a 1 736 339,54 € et se décline par type de prise en
charge comme suit :

Capacité o :’dépcns?s GII : Dépenses | GIII: Dépenses Total des
. : afférentes a . : ;
Types de prise en charge Installée Pecloitat afférentes au afférentesala | charges retenues
2026 s personnel structure 2026
courante
LIEU DE VIE - ORPHIN 5,00 234 857,00 € 545 349,26 € 130 075,64 € 910 281,90 €
LIEU DE VIE - MESNIL
SAINT DENIS 5,00 63 340,16 € 704 834,48 € 57 883,00 € 826 057,64 €
TOTAL 10,00 298 197,16 € | 125018374 € | 18795864€ | 1736339,54¢€
3 GI : Produits de Gl ecGIH ; To.tal gat Reprises de , l.:h.ldget
Types de prise en charge o recettes produits retenus : prévisionnel de
tarification 2026 ; ; résultats :
atténuatives 2026 fonctionnement
LIEU DE VIE - ORPHIN 910 281,90 € 0,00 € 910 281,90 € 0,00 € 910 281,90 €
LIEU DE VIE - MESNIL
SAINT DENIS 826 057,64 € 0,00 € 826 057,64 € 0,00 € 826 057,64 €
TOTAL 173633954 € 0,00 € 1736 339,54 € 0,00 € 1736 339,54 €
ARTICLE 2: Le tarif sera calculé sans aucune reprise.
ARTICLE 3: Cette décision cst susceptible d'un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines

dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.
Le recours admunistratif vient suspendre le délai du recours contenticux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courir 4 compter soit de la notification de la décision expresse prise
pat le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet néc du
silence de Padministration, & 'issue d’un délal de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif,

ARTICLE 4:

Bulleun Officiel du Département et noufié au gestionnaire [Home Meitis.

Fair 2 Versailles, le

2k AOUT 2026

Le président du Conseil départemental,

Et par délegation,

La directrice Enfance Jeunesse,

Christine Simon

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de lexécution du présent arrété qui sera inséeé au
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES f
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Départernent
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

Q022 -

ARRETE N° 2026-DGAS-095 DE TARIFICATION DES LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL
GERES PAR HOME MEITIS AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU  le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles D 316-1 4D 316-6 -
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU  la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD 8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 l'adoption du budget
primitif 20206 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la Dotation Globale Commune signée
le 18 septernbre 2023 et 'avenant n°2, signé le 13 aotit 2024, relatifs 4 la mise en ccuvre de la dotation globale, par le Conseil
départemental et [lome Meitis ;

VU  la décision d'autorisation budgétaire 2026-DGAS-094 en date du 24 aoit 2026 :

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d’action sociale et de protection de Penfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de l'aide sociale a enfance du Département des
Yvelines allouée par lieu de vie et d’accucil au titre de année 2026 s’établit a 1439 480,95 € :

3 109

Nombre de Montant
journées de la dotation
Lieu de vie et d’accueil yvelinoises annuelle
déterminant la hots prime
; dotation annuelle SEGUR
LIEU DE VIE - ORPHIN 1335 650 487,64 €
LIEU DE VIE - MESNIL SAINT DENIS 1774 788 99331 €
TOTAL ' 1 439 480,95 €

I.a dotation annuelle a la charge de l'aide sociale a 'enfance du Département des Yvelines est versée par douziéme
par licu de vie et d’accuell, selon les modalités définies dans la convention relative aux modalités de détermination,

de versement et d’zjustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR 4 la charge de ’aide sociale 4 I'enfance du Département des Yvelines
s’éléve 4 51 661,44 € et se décline par lieu de vie et d’accueil au titre de ’'année 2026 :

Lieu de vie et d’accucil — ;v:i(:::a;lt?.GUR
LIEU DE VIE - ORPHIN 2731223 €
LIEU DE VIE - MESNIL SAINT DENIS 24 34921 €
51 661,44 €

TOTAL

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de I'aide sociale 4 'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par lieu de vie et daccueil.

ARTICLE 3: Le montant de I'extension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de P’aidc socialc 4 Penfance du
Département des Yvelines s’éléve a 7 445,97 € et se décline par lieu de vie et d’accueil au titre de 'année

2026 :
; . e 5 Montant de la prime
Lieu de vie et d’accueil Extension SEGUR
LIEU DE VIE - ORPHIN 1661,73 €
LIEU DE VIE - MESNIL SAINT DENIS 5784,24 €
TOTAL | 744597 €

I’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois lieu de vie et d’accueil.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4 : Pour les bénéficiaires relevant de I'aide sociale a 'enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les forfaits journaliers opposables sont fixés a compter du 1% aour 2026 par lieu de vie er

d’accueil, comme suit :

Lieu de vie et d’accueil

Forfait journalier
Taux plein

Forfait journalier
Taux réduit

LIEU DE VIE - ORPHIN

322,01 €

462,01 €

LIEU DE VIE - MESNIL SAINT DENIS

42001 €

360,01 €

Le forfait journalier, exprimé en multiple de la valeur du SMIC horaire brut, sc décompose comme suit ;

Forfait de base 14,50 fois la valeur du SMIC horaire brut

Forfait complémentaire 23,91 fois la valeur du SMIC horaire brut

Les modalités de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d'absence, le montant du forfait hebergement déduit du tarif journalier est fixé 1 60 €.

ARTICLE 5: Cette décision est susceptible d'un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification ou de sa publication et/ou d’un recours contenticux formé devant

le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contenticux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors a courir a compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejer née du
silence de 'administration, a issue d'un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administrauf.

ARTICLE 6: M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de Pexécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Home Meitis.

IFait a Versailles, le 7 5 AT Zﬁ?ﬁ

Le président du Conscil départemenral,

Et par délégation,

Ta dircctrice linfance Jeuncsse,

Christine Simon
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1 \

DIRECTION GENERALE DES SERVICES .) | Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE | Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

0OZ22&8-S60

DECISION N° 2026-DGAS-096 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR LA FONDATION JEAN COTXET AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Ternitonales ;

VU le Code de I'Action Sociale ¢t des Familles et notamment les articles 1..314-1 2 L.314-9, et R314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administratve ;

VU le code des relations entre le public et ladministration ;

VU le reglement départemental d'aide sociale cn vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CDD-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU Parrété 2019-PESMS-97 du Président du Conseil départemental en date du 2 janvier 2019 modifiant lautorisation du foyer
éducatif de Neauphle-le-Chateau géré par 'association Jean Corxet ;

VU Parrété 2023-DGAEFS-060 portant transformation et extension du « Foyer éducatif de Neauphle-le-Chateau » en date du 01
septembre 2023 ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de la Fondation Jean Cotxet regucs le 31 octobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Mautorité de tarification le 24 féevrier 2026 avec les représentants de la Fondation
Jean Cotxet ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résuleé,
adressé a la Fondation Jean Cotxet le 19 juillet 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de la Fondartion Jean Corxet formulées dans les 8 jours, qui actent son désaccord avec
les propositions de lautorité de tanfication/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT la réponse du IDépartement en date du 7 aolic 2026 5

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: Le budget prévisionnel de fonctionnement des érablissements et services entrant dans le périmétre de la 'ondanon

“c 2

Jean Cotxet alloué sur la période du 1o janvier au 31 décembre 2026, s’établir a 4 441 175,36 € et se décline par type

de prise en charge comme suit :

Capacité o idépens?s GII : Dépenses | GIII: Dépenses Total des
; ; afférentes a : ; .
Types de prise en charge Installée Pexploitation afférentes au afférentes ala | charges rctenues
2026 expro ' personnel strucrure 2026
courante
INTERNAT 37,00 328 121,00 € | 211610392 € | 36197691 € | 280620183 €
PLATEFORME VISITES
MEDIATISEES 50,00 20 482,00 € 476 262,89 € 125 171,00 € 62191589 €
ACCUEIL SEMI- j
AUTONOMIE 6,00 24 384,00 € 218 863,89 € 127 488,50 € 371736,38 €
AEMO RAD 28,00 43 549,00 € 453 970,31 € 133 441,00 € 630 960,31 €
TOTAL 121,00 416 536,00 € | 326620101 € | 748077.41€ | 443081442 €
T . GI : Produits de GEHLEEGAL; To_tal des Reprises de ; I.E;l.ldget
ypes de prise en charge sitiBoatinn J036 recettes produits retenus résultats prévisionnel de
e atténuatives 2026 " fonctionnement
INTERNAT 2830 381,64 € 7 439,00 € 283782064€ | -3161881€ | 283038164¢€
PLATEFORME VISITES
MEDIATISEES 618 981,06 € 772800 € 626 709,06 € -4 79317 € 618 981,06 €
ACCUEIL SEMI-
AUTONOMIE 368 469,32 € 354950 € 372 018,82 € -28243€ 368 469,32 €
AEMO RAD 623 343,34 € 828100 € 631624,34 € - 664,03 € 623 343,34 €
TOTAL 444117536 € 26 997,50 € 4468 172,86 € | -3735844€ | 444117536 €

ARTICLE 2: Le tanf sera calculé en prenant en compte les repriscs suivantes

ARTICLE 3:

Types de prise en charge Reprlsegg; 4resulmt Reprise sur les réserves
INTERNAT -31618,81 € 0.00€
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES -4793,17 € 0,00 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE -28243 € 0,00 €
AEMO RAD - 664,03 € 0,00 €
TOTAL -37 358,44 € 0,00 €
Certte décision est susceptible d’un recours administratf auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines

dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticux formé devant

le tribunal administeanf de Versailles — 50, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce meéme délai.
l.e recours adminiserauf vient suspendre le délai du recours contenticux, -

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors & courir 2 compter soit de la notificarion de la décision expresse prise

par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du

silence de administration, a lissue d’un délar de 2 mois suvant la date de réeeption du recours administrarif.

ARTICLE 4 :

Bulletin Officiel du Département et notifié au gestonnaire Fondaton Jean Cotset.

Fair a Versailles, le - )7 AT 1026

Le président du Consel départemental,

It par délegation,
Ia directrice enfance jeunessce,

Christine ‘ufé}@{if/)\
' U
nE

\

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de U'exéeution du présent areété qui sera inséré au
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES - f
DIRECTION GENERALE DES SERVICES w Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

NOZ2=26 S0\

ARRETE N° 2026-DGAS-097 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR
LA FONDATION JEAN COTXET AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités terntorales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles 1.314-1 4 L.314-9, et R.314-1 2 R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public er 'administration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CID-8827-1 du 3 avril 2026 relative a 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuclle signée par le Conseil
départemental et le gestionnaire le 26 juin 2025 ;

VU la décision d’autorisation budgéraire 2026-DGAS-096 en date du 7 aotit 2026 ;

CONSIDERANT que la tanfication fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en-
maticre daction sociale et de protection de l'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuclle hors prime SEGUR 2 la charge de Paide sociale & enfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de I"année 2026 s'¢tablit 4 3 399 007,74 € :

Type de prise en charge

Nombre de
journées
yvelinoises
déterminant la
dotation annuelle

Montant
de la dotation
annuelle
hors prime
SEGUR

INTERNAT 11462 2294027,00 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 17 885 582 686,75 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 879 144 051,62 €
AEMO RAD 9793 57824237 €
TOTAL 40019 3599 007,74 €

La dotation annuclle hors prime SEGUR 4 la charge de I'aide sociale 4 l'enfance du Département des Yvelines est
versée par douzicme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Ies modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant dc la prime SEGUR hots extension du Ségur (volet 2) a la charge de l'aide sociale a 'enfance
du Département des Yvelines s’éléeve a 178 184,33 € et se décline par type de prise en charge au titre de

Pannée 2026 :

Type de ptisc en charge

Montant de la prime

SEGUR
INTERNAT 118 264,49 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 3136545€
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 4748,06 €

AEMO RAD

23 806,33 €

TOTAL

178 184,33 C

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de I'aide sociale a lenfance du
Département des Yvelines est versée par douzicme par type de prise en charge.

ARTICLE 3: Le montant de P'extension de la prime SEGUR (volet 3) i la charge de l'aide sociale 4 Penfance du
Département des Yvelines s’éleve a 53 395,00 € et se décline par type de prise en charge au titre de année

2026 :
Type de prise en charge I\g‘)‘l:::lr;itoiesl;g%n%e
INTERNAT 3§ 971,83 C
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 492886 C
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 212462¢C
AEMO RAD 736969 €
TOTAL 53 395,00 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pour les bénéficiaires relevant de 'aide sociale i Penfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés 4 compter du 1¢ juin 2026 par type de pnse en
charge, comme suit :

Tvpe de pri h Tarif journalier Tarif journalier
ype Seprise CAChAtes Taux plein Taux réduit
INTERNAT 228,30 € 168,3 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 3542€
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 176,64 € 116,64 €
AEMO RAD 64,14 € 4,14 €

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d'absence, le montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé a 60 €.

Cette décision cst susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois i compier de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contentieux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

].e recours administratif vient suspendre le délai du recours contenticux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors i courir 4 compter soit de la notification de la décision expresse prise
. . P . . . oa . . p P

par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la déeision implicite de rejet née du

silence de I'administration, a Pissue d'un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de Pexécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département ct noufié au gestionnaire Fondation Jean Cotxet.

07 AT 2026

Le président du Conseil départemental,
Lit par délégation,
Ia directrice enfance jeunesse,

Irait a Versailles, le

Christine
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines

_ DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ) Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

00226 -S6-

DECISION N° 2026-DGAS-98 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR LA NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DE
FRANCE AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.314-1 4 1.314-9, et R.314-1 4 R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le .code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU  la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative 2 I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU TParrété du Président du conseil départemental en date du 2 juin 2017 autorisant la création le Centre de Placement Familial
Socio-Educatf de Houdan 4 poursuivre son activité pour une durée de 15 ans, a compter du 3 janvier 2017 ;;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de LA NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DE FRANCE recues le 22
octobre 2025 par mail et le 31 octobre 2025 par courrier ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par ['autorité de tarification avec les représentants de LA NOUVELLE ETOILE
DLES ENFANTS DE France le 11 mars 2026 ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé a LA NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DI FRANCE le 2 juillet 2026 ;

CONSIDERANT I'absence d’observations de LA NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DE FRANCE audit rapport budgétaire
assimilable 4 une acceptation tacite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: I budget prévisionnel de fonctionnement des ¢rablissements et services entrant dans e périmérre de LA
NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DE FRANCE alloué sur la pérode du | janvier au 31 décembre 2026,
s'établira 5473 390,78 € et se déchine par tvpe de prise en charge comme suir

Capacité (?']f;,\‘_li‘pr."_sf.s GII: Dépenses | GIIT: Diépenses Total des
Types de prise en charge Installée I.'l_ .L:L.[:'L.b - afférentes au afférentes a la | charges retenues
2026 b personnel struciure 2026
courante 5
ACCUEIL FAMILIAL 74,00 25878916 € | 421285981 € | 349511,00€ | 48211569,97 €
PLATEFORME VISITES T i
MEDIATISEES ) | 50,00 9 050,00 € 512 070,287€77 7 7947100 €. ‘ 600 591 28 €
TOTAL | 124,00 267 839,16 € | 4724 930,09 € | 428982,00€ | 542175125€
— . | GI: Produits de sl To‘t:ﬂ e Reprises de . 1'31_ulgcl
Types de prise en charge | . . G receltes produits retenus : prévisionnel de
= tarificanon 2026 . . résultats :
arténuanives 2026 fonctionnement
ACCUEIL FAMILIAL 485363461€ |  0.00¢€ 485363461€ | -3247464€ | 4853634,61€
PLATEFORME VISITES -
MEDIATISEES 621 956,17 € 0,00 € 621 956,17 € -21 364,89 € 621 956,17 €
TOTAL 5475590,78 € 0.00 € 5475590,78 € | -53839,53 € 5475 590,78 €

ARTICLE 2 :

Types de prise en charge

'ACCUEIL FAMILIAL

L tant sera caleulé en prenant en compie les reprises suivantes

Reprise du résultat

PLATEFORME VISITES MEDIATISEES

TOTAL

Reprise sur les réserves

2024
-3247464€ | 000€
-21 364,89 € 0,00 €
-53 839,53 € 0,00 €

ARTICLE 3 : Ceite décision est susceptible d'un recours admintstranit auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois d compter de sa notification ou de sa publication ¢t/ ou d'un recours contenticnx forme devant
le tribunal administianf de Versailles — 36, Avenne de San-Cloud 78011 VERSATLLES dans ce meme délai.

Le recours adminisiraal vient suspendre le délan du recours contenticus.

Un nouveau déla de 2 mois commencera alors a cowrtr 4 compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Consetl départemental sur le recours admunistranif, sott de la décision implicite de rejet née du

silence de Padmintstration, 2 Pissue 'un délan de 2 mots suivant L date de réception du recours administrauf’

ARTICLE 4 :

M. le diectenr général des Services est charge de T notificarion et de Fexéeution du présent agrété qui sera insérd au

Bullean Officie] du Département e notfic au gesuonmaire LA NOUNVELLE FTOILE DES ENFANTS DI

FRANCE.

Fan a Versalles, le 2 7 JU"..- IBZE

e président du Consell dépariemental,

It par déléganon,

VT

Lo duectnce genérale adjointe Solidanie

Mg 2
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES \/
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ) Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Po6le Suivi et Financement des établissements

A0 2525-S8D

ARRETE N° 2026-DGAS-099 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR LA NOUVELLE ETOILE DES ENFANTS DE FRANCE
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Consell départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action soctale et des familles et notamment lcs articles L.314-1 2 L.314-9, et R.314-1 2 R.314-36 ;
VLU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et Padministration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a I'adoption du budget
primitf 2026 ;

VU  la convention relative aux modalités de dérermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 26 octobre 2022 ;

VU la décision d’autorisation budgétaire 2026-DGAS-98 en date du 27 juiller 2026 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d’action sociale et de protection de 'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE
ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale 4 Penfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s'établit 2 4 395 271,13 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Type de prise en charge yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
ACCUEIL FAMILIAL 21 606 3 811 670,96 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 17 885 583 600,17 €
TOTAL 39 491 4395271,13 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR i la charge de I'aide sociale 4 'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de I'aide sociale a ’enfance

du Département des Yvelines s’éléve 4 61369,53 € et se décline par type de prise en charge au titre de 'année
2026 :

. Montant de la prime
Type de prise en charge SEGUR
ACCUEIL FAMILIAL 2913253 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 32237,00€
TOTAL 61369,53 €

ARTICLE 3:

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2)  la charge de l'aide sociale 4 l'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) i la charge de Paide sociale 2 Penfance du
Département des Yvelines s’éléve & 168 043,07 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée
2026 :

Type de prise en charge Né‘;?;ig;g‘:leslggt[ljn&e
ACCUEIL FAMILIAL 161 924,07 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 6 119,00 €
TOTAL 168 043,07 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une scule fois par type de ptise en charge.

ARTICLE 4: Pour les bénéficiaires relevant de 'aide sociale i 'enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P])), les tarifs journaliers opposables sont fixés a compter du 1¢ juillet 2026 par type de prse en
charge, comme suit :

{ Tyoe de ori e Tatif journalier Tarif journalier
P i 2 Taux plein Taux réduit
ACCUEIL FAMILIAL 190,31 € 130,31 €
PLATEFORME VISITES MEDIATISEES 32,67 €

ARTICLE 5:

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative auyx
modalités de détermination, de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d’absence, le montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé a 60 €.

Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication et/ou d'un recours contentieux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délai.

Le recours administranf vient suspendre le délai du recours contentieus.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 6:

Un nooveau délu de 2 mois commencera alors 4 courir 3 compter soit de la notification de la déeision expresse prse
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la déasion impheite de rejer née du
silence de Tadmintstranon, a Pissue d'un délar de 2 mots suvant la date de réeepnon du recours administrant.

M. e direcreur général des Services est chargé de Ia notification et de Texécunon du présent arrere qui sera inséeé au
Bulletin Officie] du Département et noufié au gestionnaire LA NOUVELLE FTOILE DES ENFANTS DE
FRANCI..

Fata Versailles, le 2 8 JUIL ZUZE

Le président du Conseil départemental,
i par délégarion,
La direetrice pénérale adjoinre Solidarc,

Silﬂd ra Lavanturcux

|‘.i‘_'i “, =Lir ?‘
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES A'
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yuoiincs

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Poble Suivi et Financement des établissements

oo 2=265- 54

DECISION N° 2026-DGAS-100 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR LA FONDATION LA VIE AU GRAND AIR / PRIORITE ENFANCE AU
TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code général des Collectivités Territonales ;

VU le Code de ' Action Sociale ¢t des Familles et notamment les articles 1.314-1 4 L.314-9, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et ladministration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la dél:bération du Conseil départemental 2026-CD-8827 1 du 3 avril 2026 relative a 'adoption du budget
primitif 2026 :

VU Tarrété n°® 2022-DEJE-059 du 22 juillet 2022 portant transformation et extension de capacité des érablissements « Accueils

Educatifs en Yvelines » (AEY) ct « Accueils Educatifs et Thérapeutiques de la Vallée de Seine » (AETVS), gérés parla
Fondation La Vie Au Grand Air — Priorité Enfance ;

CONSIDERANT les proposituons budgétaires 2026 de La I'ondation La Vie Au Grand Air / Priorité Enfance recues le 30 octobre
2025,

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisce par I"autorité de tarification le 9 mars 2026 avec les représentants de La Fondation
La Vie Au Grand Air / Priorité Enfance ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des érablissements Enfance du Département qui en est résulte,
adressé 2 La Fondation La Vie Au Grand Air / Priorité Enfance le 11 juin 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de La Fondation La Vie Au Grand A / Prionité linfance formulées dans les 8 jours,
qui actent son désaccord avec les propositions de lautorité de tarification/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT la réponse du Département en date du 11 aote 2026 ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la reglementation,

|’.|;_’L'§8~(|)|| 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: le budget prévisionnel de fonctionnement des établissements ct services entrant dans le pérnimétre de La Fondation
La Vie Au Grand Air / Priorité Enfance alloué sur la péniode du 1 janvier au 31 décembre 2026, s’établit 4 8 027
054,73 € et se décline par type de prise en charge comme suit :

GI : dépenses

Capacité P 3 GII : Dépenses | GIII: Dépenses Total des
Types de prise en charge Installée E.a e;e.r;:i.s 2 afférentes au afférentesala | charges retenues
2026 e:suc:‘mr;on personnel structure 2026
INTERNAT 19,00 169 590,00€ | 1136710,00 € | 230808,00€ | 1527 108,00¢€
ACCUEIL FAMILIAL 8,00 79 520,00 € 375 155,00 € 38844,00 € 493 519,00 €
ACCUEIL SEMI-
AUTONOMIE 12,00 88 774,00 € 486 697,00 € 133 579,00 € 709 050,00 €
AEMO RAD 85,00 180 000,00 € | 1226 200,00 € | 295950,00 € | 1702 150,00 €
SITUATIONS
COMPLEXES 35,00 405037,00€ | 2148828,00€ | 62406500€ | 3177 930,00€
AED CLASSIQUE
MESURE MODULABLE 35,00 17 000,00 € 257 000,00 € 42 500,00 € 316 500,00 €
TOTAL 194,00 929 921,00 € | 5630590,00 € | 1365746,00€ | 7926 257,00 €
T : GI : Produits de etOl Ly Toltal des Reprises de ; _.B‘.ldget
ypes de prise en charge arification 2026 recetles produits retenus résultats prévisionncl de
i atténuatives 2026 fonctionnement
INTERNAT 1532 189,00 € 7362,00 € 1639551,00€ | -12443,00€ | 1532 189,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 499 416,73 € 281,00 € 499 697,73 € -6 178,73 € 499 416,73 €
ACCUEIL SEMI-
AUTONOMIE 718 351,00 € 1124,00 € 719 475,00 € -10425,00 € 718 351,00 €
AEMO RAD 1753 919,00 € 2248,00 € 1756 167,00 € |. -5401700€ | 1753 919,00 €
AT '3185611,00€ | 2111900€ | 3206730,00€ | -28800,00€ | 3185611,00€
COMPLEXES ' ' ' ' '
MESURE MODULABLE 337 568,00 € 1405,00 € 338 973,00 € -22 473,00 € 337 568,00 €
TOTAL 8 027 054,73 € 33 539,00 € 8 060 593,73 € | -134 336,73 € | B027 054,73 €

ARTICLE 2: . tanf scra calculé en prenant en compte les reprises suivantes :

Types de prise en charge chnse2glzl4rcsultat Reprise sur les réserves
INTERNAT -12 443,00 € 0,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 7 -6 178,73 € 0,00 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE -10 425,00 € 0,00 €
AEMO RAD -54 017,00 € 0,00 €
SITUATIONS COMPLEXES -28 800,00 € 0,00 €
MESURE MODULABLE -22 473,00 € 0,00 €
TOTAL | - 134 336,73 € 0,00 €
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 3: Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publicaton et/oud’un recours contentieux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 36, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contenteux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courir 3 compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de I'administration, i Uissue d'un délai de 2 mois suivant la dare de réception du recours administratif.

ARTICLE 4: M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de Pexécution du présent arrété qui scra inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Fondation La Vie Au Grand Air / Priorit€ Enfance.

Faira Versailles,le 1 1 AT ZDZE

Le président du Conseil départemental,
Et par délégation,
La directrice Enfance Jeunesse,

Christine Simon
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES "’
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

A0 2—26-S65

ARRETE N° 2026-DGAS-101 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR LA FONDATION LA VIE AU GRAND AIR / PRIORITE ENFANCE
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de 'action sociale et des familles et notamment les articles 1.314-1 3 L314-9, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relatons entre le public et Padministration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative i I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalites de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
départemental et le gestionnaire le 24 octobre 2022 5

VU la décision d'autorisation budgétaire 2026-DGAS-100 en date du 11 aoat 2026;

COXNSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les onentations budgéraires posées en
matiére daction sociale et de protection de 'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;

]'J;{t'g%élt' 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1:

La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de l'aide sociale a Penfance du Département des

Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s'établit a 7 145 936,72 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Type de prise en charge yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
INTERNAT 6 796 1431 621,00€
ACCUEIL FAMILIAL 2 832 477 008,73 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 3285 518 45928 €
AEMO RAD 25403 138042407 €
SITUATIONS COMPLEXES 11498 302324700€
AED CLASSIQUE (Anciennement Mesure Modulable) 12 380 315176,64 €
TOTAL 62194 7 145 936,72 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de l'aide sociale a l'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention rc]'m\e aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuclle.

Les modalités de facturation des journées de présence er d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de déterminavon, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a 1a charge de l'aide sociale a Penfance
du Département des Yvelines s’éleve a 373 432,33 € et se décline par type de prise en charge au ttre de
Pannée 2026 :

Type de prise en charge Monta;Et:ge;JIfa{pnme

INTERNAT 93 901,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 3999,00 €

ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 2741917 €
AEMO RAD 69 139,00 €
SITUATIONS COMPLEXES 162 364,00 €
AED CLASSIQUE (Anciennement Mesure Modulable) 1661016 €
TOTAL 37343233 €

ARTICLE 3:

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de l'aide sociale a l'enfance du
Département des Yvelines est versée par douzieme par rype de prise en charge.

Le montant de 'extension de la prime SEGUR (volet 3) a la chatge de I'aide sociale a 'enfance du
Département des Yvelines s’éléve a 46 856,30 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée

2026 :
Type de prise en charge ]\éi':;i!;:;ll‘esli;g{;;e

INTERNAT | 6 667,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 18 409,00 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 3 866,30 €

AEMO RAD 15936,00 C
SITUATIONS COMPLEXES 0,00 C

AED CLASSIQUE (Anciennement Mesure Modulable) ‘ 1 978,00 €

TOTAL i. 46836306

I’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4 : Pour les bénéficiaires relevant de I'aide sociale a 'enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés 4 compter du 17 juin 2026 par type de prise en

charge, comme suit :

Tiroeds il h Tarif journalier Tarif journalier
YPECL PASE enCRatge Taux plein Taux réduit

INTERNAT 226,05 € 166,05 €
ACCUEIL FAMILIAL 203,77 € 143,77 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 140,09 € 80,09 €
AEMO RAD 51,73 € 0,00 €

SITUATIONS COMPLEXES 29460 € 2346 €
MESURE MODULABLE 23.95€ 0,00 €

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement er d’ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d’absence, le montant du forfait hébergement déduit du tanf journalier est fixé 4 60 €,

ARTICLE 5: Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conscil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois A compter de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticux formé devant

le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contenteusx.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors i courir 4 compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conscil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de I"administration, 2 Iissue d’un délai de 2 mois suivant la date de récepuon du recours administratf.

ARTICLE 6: M. le dirccteur général des Services est chargé de la notification et de U'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Fondation La Vie Au Grand Air / Priorité Enfance.

[Fait a \’ersaillcs;, le 1 1 Aum 2025

Le président du Conscil départemental,

Et par délégation,

La directrice Iinfance Jeunesse,

Christine Simon
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . i
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ) ‘
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

AN 2~2s -S6<

_ DECISION N° 2026-DGAS-102 D’AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR ASSOCIATION LE LIEN
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

I.e Président du Conseil Départemental ;

VU e Code Général des Collectivités ‘I'erritoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des I'amilles et notamment les articles [.314-1 2 1.314-9, ct R314-1 a R.314-36 ;
VU  le code de justice administrative ;

VU le code des relatons entre le public et I'administration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-C12-8827-1 dlu 3 avril 2026 relative 4 I'adoption du budger
primitif 2026 ;

VU TParcété du Président du Conseil départemental n°2017-PESMS-294 en date du 29 décembre 2017 autorisant la création du
service d'accuell de jeunes mineurs non accompagnés géré par PAssociution de le Lien ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de 'ASSOCIATION LI LIEN recucs le 31 actobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par autorité de tarificarion le 17 aveil 2026 avec les représentants (e
FASSOCIATION L LIEN

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Infance du Département qui en est eésulté,
adressé a ASSOCINTION LI LIEN le 11 juin 2026 ;

CONSIDERANT I'absence d’observations de PASSOCIATION LE LIEN audit rpport budgéraire assimilable 4 une acceptation
acite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue pac la réglementarion,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: le¢ budger prévisionnel de fonctionnement des  établissements ¢ services enmrant dans e permctre de
ASSOCIATION LE LIEN alloud sur la période du 19 janvier an 3 décembre 2026, s'érablit & 3 664 893,88 € ¢t se
décline par type de prise en charge comme suit

C;_lp:lcilé ki I.S.dqw",s.cs GII: Dépenses | GI : Dépernises Total des
Types de prise en charge Installée aficreptes 2 fférentes 4 fférentes i la ‘harges retenue
vpes de prise en charge nsts Heswloitaing afférentes an afférentes 4 1: charges retenues
2026 HpIOtis personnel structure 2026
courantc
ACCUEIL MINEURS NON . .
ACCOMPAGNES WE?LU(? | 1_?39 427,00 € | 2821 788.8857 L1OESESLOE ?7 _5 4‘?4 334,88 €
TOTAL 190,00 | 1539427,00€ | 282178888 € | 1103 119,00 € | 5464 334,88 €
B _ Gl + Produitsde GII et GIIT : Tovlal des Repitusude " Ilil.ulgel
Iypes de prise en charge ereilication 2026 recettes produits retenus ek alats prévisionnel de
I Y alténuatives 2026 i fonctionnement
ACCUEIL MINEURS NON r 2
ACCOMPAGNES , ?664 8%)_8,88 €_ L F),OO € 5 664 89??? € -200 564,00 € _ 5664 898,88 €
TOTAL 5 664 898,88 € 0,00 € 5664 898,88 € | -200 564,00 € | 5664 898,88 €

ARTICLE 2: e tanf sera calenlé en prenant en compte les reprises sumvantes :

Types de prise en charge chnsczg;;rcsu]nu Reprise sur les réserves
 ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES | -200664,00€ | 000€
0.00 €

TOTAL | 20056400 €

ARTICLE 3: Certe déasion est suscepnble d'un recours admimstrant anpres do Président du’ Conseil dépanemenial des Yvelnes
dans le delai de 2 motsa compter de sa notification on de sa publication et/ ou d'un recours contenticus formd devant
le teabunal administrant de Versalles — 36, Avenue de Saimt-Cloud 78011 VERSATLLES dans ce méme délai,

¢ recours admunsirant vient suspendre le déla du reconrs contenneux
U'n nouveau délarde 2 mois commencera alors & counr a compter st de lanoificanon de la décision expresse prise
par le Président du Consell départemental sur le recours administratif, soit de 11 décision implicite de rejet née du

silence de admistraton, 3 Pissue dun délat de 2 mois suivant L date de réception du recours admnistranf.

ARTICLE 4: ML e directeur général des Services est chargé de la nouficanion et de Pexéention du présent aréré qui sera msdeé au
Bulletin Ofticiel du DDéparement ¢ notific an gestonnaire ASSOCINTION LI LIEN.

Faea Versalles, le 20 JUIL. 2026

e président du Consal départemental,
Lot par déléganan,
La direcirice genérale adjomre Sohdarie,




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Po6le Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

Q0 226 <6

ARRETE N° 2026-DGAS -103 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR ASSOCIATION LE LIEN
AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Le Président du Conserl départemental ;

VU e code général des collectivités tervtoriales ;

VU e cade de l'action sociale et des familles et notamment les acticles L3141 4 L3149, et R314-1 4 R314-36 5
VU e code de justice administrative |

VU le code des relations enrre le public ¢t Madministeation ;

VU la publication de la délibération du Conscil dépactemental 2026-CI-8827-1 du 3 avril 2026 relative a Fadoption du budget
poimitif 2026 5

VU laconvention relative aux modalités de détermination, de versement et dPajustement de la dotanon annuelle signée par le Conscil
Départemental et le gestionnure ke 11 octobre 20225

VUl déctsion dautotisadon budgétaire 2026-DGAS-102 en dare du 20/07/2026;

CONSIDERANT que la rarification fixant la dotanon annuelle et le prix de journée respecte les onentations budgéraires posées en
mati¢re d'action sociale et de protection de Venfance ;

SUR proposition de M. e directeur général des Services

]‘.i;_'gSéénr 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de Paide sociale 4 Penfance du Département des
Yvelines allouée par type de prisc en charge awu titre de Pannée 2026 s'établit 2 5 463 390,56 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
déterminant la hors prime
dotation annuelle SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 67 963 3463 390,56 €
TOTAL 67 963 3463 390,56 €

La dotation annuelle hors prime SLGUR a la charge de l'aide sociale 4 'enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, sclon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuclle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de Paide sociale & enfance
du Département des Yvelines s’éleve a 131 169,68 € et se décline par type de prise en charge au titre de
Pannée 2026 :

; Montant de la prime
Type de prise en charge SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES | 131 169,68 €
TOTAL | 131 169,68 €

Le montant de Ia prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de I'nide sociale i Uenfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par rype de prisc cn charge,

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de I'aide sociale i Penfance du
Département des Yvelines s’éléve a 70 338,64 € et se décline par type de prise en charge au titre de "'année

2026 :
) ; Montant de la prime
Type de prise en charge Extension SEGUR
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 70 338,64 €
TOTAL 70 338,64 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

ARTICLE 4 : Pour les hénéficiaires relevant de Taide sociale 4 lenfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
- Ta Jeunesse (P]), les tarifs journaliers opposables sont fixés & compter du 17 juin 2026 par tvpe de prise ¢n
charge, comme suit :

Tbede pitks s alies Tarif journalicr Tarif journalier
1 P arge | Taux plein Taux réduit
ACCUEIL MINEURS NON ACCOMPAGNES 77,66 € 17,66 C

Les modalitds de facturation des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de déterminarion, de versement et d'ajustement de la dotation aanuelle. Pour a facturation des journdes
d'absence, le montant du forfait hébergement déduit du tanf jouraabier est fixé a 60 €.

ARTICLE 5: Cette décision est suseeptible d'un recours admimstratf auprés du Peésident du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mots a comprer de sa notification ou de sa publication et /ou d'un recours contenticus formé devant
le tbunal administradt de Versailles = 36, Avenue de Saine Cloud 78011 VERSATLLIES dans ce méme délat.

l.c recours administratil vient suspendre le délai du recours contenteus.

L'n nouveau delar de 2 mots commencera alors i courir i compter soit de La notification de la décision CXPresse prise

par le Président du Conserl départemental sur e recours admmistranif, soit de la décision imphicite de rejet née du
stlence de Tadministration, A Pissue d'un délai de 2 mois suivant la dare de réeepuion du recours administrarit,

Pape 389 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 6: AL le directeur general des Services est charge de T notification er de Pexdéeution du présent arecte gui sera nscre an
Bulletin Ofticiel du Département et nonfic au gestionnaire ASSOCIATION L1 LHEN.

Fait it Versailles, le 2 g JU“. 'l“'lﬁ

Le préswdent du Consell départemental,
Er par délégation,

[La dircerrice géndrale adjointe Solidantd,

Sandra Lavantureus

R T



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES A' E
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ } Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

N7 S&

DECISION N° 2026-DGAS-104 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR I’ASSOCIATION OEUVRE DE SECOURS AUX ENFANTS
AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Consell départemental ;

VU le Code général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de 'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.314-1 2 1.314-9, et R.314-1 A R.314-36;
VLU le code de justice administrative ;

VU e code des relations entre le public et Fadministration ;

VU  le reglement déparremental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative A 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU TParreté n°2022-DGAEFS-027 du Président du Conseil départemental en date du 25 mai 2022 portant extension de capacité
du Foyer éducatf « insemble » a Saint-Germain-en-Laye ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de 'association (Buvre de Secours aux Enfants recues le 30 octobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par lautorité de tarificarion le 7 mai 2026 avee les représentants de lassociation
(Euvre de Secours aux Finfants ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des érablissements linfance du Déparrement qui en est résulté,
adressé 4 'association (Euvre de Secours aux Fnfants le 16 juiller 2026 ;

CONSIDIERANT les observations en retour de 'association (Euvre de Secours aux Linfants formulées dans les 8 jours, qui actent
son désaccord avec les propositions de Pautorité de tanfication/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT la réponse du Département en date du 11 aout 2026 ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementarion,

Mige ggqr 2



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: [e budget prévisionnel de foncaonnement des ¢ablissements et services entrant dans le penmdéire de Fassociation

Quvre de Secours aux Enfants alloud sur la pérode du 17 janvier au 31 décembre 2026, s'érablit

se decline par type de prise en charge comme s’

5

2080 225,10 € 1

Capacité Gl“dc_pr.mu GIL: Dépenses | GLIL: Dépenses Total des
Types de prise en charge Installée I.'l‘ _LiLT’_“'.\ i atférentes au afférentes i la | charges retenues
[2026 S personnel structure 2026
. L | | courante . il L I .
INTERNAT 24,00 ! 306 043,15€ | 122944964 € | 480580721 € | 2016000,00 €
ACCUEIL D'URGENCE 2,00 2585400 € 124 952,88 € 30 120,42 € 180 927,30 €
ACCUEIL SEMI- BE] I e . . B
AUTONOMIE 6,00 4148800 € H‘_2‘|5 590,19 € 7929516 € 336 373,35 €
AEMO RAD 21,00 2492000 € 357 220,80 € 60 524,07 € 442 664,87 €
 TOTAL I | 5300 | 39830515€ | 192721351 € | 650446,86 € | 297596552 €
o GI : Produits de G et Gl ; TO.‘"‘] s ‘ Reprises de 7 _[.h.ldgﬂ
Types de prise en charge wrification 2024 receties produits retenus il prévisionnel de
= 'm"“f_(”_“_ 7 audnuarives 2026 M fonctionnement
| INTERNAT 2006 837,58€ | 6442630 € 207126388€ | -5526388€ | 200683758¢€
ACCUTLIL D'URGENCE 184 094 66 € 375066 € 187 845,32 € -6 918,02 € 184 09466 €
ACCUEIL SEMI- . .
AUTONOMIE 339 127,38 €_ i “-1 543,18 € 340 670._752€ -4 29721 € 33912738 €
AEMO RAD | 450 165,48 € 000€ 450 16548 € | -7500,61 € = 450 165,48 €
TOTAL ) 2968022510€ 6972014 € 304994524 € | -73979,72€ | 298022510 € |

ARTICLE 2:

e tan( sera calenlé en prenant en compte les reprises suivantes

Types de prise en charge [{epl‘iscﬂ:}:—‘rcsulml T Reprise sur les réserves
INTERNAT ., -55 263,86 € | 000€ |
ACCUEIL D'URGENCE Dy -6918,02€ 0ooe
ACCUEIL SEMI-AUTONONMIE B -4 297,21 € 0,00 €
AEMO RAD o o -75061€ | 000€ -
TOTAL - -73979,72 € 0.00 € |

ARTICLE 3 : Cene décision est susceptible d’un recours adnimiserant anpres du Président du Consetl déparremental des Yvelines
dans le déla de 2 mois dcomprer de sa noulication ou de sa pubilicanon ¢t/ on d'un recours contenticus forme devani
le imbunal admmsteant de Versmlles — 50, Avenue de Saine Cloud 78011 Versalles dans ce meme délan

I.e recours admimstrant vient suspendre ke déla du recours contennens.

o

U n nou®an délai de 2 mois commencerd alors 4 courir 1 compter soit de L nontication de L déctston expresse prise
. - . . » » e I

par le President du Conserll dépaniemental sur lerecours administrant, soir de la decision implhiciie de rejet née du

slence de Fadmtmstration, 2 Tissue dunc déla de 2 mars suwvan Ly dare de reception du recours adminstant,

M. e divectear péneral des Services est chargé de L nottication et de Fexceution du présent arrete qui ser mseré au

ARTICLE 4 :

Bulletn Officiel du Dépariemient e nonfié au gestionnaire Associaton CEuavre de Secours aus Enfants,

12 AOUT 2026

Le présulent du Consal départemental,

[atea Versalies, le

Lt par déleganon,

La dirccince Fafance Jeunesse,

P

1 . ! S
i m:-i::u-.‘-nnns}/ S A
/,
7/
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE )
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

NOZ2—2s -S>

ARRETE N° 2026-DGAS-105 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR L’ASSOCIATION OEUVRE DE SECOURS AUX ENFANTS
AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de 'action sociale et des familles et notamment les articles 1.314-1 a4 L314-9, et R.314-1 a4 R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et Padministration ;

VU  la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative a 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
départemental et le gestionnaire le 27 décembre 2022 ;

VU la décision d'autorisation budgétaire 2026-DGAS-104 en date du 12 aot 2026

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiere d’'action sociale et de protection de 'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;

I'.l_\_-r3]9~3| r3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de 'année 2026 s'érablit a 2 530 319,59 € :

Type de prise en charge

Nombre de
journées
yvelinoises
déterminant la
dotation annuelle

Montant
de la dotation
annuelle
hors prime
SEGUR

INTERNAT 8 585 1901 290,10 €
ACCUEIL D'URGENCE 715 173 161,85 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 216 3217757 €
AEMO RAD 7512 423 690,07 €
TOTAL 17 028 253031959€

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale a Penfance du Département des

LLa dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de l'aide sociale a I'enfance du Département des Yvelines est
versée par douzieme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) i la charge de Paide sociale a 'enfance

du Département des Yvelines s’éléve a 103 236,55 € et se décline par type de prise en charge au titre de

I’année 2026 :

Typé de prise en charge

Montant de la prime

SEGUR
INTERNAT 73 353,79 €
ACCUEIL D'URGENCE 723182€
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 173759€ B
AEMO RAD 20913,35€C
TOTAL 103 236,55 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de l'aide sociale a l'enfance du
Département des Yvelines esr versée par douzieme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de I'aide sociale 4 ’enfance du

Département des Yvelines s’éleve a 41 671,74 € et se décline par type de prise en charge au titre de I"année

2026 :
| Type de prise en charge Néi?:izfoicsl;?}%nﬁc
INTERNAT 32193,69 €
ACCUEIL D'URGENCE 3700,99 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 215,00 €
AEMO RAD 556206 €
TOTAL | 41 671,74 €

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

Page 23~é|4 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pour les bénéfictaires relevant de aide socde a lenfance des autres départements ou de Ly Proteciion Judiciaire de
Lt Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés & compter du 15 aohit 2026 par tvpe de prise en
charge, comme suit :

o S Tarif journalier Tarif journalier
Type de prise en charge s e e m
I'nux plein l'aux réduit

INTERNAT ) | 2177 € 231,77°¢
ACCUEIL D'URGENCE - 2237 C - ZRI3TE
SITUATIONS COMPLEXES - 00 i
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE T esnsc 03,05 €
AEMO RAD ) 35,07 € 0c

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

Les modalites de facturation des jouindées de présence o dabsence sonr détinies dans la convention relanve aux
modalieés de déermimnanon, de versement et dajusiement de la doanon annuelle. Pour L facturaion des journdes

dabsence, le monrant du forfir hebergement déduait du ranf journalicr est fixé i 60 €

Certe decision estsuscepible d'un recours adminisreant aupres du Président du Consal départemental des Yvelnes

dans le délar de 2 mots & comprer de sa notfication ou de sa publicanon er/ou d'un recours contenneus forme devan

le tribunal admintstranl de Versalles — 36, Avenue de Sant-Cloud 7RO 1T Versailles dans ce méme déla

L recours administeant vient suspendre le délu du recours contentieus.

Un nouvean délat de 2 mots commencera alors 4 courir tecomprer soit de la nonheanon de la décision expresse pose

par le Président du Consel départemental sur e recours adoniserand, soit de la decision implicie de rejer née du

silence de Tadministeanon, o Pissue dun délat de 2 mors suivant Lodate de réeepnon du recours administrant,

AL le directeur géneral des Services est chargé de L notification ¢t de FexCeunton du présent arrété qui seen mscre au

Bulletin Officiel du Département et nouhé au pesnonnaire Assocuton Uiuvre de Sccours anx Fntants,

It a Versailles, le

12 AWUT 2026

e president du Consal départemental,
o par déléganon,

La direcimice Enfance Jeunesse,

Chosune Simon
)

Q/‘(\k}f ' \
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES " Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE '

Péle Suivi et Financement des établissements

AO2268 -

DECISION NP° 2026-DGAS-106 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR L’ASSOCIATION RELAIS JEUNES DES PRES AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.314-1 4 1.314-9, et R.314 1 2 R.314.36;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CI)-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU TParrété du Président du conseil départemental en date du 31 décembre 2018 autorisant Pérablissement Relais Jeunes des Prés ;
CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de I'Association Relais Jeunes des Prés reques les 31 octobre 2025 et 3 novembre
2025;

CONSIDERANT Ia réunion budgéraire organisée par Pautorité de tarification le 2 juin 2026 avec les représentants de 'Associaton
Relais Jeunes des Prés ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé a ' Association Relais Jeunes des Prés le 10 juiller 2026 ;

CONSIDERANT T'absence d'observations de I'Association Relais Jeunes des Prés audit rapport budgétaire assimilable a unc
accepration taciie ;

ape
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE 1: [le budget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de PAssociation
Relais Jeunes des Prés alloué sur la période du 1¢* janvier au 31 décembre 2026, s’établiza 1 888 583,16 € et se décline
par type de prise en charge comme suit :

Capacité | CL:dePeRses | Grp. Dinenses | GIII: Dépenses Total des
Types de pri h Installée afferc.nte_s A afférentes au afférentesdla | charges retenu
ypes de prise en charge . g tenues
2026 beRplatiiion ersonnel structure 2026
perso
courante
INTERNAT 16,00 194 515,20 € 838 831,92 € 103438,99€ | 1136786,11€
ACCUEIL SEMI-
AUTONOMIE 5,00 56 153,35 € 160 346,63 € 8092335 € 297 423,33 €
ACCUEIL AUTONOMIE 3,00 2928211 € 63 709,77 € 44 689,00 € 137 680,88 €
AEMO RAD 18,00 27 058,26 € 265 420,78 € 24 213,80 € 316 692,84 €
TOTAL 42,00 307 008,92€ | 1328309,10€ | 25326514€ | 188858316 €
. GI : Produits de GII et GIII : To.tal des Reprises de ' 1.31.:dget
Types de prise en charge rarification 2026 recettes produits retenus i S— prévisionnel de
e atténuatives 2026 ' fonctionnement
INTERNAT 1136 786,11 € 0,00 € 1136 786,11 € 0,00 € 1136 786,11 €
ACCUEIL SEMI-
AUTONOMIE 297 423,33 € 0,00 € 297 423,33 € 0,00€ 297 423,33 €
ACCUEIL AUTONOMIE 137 680,88 € 0,00 € 137 680,88 € 0,00 € 137 680,88 €
AEMO RAD 316 692,84 € 0,00 € 316 692,84 € 0,00 € 316 692,84 €
TOTAL 1888 583,16 € 0,00 € 1888 583,16 € 0,00 € 1888583,16 €

ARTICLE 2: Le tarf sera calculé sans aucune reprise.

ARTICLE 3 : Cette décision est susceptible d’un recours administratif aupreés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 2 compter de sa notification ou de sa publication et/ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors a courir a compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours adminisiratif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de Padministration, 4 'issue d'un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

ARTICLE 4 :

Fait a Versailles, le

Le président du Conseil départemental,

Iit par délégation,
I.a directrice enfance jeuncsse,

Christine ’1.11 fi : |
N AR
2 &'&f j

M. le direcreur général des Services est chargé de la nonfication et de Pexéeution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Association Relais Jeunes des Prés.

04 ADUT 2026

Mage %QL}F 2




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1—

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘ Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

00 2=28-SM

ARRETE N° 2026-DGAS-107 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES
GERES PAR L’ASSOCIATION RELAIS JEUNES DES PRES AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles [L.314-1 2 1.314-9, et R.314-1 2 R.314-36 ;
VU le code de justice administrauve ;

VU le code des relations entre le public et 'admunistration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 l'adoption du budget
pnmitif 2026 ;

VU laconvention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 24 octobre 2022 5

VU ladécision d’autorisation budgéraire 2026-IDGAS-1006 en date du 4 aott 2026 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orlentations budgétaires posées en
matiére d"action sociale et de protection de I'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;

],‘l%d{f”r 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de Paide sociale 4 Penfance du Département des
Yvelines allouce par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s'érablit 4 1 585 888,77 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation

Type de prise en charge yvelinoises annuelle

déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
INTERNAT 4 849 91075725 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 1788 285 204,16 €
ACCUEIL AUTONOMIE 683 85743,80 €
AEMO RAD 6 439 304 183,56 €
TOTAL 13759 1585 888,77 €

I.a dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de I'aide sociale a enfance du Département des Yvelines est
versée par douziéme par type de prise en charge, selon les modalités défimes dans la convendon relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de 'aide sociale 4 Penfance
du Département des Yvelines s*éléve a 53 928,97 € et se décline par type de prise en charge au titre de 'année

2026 :
Type d . h Montant de la prime
ype de prise en charge SEGUR
INTERNAT 3210268€
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 993357 €
ACCUEIL AUTONOMIE 1599,70 €
AEMO RAD 10293,02€
TOTAL 53 928,97 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de 'aide sociale a 'enfance du
Département des Yvelines est versée par douzieme par type de prise en charge.

ARTICLE 3: Le montant de Pextension de la prime SEGUR (volet 3) a la charge de I'aide sociale a ’enfance du
Département des Yvelines s’¢léve a 25 084,20 € ct se décline par type de prise en charge au titre de Pannée

2026 :
Type de prise en charge Néﬁ?:i‘::ﬂ?;;g’&";
INTERNAT 202994 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 2285,60 €
ACCUEIL AUTONOMIE 28540 €
AEMO RAD 221626 C
TOTAL 23 084,20 € |

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.
P g ) g
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pour les bénéficiaires relevant de I'aide sociale a lenfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de

Tvpe de bri h Tarif journalier Tarif journalier
ype de pnise en charge Taux plein Taux réduit
INTERNAT 21787 € 157,87 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 17731 € 117,31 €
ACCUEIL AUTONOMIE 139,29 € 7929 €
AEMO RAD 46,01 € 0.00 €

ARTICLE 5:

ARTICLE 6:

I'air a Versailles, le

Et par déléganon,

La directrice enfance jeunesse,

Chrislinc,j}imon P

/

la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés a compter du 1¢ juillet 2026 par type de prise en
charge, comme suit :

Les modalités de facturaton des journées de présence et d'absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journées
d’absence, le montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé a 60 €.

Cette décision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification ou de sa publication et/ ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors & courir a compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratif, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de I'administration, a Pissue d’un délai de 2 mois suivant la date de récepton du recours admnistratf.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de Uexécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Association Jeunes des Prés.

05 AOUT 2026

Le président du Conseil départemental,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE ‘ Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Pole Suivi et Financement des établissements

PO s — A2

DECISION N° 2026-DGAS-112 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR DROIT D'ENFANCE - FONDATION MEQUIGNON AU TITRE DE
L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles ct notamment les articles L.314-1 4 L.314-9, et R.314-1 4 R.314-36 5
VU le code de justice administrative |

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827 1 du 3 avril 2026 relative a I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU larrété du Président du conseil départemental en date du 31 décembre 2018 autorisant les établissements gérés par Droit
d’Enfance — Fondation Méquignon ;
CONSIDERANT les propositions budgéaires 2026 de Droit d’Enfance — Fondation Méquignon regues le 23 octobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Pautorité de tarification le 29 janvier, 6 février et 11 février 2026 avec les
représentants de Droit d’Enfance — Fondation Méquignon ;

CONSIDERAN'T le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des érablissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé 4 Droit d’Enfance — Fondation Méquignon le 27 mai 2026 et le 15 juiller 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de Droit d’Enfance — Fondation Méquignon formulées dans les 8 jours, qui actent son
accord avec les propositions de lautorité de tarification/ ledit rapport budgétaire ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la reglementation,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE1: Le budget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de Droit
d’Enfance — Fondation Méquignon alloué sur la période du 1= janvier au 31 décembre 2026, s%établit 2 13 748
295,91 € et se décline par type de prise en charge comme suit :

GI : dépenses

Capacité ffe ; GII : Dépenses GIII : Dépenses Total des
Types de prise en charge Installée ],a e;eflte?r' : afférentes au afférentes ala charges
2026 5 i personnel structure retenues 2026
courante
INTERNAT 39,00 438 519,00 € 2078 159,00 € 503 674,00 € | 3020352,00 €
ACCUEIL D'URGENCE 24,00 186 956,00 € 1669 240,00 € 265411,00€ |2 111607,00€
ACCUEIL FAMILIAL 80,00 792 241,00 € 3908 991,00 € 400 029,00 € | 5101261,00 €
ACCUEIL SEMI- ’
AUTONOMIE 13,00 107 720,00 € 552 864,00 € 135 348,00 € 795 932,00 €
AEMO RAD 32,00 31012,00 € 597 758,00 € 101 833,00 € 730603,00 €
ACCUEIL DE JOUR 18,00 39216,00 € 405 447,00 € 112 690,00 € 557 353,00 €
MAISON D'ACCUEIL c
FAMILIAL 15,00 163 471,00 € 606 137,00 € 197 948,00 € 967 556,00 €
AEMO CLASSIQUE 13,50 10 702,00 € 4517700 € 13225,00 € 69 104,00 €
AEMO RENFORCEE 12,00 8 199,00 € 185 040,00 € 28 711,00 € 221 950,00 €
AEMO INTENSIVE 4,50 3434,00 € 34 750,00 € 761500 € 4579900 €
AIDE EDUCATIVE A
DOMICILE 23,50 14 012,00 € 102 761,00 € 31874,00 € 148 647,00 €
TOTAL 27450 | 1795482,00€ | 1017632400€ | 1798 358.00€ | o' O 0400
: GI : Produits de Gl et GILL : Total des produits Reprises de ) ]?ltfdget'
Types de prise en charge warification 2026 recettes cEteiius 2006 i —— prévisionnel de
atténuatives fonctionnement
INTERNAT 2986 916,52 € 49 533,33 € 3036 449,85 € -16 097,85 € 2986 916,52 €
ACCUEIL D'URGENCE 207952732 € 41 693,00 € 212122032 € 961332 € 207952732 €
ACCUEIL FAMILIAL 5179610,75 € 0,00 € 5179610,75 € -78 349,75 € 5179610,75 €
ACCUEIL SEMI-
AUTONOMIE 783 976,83 € 1798700 € 801 963,83 € -6 031,53 € 783 976,53 €
AEMO RAD 739 048,18 € 0,00 € 739 048,18 € -8 445,18 € 738 048,18 €
ACCUEIL DE JOUR 556 816,35 € 6 387,00 € 563 203,35 € -5 850,35 € 556 816,35 €
MAISON D'ACCUEIL
FAMILIAL 926 390,15 € 45 546,00 € 971936,15 € -4 380,15 € 926 390,15 €
AEMO CLASSIQUE 7173153 € 0,00 € 71731,63€ -2 627,53 € 71731,53 €
AEMO RENFORCEE 224 285,58 € 0,00 € 224 285,58 € -2 335,58 € 224 285,58 €
AEMO INTENSIVE 46 674,84 € 0,00 € 46 674,84 € -87584 € 46 674,84 €
AIDE EDUCATIVE A
DOMICILE 153 318,16 € 0,00 € 1563 318,16 € -4 671,16 € 153 318,16 €
TOTAL 1374829591€ | 16114633 € | 1390944224 € | -139278,24€ | 1374829591 €

ARTICLE 2: Le tarif sera calculé en prenant en compte les reprises suivantes :

Types de prise en charge Repnsczg;;esultal Reprise sur les réserves
INTERNAT -16 097,85 € 0,00 €
ACCUEIL D'URGENCE -9613,32 € 0,00 €
ACCUEIL FAMILIAL -78 34975 € 0,00 € 1
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE -6 031,53 € 0,00 €
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

AEMO RAD - - -8 445,18 € 0,00 €

ACCUEIL DE JOUR  -5850,35€ 0,00 € ]

MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL -4 380,15 € 0,00 € K
TAEMO CLASSIQUE 262753 € 0,00 €

AEMO RENFORCEE B -2 335,58 € ~ 000€

AEMO INTENSIVE -B75,84 € 0,00 €

AIDE EDUCATIVE A DOMICILE -4671,16 € ] 000 €

TOTAL : -139278,24 € 000 €

ARTICLE 3 : Ceue décision est suscepuble d'un recours admintsteant auprés du Président du Conscil départemental des Yvelines

. dans le délai de 2 mois a comprer de sa notification ou de sa publication et/ou d'un recours contentieus forme devant
le tibunal administratif de Versailles - 36, Avenue de Saint Cloud 78011 VERSATLLES dans ce méme déla.

1 ¢ recours administranf vient suspendre Te delai du recours contenticus.

U nouvean délai de 2:maois commencera alors  counr i compter soit de la notification de Ia déeision expresse prise

par le Président du Consell départemental sur le recours administrait, soil de L déctsion implicite de rejer née du

silence de Fadministration, a Pissue d'un délai de 2 mois suvant ka date de véeeprion du recours admimsren

ARTICLE 4 : AL le directeur senéral des Services est chargé de la nonfication et de Fexécution du present Arrcte qui sera sére an
& B I

Bulletin - Officiel du Département ¢t notific au gestionnaire. DROUT D'ENFANCE

MEQUIGNON.

Faita Versailles, I 27 JUIL, 2026

I.e president du Conseil départemenral,
Lt par déléganon,
1a directrice générale adjointe Solidarie,

Sandra Lavantiure s

FONDATION
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES "
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

AN 220 -SAD

ARRETE N° 2026-DGAS-113 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR
DROIT D'ENFANCE - FONDATION MEQUIGNON AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collecuvités territorales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles 1..314-1 2 L314-9, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et ladministration ;

VU Iz publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative & 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 11 octobre 2022 ;

VU la décision d'autorisation budgétaire 2026-DGAS-112 en date du 27 juillet 2026 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d'action sociale et de protecton de I'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR i la charge de I'aide sociale a Penfance du Département des
Yvelines allouce par type de prise en charge au titre de Pannée 2026 s’établit 2 12 037 950,37 €

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
déterminant la hors prime
dotation annuelle SEGUR
INTERNAT 13799 2 764 000,88 €
ACCUEIL D'URGENCE 8 585 191252532€
ACCUEIL FAMILIAL 24235 4199 83545 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 4 650 707 582,53 €
AEMO RAD 10175 61525275 €
ACCUEIL DE JOUR 4371 510 22346 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 5 366 870 698,15 €
AEMO CLASSIQUE 4 829 68 285,53 €
AEMO RENFORCEE 4293 212 159,58 €
AEMO INTENSIVE 1610 43 790,84 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 7 687 133 595,88 €
TOTAL 89 600 12 037 950,37 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR 4 Ia charge de l'aide socizle 4 I'enfance du Département des Yvelines est
versée par douzieme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux
modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux
modalités de déterminaton, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2 : Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de Paide sociale 3 enfance
du Département des Yvelines s’¢léve a 557 135,00 € et se décline par type de prise en charge au titre de

IPannée 2026 :
Type de prise en charge Moma;égi;; SR
INTERNAT 174 282,00 €
ACCUEIL D'URGENCE 147 582,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 3553400 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 60 845,00 €
AEMO RAD 29 290,00 €
ACCUEIL DE JOUR 37 408,00 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 55 692,00 €
AEMO CLASSIQUE 2 867,00 €
AEMO RENFORCEE 5 840,00 €
AEMO INTENSIVE 1 860,00 €
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 5915,00 €
TOTAL 357 135,00 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) 4 la charge de l'aide sociale 1 'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,

ARTICLE 3: Le montant de I'extension de la prime SEGUR (volet 3) i la charge de P’aide sociale 4 'enfance du
Département des Yvelines s’éleve a 273 090,00 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée

2026 :
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

Type de prise en charge

Montant de la priimc
Extension SEGUR

INTERNAT

ACCUEIL D'URGENCE

19 42000 €

ACCUEIL FAMILIAL

196 465,00 €

- AEMO RENFORCEE

ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 15 549,00 € ;
AEMO RAD _ , 245700C |
ACCUEIL DE JOUR T 3 425100 € )
_ MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 0.00 €
 AEMO CLASSIQUE - 57000 ¢

6 286,00 €

AEMO INTENSIVE

AIDE EDUCATIVE A DOMICILE

1 024,00 €
700,00

TOTAL

27309000 €

Llextension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une scule fois par type de prise en charge.

ARTICLE 4 :

Pour les bénéficiaires relevant de Naide sociale a Fenfance des autres départements ou de Ia Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]1), les tarifs journaliers opposables sont fixés a compter du 1 juillet 2026 par type de prise en

charge, comme suit

Tape g e churgu; Taril journalier Tarif journalier
) i ) e B Taux plein Taux réduit
INTERNAT 07,77 € 147,77 €
ACCUEIL D'URGENCE  BEI2E 155,72 €
ACCUEIL FAMILIAL 191,94 € 13194 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 159.67 € 99,67 C
AEMO RAD ' 56,50 €
ACCUEIL DE JOUR 123,46 €
MAISON D'ACCUEIL FAMILIAL 159,65 € 9965 C
AEMO CLASSIQUE 342¢ 7
AEMO RENFORCEE MVE ) |
AEMO INTENSIVE _ | 3030 € -
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE ] 18.24 C

ARTICLE 5 :

ARTICLE 6:

Les modalités de facturation des journées de presence et dabsence sont définies dans Ta convenrion relative aux
modalités de détermination, de versement et dajustement de la dotation annuelle. Pour la facturation des journces
dabsence, le montant du forfat hébergement dédunt du i journalier est fixé a 60 €.

Cette déeision st susceptible d'un recours administeanf auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dansle délai de 2 mois L comprer de sa notification ou de sa publicaton er/ou d'un recours contenticus forme devant
le tribunal administranif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 VERSAILLES dans ce méme délai,

1.¢ recours administratr vient suspendre le déla du recours contenticux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors a courtr i compiter soit de L nonlication de la décision expresse prise
par T Peésident du Conseil départemental sur le recours administrant, soir de L déasion implicite de rejer née du
silence de Padmmistranon, 4 issue d’un délar de 2 mois suivant la dare de réeeption du recours administrant.

AL Te direcreur général des Services est charac de la nottfication et de Pexéeution du present andte gui ser inscérd an

Bulletin - Officiel du Département et notfic au pesnonnae. DROTE D'ENTFANCE FONDNTTON

MEQUIGNON,
[Fatr & Versadles, e

78 JUIL. 2026

Le president du Consetl departemental.

I par délegation,

L divecirice génerale adjomte Solidarc,

|‘|j_w A 3
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1 I

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . | yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE | Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE '

Péle Suivi et Financement des établissements

A0 2=26 Sy

DECISION N° 2026-DGAS-114 D’AUTORISATION BUDGETAIRE DES ETABLISSEMENTS ET
SERVICES GERES PAR GROUPE SOS JEUNESSE AU TITRE DE I’ANNEE 2026

Le Président du Conseil Départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territonales ;

VU le Code de 'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.314-1 21..314-9, et R314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et I'administration ;

VU le réglement départemental daide soctale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CD-8827-1 du 3 avril 2026 relative 4 I'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU larrété du Président du Conseil départemental n°2017-PESMS-153 en date du 2 juin 2017, modifiant la capacic¢ du Service de
Placement Familial ;

VU T'arrété du Président du Conseil départemental n°2023-DGALIFS-054 en date du 21 aoir 2023, modifiant la capacité du Service
d’accuen] et de Parcours Yvelinots ;

VU Tarrété du Peésident du Conscil départemental n°2023-DGALEFS 111 en date du 07 décembre 2023, modifiant la capacité du
Service 'AEMO 78 ;
CONSIDERANT les propositions budgétaires 2026 de Groupe SOS Jeunesse regues le 30 octobre 2025 ;

CONSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Pautorité de tarification le 16 février 2026 avec les représentants de Groupe
SOS Jeunesse ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département qui en est résulté,
adressé 4 Groupe SOS Jeunesse le 28 mai 2026 ;

CONSIDERANT les observations en retour de Groupe SOS Jeunesse formulées dans les 8 jours, qui actent son désaccord avec les
propositions de Iautorité de tarification/ ledit rapport budgétaire

CONSIDERANT la réponse du Département en date du 11 aont 2026 :

CONSIDERAN'T le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglemenmtion,

Page Lsur 3
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDE

ARTICLE1: Le budget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le pénmetre de Groupe SOS
Jeunesse alloué sur la période du 1% janvier au 31 décembre 2026, s'établit 4 13 496 362,13 € et se décline par type
de prise en charge comme suit :

e GI : dépenses e R )
. Capacl’[e afférentes a e ) Dépenses GIH, ' Dcpc‘nscs Total des charges
Types de prise en charge Installée —— afférentes au afférentes a la < ik 2026
2026 S personncl structure FERERE
courante
INTERNAT 27,00 323 900,00 € 125450954 € | 44721292 € 202562246 €
SITUATIONS
COMPLEXES 5,00 53 900,00 € 378 223,75 € 79 501,86 € 51162561 €
ACCUEIL SEMI- 2
AUTONOMIE 24,00 212 000,00 € 800 109,84 € 323 015,56 € 133512540 €
AEMO RAD 59,00 74 14919 € 781 370,57 € 170 649,59 € 1026 169,35 €
ACCUEIL FAMILIAL 55,00 26089514€ | 311120950€ | 370011,13 € 3742 115,77 €
AEMO CLASSIQUE 336,00 89 155,00 € 135444950 € | 371733,91€ 1815 338,41 €
AEMO INTENSIVE 72,00 23936,35 € 564 653,17 € 97 302,24 € 685 891,76 €
MISE A L'ABRI 2,00 2339590 € 112 452,65 € 14 151,45 € 150 000,00 €
AEMO RENFORCEE 70,00 96 7250.01 € 882 316,10 € 243 740,07 € 1222 306,18 €
ACCOMPAGNEMENT EN
ECONOMIE SOCIALE ET 5,00 3 068,00 € 26 083,01€ 10 415,86 € 39 576,87 €
FAMILIALE
AIDE EDUCATIVE A
DOMICILE 120,00 42 255,66 € | 526 340,51 € 140 999,04 € 709 595,21 €
TOTAL 775,00 | 1202 905,25¢€ ‘ 979172814 € | 2268733,63€ | 13263367,02 €
; GI : Produits de GIL et GHL; Total des produits Reprises de ; .Bl.ldgm
Types de prise en charge rarification 2026 recettes retenus 2026 céeultats prévisionnel de
atténuatives fonctionnement
INTERNAT 2 042 906,64 € 343,82 € 2043 250,46 € -17 628,00 € 2042 906,64 €
SITUATIONS 514 252,79 € 343,82 € 514 596,61 € 2971,00€ | 514252,79¢€
COMPLEXES : ' ' i g '
ACCUEIL SEMI- '
AUTONOMIE 1344 210,58 € 343,82 € 1344 554,40 € -9429,00 € 1344 210,68 €
AEMO RAD 1027 845,99 € 526,36 € 1028 372,35 € -2 203,00 € 1027 845,99 €
ACCUEIL FAMILIAL 391391495 € 343,82 € 3914258, 77€ | -17214300€ | 391391495¢€
AEMO CLASSIQUE 1838 317,41 € 0,00 € 1838 317,41 € -22 979,00 € 1838 317,41 €
AEMO INTENSIVE 688 700,85 € 167,91 € 688 858,76 € -2 967,00 € 688 700,85 €
MISE A L'ABRI 150 000,00 € 0,00 € 150 000,00 € 0,00 € 150 000,00 €
| AEMO RENFORCEE 1224 123,84 € 120,34 € | 1224244 18 € -1938,00 € 1224 12384 €
| ACCOMPAGNEMENT EN
! ECONOMIE SOCIALE ET 39 576,87 € 0,00 € 3957687 € 0,00 € 39 576,87 €
. FAMILIALE
' AIDE EDUCATIVE A
 DOMICILE 712 512,21 € 0,00 € 712 512,21 € “-2 917,00 € 712 512,21 €
. TOTAL 13 496 362,13 € 2179,89 € 1349854202 € | -23517500€ | 13496 362,13 € |
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 2:

Le tanl sera caleuld en prenant en compre

i('.\' TePriscs SUIVAILes 2

SERE 5 . |

Types de prise en charge Iieprlscog;4restzllut | Reprise sur les réserves
INTERNAT =17 628,00 € 0,00 €
SITUATIONS COMPLEXES o -2 971,00 € 0,00 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE -9 428,00 € ~ _000€
AEMO RAD ) B -2 203,00 € 0,00 € B
ACCUEIL FAMILIAL -172 143,00 € 0,00 € -
AEMO CLASSIQUE -22 979,00 € 0,00 €
AEMO INTENSIVE -2 967,00 € 000€
MISE A L'ABRI ) pooe | 7777@.00 €
AEMO VR_E:NFORCEE 7 -1.938,00 € - 0,00¢€
ACCOMPAGNEMENT EN ECONOMIE SOCIALE
ET FAMILIALE - 0.00 € 0,00€
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE -2 917,00 € N ~000€ B
TOTAL -235175,00 € 0,00 €

ARTICLE 3:

Cette décision est susceptible d'un recours administrant auprés du President du Conseil departemental des Yvelnes

dansle délai de 2 mois & compter de sa nonficanon ou de su publication et/ ou dun recours contenneus formdé devant

Ie tribunal admintsteanf de Versailles — 36, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ¢ méme déla

|¢ recours admistranl vient suspendre e delan du recours conrenticus.

Un nouvean délat de 2 mots commencera alors & counr a comprer soit de L noritication de la déciston expresse prsc

par le Président du Consedl départemental sur le recours admunistzant, soit de la décision mplicite de rejet nee du

silence de Tadministeation, 4 Ussue d’un délai de 2 mots suvant la dare de réeeption du recours admmisteant

ARTICLE 4:

Bulletin Ofticiel du Département el notific au gesnonnatre Growpe SO Jeunesse.

12 AWT 2026

Fanr a Versalles, le

Le président du Consell départemental.

Eor par deélégion,
| dircetnice enfance jeunesse,

Chrstine Stunpn

(€ J
LR

409
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES 1

DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Pole Suivi et Financement des établissements

002=26-S35

ARRETE N° 2026-DGAS-115 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR GROUPE SOS JEUNESSE AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles L.314-1 2 13149, et R.314-1 a R.314-36 ;
VU le code de justice administrauve ;

VU le code des relatdons entre le public et I'administration ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CID-8827-1 du 3 avnl 2026 relative 4 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VU la convention relative aux modalités de déterminadon, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Consell
départemental et le gestionnaire le 10 novembre 2022 ;

VU la décision d'aurorisation budgétaire 2026-DGAS-114 ¢n date du 12 aolr 20265

CONSIDERAN'T que la rarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
matiére d’'action sociale et de protection de 'enfance ;

SUR proposition de M. le directeur général des Services ;

| .|:_1_:‘411E)ur 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de 'année 2026 s'¢rablir a 11 239 500,92 € :

Type de prise en charge

Nombre de
journées
yvelinoises
déterminant la
dotation annuelle

Montant
de la dotation
annuelle
hors prime
SEGUR

INTERNAT 9 390 1 868 164,30 €
SITUATIONS COMPLEXES 1714 461 930,91 €

ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 7 406 1101 936,46 €
AEMO RAD 20222 919 178,62 €

ACCUEIL FAMILIAL 17 965 342348247 €
AEMO CLASSIQUE 120 187 1730 748,03 €
AEMO INTENSIVE 25754 641 455,50 €

MISE A L'ABRI 730 143 601,30 €

AEMO RENFORCEE 10 007 454 835,06 €

ACCOMPAGNEMENT EN ECONOMIE SOCIALE

ET FAMILIALE 598 37 362,04 €

AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 29 275 456 806,23 €

TOTAL 243 248 11 239 500,92 €

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de I'aide sociale a 'enfance du Département des

La dotation annuelle hors prime SEGUR 4 la charge de l'aide sociale a l'enfance du Département des Yvelines est
versée par douzieme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux

modalités de détermination, de versement ct d’ajustement de la dotation annuelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de 'aide sociale 4 'enfance

du Département des Yvelines s’éléve a 455 945,14 € et se décline par type de prise en charge au titre de

I’année 2026 :

Type de prise en charge

Montant de la prime

FAMILIALE

SEGUR
INTERNAT 100 702,41 €
SITUATIONS COMPLEXES — 2624473 €
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE 45 695,94 €
AEMO RAD 57 873,87 €
ACCUEIL FAMILIAL 27 794,66 €
AEMO CLASSIQUE 89 188,42 €
AEMO INTENSIVE 13 586,77 €
MISE A L'ABRI 6398,70 €
AEMO RENFORCEE 30 050,82 €
ACCOMPAGNEMENT EN ECONOMIE SOCIALE ET ———

AIDE EDUCATIVE A DOMICILE

[ TOTAL

26 193,99 €

1 50514 €

Le montant de la prime SEGUR hors extension du Ségur (volet 2) a la charge de I'aide sociale a I'enfance du
Département des Yvelines est versée par douziéme par type de prise en charge,
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 35:

Le montant de Pestension de la prime SEGUR (volet 3) 4 la charge de Paide sociale a Penfance du
Département des Yvelines s’éléve a0 230 677,63 € et se décline par tipe de prise en charge au titre de Pannée

2026
onede ntiseenchore Montant de Ia primhc-
YPR e priscicncharge Extension SEGUR
INTERNAT [7.390.99 ¢

SITUATIONS COMPLEXES
ACCUEIL SEMI-AAUTONOMIE

463,78 €

AEMO RAD

1199908 €

758,91.€

ACCUEIL FAMILIAL

AEMO CLASSIQUE

159 308.22 ¢

13 380,96 C

AEMO INTENSIVE

3038,38 €

| MISE A L'ABRI o 777 0§
AEMO RENFORCEE 135635 ¢

- ACCOMPAGNEMENT EN ECONOMIE SOCIALE ET 0,00 ¢

| FAMILIALE - T -
AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 2064,78.€
TOTAL \ 230 677,65 C

ARTICLE 4:

L’extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

Pour les bénéiiciaires relevant de aide soctale a Pentance des awtees dépariements ou de la Protection Judicire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés 4 compter du 1 aodit 2026 par nype de prise en

charge, comme suit :

T " -] Taiif journalier Tarif journalier
ype de prise en charge Taux plei Taux rédui
.lllkp ¢in Aux reduit

INTERNAT | 21935 ¢ 139,55 €
SITUATIONS COMPLEXES B B 262,74 € 202,74 C
ACCUEIL SEMI-AUTONOMIE ) 14352 C 83.82(
AEMO RAD D T 00

"ACCUEIL FAMILIAL ) N 195.60 € 135.6 C
AEMO CLASSIQUE 16,74 ¢ N
AEMO INTENSIVE - 337 ¢

MISE A L'ABRI . o 204,57 4 437 C
AEMO RENFORCEE ., 2913 €
ACCOMPAGNEMENT EN ECONOMIE SOCIALE - ™

ET FAMILIALE ’ e e =a o

_AIDE EDUCATIVE A DOMICILE 1935 C 00

ARTICLE 5:

ARTICLE 6

Jes modahités de ficnuation des journées de présence et diabsence sont definies dans la convention relative aux
modahités de détermmation. de versement ot d'ajustement de Ta dotrion annuclle. Pour b facruranon des journces
dabsence, le montant du forfait héhergement dédain du tanif journsher est fixe a 60 €

Certe déctsion est susceptible dun recours administeant aupres du Président du Consetl deparremental des Yvelines
dans le délan de 2 mots a compter de sa nouticaton owde sa pubilication et/ ou d’un recours contenneus formd devant
Sane-Cloud T80 Versadles dans ce méme dékn,

le rribunal adminiztrant de Versailles — 36, dvenue de

Le recours admintstrant vient suspendre le dela du recours contennieus.
Un nouvean déla de 2 mois commencera alors a countr a compter sort de fa notificanon de Ly decision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours adminiseratit, soir de Ta décision mphette de rejet née du
silence de Padministeation, 3 Pissue d o delan de 2 mons suvant L date de réeeprion du recours sdonmistrant.

M Te divecteur oéndral des Scrvices est chares de B notificanon e de Texcounion du présent arméte qui see m=cré au
Bullenn Ofherel du l)-..-|\.|m-mv.‘|1l el nonfe au gestionnare Groupe SO feunesse.

17 ADUT 2026

|‘.|i| :! \I‘I'M:il"&'i. |u‘

e présudent du Consal departemental,
[0 par déléaurian,
Fa diveetmee Fabimce [euncsse.

‘(/,

€ _hetstne \n‘u;l‘

.\_‘r«, .
7 \
/‘/

Stz



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026
DEPARTEMENT DES YVELINES \/
DIRECTION GENERALE DES SERVICES . Yvelines
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

ARRETE N° 2026-DGAS-116 ALLOUANT UNE DOTATION COMPLEMENTAIRE A LA CHARGE DE L’AIDE
SOCIALE A I’ENFANCE DES YVELINES A LA FONDATION VILLAGES D’ENFANCE ENSEMBLE AU TITRE
D’UNE SITUATION EXCEPTIONNELLE

S0 =26 —~S6

le Président du Conseil départemental,
VU e code général des collectivités terntoriales ;
VU e code de Tactnion sociale er des Familles (CASE) ;

VU Tareéré du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modeles de documents prévus aux articles R0 314-10, Ro 31415, R 31417,
R.314-19, R. 31448 et R, 314-82 du Code de 'Action Saciale et des Familles ;

VU Tarrcee du 27 décembre 2016 fixant les modeles de documents mentionnés aux articles R 314211 R 314-216, R 314-217,
R.314-219, R.314-223, R. 314-224, R, 314225, R, 314-232, R. 314-233, R, 314-240 er R. 314-242 du Code de I"Action Sociale et

des Famuilles ;

VU Tarréé du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre TV titee 19 livee T du Code de 'Action
Sociale et des [Familles ;

VU Tareété du 15 décembre 2020 moditiant des modéles de documents prévus dans le chapirre [V du titee T du livee [T du Code de
I'Acnon Sociale et des Familles ;

VU e réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VI | convention relative aux modalirés de détermination, de versement er d'ajustement de la dotaton globale commune, signée par

le Conseil départemental et la Fondation Villages d'Enfance Ensemble, le 11 octobre 2022 ¢
o

VU Paredré 0° 2023-DGAEFS-072 du 29 septembre 2025 fixant les budgets et tanfs journaliers des établissements ou services gérés
par Ia Fondation Villages d’Enfance Enzemble au titre de Mannce 2025

Considérant que le financement de cetie prise en charge exceptionnelle validée par kv Direction Enfanee Jeunesse sera repris au
compte administratif 2026 pour la période du 19 janvier 2026 au 23 février 2026 5

Considérant quune dotation complémentaire doit étre versée pour la période du 1¢ juiller 2025 qu 31 décembre 2025 pour la prise
en charge d'une situation exceptionnelle validée par la direction Enfance Jeunesse

SUR propositon de M. le Directeur géncral des services ;

ARRETE

\RTICLI L : Une dotation complémentaire d'un montant de 40 494,72 € esi allonée pour le financement d’une situation
FE EAE = -3 »
mdividualisée er exceptionnelle et sera versée en une fois.
ARTICLIL 2 - Les recours ditteds contre le présent arcété doivent étre porrés devant le rribunal interrégional de la arification sanuraire
ARl AL o0 i | ‘ ! 3 ¢4
et sociale sis Conseil I'Erat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délar d'un mans accompter de sa publication au
bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes susquelles il serr notifié, i compter de sa notification.
ARTICLE 3 ¢ ML de Directeur Général des Services est chargé de la norification et de Texéeution du présent arréié qui sera inséec au

Bullerin Officiel du Département et notific 4 la Fondanon Villages d’Enfance Ensemble.

Le Président du Conseil départemental,

tair a Versalles, e

o par déléganion,

La directrice générale adjomnte Sohdaried,

— -
Sandra Lavantt
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES \/
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .‘ Yvelines

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département

DIRECTION ENFANCE JEUNESSE
Péle Suivi et Financement des établissements

N02226 _S3)

DECISION N° 2026-DGAS-117 ’AUTORISATION BUDGETAIRE DES LIEUX DE VIE ET
ID’ACCUEIL GERES PAR ALLIANCE REVES D'ENFANCE AU TITRE DE L’ANNEE 2026

Le Président du Conseil départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territorales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.314-1 A L.314-9, et R314-1 2 R314-36 ;
VU le code de justice administrative ;

VLU le code des relations entre le public ct Padministration ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-CID-1-8827 du 3 avril 2026 relative a Padoption du budget
primitif 2026 ;

VU les arrétés n®2021-DEJE-049 et 2021-1DE]15-030 du Président du conseil départemental en date du 29/11/2021 autonsant la
création des lieux de vie ev d'accuell « La Source 78 » et « Le T'remplin 78 » gérés par I'association d’Alliance Réves d'Fnfance ;

CONSIDERANT les pmposiﬁons budgétaires 2025 d’Alliance Réves d'Eafance recues le 31/10/2024 ;

COXNSIDERANT la réunion budgétaire organisée par Pantorité de rarificarion le 06/02/2025 avec les représentants d’Alliance Reves
d'Enfance ;

CONSIDERANT le rapport budgétaire du Référent finance et qualité des érablissements Finfance du Département qui en cst résulté,
adressé a4 Alliance Réves d'linfance le 24/04/2025

CONSIDERANT I'absence d’observatons d’Alliance Reves d'FEnfance audit rapport budgétaire assimilable 4 une acceptation racite ;

CONSIDERANT le respect de la procédure conrradictoire prévue par la réglementation,

Page 1Lsur 2
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DECIDLZE

ARTICLE 1: T budget prévisionnel de foncrionnement des érablissements er services éntrant dans le pénmérre d’Alhance Réves
d'Enfance alloné sur Ia pérode du 19 janvier au 31 décembre 2026, s¢rablica 980 486,00 € et s¢ déchne par tvpe de
prise en charge comme swir

Capacité (’I"dq‘w\o GII: Dépenses | GIIT : Dépenses Total des
Types de prise en charge Installée I.J. L;U:[T A afférentes au altérentes ala | charges retenues
2026 RSt personnel structure 2026
| LD O dis e e, R B ] ST courantc
LIEU DE VIE LA SOURCE -
78 - UNITE JADE 3307 i 87477?2,00 € B 314 190,00 € ‘ Ei’lZg‘l_(i)‘O € ) 7‘?90 243,00 €
LIEU DE VIE LE
TREMPLIN 78 - UNITE 6,00 84 772,00 € 314 190,00 € 9128100 € 490 243,00 €
TOPAZE
TOTAL - 12,00 169 544,00 € 628 380,00 € 182 562,00 € 980 486,00 €
| cmecgnn: Total des J Budget
- - Gl : Produis de e x) ) Reprises de ye e
I'ypes de prise en charge e receties produits retenus : i prévisionnel de
. & farification 2026 . i e résultats i
: andnuatives 2026 fonctionnement
LIEU DE VIE LA SOURCE : . i _
78 - UNITE JADE B 4_90 243,00 € 0,00 € 490 243,00 € 0,00€ ] 490 243,00 €
LIEUDE VIE LE . |
TREMPLIN 78 - UNITE 490 243,00 € 000€ 490 243,00 € 0,00 € | 490243,00 €
TOPAZE - - al s PR g
TOTAL 980 486,00 € 000€ | 98048600€ | 000€ | 980 486,00 €

ARTICLE 2:

ARTICLE 3:

Le tanif sera caleulé sans avcune reprise.

Cette décision est susceptible d'un recours admunistrant aupres du Président du Consetl departemental des Yvelines

clans le délan de 2 mons i comprer de sanornificaton oude sa publicanon et/ ou d'un recours contenrieux formd devant

le tetbunal admsmstrant de Versalles —

Le recours admimistranf vient suspendre le délat du récours contenneus.

5360, Avenue de Samt-Cloud 78411 Versailles dans ce meme delar,

Un nouvean délar de 2 mos commencera alors i counr & comprer soit de Linotficanon de la décsion expresse prise

par le Président du Conseil départemental sur le recours administran(, soit de Iy décsion mnplicne de rejet neée du

stlence de Fadministration, & Fissue dun délan de 2 mots suivant L date de éception du recours administrarif.

ARTICLE 4:

Bullernm Officiel du Département er nonli¢ au gesnoanatre d"Alhance Réves d'lnfance.

a4 Versalles, le

07 JUL. 2026

Le presdent du Consal départemenia],

It par délegation,

a direcinee _-chlln::.lh' .|.hn|n|u .‘llllti.llifl‘.

/,

~

Sandra Lavaniureus™

—_—

M le direcrenr général des Services est chargé de I notificanion et de Pexécunon du présent atréré gui ser insére au

N
.
o




MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

DEPARTEMENT DES YVELINES f
DIRECTION GENERALE DES SERVICES .
DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE )
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

Yvelines
Le Département

ANZ2=RS -S3 ¥

ARRETE NP 2026-DGAS-118 DE TARIFICATION DES LIEUX DE VIE ET D’ACCUEIL GERES PAR
ALLIANCE REVES D'ENFANCE AU TITRE DE L’ANNEE 2026

I.e Président du Conseil départemental ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VLU e code de l'action sociale et des familles et noramment les articles D 316-1aD316-6; °
VLU e cade de justice administrative ;

VU le code des relations entre le public et 'administration ;

VU le réglement départemental daide sociale en \'igueurr;

VU  la publication de la délibération du Conseil départemental 2026-C13-8827-1 du 3 avril 2026 relative a 'adoption du budget
primitif 2026 ;

VLU la conveation relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation annuelle signée par le Conseil
Départemental et le gestionnaire le 08/11/2022;

VU  la décision d'autorisation budgétaire 2026-DGAS-117 en date du 07/07/2026 ;

CONSIDERAN'T que Ia tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orentations budgéaires posées en
maticre d'action sociale et de protection de 'enfance ;

SUR propositon de M. le directeur général des Services ;

1\1;_&'[{1%1.' 3



MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de I'aide sociale i Penfance du Département des
Yvelines allouée par lieu de vie er d’accueil au titre de année 2026 s’érablica 930 703,10 € -

Nombte de Montant
journées de la dotation
Lieu de vie et d’accueil yvelinoises annuelle
déterminant la hots prime
dotation annuelle SEGUR
LIEU DE VIE LA SOURCE 78 - UNITE JADE 2 146 465 351,55 €
LIEU DE VIE LE TREMPLIN 78 - UNITE TOPAZE 2 146 465 351,55 €
TOTAL . 4292 930 703,10 €

La dortation annuelle i Ia charge de 'side sociale 4 Penfance du Département des Yvelines est versée par douzicme
pat licu de vie et d’accueil, selon les modalités définies dans la convention relative aux modalités de déternination,
de versement et d'ajustement de la dotation annuelle.

Les modalités de facturation des journées de préscnce et d’absence sont définies dans la convention relative aux

maodalités de détermination, de versement et d'ajustement de la dotanon anauelle.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR a la charge de Paide sociale 4 Penfance du Département des Yvelines
s’éléve a 49 782,90 € et se décline par licu de vie et d’accucil au titre de Pannée 2026.:

Lieu de vie et d’accueil dela ]]::ior::;aéll;.GUR
LIEU DE VIE LA SOURCE 78 - UNITE JADE 24 89145 ¢€ i
LIEU DE VIE LE TREMPLIN 78 - UNITE TOPAZE 24891 45€
| TOTAL 49 78290 €

Le montant de la prime SEGUR hots extension du Ségur (volet 2) i la charge de l'aide sociale a lenfance du
Département des Yvelines est versée par douzieme par lieu de vie et d'accucil.

ARTICLE 3: Le montant de P'extension de la prime SEGUR (volet 3) & la charge de l'aide sociale & Penfance du
Département des Yvelines s’éléve 4 0,00 € et se décline par lieu de vie er d'accucil au titre de Pannée 2026 :

i ; 5 ; Montant de la prime

Lieu de vie et d’accueil Extension SEEUR
LIEU DE VIE LA SOURCE 78 - UNITE JADE . 0,00 C
LIEU DE VIE LE TREMPLIN 78 - UNITE TOPAZE 0,00 €
TOTAL i 0,00 €

L'extension de la prime Ségur (volet 3) sera versée en une scule fois lien de vie et d’accueil.
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MIS EN LIGNE LE 17 SEPTEMBRE 2026

ARTICLE 4: Pourles béncficiatres relevant de Paide sociale a Fentfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
Ia Jeunesse (P[]0, les forfaits journaliers opposables sont fisés & compter du 1< juillet 2026 par hen de vie @
daccual, comme suit ;

[ ) . . Forfait journalier | Forfait journalier
Licu de vie et d’accueil o 2 —_
N Taux plein Taux réduit
LIEU DE VIE LA SOURCE 78 - UNITE JADE 22935 € 161,35 C
LIEU DE VIE LE TREMPLIN 78 - UNITE TOPAZE 229,35 € ~16935€

Le forfait journalier, exprimé en muluiple de la valeur du SMIC horaire brui, se décompose comme suit

lForfair de base 14,50 fois la valeur du SMIC horaire b —!
Forfait complémentaire 4,51 fois la valeur du SMIC horaire hrut S !

Ies modalités de facturanon des journdes de présence et dabsence sont définies dans Ly convention relative aux
modalités de détermination. de versement et d'ajustement de la dotnon annuelle. Pour la facturation des journces
dabsence, le montant du forfart hébergement déduit du tanf journafier est fixé 3 60 £

ARTICLE 3: Cette déciston est suscepiible d'un recours administrauf aupres du Préswlent du Consetl départemenial des Yvelnes
dans le délai de 2 mors a comprer de sa nonficanion ou de sa publicaton ¢t/ ou d'un recours contentiens formé devant
le reibunal administeant de Versalles — 36, Avenue de Sant-Cloud "8011 Versailles dans ce méme delan
I.e recours administrant vient suspendre le délai du recours contenticirs

Un nouvenn délat de 2 mots commencera alors & conrtr a compter sait de lunonfication de Iy décsion expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administtit, sott de la déasion miphene de rejet née du
silence de Padminsstrarion, 4 Vissue d'un délan de 2 mots suvant la date de réception du recours admmisteant.

ARTICLE 6: AL le dirceteur pénéral des Services est chargé de L notification etde Pexécution du présent arret¢ qui sera nsere au
Bullenn Oficiel du Dépanement et nonfié an gestonnaire Allance Réves d'Tinfance.

0§ JUL. 2026

Fair a Versailles, le

Le président du Consal dépactemenial,
121 par déléganon,
La directrice géncrale adyomte Solidarnie,
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DEPARTEMENT DES YVELINES ‘v

DIRECTION GENERALE ADJOINTE SOLIDARITE Le Département
DIRECTION ENFANCE JEUNESSE

Péle Suivi et Financement des établissements

AD 22 - S

ARRETE N° 2026-DGAS-122 ALLOUANT UNE DOTATION COMPLEMENTAIRE
EXCEPTIONNELLE A LA CHARGE DE L’AIDE SOCIALE A ’ENFANCE
A L'ASSOCIATION IFEP (Insertion, Formation, Education, Prévention)

Le Président du Conseil départemental,
VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de Paction sociale et des familles (CASF) ;

VU Tarrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13, R, 314-17,
R.314-19, R. 314-48 ct R. 314-82 du Code de I'’Action Sociale et des Familles ;

VU larrété du 27 décembre 2016 fixant les modéles de documents mentionnés aux articles R. 314-211, R. 314-216, R. 314-217,
R.314-219, R. 314-223, R. 314-224, R. 314-225, R. 314-232  R. 314-233, R. 314-240 et R. 314-242 du Code de I'Action Sociale et

des Famuilles ;

VU Tarrété du 18 juin 2018 modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre [V ttre ler livre 11 du Code de I'Action
Sociale et des Familles ;

VU larrété du 15 décembre 2020 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre TV du titre Ter du livre TIT du Code
de I'Acton Sociale et des Familles ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU lareété dautorisation 2021-DIZJE-033, portant transformation du service de prévention spécialisée géré par PAssociation [FIEP
avec extension de sa capacité

Considérant que cette dotation complémentaire exceptionnelle sinscrit dans le cadre de 'accompagnement de la transformation de
VIFEPR";

Considérant les échanges entre le Département des Yvelines et I'Association [FEP, présentant I'ensemble des dépenses nécessitant
une avance de teésorerie, validés par la Direction générale adjointe Solidarité ;

Considérant le protocole d’accord relatif i la restructuration de IFLIP et a la sécurisation de sa situation financiére, signé en date du

02/06/2026 ;

Considérant que Tareété rectificanf n® 2026-DGAS-068 du 04/06/2026, allovant unc premiére dotation complémentaire
exceptionnelle a la charge de l'aide sociale 4 enfance,

SUR proposition de M. le directeur général des services ;
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ARTICLE1:

ARTICLE 2:

ARTICLE 3:

ARRETE

Une dotation complémentaire exceptionnelle d’un montant de 1 983 575,35 € est allouée i I'Association IFEP et sera
versée en une fois. Cette dotation se répartit comme suit :

- 367475,19 € en complément dc trésorerie.

- 1616100,16 € au titre du financement du PSE.

Cette decision est susceptible d’un recours administratif auprés du Président du Conseil départemental des Yvelines
dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication ct/ou d’un recours contenticux formé devant
le tribunal administratif de Versailles — 56, Avenue de Saint-Cloud 78011 Versailles dans ce méme délai.

Le recours administratif vient suspendre le délai du recours contentieux.

Un nouveau délai de 2 mois commencera alors 4 courir a compter soit de la notification de la décision expresse prise
par le Président du Conseil départemental sur le recours administratf, soit de la décision implicite de rejet née du
silence de Padministration, 4 issue d’un délai de 2 mois suivant la date de réception du recours administratif.

M. le directeur général des Services est chargé de la notification et de I'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifié au gestionnaire Association IFEP.

Fait  Versailles, le 0 3 ADUT 2026

Le président du Conseil départemental,
Et par délégation,
La directrice Enfance Jeunesse,

Christine Simon f
!
i
]
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