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DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2024-268
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA MISSION LOGEMENT DE LA DGD-SOTIDARITES

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article 1.. 3221-3 qui confere le droit au
président du Conscil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de I'action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaprant la législation saniaire et socide aux wransferts de compérences en
matiére dhaide sociale et de santé,

Vu I'élection du président du Conseil départemental en date du Ter juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Consceil départemental
au président dans le cadre des articles 1 3211-2, 1. 3221-10, 1. 3221-11, 1., 3221-12 et 1. 3221-12°1 du code

L,y

ecnéral des collectivités territoriales,
Considérant que madame Sonia BARTEGH exerce les fonctions de responsable de la mission logement,
:

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de Padministration départementale, il est néeessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous déillés,

Sur proposition de monsieur le direcreur général des services du Département,
Arréte :

Article ler : Délégation st donnée & Mme Sonia BARTEGI, responsable de L mission logement, a Telfer de
signer auw nom du président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions

o Lin maticre dadministration générale

- les correspondances administratives ou techniques ;

les visas dienuretiens professionnels, les ordres de missions ¢t Ctars de frais de déplacement des collaboratcurs
de la mission, a Pexceprion des ordres de mission et érats de frais de déplacement la concernant ;

les attestations de copie conforme de tout acte administratif';
- lesarrérs des pieees comprables dengagements des dépenses, de liquidation des dépenses e des recettes ;

|r‘- l'c[-n\' {I‘:\L't‘k't’- au dossier ou de communication de I\if‘L'L\ dans [(' cadre de ].:IL‘\'L"-‘ aux documents
administratifs ¢t aux documents informatiques ;
- les dépons de plante simple dans le cadre des atreintes aus biens et/ ou aus personnes.

o Dans le cadre du fonds de solidarite pour le Iogement (IFS1), du plan départemental d'action pour le
logement ¢t Thébergement des personnes défavorisces (PDALHPD) ¢t en matiére de prévention des
L,\|1u|-.i|m\ locatives

- les courriers dappels de fonds auprés des conuibuteurs dans e cadre du 151
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- toute décision relative aux mesures d’accompagnement social lié au logement, notamment les admissions, les
refus, les renouvellements, les refus de renouvellement, les fins de mesure ;

- les conventions relatives an FFSL, au PIDALIIPD, et au parcours résidentiel ;

- les proeés-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ainsi
que tous rapports sociaux relatifs aux procédures d'expulsion ;

- les décisions individuelles relatives a P'attribution ou aux refus de prestations ¢t daides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’accribution ;

- les réponses aux recours gracicux.

e En maticre de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de 25 000 € H.T
- les avenants et décisions sans incidence financiére.

*  En matiére de subventions :
- les notfications de paiement de subventions ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier nest pas éligible au regard des critéres définis.

En cas dabsence ou d’empéchement de Mme Sonia BARTHGI, la présente délégation est exercée par Mme
Laurence BOHI, divectrice insertion et accompagnement social, Mme Nathalic BENEYTO, secrétaire générale
et par AL Emmanuel SOURIAU, directeur autonomic - maison départementale de l'antonomic.

Asticle 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d'intervention
respectifs :
- Mme Caroline OLLIVIER, coordinatrice du plan départemental d'action pour le logement et
I'hébergement des personnes défavorisées (PDALHPD), pour :

e [n matiere d'administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les ordres de mission ct érats de frais de déplacement de ses collaborateurs, 2 lexeeption des ordres de mission et
¢tats de frais de déplacement la concernane
- les arréts des picees comptables d'engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recetees ;
- les dépdis de plainte simple dans le cadre des atecintes aux biens et/ou aux personnes.

e Lin matiere de marchés publics :
- les marchés, les bons de commande et ordres de service dans la lunite de 15000 € L.

¢ Dansle cadre du PDALIHPD et en matiére de prévention des expulsions locatives :
- les conventions relatives au PDALFPD, ¢t au parcours résidenticl ;
- les procés-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ainsi que
tous rapports sociaux relatifs aux procédures dexpulsion ;
- les décisions individuelles relatives & Pattribution ou aux refus de presations ct dlaides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution, 4 Pexception des réponses aux recours gracicux,

- Mme Bérengére BRABANT, Mme Ingrid CAPPALONGA ¢t Mme Lauréne VAVASSEUR,
travailleurs sociaux de Péquipe mobile de prévemion des expulsions, pour :

- cn mati¢re de préveation des expulsions locativ es décisions individuelles relatives a Pattiibution ou aux refus
de prestations et daides dans la limite des dispositions des églements internes diattribution, & Pexception des

FEPONSES AUX TCCOUTS gracieus.

Eo cas dabsence ou d'eropéchement de Mme Caroline OLLIVIER, la présente délégation est exercée par Mme
Sonia BARTEGI, responsable de la mission logement et par Mme Anne ROUBINET, chargée de mission
dispositif FSL/ASI..

Mme Anne ROUBINJT, chargée de mission disposiaf FSL/ASL, pour

e En madére dadministration générale
Jes correspondances administratives ou techniques courantes relevane de son domaine de compéience ;
- les ordres de mission et éats de frais de déplacement de ses collaborateurs, a l'exception des ordres de mission or
érars de frais de déplacement la concernant ;
les arrées des picces comprables d'engagements des dépenses, de hquidarion des dépenses et des recettes.

q



MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

e [in mauere de marchés publics ;

- les marchés, les bons de commande et ordres de service dans Ia limite de 15000 C 11T,

o Dans le cadre du FSI.
- les conventions relatives au FSIL ;
- les courriers d'appels de fonds aupres des contributeurs ;
- wute déd

ion relative aux mesures daccompagnement social lié au logement, noamment les admissions, les
refus, les renouvellements, les refus de renouvellement, les fins de mesure, al'exception des réponses aux recours
gracicux.

Fin cas d'absence ou dempechement de Mme Anne ROUBINET, la présente délégation est exercée par Mme
Sonia BARTEGI, responsable de la mission logement et par Mme Caroline OLLIVIER, coordinatrice du

PDALHPD.

- Mme Marie-Céline WUEST, chargée de mission hébergement logement, pour :

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- toute décision relative aux mesures d'accompagnement social lié au logement, notamment les admissions, les
refus, les renouvellements, les refus de renouvellement, les fins de mesure, & Pexception des réponses aux

recours gracicus.
tin cas dabsence ou d'empechement de Mme Marie-Céline WULST, la présente délégation est exercée par Mme
Caroline OLLIVIER, coordinatrice du PDALHPD ¢t par Mme Anne ROUBINET, chargée de mission
dispositf FSL/ASI..

Article 37

‘outes les dispositions antéricurcs au présent arrété sont abrogées.

Article 4 @ Les actes signés au tivre de Ia présente délégaution porteront les nom, prénom et qualité du signataire,
ainsi que la mention de la délégation.

Article 5 Le présent arreté peut faire Fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deus mois a compter de la publication de acte.

Article 6 : Monsicur le directeur général des services du Département est chargé de Iexécution du présent arrété.

Fait 2 Versailles.

Signé par 3}
Dalz : 26/0!
Qualté: Pr
Departemer

ident du Consefl
des Yyelfies

[F%
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AN 2=24 8D

REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
2024710103

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
la D1B1 du PR O+ 0000 au PR 0 +0631
Triel-sur-Seine
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines

. Vu le code général des collectivités territoriales et notamment |'article L 3221.4

Vu le code de la route

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, deumeme partie, signalisation de prescription et huitiéme
partie, signalisation temporaire

Vule c[assement en route a grande mrculatlon delaD1

Vu le décret n°2009-615 du 03 j juin 2009 modlf:e fixant [a liste des routes a gra nde curcuiatton

Vu l'avis du Préfet des Yvelines

Vu I'arrété départemental permanent n°® AD 2023-080 du 09 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil
départemental des Yvelines portant délégation de signature au sein de |a Direction des Mobilités

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999 '

Vu la demande de I'entreprise INFRANEO Sise 140 Avenue Jean Lolive-93500 PANTIN

Considérant que les travaux d’inspection des ouvrages n°34251 et n°34252 nécessitent une réglementation temporaire de
la circulation sur Ia bretelle D1B1 hors agglomération sur le territoire de la comimune de Trielsur-Seine.

ARRETE

Article 1: A compter du 16 décembre 2024 et jusqu'au 20 décembre 2024 inclus, la bretelle D1B1 du PR 0+0000au PRO +
0631 (Triel- -sur-Seine) est soumise aux prescriptions définies ci-dessous -
- Le dépassement des véhicules, autres que les deux-roues, est interdit ;
" - Lestationnement est interdit;
Le non-respact de cette disposition sera conmderé comme abusif et génant et passible de mise en fourritre
immédiate. O :
La vitesse maximale autorisée est fixée 3 50 Km/h.

Article 2 Dans la période du 16 décembre 2024 et jusqu'au 20 décembre 2024 inclus, pendant un jour, la bretelle D1B1 du
PR 0 + Q000 au )
PR 0 + 0631 (Triel-sur-Seine) est fermée a la circulation.

Une déviation est mise en place par [a bretelle D1B2 et par la D1.
Article 3 : Toutes ces dispositions sont applicables de 9h00 & 16h00

Article 4 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de l'instruction Interministérielle sur la signalisation
routiére (quatrieme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation l’emporawe} sera mise en place par
I'entreprise en charge des travaux.
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Article 5 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.

Article 6 : Les dlsposmons définies par le-présent arrété suspendent toutes les dispositions contraires antérieures et
s'appliquent jusqu’a la depose de la signalisation. -

Article 7 : Le directeur général des services du département, le directeur interdépartemental de la police nationale des
Yvelines et le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines sont chargés, chacun en ce quile concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

W : 0
Fait/vae?}Snes, e 10 BEE, 202%
Le Président dy'Conseil
et par Délégation
Le Directeur interdépartemental
de la voirie EPI78-92 |

! !
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\Pferre ugardde
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N
Directour In!araép‘fr’te“’enta! de la Valrle
EP| 78-92

épartemental

DESTINATAIRES :

Le Maire de Triel sur Seine

Le directeur interdépartemental de la police nationale des Yvelines
Le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines ? _
ﬁ)() ::szJ‘ B
ARRETE TEMPORAIRE

2024710104

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
la D22 du PR 4 + 0772 au PR 6 + 0400
Chanteloup-les-Vignes, Triel-sur-Seine

Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment |'article L 3221.4

Vu le code de la route

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, deuxiéme partie, signalisation de prescription et huititme partie,
signalisation temporaire

Vu le classement en route & grande circulation de [a D1 et D190

Vu le décret n®2009-615 du 03 juin 2009 modifié fixant |a liste des routes a grande circulation

Vu I'avis du Préfet des Yvelines

Vu I'avis du Maire de Triel-sur-Seine

Vu I'avis du Maire de Chanteloup-les-Vignes

Vu I'arrété départemental permanent n® AD 2023-080 du 09 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des
Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999

Vu la demande de I'entreprise SAMU - 46 rue Albert Sarrault — 78000 VERSAILLES

Considérant que les travaux de dégagement de gabarit routier par élagage et abattages d'arbres nécessitent une réglementation
temporaire de la circulation sur la D22 hors agglomération sur le territoire des communes de Chanteloup-les-Vignes et de Triel-sur-
Seine.

ARRETE

Article 1: A compter du 16 décembre 2024 et jusqu'au 27 décembre 2024 inclus, la D22 du PR 4 + 0772 au PR 6 + 0400 (Chanteloup-
les-Vignes, Triel-sur-Seine) est interdite a la circulation durant 5 nuits maximum de 21h00 & 6h00.

Article 2 : Une déviation est mise en place :
Dans le sens Val d’Oise vers Carriéres-sous-Poissy, par :
o larue de la Chapelle, la rue de I'Hautil (D2), la rue Paul Doumer, I'avenue de Poissy (D190), la D181, la D1B2, a
Triel-sur-Seine, I'avenue Charles-de-Gaulle, 'avenue de Poissy, la rue du Général Leclerc (D22) 4 Chanteloup-les-
Vignes.

Dans le sens Carriéres-sous-Poissy vers le Val d’Oise, par :
o Lla rue du Général Leclerc, I'avenue de Poissy I'avenue Charles-de-Gaulle, {022) 2 Chanteloup-les-Vignes, la
D190B2, la D190B1 I'avenue de Poissy, la rue Paul Doumer {D190), la rue de I'Hautil, La rue de la Chapelle (D2),
la rue des Fréres Leiris (D22) & Triel-sur-Seine.

Article 3: La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle sur la signalisation routiere
{quatrieme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire) sera mise an place par I'Unité Entretien
et Exploitation de Poissy.

Article 5 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de [a signalisation.

N
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Article 6 : Les dispositions définies par le présent arrété suspendent toutes les dispositions contraires antérieures et s'appliquent
jusqu’a la dépose de la signalisation.

Article 7 : Le directeur général des services du département, le directeur interdépartemental de la police nationale des Yvelines et le
commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié et affiché conformément & la réglementation en vigueur.

Fait a Versailles, le

J DEC. 2024

Pour le Président du Conseil épartemental et par

Délégation,
Le Directeur inferdépartemental de la voirie EPI78-92

|/

Pierre Nopigaréde

Dirccteur Interdépartemental de la Volrle
EPI 78-92

DESTINATAIRES :

Le Maire de Chanteloup-les-Vignes

Le Maire de Triel-sur-Seine

Le directeur interdépartemental de |a police nationale des Yvelines
Le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines

10
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines Q O : 2 2,(_\ 33<

ARRETE TEMPORAIRE
N 2024T10107

Portant réglementation de la civculation sur
la D52 du PR 4+ 0970 au PR 5 - 0020
Chaufour-lés-Bonniéres
Hors agglomération

Le Président du Conscil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L. 3221.4

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8 et R. 411-25

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, quatriéme partie, signalisation de prescription et
huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu le classement en route & grande circulation de la D113 et de la D915

Vu le décret N° 2009-615 du 3 juin 2009 modifié fixant la liste des routes & grande circulalion

Vu l'avis de Monsieur le Préfet des Yvelines

Vu l'airété N® AD 2023-080 du 9 [évrier 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines
portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Yu l'avis de Monsieur le Directeur de la Direction Interdépartementale des Routes du Nord-Ouest district
dEvreax ~ .

Vu P'avis de Monsieur le Directeur de la Direction Départementale des territoires et de la Mer de 'Eure

Vu I'avis du Conseil Départemental de I'Eure

Vu lavis de Monsieuy le Maire de Vernon

Vu l'avis de Monsieur le Maire de Pacy sur Eure

Vu l'avis de Monsieur le Maire de Notre Dame de la Mer

Vu l'avis de Monsieur le Maire de La Villeneuve en Chevrie

Yu l'avis de Monsicur le Maire de Chaufour les Bonniéres

Vu l'avis de Monsieur le Commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines

Vu le réglement de voiric départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999

Vu la demande de 'entreprise CAUVAS OCCILEYV située 20 rue du Pont Yblon - 95500 Bonneuil en France
Considérant que les travaux d'opération de maintenance téléphonique a l'aide d'un camion nacelle au sommet du
chiteau d'eau, en bordure de [a RD52 du PR 4+970 au PR 54020, nécessitent une réglementation temporaire de
la circulation, section située hors agglomération sur le territoire de la commune de Chaufour les Bonnigres.

ARRETE

Article 1: A compter du 16 décembre 2024 et jusqu'au 31 décembre 2024 inclus, paur une durée de trois jours
maximum, de 8h00 4 170h00, la circulation est interdite sur la D52 du PR 4 4+ 0970 au PR 5 + 0020 (Chaufour-
lés-Bonniéres).

Article 2 : Deux déviations seront mises en place de 8h00 4 17h00. Ces déviations débutent sur la RN13 de
Chaufour les Bonnieres et empruntent

- Déviation n®1 sens Paris/Province
la RN13 de Chaufour les Bonniéres & Pacy sur Eure
la route de Paris jusqu'au carrefour route de Paris-RD181 & Pacy sur Eure
la RD181 jusqu'd la RDGO1S (département de I'Eure)
la RD 6015 jusqu’a la RD 915

e 2 9o @

- Déviation n°2 sens Province/Paris

o la RNI3 de Chaunfour les Bonniéres jusqu'au givatoire RNI3xRDI13

o laRDII3 du PR 764463 jusqu'au giratoire RD113xRD915 & Bonniéres sur Seine
o 1aRD915 du PR 72+000 jusqu'a la RD601S (département de I'Eure)

Page 1 sur?2
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

Arlicle 3 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'lnstruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitieme partic, signalisation temporaire)
seraniise en place par 'entreprise en charge des travaux.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront cffet le jour de la mise en place de la
signalisation.

Article 5 : Les dispositions définies par le présent arrélé suspendent toutes les dispositions contraires antéricures
et s'appliquent jusqu'a la dépose de la signalisation,

Article 6 : Le direeteur général des services du département et le commandant du groupement de gendarmerie
des Yvelines, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié et
affiché conformément 4 la réglementation en vigucur.

Fait & Versailles, le 1 '; DEC. 202’{-

Pour le Président du Conseil Départemental et par
délégation

Le Directeur interdépartemental de Ia voirie

Pa~ | ;J-c, /@c";/,/%;f,m

Jean Moulln

Chef du Service de la politlyuo
d'entretien el d'exploltation
EPI78.92
DESTINATAIRES :
e le directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines:
Monsieur le Directeur du SAMU ;
la directrice départementale des territoires des Yvelines ;
le Maire de Vernon ;
le Maire de Pacy sur Eure
le Maire de Notre Dame de Ia Mer ;
le Maire de La Villencuve en Chevrie ;
le Maire de Chaufour les Bonniéres.

® ® ¢ @ @ ¢ ©
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

EXN f
REPUBLIQUE g r 01 , Yvelines

FRA NCAIS E @ B Agence Régionale de Santé Le Dépa ot
rem

Liberté lle-de-France
Egalité
Fraternité

A0 Z2~2 (. _X2C

ARRETE N° 2024- 404 ARRETE N° 2024-POMS- 322

portant approbation de cession d’autorisation
de I'établissement d’hébergement pour personnes dgées dépendantes (EHPAD)
Résidence Les Lilas sis 59, avenue Paul Denis Huet a Carriéres-sous-Poissy
au profit de la SAS ALPH'AGE GESTION

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE iLE-DE-FRANCE
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES YVELINES

VU le code de l'action sociale et des familles et notamment les articles L312-1, L313-1,
L314-3 et suivants ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le décret du 10 avril 2024 portant nomination de Monsieur Denis ROBIN, Directeur général
de I'Agence régionale de santé lle-de-France a compter du 29 avril 2024 :

VU l'arrété N°AD 2022-305 du 12 juillet 2022 donnant délégation de signature du Président
' du conseil départemental des Yvelines a Monsieur Albert Fernandez le directeur général
délegué aux solidarités ;

vu larrété n° DIRNOV-2023/08 du 26 octobre 2023 de la Directrice générale de I'Agence
régionale de santé fle-de-France portant modification du cadre d'orientation stratégique
2018-2028 du projet régional de santé ile-de-France

vu l'arrété n° DIRNOV-2023/09 du 26 octobre 2023 de la Directrice générale de I'Agence
régionale de santé fle-de-France portant adoption du schéma régional de santé 2023-2028
du projet régional de santé lle-de-France ;

VU l'arrété n° 2023-162 de la Directrice générale de I'Agence régionale de santé fle-de-France
du 19 juin 2023 établissant le programme interdépartemental daccompagnement des
handicaps et de la perte d'autonomie (PRIAC) 2022-2026 pour la région fle-de-France :

VU le courrier de 'ARS du 30 décembre 2016 renouvelant I'autorisation pour 15 ans & compter
du 3 janvier 2017 ;

VU l'arrété n® 2023-150 et 2023-POSMS-250 en date du 31 mars 2023 portant changement
d’'adresse et de dénomination de la SAS Korian Les Lilas en SAS Résidence Les Lilas :

VU le courrier du 6 mars 2024 du Président de la SAS ALPH'AGE GESTION sollicitant la
cession d'autorisation de 'EHPAD Résidence Les Lilas actuellement gérée par la SAS
Résidence Les Lilas au profit de la SAS ALPH'AGE GESTION

VU le dossier de demande de cession de |'autorisation de 'EHPAD Résidence Les Lilas vers
la SAS ALPH'AGE GESTION déposé le 6 mars 2024 ;
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

VU I'extrait KBIS de la SAS ALPH'AGE GESTION a jour au 3 mars 2024 ;

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

ARTICLE 1°":

ARTICLE 2¢:

ARTICLE 3®:

ARTICLE 4°:

ARTICLE 5¢:

ARTICLE 6°:

que la SAS ALPH'AGE GESTION s’engage a poursuivre l'activité de prise en
charge de personnes agées dépendantes de 'EHPAD Résidence Les Lilas
sis 59, avenue Paul Denis Huet a Carriéres-sous-Poissy ;

que la cession d'autorisation est effective & compter du 31 décembre 2024 :

que le projet est compatible avec les objectifs et répond aux besoins sociaux
et médico-sociaux fixés par le schéma régional de santé ;

qu'il satisfait aux regles d'organisation et de fonctionnement prévues par le
code de l'action sociale et des familles ;

que cette modification peut s'effectuer a moyens constants et n'entraine donc
aucun surco(t ;

ARRETENT

La cession d'autorisation de 'lEHPAD Résidence Les Lilas sis 59, avenue Paul
Denis Huet a Carriéres-sous-Poissy (78955), détenue par la SAS Résidence Les
Lilas est accordée au profit de la SAS ALPH'AGE GESTION sise 20, rue Jacques
Daguerre a Rueil Malmaison (92500).

La capacité totale de I'établissement est fixée a 110 places d’hébergement
permanent.

L'etablissement est habilité a recevoir des bénéficiaires de I'aide sociale pour 10
places.

Cette structure est répertoriée dans le Fichier National des Etablissements
Sanitaires et Sociaux (FINESS) de la fagon suivante :

N° FINESS de I'établissement : 78 082 337 3

Code catégorie : 500

Code discipline : 924 .

Code fonctionnement (type d'activité) : 11
Code clientele : 711

N° FINESS du gestionnaire : 92 003 977 3

Code statut ; 95

Le présent arréte est sans effet concernant la durée d’autorisation accordée a
I'établissement pour 15 ans a compter de sa date de création ou de renouvellement
d'autorisation conformément aux conditions prévues aux articles L.312-8 et
L.313-5 du code de 'action sociale et des familles.

Tout changement important dans I'activité, I'installation, 'organisation, la direction
ou le fonctionnement de I'établissement ou du service doit étre porte a la
connaissance des autorites compétentes.
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

ARTICLE 7°:  Un recours contre le présent arrété peut étre formé devant le tribunal administratif
compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification.

ARTICLE 8°:  Le Directeur de la Délégation départementale des Yvelines de 'Agence régionale
de santé lle-de-France et le Directeur Général des Services du Conseil
Départemental des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié au demandeur, publié aux recueils
des actes administratifs de la Région fle-de-France et du Département des

Yvelines.

Fait a Saint-Denis, le 03/12/2024

P/Le président du Consaeil
départemental des Yvelines
Le directeur général délégué aux

Le Directeur général
. de I’Agence régionale de santé
lle-de-France

solidarités
ﬂ""‘ﬁy Signé par : Albert FERNANDEZ(’% s ﬂ
A=K , i Dale:03/12/2024 . =
| once Regionﬂk.‘ de Santé l!e-dQ-FraﬂCE Qualité : Olrede% Général Délégué Solidarités
Denis R@BIKEctice Générale Adjointe _Docteur Albert FERNANDEZ

Sophie MARTIMON
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

Ex
REPUBLIQUE
FRANCAISE '

S ® D Agence Régionale de Santé
Liberté |le-de-France

Yvelines
Le Département

Egalité
Fraternité
ARRETE N° 2024- 405 ARRETE N° 2024-POMS-323

portant changement de dénomination sociale de la SAS « Le Belvédére »
en SAS « Les Jardins d’lIroise de Maisons-Laffitte » et changement de dénomination de
I’'établissement d’hébergement pour personnes dgées dépendantes (EHPAD)
dénommé « Le Belvédére » en « Les Jardins d’lroise de Maisons-Laffitte »
sis 23 bis avenue Eglé a Maisons-Laffitte (78600)

LE DIRECTEUR GENERAL DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE iLE-DE-FRANCE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES YVELINES

VU le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles L312-1, L313-1, L314-3
et suivants ;

VU e code général des collectivités territoriales ;

vu le décret du 10 avril 2024 portant nomination de Monsieur Denis ROBIN, Directeur général
de I'Agence régionale de santé lle-de-France, a compter du 29 avril 2024 ;

VU l'arrété DS N°115/2024 du 25 septembre 2024 portant délégation de signature a Madame
Stéphanie TALBOT, Directrice de I'autonomie ;

VU l'arréte n° DIRNOV-2023/08 du 26 octobre 2023 de la Directrice générale de I'Agence
regionale de sante lle-de-France portant modification du cadre d'orientation stratégique
2018-2028 du projet régional de santé lle-de-France ;

VU  l'arrété n° DIRNOV-2023/09 du 26 octobre 2023 de la Directrice générale de 'Agence
regionale de sante lle-de-France portant adoption du schéma régional de santé 2023-2028
du projet régional de santé lle-de-France ;

VU I'arrété n° 2023-162 de la Directrice générale de I'Agence régionale de santé lle-de-France
en date du 19 juin 2023 établissant le programme interdépartemental d'accompagnement
des handicaps et de la perte d'autonomie (PRIAC) 2022-2026 pour la région lle-de-France ;

VU  l'arrété conjoint n °A-03-00031 et n® 2003-EQP-07 en date du 30 décembre 2002 autorisant
la transformation des 65 places de la maison de retraite « Le Belvédére » en EHPAD ;

VU  larrété conjoint n® A-10-00060 et n® 2009-Tarif-231 en date du 28 décembre 2009 portant
transformation de la SNC « Le Belvédére » en SAS ;

VU  [l'extrait d'immatriculation principale au registre du commerce et des sociétés de la SAS « Les

Jardins d’lroise de Maisons-Laffitte » sise 23 bis avenue Eglé a Maisons-Laffitte (78600), a
jour au 14 février 2024 ;
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

VU  les courriels du gestionnaire informant du changement de dénomination de la SAS « Le
Belvédere » et de I'établissement, et demandant la mise a jour de l'autorisation de 'EHPAD
qui devient TEHPAD « Les Jardins d'Iroise de Maisons-Laffitte » ;

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

CONSIDERANT

ARTICLE 1°":

ARTICLE 2°:

ARTICLE 3¢:

ARTICLE 4°:

ARTICLE 5°:

qu'il convient d'acter le changement de dénomination sociale de la SAS « Le
Belvédére » en SAS « Les Jardins d'lroise de Maisons-Laffitte » constatée
par proces-verbal des décisions de I'associé unique en date du 28 septembre
2018 et le changement de dénomination de 'EHPAD « Le Belvédére » qui
devient EHPAD « Les Jardins d’lIroise de Maisons-Laffitte » ;

que ce changement n'entraine aucune modification dans la gestion de
I'etablissement ;

que le projet satisfait aux regles d'organisation et de fonctionnement prévues
par le code de I'action sociale et des familles ;

que cette modification s’effectue a colt constant et n’entraine donc aucun
surco(t ;

ARRETENT

Il est acté le changement de dénomination sociale de la SAS « Le Belvédére » en
SAS «Lles Jardins dlroise de Maisons-Laffitte » et le changement de
dénomination de 'EHPAD « Le Belvédeére », dont la SAS est gestionnaire, en
EHPAD « Les Jardins d'lroise de Maisons-Laffitte » situé 23 bis avenue Eglé a
Maisons-Laffitte (78600).

La capacité totale de TEHPAD « Les Jardins d'lroise de Maisons-Laffitte » est
maintenue & 65 places d’hébergement permanent.

Cette structure est répertoriée dans le Fichier National des Etablissements
Sanitaires et Sociaux (FINESS) de la fagon suivante :

N® FINESS de I'établissement : 78 070 153 8
Code catégorie : [500] EHPAD

Code discipline : [924] Accueil pour Personnes Agées
Code fonctionnement (type d'activité) : [11] Hébergement Complet Internat
Code clientéle : [711] Personnes Agées dépendantes

N° FINESS du gestionnaire : 78 000 084 0
Code statut : [95] Société par Actions Simplifiee (S.A.S.)

Le présent arrété est sans effet concernant la durée d’autorisation accordée a
I'établissement pour 15 ans a compter de sa date de création ou de renouvellement
d'autorisation conformément aux conditions prévues aux articles L.312-8 et
L.313-5 du code de I'action sociale et des familles.

Tout changement important dans ['activité, l'installation, I'organisation, la direction

ou le fonctionnement de I'établissement ou du service doit étre porté a la
connaissance des autorités compétentes.
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

ARTICLE 6°:  Un recours contre le présent arrété peut étre formé devant le tribunal administratif

compétent dans un délai de deux mois a compter de sa notification.

ARTICLE 7¢:  Le Directeur de la Délégation départementale des Yvelines de I’Agence régionale
de santé lle-de-France et le Directeur Général des Services du Conseil
Départemental des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié au demandeur, publié aux recueils
des actes administratifs de la Région lle-de-France et du Département des

Yvelines.

Pour le Directeur general
de I'Agence régionale de santé
lle-de-France et par délegation

b VAL A
W

S

4
il

Stéphanie TALBOT
Directrice de ['autonomie

Fait a Versailles, le  11/12/2024

P/Le président du Conseil
départemental des Yvelines

Et par délégation

Le directeur général délégué aux
solidarités

Signé par : Albert FERNANDEZ //(c g
Date : 11/12/2024 el
Qualite D\reclau/r__ﬁénéraW Délégue Solidarites

4
Docteur Albert FERNANDEZ
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

.1- Yvelines

Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES REPUBLIQUE FRANCAISE
Hotel du Département
2, Place André Mignot
78000 VERSAILLES

DIRECTION GENERALE DELEGUEE

AUX SOLIDARITES
_________ LEPRESIDENT DU CONSEIL

DIRECTION DE IAUTONOMIE DEPARTEMENTAL DES YVELINES

Péle de POffre Médico-Sociale AO 2~2¢ 3¢

JU N° 2024-POMS-320

VU le code de la santé publique ;

VU le code de l'action sociale et des familles ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le réglement départemental d'aide sociale en vigueur ;

VU le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens CPOM 2018-2022 signé le 15 décembre 2017 et ses avenants, précisant
les modalités de versements de la dotation globale commune a la charge du département des Yvelines pour les

bénéficiaires de Paide sociale des Yvelines ;

VU Parrété n®2019-PESMS-95 du 28 décembre 2018 fixant les dotations ct les tarifs journaliers des établissements ou
services gérés par 'Association Des Paralyses De France au titre de Pannée 2019 5

Considérant que la dotation globale commune 2019 doit étre ajustée au regard des données transmises par le
gestionnaire en date du 18 novembre 2024 ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

Page RQir 2
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ARRETE

ARTICLE 1: En application des modalités définies dans le CPOM], I'ajustement de la dotation globale commune 4 la
charge du département des Yvelines des érablissements gérés par le gestionnaire Association Des Paralyses De France se
décline comme suit :

, Dotation globale 2019 | Dotation globale 2019 Moatanttotalde
Services . it Pajustement 2019
) a réaliser sur 2025
SAVS APF 538 750,00 € 537 941,89 € 808,11 €
SAMSAH APF 278 538,00 € 278 538,00 € 0,00 €

La régularisation sera effectuée lors des versements du ou des prochains douzi¢mes de la dotation 2025.

ARTICLE 2: Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Erat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d'un mois 4 compter
de sa publication au bulletin officiel du département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a
compter de sa notification. :

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de I'exécution du présent arrété qui sera
insére au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Association Des Paralyses De France.

FFait a Versailles, le 20 novembre 2024
P/Le président du Conseil départemental
et par délégation, '

La directrice adjointe de "autonomie,
Anne MARSEAULT
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

‘1' Yvelines

Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES REPUBLIQUE FRANCAISE

Hotel du Département
2, Place André Mignot
78000 VERSAILLES [ v

DIRECTION GENERALE DELEGUEE

AUX SOLID E
,______fRIT S LE PRESIDENT DU CONSEIL

DIRECTION DE L’AUTONOMIE DEPARTEMENTAL DES YVELINES

Pole de POffre Médico-Sociale A0 A=, 0 20)

JU N° 2024-PONS-321

VU le code de la santé publique ;

VU le code de l'action sociale et des familles ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens CPOM 2018-2022 signé en date du 15 décembre 2017, et ses avenants,
précisant les modalités de versements de la dotation globale commune 4 la charge du département des Yvelines pour les

bénéficiaires de I'aide sociale des Yvelines ;

VU Parrété n®2020-PESNS-02 du 31 décembre 2019 fixant les dotations et les tarifs journaliers des érablissements on
services gérés par 'Association Des Paralyses De France au titre de Pannée 2020 ;

Considérant que la dotation globale commune 2020 doit étre ajustée au regard des données transmises par le gestionnaire
en date du 18 novembre 2024 ;

SUR proposition de M. le directeur général des SCIvices ;

I’A‘uu 122+ 2
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

ARRETE

ARTICLE 1: En application des modalités définies dans le CPOM, I'ajustement de la dotation globale commune 4 la
charge du département des Yvelines des établissements gérés par le gestionnaire Association Des Paralyses De France se
décline comme suit :

, Dotation globale 2020 | Dotation globale 2020 | Montant total de
Services . S Pajustement 2020
versée ajustée x g e
a réaliser sur 2025
SAVS APF 541 463,50 € 532 329,58 € -9133,92¢€
SAMSAH APF 279 940,62 € 279 940,62 € 0,00 €

La régularisation sera effectuée lors des versements du ou des prochains douziémes de la dotation 2025.

ARTICLE 2: Les recours dirigés contre le présent arreté doivent ¢tre porés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Litat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d'un mois & compter
de sa publication au bulletin officiel du département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles 1l sera notifié, a
comptet de sa notification.

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de "exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département ct notifié au gestionnaire Association Des Paralyses De France.

l'ait a Versailles, le 20 novembre 2024
P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

La directrice adjointe de "autonomie,

Anne MARSEAULT

¥
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QW Yvelines

Le Département

DIRECTION GENERALE DES
SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTI

ENEFANCE FAMILLE SANTE Pro -
DIRECTION SANTIE bdt&

POLE SANTE ET ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT

ARRETE N°2024-278 PORTANT MODIFICATION D’UN EAJE

Vu le Code de la sanié publique et notamment ses aviicles 1. 23241, 1., 232422, R, 2324-16 ¢t suivants,
Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7, ¢ D, 214-7 et suivants,

Vaulareeté de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-85 du 5 mai 2022, relatif
a la modificatnon du fonctionnement de 'EAJE (KEablissement daccuell du jeune enfant) dénomme
« MANIGUTTT ») sttud 4 rue de Normandie-Niemen a Elancourt,

Vu le dossier complet (au sens de Tarnele R. 2324218 du Code de la sani¢ pll]Jliqll(') de demande de
modilication de fonctionnement (modification de direction ¢t modification d’amplitude horaire) recu par le
Département le 9 octobre 2024, présentd par la socicété « La Maison Bleue », pour son ¢tablissement et
service d'accueil non permanent de jeunes entants (FA]F) dénommé « NMANIGUITTT », sitaé - rue de
Normuandie-Niemen a Elancourt,

Vu lavis de I Conseillere technique, en date du 22 actobre 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

e
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ARRETE

Article 1: La Société « La NMaison Bleuce », gestionnaire de de la ereche colleetive, de eatégorie « wés grande
creche », dénommee « NANTGUIETTT », situde 4 rue de Normandie-Niemen a lancourt, avant fait I'objet
d'un arcée dautorisaton de création en date du 8 décembre 2010, est autorisée 1 modilier son
fonctonnement (modification de divection et modification damplitude horaive), dans les conditions figurant
dans sa demande susvisée,

Article 2 : MODALITES D'ACCUETL DES ENFANTS

La capacité dlaccuctl de la wes grande creche est de 60 entants, agés de 10 semaines jusqu'a 3 ans révolus,
velle de Teur 447 anniversaiee.

I EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30. 11 peut associer accucil régulier et 'accueil
occastonnel.

Conformément a larticle R. 2324220 du Code de la santé publique et indépendamment de Uapplicuion des
dispositions de 'article R. 2324227 compte tenu des variations prévisibles des besoins d'accuedl, T capacité

d'accucetl de PEAJL peut etre différente suivant les pértodes de 'année, de Ta semame ou de lajournée.
Article 3 : CONDITIONS D'ACCULIL EN SURNONIBRIE

Contormément a l'avtcle R 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
stmultanément accueillis peut aveindre 115 %o de la capacité d'accuedl prévue par auatorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a ¢té adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes ¢

17 Le aux d'occupation hebdomadaire de '¢rablissement n'excede pas 100 "o de la capacit¢ horaire
|
. . . " ' . o
hebdomadaire d'accuell calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Tes modalités de
caleul du raux d'occupation hebdomadaire sont précisées par avreré du 8 octobre 2021 du ministre chargé

de la famille :

27 Les regles d'encadrement fixées al'article R. 2324013 sont respectces au regard du nombre total d'enfants

cftectvement accucillis & tout mstant :

37 Le gestionnaire de 'éablissement ransmet a la demande du serviece départemental de la protection
maternelle et infanule les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modalités fixées par arrete du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

47 Le reglement de tonctionnement présente les modalités d'oreanisation de l'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avee les projers educarit e social mentonnés anx 12 et 22 de 'arucle

R. 2324-29.

Article 4 : CONPETENCES 7L MISSTONS DU DIREFCTEUR

Conformément a larticle Ro2324-34- 1, le gestionnarre de 'éablissement précise par éerit les compctences
et les mussions confices par déléoanon an professionnel qu'elle a chargé de Ta divection de 'établissement ou
du service,

Une copie de co document est adressée an président du Consel departemental du déparcement quia délvre

Iwtorisation prévae a lactcle Ro 2324220 e ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.
e document precise la nature et etendue des delegations notamment en manére de

17 Conduite de la détininon et de T mise en aeuvee du projet d'¢tablissement ou de service «
27 Anitmation et vestion des ressources humaines ;
3 Geston budeéunre, fmancicre or comptable @

17 Coordination avec les insututions et les intervenants exterieurs.,
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Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux avticles R. 2324-20 ¢t R. 2324-34, la dirvection de FEEAJLE estassurée par Madame Céline
DAUTRESNE twlarre du diplome d'Ltac d’éducatrice de jeunes enfants.

Article 6 : CONTINUITLE DE FONCTTC
SUPPLEANCE

DL DIRECTION 157 CONDITIONS DIZ

Conlormément a laracle Ro2324-36, en 'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité¢ de ces fonctions est assurée par une personne présente dans établissement dulaire
du diplome d'Eeat de puéricaliice, éducateurs de jeunes enfants, ausiliaire de puériculture, infirmicre,
psychomotricienne, ou a défaur une personne tituhire dune qualification  définiec par l'arrété du
29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une
experience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit,
en application du 2% de 'article R. 232:0-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditons de suppléance.

Article 7 : DESIGNATION DU DIRECTEUR ADJOINT

Conformément a l'article R, 2324-35, la dirvectrice de PEAJE, est assistée d'une directrice adjointe répondant
aux qualifications et d'expérience prévues a ce méme article.

Article 8 : MUTUANLISNTTON DE DIRECTION

Conformdément aux dispositions des articles R 2324220 alinéa 6, R, 2324-34-2, sous réserve de lautorisation
du Président du Conscil départemental, déhiveée dans les conditdons prévues aux ardcles Ro 2324419 et
R.2324-21, et du respect des dispostiions du 27 de article R. 2324-30 relatives a la continuité de fonction
de direction, la direction de p]u.\‘icurs ¢tablissements et services, dans lalimite de wrots, chacun d'une capacité
nféricure ou cgale a vingl-quatre places, peut ¢tre assurde par une méme personne lorsque Ta capacité totale
desdits ¢tablissements et services n'excede pas cinquante-neut places.

e Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventelles de recrutement, la capacite des emblissements et services concernés, leur
ampliude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compérences des autres professionnels qui v
sont emploves.

[ est wenu compie de la capacite globale des émblissements et services placés sous la direction d'unc
personne pour application des dispositions des articles Ro 232434, Ro 2324-406-1, R. 2324-47-1 ¢t
R. 2324-48-1.

Article 9 : ENCADRENMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R 23242402, R0 232413, R, 23244341 @1

R.2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effeculs.,

Conformément o Tavucle R 2324220 alinéa 7] la regle d'encadvement choisie par I'Zablisscment en
applicauon du 11 de Tartcle Ro2320-46-4, cst d'un rapport dun professionnel pour cing enlants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huie enfanes gui marchent.

Article 10 : FQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Contormement a larucle R 23242358, T'eabhissement velle @ s'assurer, compre tenu du nombre, de Uage el
des besoms des entants quiil accualle et de leur projet ¢ducadl et social, le concours dune équipe
plunidiseiplinaire: composce de professionnels qualifiés, notimment dans les domaines psvehologique,

psyvchomotcor, social, sanitore, cducant et culiarel.
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Contormément al'article R. 2324-39, cete équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R. 2320400, R, 2324011 et R. 23240-416-3 du CSP.

Conformément a l'article R, 232:-46-1, pour la mise en ccuvre des dispositions contenues aux articles
R 2324-34 ct R, 2324-35, les creches collectives mentionnées au 19 du 1T de article R, 2324217 constituent
leurs ¢quipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de wavail dédié aus fonctions de
direction soit | cquivalent temps plein et 0.75 ¢quivalent temps plein pour la direction adjointe.

Article 11 : REFERENT « SANTLE et ACCULLIL INCLUSII »

Conformémenta l'article R 2324-39, un vétérent « Santé et Accucil inclusif » dont les missions sont préciseées
a ce meme article mtervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut ¢tre exercée par

1?7 Un médecin possédant une spécialisaton, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

27 Une personne tlaire du diplome d'Fat de pucriculuice

39 Une personne ttulaire du diplome d'Eac d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
sant¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en uvre des dispositions relatives a laccompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a article R 2324046 2.

Article 12 @ ADMINISTRATION DES SOINS XU DES TRAFTENIENTS MEDICAUN DES
ENFANTS ACCURTLLIS

Conformément a l'article R, 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les utulaires de autorit¢ parentale ou des représentants Ieganx de Uenfant :

12 D'un certificat médical daté de moms de deux mots attestant de 'absence de toute contre-indication 2
I'accucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant admission ;

27 D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de Particle R, 3111-8.

" - -y - 4 3 ' o - .. L4 . T r B 9 ~ 2 L7 (=]
I ¢tablissement conserve jusquiau terme du contrat d'accuet! de Pentant les documents mentionnés aux |

250
[ A

Lors de Tadmission, le directeur, en lien avee le eéférent “Sante et Accuell inclusit™ précité, mforme les
ntulaires de Mautoriie parentale ou représentants leganx de 'enfant des conditions dans lesquelles des soins

et iraitements médicaus mentonnés alavticle RO 2T peavent éure le cas Cehéant adminisweés aleur enfant.

Contormément aux arucles 1o 20112321 ¢ R 211 du Code de T sanié lml)liquc. tout 1)|‘|sll-ssirrtlllt'1
EATE possédant Pune des qualificanons mentonnées aux artcles R 2324234, Ro 2324235 ¢ R 232412,
peut procéder a Padministration des sotns et des traitements médicaus a un enfant qu'il prend en charge,
la demande du ou des talaires de Pautorité parentale ou de ses représentanis legaux, des lors gue :
- il maitrizse la langue francaise,

il se conforme aux modalités de delivrance de soins specifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole ¢erit mentionndé au 3% du 1 de Particle R 2324230 du présent code et qui lui one éi¢ expliquées

par le Référent « Santé et Accueil inclusit» mentionndé a Faruele R 232439,

Avant dadmimistrer les soins ou wattements medicaus, il sTassure que

le médecin n'a pas expressément preserit lintervention d'un ausiliaire médical,
- le ou les tilaives de Tautorite parentale o les représentants légaus de Pentant les ont expressément
AUTOTIEC: par Cerit,

- le medicament ou le matcriel néeessaire a ¢té tourni par ces dernicers.
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- quil dispose bien de Tordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme enticrement,

- que le geste quiil lut est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Pautorite parentale ou les représentants Iégaux de Uenfant.

Chaque geste fair Pobjet d'une inscription immédiate dans un registre déclié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et 'heure de IMacte,

- le nom du professionnel Payane réalisé ainsi que, le cas ¢chéant, le nom du médicament adminiseré et la

Pt JSUlugit‘.
Article 13 : T.OCAUN

Conformément a 'article R, 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'¢ablissement ou de service mentionné a l'article R, 232:4-29,

Les personnels de I'érablissement v accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adapiée
a leurs besoins les repas, le sommeil, e repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de 1'établissement permet de metire en aeuvre accuetl inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre 'accucil des titulaires de 'autorité parcntale ou
représentants Iégaux et T'organisation de réunions pour le personnel.

L'¢ablissement comprend une ou plusicurs unités d'accucil, dans les conditions prévues an 11 de Tarticle
R. 232446 et au 1 de Particle R. 232447, Une unité d'accucil est un espace aménagé pour oftrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet

d'¢tablissement.

I'¢ablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un cspace
exterieur el accessoireiment dans un espace couvert. Les modalitds dusage de |It'S|,?.lL'L' extérieur sont

détallées dans le projet éducatit préva au 2° de T'article R. 2324-29,

Leslocanx et aménagement intéricur de 'émblissement respectent les exigences du rélérentel bitmentaire
national créé par arrété du 31 aont 2021,

Article 14 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRILE
~  Obligations de 'emploveur

Contormément a Fartcle Ro2324-33 [ le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il reerute pour exercer des fonctions, 4 quelque tire gque

ce solt, satsfont aux L|i>‘|)<l.~iilinn>‘ de lartcele 1., 133-6 du code de 'acuon sociale er des familles.

Cctic obligation sapplique ¢aalement pour le recrutement des stagitres, apprentis etintervenants extericurs,

rémuncres ou bencvoles, participant a l'accueil des entants.

e Gestionnaire garannt contre les conséquences de sa responsabiliee eivile a Toceasion des dommages qu'il
peut causer aux entants ou que ces derniers peuvent causer aautrul

1 les personnes quil emploie ;

27 Les béndévoles e intervenants extéricurs non-salarics, qui participent a accual des enfants, sont presents

dans F'etablissement ou le service, ou parncipent avee les entants a des acuvinés quil organise.
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i

Conformément a Tavticle R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmicr ct
drassistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, 1. 4311-3 ¢t L. 4331-4 ¢t par Tarticle
Lo 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, 'employear peat procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs e, le cas cehéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
Femploi considére, au recrutement de toute personne justitiant d'un diplome de 1'Union curopéenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pavs d'obtenton,

#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Contormément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de conwole
prévue a larticle 1., 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
nfantle demande au gestionnaire de 'éablissement de i transmettre: chaque année des informations
relatives aux enfants accucillis ainsi qu'aus caractéristiques de 'accueil. Laliste limitative de ces informations,
ainst que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de 1'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de

[? Tout accident survenu pendant 'accucil d'un enfant qui lui ¢ait confi¢ ayant entraind 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des Cquipes de secours extérieures a l'érablissement ¢
2% Tout déces d'un enfant qui lui ¢tait confié.

Iinforme ¢galement sans délat le Président du Consedl départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 37 du IV de Farticle R0 2324219, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au uitre de Taccuetl d'enfants de parents ou représentants [égaus en insertion sociale ou professionnelle, le
vestuonnaire de 'éablissement d'accueil de jeunes enfanes

17 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de 'action sociale et des familles, au Président du
cOMIte LIG]‘::lrlunL-nlnl des services aux tamilles, une fois par an et selon des modalités défiies par arrete du
ministre chargd de la tamille, un document actualis¢ présentant les modalités sclon lesquelles 1'érablissement
ou le service met en acuvre, lorsqu'elles sappliquent a lui, les dispositions de article 1. 214-7 de ce Code,
alns que les résultats obtenus

27 Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accucil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'tmplantation ou, le cas échéant, le Président de T'éuablissement public de coopération intercommunale
compétent en maticre d'accuet] des jeunes enfanis, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée
par larticle 1. 21407 du meme Code,

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles o 214-2-2 ¢ 1. 214-10 du Code de Paction sociale
ct des familles, le Gesnonnaire de 'établissement COmMMuUNIUC par voie clecir mique ses disponibilies
daccucil a la CNAL zelon une périodicite et des modalités de transmission fixées pavarreté du 31 aont 2021,

# Mise en ceuvre de la charte natonale de accueil du jeune cntant

27

Conformément a l'article Ro 2324229 'Eblissement élabore un projet d'érablissement ou de service qui

met en wuvre la charte navonale de Taccuedl du jeane enfane mentonnée a lartele 1., 214011 du code de

action socale et des familles.

Article 15 : Conformement a lurtele R 232424 du Code de Tasand publique, wut projer de moditicaton
portant sur un des éléments du dossier de demande duatorization, on sur Tune des mentions de
Fautorisation, devra Cre portd a la connatssance du Président du Consedl déparvtemental par le divecteur on
le gesuonnaire de Féabhssement. Le Président du Consetl départemental peut, dans un délai d'un mois,

retuser Il moditicaton.
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Article 16 : L arrcté de Monsicur le Président du Conseil d(-p.u'lcnwnlul des Yvelines n®2022-85 du 5 mai
2022 est abroge a compter de Uentrée en vigueur du présent arrété

Article 17 : Monsicur le Direcreur Géndral des services du déparrement des Yvelines est chargé de
Fexécunon du présent arecte, qui sera publié au recueil des actes administratits du département des Yvclines
et qui sera notific au demandeur,

Versailles, le 1 7 DEC. 2024

P/ 1e Président du Consell départemental
It par delégation, ”

L.¢ Responsable du Pole Sangé ¢t Aecuetl du jeune enfant

/

Irédere G
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

. Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE QO '2: 2( , )[
DIRECTION SANTIE = ]

POLL SANTE ET ACCUELL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2024-291 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO-CRECHE

Vule Code de la sante publique et notamment ses articles 1., 2324- 1, 1. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,

Vule Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7 ¢t . 214-7 et suivants,

Vu Parréré de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2017-SNAPE-96 du 21 novembre
2017, relanf a la eréation de 'IAJI (Frablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Poussin & Chaton -
Clémenterie », situé 66 chemin du plant a' Villennes-Sur-Seine,

Vu les éléments complémentaires requs le 2 décembre 2024 validant la complétude du dossier de demande de
modification de fonctionnement (changement de la référente technique, modification de 'age d'accueil des enfants)
présenté le 29 octobre 2024 (au sens de Particle R. 2324-18 du Code de la santé publique) par la sociéré Poussin &
Chaton, pour son ¢tablissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJIE) dénommé « Poussin
& Chaton - Clémenterie », situé 66 chemin du plant a Villennes-Sur-Seine, :

Vu Pavis de Ta Conseillére technique, en date dud décembre 2024

Sur proposition du Directeur géndral des services du Département,
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ARRETE

Atrticle 11 Ia Soci¢té Poussin & Chaton, gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche »,
dénommee « Poussin & Chaton », située 66 chemin du plant a Villennes-Sur-Seine, ayant fait I'objet d'un arrété
dautorisation de eréation en date du 21 novembre 2017, est autorisée 2 modifier son fonetionnement (changement
dela référente technique, modification de 'age d’accueil des enfants), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

Article 2 : NODALITES D'ACCURIT DES 1}

ANTS

La capacit¢ d’accueil de-la micro-créche est de 10 enfants, agés de 10 semaines jusqu’a Page de Pentrée en
maternclle.

LEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. 11 peut associer l'accueil régulier et 'accucil occasionnel.
Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de T'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité daceueil
de TEAJE peut etre différente suivant les périndes de 'année, de la semaine ou de la journcée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atreindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par lawtorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respeet des conditions suivantes :

[ Le taux d'occupation hebdomadaire de 'établissement n'exceéde pas 100% de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil caleulée selon e nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire, Tes niodalités de caleul du taux d'occupation

hebdomadaire sont précisées par arréeé du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

27 Les regles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre ol d'enfants
cffectivement accuelllis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de 'établissement tansmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
ct infantle les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent acticle selon des
modalités fixées par areetd du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

49 Le reglement de fonctionnement présente les modaliés d'organisation de 'accueil en surnombre dans
I'éablissement et son articulation avec les projets éducatit et social mentonnés aux 19 et 29 de Tardcle
R. 2324-29.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUIE

Conformément a l'article R, 2324465 les missions du référent lt'(‘hniquu sont :

- assurer le suivt technique de P'érablissement ainsi que I'élaboraton et le suivt de la mise en aeuvre du projet
d'é¢rablissement,

- accompagner et coordonner lactvite des personnes chargées de 'encadrement des entants,

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUIE

Les micro-créches mentionnées au 19 de Tarticle Ro 2321006 sont dispensces de Tobliganon de désigner un

directeur.
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Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de 'établissement est tenu de désigner une
personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de l'encadrement des
enfants accueillis.

Conformément a l'article R 2324-46-5, la référence technique de TEAJE est assurée par Madame Iréne
METCHLER, non titulaive d'une des qualifications mentionnées au [ de larticle R, 2324-34 ou a l'acticle R 2324-
35, le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant a 'une de ces qualifications, 4 raison de
dix heures annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de l'encadrement des
enfants, dont deux heures par trimestre.

Atticle 6 : NIUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUIE

Conformément aux dispositions des articles R 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Madame MEICHLER est
autorisce 4 exercer la référence technique de deus TEAJTE

Article 7 : ENCADRENENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 2324-42, R 232:4-43, R, 2324-43-1 ct
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des eftectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

1es professionnels mentionnés au 19 de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'unc certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
a larticle 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de 'accueil des jeunes enfants et
de deux anndes d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréd,

Conformément a l'artcle R, 2324-20 alinca 7, la regle d'encadrement choisie par I'Fiablissement en application du
I1 de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : LQUIPE PLURIDISCIPLINAIRLL

Conformément 4 l'article R 2324-38, I'¢rablissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de 1'ge et des
besoins des enfants qu'il aceueille et de leur projet ¢ducatif et social, e concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifics, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitatre, ¢cducatt et culturel.

Conformément a l'article R. 232439, cette ¢quipe pluridisciplinaive est constituée conformément aux articles
R. 232440, R. 232441 et R, 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'avticle R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R.2324-34 ¢t R, 2324-35, les creches collectives mentionnées au 19 du 11 de Marticle R, 2324-17 constituent leurs
cquipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de ravail dédié aux fonctions de divection soit 0,2
¢quivalent temps plein (référent techniquey).

Article 9 REFERENT « SANTE et ACCULLL INCLUSIHE »

Conformcément a l'article R, 2324-39, un rétérent « Sante ¢t Accuetl inclusit » dont les missions sont précisées a ce
meéme article intervient dans chaque ctablissement. La fonction de rétcérent « Santé et Accueil inclusit » peut ¢ure
exerece par:

19 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du jeune
entant ;

27 Une personne titulaire du diplome d'Lan de puériculurice :
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3% Une personne titulaire du diplome d'Litat d'infirmicer disposant d'un diplome universitaire en maticre de santé
du jeune enfant ou dune expérience minimale de trois ans & titre principal aupres de jeunes enfants comme
mfimicr dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives @ 'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R. 2324-46-2

Article 10 : ADMINISTRATION DS SOINS ET DES TRATTENMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCULEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le divecteur ou le référent technique de I'érablissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les ttulaives de Pautorité paventale ou des représentants Iégaux de I'enfant :

19 D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de 'absence de toute contre-indication a l'accueil
en collectivite. Ce certificat est remis au moment de T'admission et au plus 1ard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

27 D'une copic des documents atrestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
I'article R. 31 11-8.

L'¢ablissement conserve jusqu'an terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 19 ¢t 2°,

Lors del'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avece le référent « Santc et Accueil inclusif » précité,
informe les ttulaires de Mautorité parentale ou représentants 1égaux de 'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaus mentionnés a l'article R 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés aleur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 ¢t R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel IEAJE
possédant P'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R, 2324-35 et R. 2324-42, peut proecder a
Padministration des soins et des traitements médicaus a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de Pautorné parentale ou de ses représenrants légaux, dés lors que:

- il maitrise la langue frangaise,

- il 'se conforme aux modalités de déliveance de soins spécifiques, oceasionnels ou régulicrs, précisées dans le
protocole ¢erit mentionné au 37 du 11 de Tarticle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ¢t¢ expliquées par le
Reéferent « Santé et Accuetl inclusif» mentionné a Particle R, 2324-39,

Avant dadministrer les soins ou traitements meédicauy, il sassure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d'un auxiliaive médical,

- le ou les ttulaires de Pautorité parentale ou les représentants Iégaux de Penfantles ont expressément autorisés par
cerit,
- le médicament ou le matériel nécessaive a ¢1¢ tourni par ces derniers,
- quil dispose bien de Fordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y conforme
enticrement,
- que le geste quiil Tui est demandé de véaliser Tui ait bien ¢té expliqué préalablement par le ou les titlaives de
Pautorié parentale ou les représentants [éganx de Fenfant

Chaque geste fait Fobjet dunce inscription immédiate dans un registre dédic precisant

- le nom de Pentant,

- la date et 'heure de Nacte,

- le nom du professionnel ayvant réalisé ainsi que, le cas ¢ehéant, le nom dumédicament adminisiee et a posologic,

Article 11: 1.OCAUN

Conformément a larticle Ro 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet

d'¢tablissement ou de service mentionnd a l'artcle R. 2324-29.

les personnels de 'éablissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satsfusantes de séeuritd,

d'Tivariene et de confort, en portant aus enfants une attenton constante et en organisant de maniére adapiée d lears

besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.
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L'aménagement intérieur et extérieur de '¢ablissement permet de metire en ceuvre 'accueil inclusif des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de l'établissement favorise en outre l'accucil des titulaires de 'autorité parentale ou
représentants legaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

I'¢tablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de T'artcle
R. 2324-46 ct au 1 de l'article Ro 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accucillis l'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'¢ctablissement. '

I'¢tablissement peut proposer un accucil en semi plein-air permettant 'accucil des enfants dans un cspace extéricur
etaccessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont détaillées dans le projet
¢ducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29,

Les locaux et 'aménagement intéricur de 1'¢ablissement respectent les exigences du rélérentel hHitimentaire
national cré¢ par arret¢ du 31 aone 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRI:
»  Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues al'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, 1 quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de I'article 1. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cete obligation sapplique ¢galement pour le recratement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
remunérés ou bénévoles, participant a 'accuetl des enfants,

Le Gestionnaire garantit contre les conscquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

19T.es personnes quil emploice

27 Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent i l'accueil des enfants, sont présents dans
I'"établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Contormeément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service  social,  couvertes par les artcles 1o 120 1. 43013 ¢ 1. 43314 par  l'article
L4111 du Code de 'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de Ta libre circulation
des wravailleurs ct, le cas ¢chéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi considére,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi
¢quivalent dans son pays d'obtenuon.

»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'arucle R 23240 25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
alarticle 1. 2324-2, le médecin responsable duservice départemental de protecuonmaternelle et infanule demande
au gestionnaire de I'éablissement de lut transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accucillis
ainst quiaus caractéristiques de l'accuel. Ta liste limitatve de ces informations, ainsi que les modalués de Tear
transmission, sont détinies par arcté du ministre charge de la famille.

Lo Gestonnaire de 'établissement intorme sans délai le Président du Conseil departemental de -
1? Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lut était conlié avant entraind I'hospitalisation de ce

dernier ou sa prise en charee par des ¢quipes de secours extéricures a I'éablissement ¢
| § |

27 Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

35



MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

Il informe ¢galement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 37 du IV de 'article R. 232:4-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de Vaccueil d'enfants de parents on représentants légaux en mnsertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'¢ablissement d'accucil de jeunes enfants

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de T'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par are¢té du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles Pétablissement ou le service met en
ccuvre, lorsqu'elles 'appliquent a lui, les dispositions de 'article 1. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

29 Informe, conformément aux dispositions du Code de 'action sociale et des tamilles relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes cn insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopératon mtercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunces enfants, des actions mises en place au titre de T'obligation instituée par article 1. 214-7 du
meme Code, ' '

Par ailleurs, conformeément aux dispositions des arteles 1. 214-2-2 et 1. 214-10 du Code de l'action sociale et des
familles, Te Gestionnaire de I'érablissement communique par voie Clecrontque ses disponibilités d'accuedl a la
CNAL selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrét¢ du 31 aoht 2021,

» AMlise en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément 2 l'article R. 2324-29, I'Ewablissement ¢labore un projet d'établissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nadonale de 'accueil du jeune enfant menuonnée a larticle L. 21-1-1 du code de 'action sociale
et des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur 'une des mentions de Pautorisation, devra e
porté ala connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement.
e Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mots, refuser la modification.

Article 14 : 1 arrété de Monsicur le Président du- Conseil départemental des Yvelines n®2017-SAMAPI-Y6 du 21
novembre 2017 est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arrete.

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présent arretd, qui sera publié au recueil des actes administratifs du departement des Yvelines et qui sera notific au

demandeur.

Versatlles, e 0 5 DEC 2[}2’#

I’/ Le President du Conseil departemental
[it par dclegation,

Le Responsable du Pole Santé et accueil du jeune enfant

/

[BYQUSY
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

.I Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALIE ADJOINTIE

ENFANCE FAMILLE SANTE QO Z'-'-gz( X 2(12
DIRECTION SANTLE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2024-302 PORTANT DEROGATION
Vule Code de la santé publique et notamment ses articles . 2324-1, T.. 2324-2, R. 2324-106 et suivants,
Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7 et 1. 214-7 et suivants,
Vul'arrété du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes d'accueil du jeune enfant,
Vu Parreté de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2022-207 du 7 novembre 2022,
relatif & la modification du fonctionnement de I'EAJE (Ktablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
« Bulapi », situ¢ 8, rue Charles Rhone a St-Germain-en-Laye,
Vu le dossier complet (au sens de l'article 2 de l'arrété susvisé du 29 juillet 2022) de demande d'autorisation de
dérogation aux professionnels autorisés a exercer en EAJE, requ par le Département le 23 octobre 2024, présenté
par la société SAS « Bulapi et Onidoo », pour son ¢tablissement et service d'accueil non permanent de jeunes
enfants (BAJE) dénommé « Bulapi», situé 8, rue Charles Rhéne a St-Germain-en-Laye, de catégorie
«micro-creche », d'une capacité de 12 places,

Vu lavis de la Conseillere technigue appartenant au Pole Accueil Petite Enfance en date du 7 novembre 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Atticle 1: Conformément a l'arreté du 29 juillet 2022 relatif aux professionnels autorisés a exercer dans les modes
d'accucil du jeune enfant, la société SAS « Bulapi et Onidoo », gestionnaire de la créche collective, de catégorie
«micro-créche », dénommée « Bulapi», située 8, rue Charles Rhone a Se:Germain-en-Laye, ayant fait I'objet d'un
arrcté d'autorisation de création en date du 15 novembre 2013, est autorisée a déroger aux conditions de dipléme
et d'expérience pour le recrutement de ses professionnels dans le contexte départemental de pénurie de
professionnels concernés, dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : Le Gestionnaire est autorisé a faire entrer Mme Auna Antoshkiv dans le parcours d'intégration défini 2
l'article 3 de I'arrété du 29 juiller 2022 préalable 4 son éventuelle entrée dans la composition de 'équipe au titre des
professionnels "qualifiés” (22 de l'article R. 2324-42 du Code de la santé publique) a l'issue des 120 heures de ce
parcours d'intégration.

Atrticle 3 : Durant les 120 heures de ce parcours d'intégration, correspondant aux 120 premicres heures d'exercice
professionnel de l'intéressé, le Gestionnaire est tenu au strict respect de I'ensemble des dispositions de l'article 3
de l'arreté du 29 juillet 2022, 11 devra étre & méme d'en justifier aupres des services départementaux compétents et
done assurer la tragabilité de 'ensemble des modalités et conditions prévues par ledit arrété au besoin.

Axticle 4 : 'autorisation de dérogation, objet du présent arrcté, est exclusive de toute autre demande jusqu'a
I'achévement complet du patcours d'intégration du professionnel concerné.

Le dispositif peut concerner, aprés autorisation expresse de dérogation, un second professionnel dans les EAJIE
de catégorie « trés grande créche » (2 60 enfants).

Une nouvelle demande de dérogation pour les EAJE d'une capacité inféricure a 60 enfants ou une scconde
demande de dérogation pour 2 professionnels en parcours d'intégration simultané dans les EAJE de catégorie
« trés grande creche » (2 60 enfants), supposera l'envoi au Département de la fiche individuelle de suivi du parcours
d'intégration annexée i l'arrété susmentionné du 29 juillet 2022, dament complétée apres 1'échéance effective du
parcours dintégration précédant validant I'entrée du professionnel concerné dans la composition de I'équipe au
titre du 2° de l'article R2324-42 du Code de la santé¢ publique. '

Article 5 : Monsieur le Directeur Géndéral des services du département des Yvelines est chargé de Uexéeution du
g

présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratfs du département des Yvelines et qui sera notifié au

demandeur.

Versailles, le 19 novembre 2024

P/ Le Président du Conscil Dépariemental
It par délégation,

l.e Rc-spt"msnl)lt-)ltd{dlc Accuell Petite Enfance

Vs
b

17;/&& :

4
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE 0 p 115
ENFANCE FAMILLE SANTE A 220, -
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE
ENFANT

ARRETE N°2023-314 PORTANT MODIFICATION D’'UNE MICRO-CRECHE

Vule Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1,1.. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,

Vule Code de Pacton sociale et des familles et notamment ses aracles 1. 214-7 et D, 214-7 et suivants,

Vu Parrété de Monsicur le Président du Conscil départemental des Yvelines n?2023-158 du 28 septembre 2023,
relatit” 2 la modification du foncuonnement de 'EAJLE (KEablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
« Jaune », situe 11, avenue Jules Ferry a Sartrouville,

Vu le dossier complet (au sens de Tarticle R. 2324418 du Code de la santé publique) de demande de moditication
de fonctionnement (modification de référente technique) recu par le Département le 8 octobre 2024, présenté par
la socié¢té « A 2 pas», pour son ¢ablissement ct service d'accueil non permanent de jeunes enfants (1EA]J15)
dénommé « Jaunce », situc T avenue Jules Ferry a Sartrouville,

Vu Pavis de la Conscillere technique, en date du 10 octobre 2024,

Sur proposition du Dirceteur géncral des services du Département,
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ARRETE

Article 1: T.a Sociéee « A 2 pas », gestionnaire de la créche collective, de catégoric « micro-créche », dénommée
« Jaune », situé 11, avenue Jules Ferry a Sartrouville, avant fait 'objet d'un arrété dautorisation de eréation en date
du 24 juillet 2013, est autorisée a modifier son fonctionnement (modification de référente technique), dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée,

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’aceucil de la micro-créche est de 10 enfants, agcs de deux mois ctdemi a lentrée a école maternelle.
LPEAJE est ouvert du lundi an vendredi de 8hoo 4 19100, 11 peut associer 'aceucil régulier et accueil occasionnel.

Conformdément a l'article Ro 2324-20 du Code de la santé publique ct indépendamment de Tapplication des
dispositions de I'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accucil, la capacit¢ d’accueil
de TEEAJE peut éuee différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCULEIL N SURNOAMBRIL

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simaltanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par lautorisation du Président du Conseil
départemental quilui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :
1? Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accucil caleulée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de ealeul du taus d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

27 Les regles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfancs

cffectivement accueillis 4 tout instant ¢

39 Le gestionnaire de 'érablissement transmet a la demande du service deéparcemental de a protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalites fixées par areeté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

47 Le reglement de fonctionnement présente les modalites d'organisation de 'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avee les projets éducatil et social mentionnés aux 1% ¢t 22 de Tarticle
R. 2324-29.
Article 4 : CONPLETENCLES 1 MISSIONS DU REFERENT T1ECI INTQUIE
Conformément a I'article R 2324-46-5 les missions du référent technique sont @

assurer e suivi technique de T'éablissement ainsi que T'élaboration et le suivi de la mise en auvree du projet

d'¢ablissement,
- accompagner et coordonner Iacivieé des personnes chargées de lencadrement des enfanis,
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Atticle 5: DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

I.es micro-creches mentionnées au 1° de V'ariicle R, 2324-46 sont dispensées de l'obligation de désigner un
directeur.

Lorsque Ta micro-créche ne dispose pas d'un directenr, le gestionnaire de I'établissement est tenu de désigner une
personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de 'encadrement des
enfants accueillis.,

Conformément aux articles R, 2324-20, R. 2324-35 ¢t R, 2324-16-5. la éférence technique de FEAJE ese assurée
par Mme Mouna MATG

AL, ttulaire du diplome d'lItat d'éducatrice spécinlisf‘c.
Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Mme Mouna MAIGNAL, est
autorisée d exercer la référence technique de plusicurs 1EAJ 1

Article 7 : ENCADRENMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 232442, Ro 232443, R. 2324-43-1 ct
R.2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs,

Les dispositions des articles R 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 17 de Farticle R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justitient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
alactcle I 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accuetl des jeunes enfants ct
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agrée. i

Conformément a larticle R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'ltablissement en application du
[T de Tarticle R. 2324-46-4, st d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.
Article 8 : FQUIPE PLURIDISCIPLIN IR

Conformément a Tarticle R. 2324-38, I'érablissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de 1'ge et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe plaridisciplinaire
composce de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducaut et culurel.

Contormement a l'arucle R. 232439, cette ¢quipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R. 232440, R 2324-41 et R, 232:4-46-3 du CSP,

Conformément a lartcle Ro 2324-46-1, pour la mise en auvre des dispositions contenues aux articles
R.232:4-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 12 du 11 de article R 23249217 consttent leurs
Cquipes de manicre arespecter les quotités minimales de temps de wavail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
cquivalent temps plein (véferent technique).
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Article 9 : REFERENT « SANTLE et ACCULLL INCLUSII »

Contormément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées a ce
meéme article intervient dans chaque établissement. 1La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif » peut ctre
exercée par:

[? Un medecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du jeune
enfant ;

27 Une personne titlaire du diplome d'Frat de puériculuice ;

3% Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infivmier disposant d'un diplome universitaive en matiére de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans A titre principal auprés de jeunes enfants comme
infirmier dont les modalités de caleul sont fisées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respeete les durées minimales d'intervention lixées a l'article R. 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRATTEMENTS MEDICAUN DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chague
enfant admis, de la remise par les titulaires de autorité parcntale ou des représentants Iégaus de l'enfant

17 D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de "absence de toute contre-indication a aceueil
en collectivite, Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus ard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

2° D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément anx dispositions e
larticle R.3111-8.

I'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de Uenfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

ILors de 'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif » precité,
intorme les titulaires de autorité parentale ou représentants Iégaus de Tenfant des conditions dans lesquelles des
soins ct traitements médicaus mentonnés a l'article R 2111-1 peuvent etre le cas echéant administrés i leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 ¢t R, 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d'EAJLE
possc¢dant Pune des qualitications mentionnées aux articles R 232:4-34, R, 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des raitements médicaux 2 un enfant qutl prend en charge, a la demande du ou des
ttulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de déliveance de soins spécifiques, oceasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole ¢erit mentionné au 3% du 11 de Particle R. 2324-30 du present code et qui lut ont éié expliquées par le
Rétérent « Santé et Accued] inclusit» mentionné a Particle R, 232:4-39.

Avant dadmimistrer Ies soms ou traitements médicaux, 1l s’assure que :
- le mdédecin n’a pas expressément preserit Vintervention d'un auxiliaive médical,
- leoules dlaires de Fautorité parentale ou les représentants Iégaux de Penfant les ont expressément autorisés par
cerit,
- le medicament ou le matériel néeessaive a ¢1é fourni par ces derniers,
- quil dispose bien de l'ordonnance médicale prescrivant les soins ou mraitements (on d'une copie), cts'y conforme
cnticrement,

que le geste quiil Tui est demandé de réaliser i ait bien ¢é expliqué préalablement par le ou les titlaires de
Fautorité parentale ou les représentants Iégaus de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet dlune inseription immédiate dans an registre dédic précisant -

- le nom de Ventant,

- la date et Theure de Pacte,

= le nom du professionnel Pavant réalis¢ ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament adminisoré et la posologic.
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Article 11: 1.OCAUN

Conformément a l'article R, 2324228, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'¢rablissement ou de service mentionné a l'article R, 2324-29.

Les personnels de T'éablissement vy accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurit,
d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante ¢t en organisant de manicre adaptée a leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

Llaménagement intéricur et extéricur de 'établissement permet de mettre en ceuvre aceueil inclusif des enlants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement mtéricur de l'é¢tablissement favorise en outre accueil des titulires de autorité parentale ou
représentants Icgaus et Porganisation de réunions pour le personnel.

L'¢ablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au [T de l'artcle
R. 2324-46 ¢t au TIT de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offvir de facon
autonome aux enfants qui v sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'¢rablissement.

I'éablissement peut proposer un accueil en semi plein-aiv permettant 'aceueil des enfants dans un espace extérieur
ctaccessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de Uespace extéricur sont détaillées dans le projet
Educatf prévu an 27 de l'article R. 2324-29.

Les locaux et Taménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arreré du 31 aour 2021,

Article 12 : OBLIGATTONS DU GESTIONNAIRLS
> Obligations de l'L'lH])]u}'cLll'

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'arcticle 776 du code
de procedure pénale, que les personnes quiil recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satistont

aux dispositions de T'article 1. 133-0 du code de l'action sociale et des fanulles.

Cetie obligation s'applique ¢galement pour le recrutement des stagiaires, apprentis ¢t intervenants extéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a laceucil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilicé civile a l'oceasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrul ;

19 1es personnes qu'il emploice ;

27 Les beéncvoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a 'accuetl des enfants, sont présents dans

I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il oreanisce.
] bed

Contormément a larticle R 2324-41-1, pour les professions autres que celles de medecin, d'infiemier et d'assistant
de serviee  social, couvertes par les acucles 1o 1TE-20 T 4311-3 0 er o 43310 e par "article
.41 1-1 du Code de 'action sociale et des tamilles, l'unplu_\'('ln' peut procéder, dans le respect de la libre cireulation
des travailleurs et le cas ¢chéant, des dispositions staturaires ou conventionnelles applicables a l'emplot considérd,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi

cquivalent dans son pavs d'obrenton.
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#  Obligations générales vis-a-vis des aurorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la saneé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
alarticle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de I'érablissement de lui transmetire chaque année des informations relatives aux enfants accucillis
ansi quaux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définies par arr¢té du ministre chargé de la famille.

Le Gesuonnaire de I'érablissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de ;

17 Tout accident survenu pendant 'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé T'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a I'éablissement ;
2% Tout déces d'un enfant qui lui ¢iait confié.

[l informe également sans délai le Président du Conscil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 37 du 1V de l'article R. 2324-19, permettant de joindre Péablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaus en insertion sociale ou professionnelle, le
eestionnaire de I'établissement d'accuel de jeunes enfants ;

12 Transmet, sans préjudice des (|ispnsilicms du Cade de l'action sociale et des familles, au Président du comité
departemental des services aux familles, unc fois par an et'selon des modalités définies par arreté du ministre charge
de la famille, un document actualisé présentant les modalités sclon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent alui, les dispositions de 'article .. 214-7 de ce Code, ainsi que les résuliats obtenus ;

27 Inforime, conformément aux dispositons du Code de 'action sociale et des familles relatives a 'accucil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échean, le Président de I'érablissement public de coopération intercommunale compétent en matiere
d'accucil des jeunces enfants, des actions mises cn place au titre de 'obligation instituée par larticle 1. 214-7 du

meme Code.

Par atlleurs, conformément aux dispositions des artieles .. 214-2-2 ¢t 12, 214- 10 du Code de 'action sociale of des
familles, le Gestionnaire de 'é¢tablissement communique par voie clectronique ses disponibilités d'aceucil a la
CNAT selon une périodicité et des modalites de transmission fixées par arréié du 31 aoht 2021,

#  Mise en auvre de la charre nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformcément a l'article R 2324-29, I'Ewablissement ¢labore un projet d'éablissement ou de service qui met cn
acuvee la charte nationale de Faccuell du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de 'action sociale
ct des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
surun des eléments du dossier de demande dantorisation, ou sur Pune des mentions de Pavtorisation, devra étee -
port¢ ala connaissance du Président du Conscil déparcemental par le divecicur ou le gestionnaire de I'établissement.
Le Président du Conseil départemental peat, dans un délai dun mois, refuser la modification.
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Article 14: 1 arrcté de Monsicur e Président du Conscil départemental des Yvelines n°2023-158 du
28 septembre 2023 est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arrcté.

Article 15 : Nonsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présentarr¢td, qui sera publié au recucil des actes administratits du département des Yvelines et qui sera notifié an

demandeur.

Versailles, le 3 décembre 2024

P/ 1e Président du Cogseipdépartement I/

It par delégatjon,

Le Responsaple ; cucil du jeune enfant
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

O Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTIE

ENFANCE FAMILLE SANTE QO 23’?,(4 __3({(_(
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE

ENFAN

ARRETE N°2024-315 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO-CRECHE

Vule Code de Ta santé publique et notamment ses articles L. 2324-1, 1. 23242, R.2324-106 et suivants,

Vule Code de 'action sociale et des fanlles et notamment ses articles L. 214-7 et D. 214-7 et suivants,

Vu Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-52 du 22 tévrier 2024 relaiif 3
la modification du fonctionnement (modification de direction) de 'EAJIE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « DO RENY », situé 66 chemin de la Chapelle — Domaine Dampierre a Saint-Rémy-1es-Chevreuse,
Vu le dossier complet (au sens de Particle R. 232418 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (actualizaton du nom de famille de Ia Référente Technique) recu par le Dépactement le 17
octobre 2024, présenté par la société Creches de France, pour son ¢tablissement et service d'aceueil non permanent
dejeunes enfants (KA]1) dénommé « DO REENY », situé 66 chemin de la Chapelle = Domaine Dampierre a Saint-
Rémy-les-Chevreuse,

Vu Iavis de la Conseillere technique, en date du 27 novembre 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Dépariement,
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ARRETE

Article 1: 1.a société Créches de France, gestionnaire de la créche collective, de catégorie micro-créche, dénommée
« DO REAY », située 66 Chemin de la Chapelle — Domaine Dampierre a Saint-Rémy-l¢s-Chevreuse, avant [ait
Pobjet d'un arvété d'autorisation de création en date du 27 avril 2017, est autorisée a madifier son fonctionnement
(actualisation du nom de famille de la Référente Technique) de son éablissement dans les conditions figurant dans
sa demande susvisee, '

Article 2 : NMODALITES D'ACCULLL DES ENFANTS

La capacité d'accueil de la micro-créche est de [ enfants, agés de 2,5 mois 2 la veille de leur 660 anniversaire,
LEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h a 19h. 11 peut associer I"accuell régulier ct I'accucil occasionnel.
Conformément a l'article R, 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de I'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d'accuell, la capacité d'aceucil
de PEAJIE peut éue différence suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCULIL EN SURNOMNDBRI:

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accucillis peut ateindre 115 Y de la capacit¢ d'accueil prévue par Mautorisation du Président du Conseil
départemental quilui a é1é adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

19 ].¢ taux d'c )ccupation hebdomadaire de 'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horatre hebdomadaire
d'accueil calculée selonle nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. 1es modalités de caleul du taux d'occupation

hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministee chargé de Ta famille

2% es reeles d'encadrement lixées a larticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'entants
g | g

effectivement accuetllis 2 tout imstant ;

20 " . PIRR I S : s o : . : wella
3% Le gestionnaire de 'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
ct infantle les mformations nécessaires au controle du respect des Lli:‘pl_nsiliuns du preésent article selon des
modalités fixées par arreté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4% Le réglement de fonctionnement” présente les modalités d'organisation de l'accuceil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 19 et 27 de Tarticle
R. 2324-29.

Article 4 : COMPLETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUL

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du r¢férent technique sont :

- assurer le suivi technique de 'établissement ainst que 'laboraton et le suivi de Ta mise en acuvee du projet
d'¢tablissement,

- accompagner ¢ coordonner 'activite des personnes chargées de Pencadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIOQUI

Les micro-créches mentionnées au 19 de Tarticle R 2324-46 sont dispensées de Tobligation de désigner un

dirceteur.
Lorsque la micro-creche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de établissement est tenu de désigner une

personne l)}]'\'\it]l](' comme référent technique, pouvant cire distinete des personnes chargées de 'encadrement des

enfants accueillis.

47



MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 alinéa 4° et R. 2324-46-5, la véférence technique de PEAJLE est
assurce par Madame Justine CADILLAC, titulaire du diplome d'auxiliaire de puériculture, non timlaire d'une des
qualifications mentionnées au I de larticle R. 2324-34 ou a I'avticle R.2324-35. Le gestionnaire s'assure du concours
régulier d'une personne répondant a 'une de ces qualifications, a raison de dix heures annuelles de présence auprés
du rétérent technique et des professionnels chargés de l'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DI REFERENCE TECHNIQUE
Conformément aux dispositions des articles R. 232:4-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre
désignée référent technique de plusicurs micro-créches, dans la limite de trots, y compris lorsque celles-ci sont

gcrées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a 'article R. 232:-34-2 alinéa 1, lorsqu'une meme personne physique exerce les fonctions de référent
technigue dans plusicurs micro-creches

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de temps
définic au 19 de Tarticle R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure les

fonctions de rétérent technique ;

- sa qualification répond aux exigences délinies au I de 'acticle R 2324-31 ou a T'avticle R 2324-35 dés lors qu'elle
excree les fonctions de référent technique dans trots micro-créches.

Article 7 : ENCADRENENT DES ENFANTS

D
o

2324-43-1 et

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 2324420 RO 232443, R.
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs,

Les dispositions des articles R, 2324-43-1 ¢t R 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
stmultanément.

Les professionnels mentionnés au 1 de l'arcticle R. 2324-42 peuvent ¢tre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
a l'article 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de 'aceueil des jeunes entants ct
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréc,

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisic par I'ltablissement en application du
[T de Tarticle R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un
professionnel pour huir enfants qui marchent.

Article 8 : LQUIPL PLURIDISCIPLINAIRE

Conformeément a larticle Ro 2324238, 1'érablissement veille 4 s"assurer, compte tenu du nombre, de T'age et des
£

besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet ¢ducant et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composce de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, cducatil et culiurel.

Conformément a l'aviicle Ro 2324239, cete équipe pluridisciplinaire est constituce conformément aux articles
R 2324440, R. 232441 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a Tarticle R 2324-46-1, pour Lo mise en ceuvre des dispositions contenues aus articles
R. 232434 et R. 2324-35, les ereches collectives mentuonndées au 19 du 1 de article R. 232417 constituent leurs
cquipes de manicre arespecier les quottes minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2

cquivalent emps plein (réferent technigue).
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Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSII »

Conformeément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées a c¢
meéme article intervient dans chaque éablissement. 1a fonetion de référent « Santé et Accuedl inclusil » peut ¢ue
exercée par:

12 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de sant¢ du jeune
enfant ;

2% Une personne titulaive du diplome d'litat de puéricultrice ;

3% Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmicr disposant d'un diplome universitaire en maticre de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de twois ans a titre principal aupres de jeunes enfants comme
infirmicr dont les modalités de caleul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en auvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a lavticle R 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS T DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de 'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les ttlaires de 'antorité parentale ou des représentants Iégaux de l'enfant :

12 D'un certificat médical daté de moins de deus mois attestant de 'absence de toute contre-indication a l'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

22 D'ane copie des documents attestant du respect des r_nl)lig:liik'::ts vaccinales, conformément aux dispositions de

l'article R.3111-8, ; '
1."¢établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 12 et 2°,

Lors del'admission, le divecreur ou le référent technique, en lien avee le référent « Santé et Accueil inclusit » préeité,
informe les titulaires de Fautorité parentale ou représentants Iégaux de T'enfant des condidons dans lesquelles des
soins ct traitements médicaux mentionnés a l'avticle R. 2111-1 peuvent ¢tre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 ¢t R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d'EAJL
posscdant Fune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R, 2324-35 ¢t R. 232442, peut procéder a
Padmintstration des soins et des traitements médicaus d un enfant quiil prend en charge, i la demande du ou des
titulaires de Pautorit¢ parentale ou de ses représentants Iégaux, deés lors que: )

- il maitrise la langue francaise,

-1l s¢ conforme aux modalités de déhvrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole écrit mentionné au 3% du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont éé expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusit » mentionné a Varticle R, 2324-39,

Avant d'administrer les soins ou trattements médicaus, il s’assure que
- le médecin n'a pas expressément preserit Pintervention d'un auxiliaive médical,
- leoules nralaires de Pautoriie parentale ou les représentants 1égaux de Fenfant les ont expressément autorisés par
éeril,
le médicament ou le matcriel néeessaire a ¢té fourni par ces derniers,
- quil dispose bien de Fordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y conforme
enticrement,
- que e geste qutil Tat est demandé de réaliser Tur ait bien ¢té espliqué préalablement par le ou les ttalaires de

Fautorité parentale ou les représentants Iégaus de lenfant.

Chaque geste fa Pobjet dune inserpuion immédiate dans un regiswe dédié précisant
- le nom de 'enfant,
It date et Pheure de Tacte,
le nom du protessionnel Favant réalis¢ ainst que, le cas ¢ehéant, le nom du médicament adminisied et la posologice.
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Article 11 : LOCAUXN

Conformément a l'article R. 232028, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentonndé a l'article R. 2324-29,

0 - . P s = o p ..
les personnels de 1'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurii,
d'hvgiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante cten organisant de manicre adaptée a leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les acavités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre 'accucil inclusit des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre l'accueil des ttulaires de I'autorité parentale ou
représentants Iégaux ct Porganisation de réunions pour le personnel.

1.'¢tablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de T'article
R. 2324-46 ct au 11T de Tavticle R. 232447, Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui v sont accuellis 'ensemble des prestations et des acuvités prévues par le projet
d'¢lablissement.

I.'¢tablissement peut proposer un accucil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace extérieur
ct accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de P'espace extéricur sont détaillées dans le projet
¢ducadif prévu au 27 de l'article R. 232:4-29,

Les locaus et aménagement intéricur de 'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aone 2021

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRIS
»  Obligations de l'mnplu}'cur

Conformément a l'article R. 2324233 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a larticle 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, & quelgue titre que ce soit, satstont
aux dispositions de I'acticle 1. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accucl des enfants.

].e Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers Peuvent causer a antrui ;

19 ]es personnes Llu'ﬂ cmploie ;

29 Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a 'accueil des enfants, sont présents dans
I'érablissement ou le service, ou pacticipent avee les enfants @ des activiés qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par Jes arcticles 1o ATL-20 Lo 4311-3 et 1 4331-4 et par ['article
I 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'emploveur peat proceder, dans le respeet de la libre circulation
des travailleurs et le eas ¢cheant, des dispositions staturaires ou conventionnelles applicables a 'emploi considérd,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne permettant d'occuper un emplot
équivalent dans son pavs d'obtention.

»  Obligations générales vis-a-vis des autoritds adminisuatives
Conformément a article R 2324-25 du Code de Ta santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévuae

alarticle 1. 232422, le médecin responsable du service departemental de protection maternelle et infantile demande

au gestionnaire de I'établissement de Tui ransmettre chaque annce des informations relatives aux enfants accueillis
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ainsi qu'aux caractéristiques de l'accueil. Ta liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont détinies par arreeé du ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'ctablissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

19 Tout accident survenu pendant P'accueil d'un enfant qui lui érait confie ayant entrainé 'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures 3 I'établissement :
27 Tout déces d'un enfant qui lut ¢air confié,

Il informe ¢galement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3% du IV de Tarticle R, 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence,

Au titre de Taccueil d'enfants de parents ou représentants légaux ei insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'aceueil de jeunes enfants

1 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arecté du ministee chargé
de la famille, un document actualis¢ présentant les modalités selon lesquelles 'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de Tarticle 1., 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2% Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas ¢chéant, le Président de T'érablissement public de coopération intercommunale compétent en matiére
d'accucil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de 'obligation instituée par l'article 1.. 214-7 du
meme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositons des articles 1.. 214-2-2 ¢t 1. 214-10 du Code de l'action sociale er des
Camilles, le Gesuonnaire de 1'éablissement comnlunith par voic électronique ses disponibilits daccueil 4 la
CNATL selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aott 2021,

#  Mise en ceuvre de la charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, ' tablissement élabore un projet d'¢tablissement ou de serviee qui met en
ceuvre la charte nationale de 'accucil du jeune enfant mentionnée a l'artcle 1. 214-1-1 du code de l'action sociale

et des familles.

Article 13 : Conformement a larticle R 232424 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des ¢léments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de Pautorisaton, devra ¢tre
porté ala connaissance du Président du Conseil départemental par le direetenr oule pestionnaire de Pétablissement.
Le President du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.

Article 14 : 1. arreté de Monsicur le Président du Conseil dépariemental des Yvelines n%2024-52 du 22 février 2024

estabrogé a compter de lenteée en vigueur du présent arrcté.
Article 15 : Monsicur le Directeur Geéndéral des services du département des Yvelines est chargé de Pexécution du

présentarretd, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notificé au

demandeur.

Versailles, le 03 DEC. 2024

P/ 1.e Président du Consell departemental

Lt par délégation,

I.e ResponsableAl,
/

e et accuctl dujetne enfant

l'rédén
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALL DIES

SERVICES QO g :)TL{ g
DIRECTION GENERALLE AL )_I()i\"ﬂ.". ' :

ENFANCE FAMILLE SANTE

DIRECTTION SANTT

POLI SANTE T ACCUELL DU

JEUNE ENFAN

AVIS N°2024-318 PORTANT MODIFICATION D'UN EAJE

Vule Code de la santé publigue et notamment ses articles T 2324-1, 1. 2324-2 R, 2324-16 ¢t suivants,
Vule Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles T 214-7 et 1. 2147 et suivants,

Vu Pavis de Monsieur le Président du Consedl départemental des Yvelines n°2023- 138 du 12 octobre 2023,
relatif a la modification du fonctionnement (modification horaires) de 'EALE (Ltablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé « FANNY DEWERPE », situé 13 bis rue de Port Royal a TRAPPIS,

Vu les éléments complémentaires recus le 27 novembre 2024 validantla complétude du dossier de demande -
de modification de fonctionnement (modification de direction) présenté le 30 octobre 2024 (au sens de
l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) par la commune de Trappes, pour son ¢tablissement et
service d'accuell non permanent de jeunes enfants (EAJLD) dénommé « FANNY DEWERPE », situé 13 bis
rue de Port Roval a TRAPPES,

Vi Pavis de la Conscillere technique, en date du 28 novembre 2024,

Sur proposttion du Direcreur général des services du Département,
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REND UN AVIS FAVORABLL

Conformément aux articles 1. 2324-1 et R. 2324-16 ¢t suivants du Code de la santé publique, a article
L. 214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, concernant la modification de fonctionnement
(modification de direction) de la créche collective dénommée « FANNY DEWERPE », située 13 bis rue de
Port Royal & TRAPPIS, en régie directe par la Commune de TRAPPES dans les conditions figurant dans
sa demande susvisée.

1. MODALITES D'ACCULIL DES ENFANTS
La capacite d’accucil de la petite ereche est de 20 enfants, ages de 10 semaines jusqu'a 3 ans,

IEAJE est ouvert du Tundi au vendredi de 8h a 17h30. 11 peut associer 'accueil régulier et 'accueil
occastonnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et ind¢pendamment de application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacit¢
d’accueil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

2. CONDTITONS D'ACCUEIL EN SURNONMBRI:

Conformément @ larticle Ro 232427 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accucillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par 'autorisation du Président
du Conseil départemental qui lut a ét¢ adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

17 Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Tes modalités de
caleul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arr¢té du 8 octobre 2021 du ministre charg¢
de la tamille ;

27 Les regles d'encadrement fixées a larticle R. 232443 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cltectivement accuetllis 2 tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'érablissement transmet & la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations néeessaires an controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modaliees fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

47 Le réglement de fonctonnement présente les modalités d'organisation de 'accucil en surnombre dans
I'¢tablissement et son articulation avec les projets ¢ducatil” et social mentionnés aux 12 ¢t 2° de lavticle
R. 2324-29,

3. COMPETENCES FT MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a Taruicle R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'éablissement précise par éerit les compéiences
et les missions confices par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de 'établissement ou
du service.

L ne copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du departement quia donne
l'avis prévaa Tartiele R 2324-20 ¢1, ainst que, le cas échéant, au consetl de 'éablissement.

l.c document pi‘(‘t‘ii(' la nature et 'érenduce des délégations notamment en maticre de ;

I” Conduite de la définivon et de la mise en ceuvree du projet d'éablissement ou de service
27 Animation et gestion des ressources humames ¢
‘5(

" Gesdon budgcaire, financicre et comptable
19 Coordination avee les institutions ¢t les intervenants extéricurs.
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-+ DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R, 232:4-20 et R. 2324- 34 la direction de PIEAJE est assurée par Madame

Amandine SINON rrlaire du diplome d'at d' Cducmuu de jeunes enfants.
5. CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION T CONDITIONS DIE SUPPLEANCLE

Conformément a l'article R, 2324-36, en 'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, Ia continuité de ces fonctions est assurée par unc personne présente dans I'érablissement titulaive
du diplnmr. d'Frac de pucucu]rucc ¢ducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculre, infirmiére,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire dune qualification  définie par Tarreté du
3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille reladf aux professionnels des EAJI et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévo,
en application du 2° de larticle R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

6. MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformement aux dispositions des articles R. 2324-20 alinca 6, R. 2324-34-2, sous réserve de P'avis du
Président du Conseil départemental, délivi¢ dans les conditions prévues aux articles R.2324-19 ¢
R. 2324-21, et du respect des dispositions du 22 de l'article R. 2324-30 relatives 4 la continuité de fonction
de direction, la direction de plusicurs établissements et services, dans la limite de trois, chacun d'une capacité
inferieure ou égale  vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale
desdits établissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Le President du Conscil départemental prend en compte, pour formuler son avis, les difficuliés éventuelles
de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance
qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels quiy sont emplovés,

Il est tenu compte de la capacité globale des ¢lablissements et services placés sous la direction d'une
personne pour l'application des dispositions des articles Ro 232434, Ro 2324-46-1, R 2324471 ¢
R. 2324-48-1.

7. ENCADREMENT DES ENFANTS
Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des arvticles Ro 2324-42) Ro 232443, R, 2324-43-1 ¢
R. 2324-43-2, relatives au raux d'encadrement des effectifs.

Conformément a larticle R. 2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par 1'lZablissement en
application du 1 de Tarticle R. 2324-46-4, est d'un rapport d'an professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'an professionnel pour huit enfants qui marchent.

8. EQUIPLE PLURIDISCIPLIN AIRIE

Conformcément a article R. 232:4-38, '"¢tablissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qtli| accucille et de leur projet ¢ducadfl et social, le concours d'une (‘qlllpt
|)!u1|d|~t1phunu anpmu de professionnels qualifiés, notamment L|.\n~ les Ll“l)]llli{'\ psvchologique,
psvchomaoteur, social, sanitaire, ¢ducatil et culurel,

Conformément a l'article R 2324-39, cette ¢quipe pluridisciplinaire est constituée conformément aus articles
R.2324-40, R, 23244 et R, 232:4-46-3

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aus articles
RC23240 3 1 ee R 232435, les eréches collectives mentionnées au 17 du 1T de 'article R 2324417 constituent
leurs L"qliipl'.\' de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédic aus tonctions de

direction soit 0.5 équivalent temps plein.
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9. REFERENT « SANTE ct ACCULTL INCLUSIF »

Conformément a l'article R 2324-39, un référent « Santé ot Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a cc meme article intervient dans chaque ¢tablissement. 1a fonction de référent « Santé et Accueil inclusit »
peut ¢re exercée par

17 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Litat de puéricultrice ;

3% Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en maticre de
sant¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a tite principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont lixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvree des dispositions relatives a I".wcump;!gl1L'mcnl en santé du jeunce enfan e
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a lavticle R. 2324-46-2.

[0 ADMINISTRATION DLES SOINS T DES TRATTENMENTS MEDICAUN DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le Dircecteur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaives de 'antorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :

197 D'un certificat médical datd de moins de deus mois attestant de 'absence de toute contre-indication a
I'accucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission ct au plus tard dans les quinze jours
sutvant admission ;

27 D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R 3111-8,

I'¢ablissement conserve jusqu'an terme du contrar d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
et 2% '

Lors de I'admission, le directeur, en lien avee le référent « Santé et Aceueil inclusif » précité, informe les
ttulaires de 'antorite parentale ou représentants légaux de 'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ct traitements medicaux mentionnés a l'article R 21111 peuvent éure le cas échéant administeés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 ¢t R. 211-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
EAJLE possédant Pune des qualilications mentionnées aux articles R 2324-34, R 2324-35 et R, 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, 4
la demande du ou des trulaires de Pawtorité parentale ou de ses représentants 1égaux, des lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

-1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spéciliques, oceasionnels ou régulicrs, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3% du T de Particle R, 2324-30 du présent code et qui lui ont ¢¢
expliquées par le Reférent « Santé et Accuetl inclusif » mentionné a Particle R. 232:4-3Y.

Avanr d'administrer les soins ou traitements médicaus, 1l s'assure que

- le médecin n'a pas expressément preseric Pintervention d'un ansiliaive médical,

- le ou les ditulaires de Pautorit¢ parentale ou les représentants Iegaus de Penfant les ont expressément
AULOrISCs par ecrit,

- le médicament ou e matéricl néeessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de Tordonnance médicale preserivant les soins ou raitements (ou dune copic), et sy
conforme entcrement,

- que Te geste quiil Tui est demandé de réaliser Tuiait bien ¢éé expliqué préalablement par le ou les titlaires

de Fautoried parentale ou les représentants 1¢gaus de Penfant.

Chaque geste fait Fobjet dune nscription immédiate dans un registre dédic précisant
-le nom de Fenfant,

Ia date et Pheure de Pacte,
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- le nom du professionnel Tayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologic,

11. LOCAUX

Conformément a l'ariicle R, 2324-28, les locaux et leur ameénagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'¢rablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'érablissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygicne et de contort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en cuvre Iaccueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladic chronique.

I'aménagement intérieur de I'érablissement favorise en outre 'accueil des titulaives de l'autorité parentale ou
representants [egaux et Porganisation de réunions pour le personnel.

I'"établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 ctau HI de Farticle R. 2324-47, Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'¢tablissement.

I'¢tablissement peut proposer un accuetl en semi plein-aiv permettant 'aceueil des enfants dans un espace
extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalites d'usage de l'espace extéricur sont
déwaillées dans le projet éducatif prévo au 2 de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référenticl batmentaire
national créé par arret¢ du 31 aout 2021,

12. OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
> Obligations de ll('llll)h,)'\"(‘ul'

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s"assure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que
ce solt, satstont aux dispositions de T'article 1., 133-6 du code de 'action sociale et des familles.

Cette obhigation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémunéres on bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

L.e Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a Poccasion des dommages qu'il
!1L’l|l CAaUuscr aux (.'”[_'clnl.‘; Ol (]l]L' Ces dl.'l'”i('l'.‘; PL'U\'('I” Causc¢r i"l lll”[_lli .

19 1es personnes tllllil cmploie ;

2% Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés. qui participent a 'accuetl des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou |1;1rti(i])(‘n| avece les enfants a des activités qu'il organise.
Conformeément a larnicle Ro2324-41- 1 pour les professions autres que celles de médecing d'infirmicr el
d'assistant de service social, couvertes par les articles 1o T2, T 4311-3 e T 43314 ¢ par larucle
L. 41 1-1 du Code de l'action sociale et des famulles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
creulation des travailleurs et e cas ¢ehéant, des dispositions statutaires on conventionnelles applicables a
l'vmplni considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne
permettant d'oceuper un emplot équivalent dans son pays d'obtention.
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#  Obligations géncrales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a larticle R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a lartcle 1. 2324-2, le médecin responsable du service dépﬂrremonml de protectuon maternelle et
tantle demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aus caractéristiques de I'accucil. Laliste limitative de ces informations,
ainsi que les modalieés de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille,

ILe gestonnaire de '¢ablissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de

12 Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des ¢quipes de secours extéricures a l'établissement :
27 Tout déces d'un enfant qui lui érait confié.

[l informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3% du TV de Particle R, 2324-19, permettant de joindre I'¢tablissement en cas d'urgence.

Autitre de 'accucil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'érablissement d'accuetl de jeunes enfants

17 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de 'action sociale et des familles, au Président du
comit¢ départemental des services aux familles, unc fois par an et sclon des modalités définies par areet¢ du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement
ou le service met en wuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de larticle L. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

27 Informe, conformément aux dispositons du Code de I'action sociale ¢t des familles relatives 4 Iaceueil
des jeunes enlants des personnes en sertion sociale ou professionnelle, Te Maire de la commune
d'implantation ou, le cas ¢ehéant, le Président de 'établissement public de coopération intercommunale
compctent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de 'obligation instituce
par I'article 1.. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 ¢t 12, 214-10 du Caode de I'action sociale
et des familles, le Gestionnaire de 1'émablissement communique par voie éectronique ses disponibilités
daccueil a la CNAE sclon une périodicité et des modalités de transmission fixées par areété du 31 aohe 2021,

# Alise en ceuvre de la charte nationale de accueil du jeune enfant

Conformement a Tarticle R. 2324-29, 'Eablissement élabore un projet d'éablissement ou de service qui
met en auvre Ja charte natdonale de Paccuetl du jeune enfant mentionnée a avticle 1. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles.

13. Conformément a article R. 2324-24 du Code de Ta santé publiue, tout projet de ny sdification portant
surun des élements du dossier de demande d'avis ou sur Pune des mentions de 'avis, devra ¢ore porié a la
connaissance du President du Conseil dépariemental par le directeur ou le gestionnaire de Pémablissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai 'un mois, émetre un avis défavorable a

'esécution de celle-ci.

L-E Tour changement dans la gestion de 'EAJLL ¢f notamment son externalisaton dans le cadre de la
conclusion dune convention de délégation de service public, devea faive Tobjet d'une information au
Département.

5. Lhavis de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n©2023-158 du 12 ociobre 2023

est abrogé a compter de entrée en vigueur du présent avis.
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16. Monsicur le Directeur Géndral des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présent avis, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié
a NMonsteur AlRABEL, Maice de TRAPPES.

Versailles, le U b []EC 20214

P/ 1e Président du Conseil Départemental
Lt par délégation, /
Le Responfable gaPoleSafité et accueil dd jeune enfant
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DIRECTION GENERALLL DIES

Q Yvelines
Le Département
SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE Q O 2:‘3?, L,‘ -‘q(—(g

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUELL DU
JEUNE ENFANT

AVISN°2024-319 PORTANT MODIFICATION ID’UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 23241, 1. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de laction sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et 1. 214-7 et suivants,

Vu Pavis de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n1°2023-157 du 12 octobre 2023,
relatil 4 la modification du fonctionnement (modification horaire) de 'EAJT (Eablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé « Les Marmoties », situé Maison de la Petite Infance, 2 cours de la Corderie a
Trappes,

Vu les éléments complémentaires regus le 3 décembre 2024 validant la complétude du dossier de demande
de modification de foncdonnement (modification de direction) présenté le 30 octobre 2024 (au sens de
I'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) par la commune de Trappes, pour son crablissement et
service d'accucil non permancent de jeunes enfants (EAJT) dénommé « Les Marmottes », situé Maison de la
Peute Entance, 2 cours de la Corderie a 'Trappes,

Vu Pavis de la Conscillére technigue, en date du 4 décembre 2024,

Sur proposition du Directeur géncéral des services du Département,

59



MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

REND UN AVIS FAVORABLE

Conformément aux articles L. 2324-1 ¢t R. 2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a l'article
1. 214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, concernant la modification de fonctionnement
(modification de divection) de la créche collective dénommeée « Les Marmotties », située Maison de la Petite
Enfance, 2 cours de la Corderie 4 Trappes, gérée en régie directe par la commune de TRAPPES, dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

[. MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la petite eréche de 20 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a 3 ans,

IPEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 18h. 11 peut associer Iaccucil régulier et 'accueil
occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de 'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d'accueil, la capacité
d'accueil de 'EAJE peut ¢tre différente suivant les périndes de 'année, de la semaine ou de la journée.

2. CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a T'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindree 115 % de la capacité d'accucil prévae par 'autorisation du Président
du Consetl départemental qui lui a ¢¢ adressée, sous réseérve du respect des conditions suivantes :

17 Le taux d'occupation hebdomadaire de I'érablissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaive d'accucil caleulée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadairve. es modalités de
caleul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé

de la Canulle ;

2% les regles d'encadrement fixées a l'article R 2324443 sont respectées au regard du nombre wtal d'enfants

eftecuvement accuetllis a4 tout instant ;

3% Le gesuonnaire de I'éablissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations néeessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arreté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

49 Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de T'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avee les projets ¢ducatil et social mentionnés aux 19 ¢t 22 de Taviicle
R. 2324-29,

3. COMPETENCES T NISSTONS DU DIRECTEUR

Conformément a larticle R 232:4-34-1, le gestionnaire de 'établissement précise par éerit les compétences
et les missions confices par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de I'établissement ou
du service. ‘

Une copie de ce document est adressée an président du Conseil départemental du département qui a donné
avis prévua Particle R 2324-20 ¢t ainst que, le cas echéant, au conseil de T'établissement.

Le document précise Ia nature et 'érendue des délegations notamment en matiere de

17 Conduite de la définition et de la mise en ceuvee du projet d'éablissement ou de service ;
27 Animaton et gestion des ressources humaines ;

37 Gestion budgéraire, financicre et comptable :

4+ Coordination avec les institutions et les intervenants exeéricurs.

60



MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

4 DESIGNATION DU DIRECTIEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34 alinéa 4°, la direction de PEAJL est assurée par
Madame Catherine SUARD, titulaire du diplome d'Erat d'Infirmiére, justifiant d'une expérience de trois ans
dans des fonctions de directeur, directeur adjoint, responsable technique ou référent technique au sein d'un
ou plusicurs FAJIL

5. CONTINUITE DE FONCTION DIRECTION ET CONDITIONS DI SUPPLEANCIE

Contormément a l'article R. 2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans I'établissement titulaive
du diplome d'Erac de puéricultrice, éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou i défaut une personne (tulaire d'une qualification définic par acrété du
3 décembre 2018 du ministee chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJIE et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année aupres de jeunes enfants. Ie réglement de fonctionnement prévoit,
en application du 27 de l'article R. 232:4-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

6. MUTUALISATION DE DIRECTION

Contormément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de l'avis du
Président du Consceil départemental, déliveé dans les conditions prévues aux articles R.2324-19 et
R. 2324-21, et du respect des dispositions du 27 de 'article R. 2324-30 relatives & la continuité de fonction
de direetion, la direction de plusieurs établissements et services, dans lalimite de trois, chacun d'une capacité
inféricure ou ¢gale a vingt-quatre places, peut ¢tre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale
desdits érablissements et services n'excede pas cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour formuler son avis, les difficultés éventuelles
de recrutement, la capacité des érablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance
quiles s¢pare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui v sont employés.

I est tenu-compie de la capacité globale des ¢tablissements et services placés sous la direction d'une
personne pour Tapplication des dispositions des articles Ro 232434, Ro 2324-46-1, R 2324-47-1 @
R. 2324-48-1.

7. ENCADREMENT DES ENFANTS

e Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 232442, Ro 232443, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectils.

Conformdément 2 lartcle R. 2324-20 alinéa 7, la réele d'encadrement choisie par I'Fablissement en
g

application du 1T de Tarticle R0 2324-40-4, est d'un rapport d'un pr:)h‘ssml]mﬂ pour cing enfants qui ne

marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

8. EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRI

Contormément a larticle R. 2324238, 'érablissement veille a sassurer, compte tenu du nombre, de 1age et

des besoins des enfants qu'il accucille et de leur projet ¢ducatif et social, le concours d'une équipe

pluridisciplinaire: composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psyehologique,

psychomoteur, social, santtaire, ¢ducatt et culturel,

Contormément a l'article R. 2324-39, cetre ¢quipe pluridisciplinaire est constwuée conformément aus articles

R 232440, R, 232441 et R. 2324-46-3.
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Contormément 4 l'article R. 2324-46-1, pour la mise en @uvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 ¢t R, 2324-33, les créches collectives mentionnées au 1° du 11 de l'article R. 2324-17 constituent
leurs ¢quipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit (0,5 ¢quivalent temps plein.

9. REFERENT « SANTE et ACCUETL INCILUSIE »

Conformcément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce meme article intervient dans chaque établissement. La foncton de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut ¢tre exercée par : .

12 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeunc enfant ;

22 Une personne titulaire du diplome d'Erat de pucricultrice ;

3% Une personne titulaive du diplome d'Feae d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé dujeune enfant ou d'une expérience minimale de wois ans a twe principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voic réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées i l'article R, 2324-46-2,

10, ADMINISTRATION DES SOINS T DES TRATTENMENTS MEDICAUN DES ENFANTS
ACCUETLLIS

Conformément a I'article R. 2324-39-1_ le Directeur de 'érablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaives de 'autorit¢ parentale ou des ré}n'éscnmnls I¢gaux de l'enfant :

12 D'an certiticat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
laccucil en collectivité. Ce certificat est remis an moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
stivant 'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaceinales, conformément aux
dispositions de l'article R 3111-8.

1'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aus 1°
et 2° '

lors de 'admission, le directeur, en lien avec le référent « Santé et Accuetl inelusif » précite, informe les
titulaires de Pautorieé paventale ou représentants 1égaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ct traitements médicaux mentionnés al'article R 211 peavent etre le cas échéant administrés 2 leur enfant.

Conformément aux articles T, 2111-3-1 ¢t R, 2111-1 du Code de la santé publique, tout I{x'l;)il-ssiu;][WI
TEAJI possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R 2324-34, R. 2324-35 et R, 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des trattements médicaux a un enfant quil prend en charge, 4
la demande du ou des tirulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants 1égany, dés lors que:

- il maiwise la langue rancaise,

-1l se conforme aux modalités de déliviance de soins spécifiques, oceasionnels ou régulicrs, précisées dans
le protocole ¢erit mentonné an 37 du T de Tartiele R. 2324230 du présent code et gui lui ont éié
expliquées parle Référent « Santé et Accueil inclusit » mentionné a Particle R. 232439,

Avant dadministrer les soins ou trattements médicaus, 1l s’assure que s

- le médecin n’a pas expressément pn'::cril Pinterventon d'un auxiliaire médical,

- le ou les tlaires de Tantorité parentale ou les représentants 1égaux de Penfant les ont expressement
autorisés par éerit,

- le medicament ou le matériel néeessaire a ¢té tourni par ces derniers,

- quil dispose bien de Fordonnance médicale prescrivant les soms ou traicements (ou dune copic), et sy
conforme enticrement,

- que Te geste quiil lui est demandé de réabiser lui e bien ¢é expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Fautorité parentale ou les représentants Iegaus de enfant. :
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Chaque geste faitl'objet d'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et Pheure de Pacte,

- le nom du protessionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nomr du médicament administeé et la
posologie.

11 LLOCAUX

Conformément a 'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'éablissement. ou de service mentionné a 'aviicle R, 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de 1'établissement permet de mettre en ceuvre accucil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladic chronique,

L'aménagement intéricur de I'établissement Gavortse en outre accuel des titalaires de lautorité parentale ou
représentants Iégaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'¢tablissement .comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévaes au 11 de l'article
R. 2324-406 ct au 11 de 'acticle R, 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accucillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'¢ablissement. '

L'¢ablissement peut proposcr un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace
extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont
dénillées dans le projet éducatl préva au 27 de l'article R. 2324-29,

Les locaux et I'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arecte du 31 aout 2021,

12, OBLTIGATTONS DU GESTIONNAIRL

#  Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévaes a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il reerute pour exercer des fonetions, a quelque titre que
ce solt, satistont aux dispositions de Farticle 1. 133-6 du code de action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique ¢galement pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémuncrés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfanes.

l.e Gesuonnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilit civile a 'oceasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer i autrui ;

19 Les personnes qu'il emploie ;-

27 Les béndvoles etintervenants extéricurs non-salariés, qui pa rticipenta accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants A des activités qu'il organise,

Conformément a l'artcle R 2324411, pour les professions autees que celles de médeen, d'inlivmier e
d'assistant de service social, couvertes par les acticles To 41120 1431123 e L 43314 ¢ par article
L. 111 du Code de Taction sociale et des familles, 'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et le cas ¢ehéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
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l'emploi considéré, au recrutement de - toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

- ODbligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a Tarticle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de l'établissement de lui transmetwe chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de 'aceueil. Laliste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont détinies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de 'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

12 Tout accident survenu pendant 'accucil d'un enfant qui lui était confi¢ ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des ¢quipes de secours extérieures al'établissement ;
29 Tout déees d'un enfant qui lui était confic.

Il informe ¢galement sans délat le Président du Consetl départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 32 du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre Iétablissement en cas d'urgence.

Au drre de I'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants

12 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du
comité¢ départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arréié du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquene a lui, les dispositions de Tarticle 1., 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

27 Informe, conformément aux dispositions du Code de Faction sociale et des familles relatives a 'accueil
des jeunces enfants des personnes en nsertion sociale ou professionnelle, le Maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compérent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actuons mises en place au ticre de l'obligation instituce
par l'arucle 1. 214-7 du meéme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 ¢t 12, 214-10 du Code de 'action sociale
et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie ¢lectronique ses disponibilités
d'accucil a la CNAL sclon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arecté du 31 aone 2021

#  Alise en ceuvre de la charte nationale de accuet] du jeune enfan

Conformément a l'article R. 2324-29, I'lZiablissement ¢labore un projet d'éablissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de accuetl du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de

I'action sociale et des familles.

13. Conformément a Tarticle R 2324-24 du Code de la sante publique, tout projet de maodification portant
sur un des ¢éments du dossier de demande davis ou sur Pune des mentions de 'avis, devra ctee porte a la
connaissance du Président du Consceil départemental par le direcreur ou le gestionnaire de Pérablissement.
Le Président du Conscil dépariemental peur, dans un délat d'un mois, émectire un avis défavorable a

I'exccunon de celle-ci.

L4 Tout changement dans Ty gestion de P'EAJE, et notamment son externalisation dans le cadre de la
conclusion d'une convention de délégation de service public, devra fatee Fobjet d'une information au

Département.

64



MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

15. 1.7avis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n192023-157 du 12 octobre 2023
est abrogé a compter de lentrée en vigueur du présent avis,

16. Monsicur le Directeur Géndral des services du département des Yvelines est charge de Pexcéeution du
présentavis, qui sera public au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié

a Monsieur Al RABELL Mairve de TRAPPLES.

Versailles, le 05 DEC. 2024

P/ Le Président du ConscillEparfemental
|
1¢ et M

Lt par délégation,

e Responsable du d6 jeune enfant

I'rédceric
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v

Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DIES
SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTE
ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE Q O &)?L,_ _"J,L_{q_
POLE SANTE FT ACCUEIL DU
[EUNT ENFANT

AVIS N°2024-324 PORTANT MODIFICATION D’UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles T 23241, 1. 23242, R 232416 ¢t suivants,

V'u le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et D, 214-7 et suivants,
Vu Pavis de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-63 du 27 juin 2022, relaut
alamadification du fonctionnement (mise a jour réglementaive) de 'EAJTE (Eablissement d'aceueil du jeune
enfant) dénommé « Les Lutins », situé 3 avenue de Provence 3 Vélize-Villacoublay,

Vu le dossier complet (au sens de Tarticle Ro 2324218 du Code de la santé publique) de demande de
modification de foncionnement (modilicaton de direction) recu par le Département le 6 décembre 20244,
présente par la commune de Velizy-Villacoublay, pour son ¢tablissement et service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (IFA]1) dénommé « Les Lutins », situé 3 avenue de Provence a Vélizy-Villacoublay,

Vu lavis de la Consetllere rechnique, en date du 10 décembre 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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REND UN AVIS FAVORABLE

Conformément aux articles T.. 2324-1 ¢t R. 2324416 et suivants du Code de Ta santé publique, 4 Tarticle
1. 214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, concernant la modificaton de fonctionnement
(modification de direction) de la créche collective dénommeée « Les Lutins », située 3 avenue de Provence a
Veélizy-Villacoublay, gérée en régie directe par la Commune de Vlizy-Villacoublay dans les conditions
figurant dans sa demande susvisée.

LMODALITES D'ACCULIL DES ENFANTS

Ja capacité daceuel de la grande eréche est de -6 entants, agés de 10 semaines 4+ ans révolus ot jusqua la
veille des 6 ans en situation de handicap.

IPEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30. 11 peut associer Taccueil régulier et 'accucil

occastonnel.

Conformément a l'article R 2324220 du Code de Ta santé publique et indépendamment de 'application des
dispositions de 'article R 232427, compte tenu des variations prévisibles des besoins d'accuctl, la capacité
daccuell de PEAJL peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

2CONDITIONS D'ACCULIL N SURNOMBRIE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément aceueillis peut ateindre 115 %o de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du Président
du Conseil déparcemental qui lui a été adressce, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'éablissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accucil ealculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire, Les modalités de
caleul du raux d'occupation hebdomadaire sont precisées par arrete du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

27 Les regles d'encadrement fixées al'article Ro 23240403 sont respectées au regard du nombre ol d'entants
clfectivement accueillis 2 tout instant :

3% Le gestionnaire de '¢ablissement transmet ala demande du service departemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arreté du 8 octobre 2021 du ministre charge de la famille :

12 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de Taccueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avee les projets ¢ducanf et social mentonnés aux 19 ¢r 2°

R. 2324-29.

de 1'arucle

3 COMPETENCES FIUNISSTONS DU DIRECTELR

Contormément a larticle R, 2324-34-1, le gestonnaive de 'établissement precise par et les compéiences
et les missions confices par délégation au professionnel gqu'elle a charge de la direction de I'éablissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au president du Conseil départemental du département qui a donné
avis prévaa Pacticle R 232420 e, ains que, le cas ¢chéant, au consal de T'éablissement.

Ie document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en maticre de

1¥ Conduite de la détinition et de Ta mise enaovre du projet d'éablissement ou de service
27 Animation et gestion des ressources humaines
37 Gestion budgéraire, financicre et comptahle ©

12 Coordination avec les instiiutons et les miervenants extereurs.
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4. DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles Ro 232420 ¢t R. 2324-34, la divection de TIEAJLE est assurée par Madame
LIETOUX Juliane ttulaire du diplome d'Frac de puéricultrice.

5. CONTINUTTE DE FONCTION DIRECTTION T CONDITTIONS DE SUPPLEANCIE

Conformément a l'article R. 232436, en I'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans Pétablissement titulaire
du diplome d'Erat de puéricaltrice, ¢ducatcur de jeunes enfants, auxiliaive de puériculture, infirmicre,
psyvchomotricienne, ou a défaut une personne ttulaire d'une qualification  détinie par Tarecee du
3 décembre 2018 du ministre chargé de la famille relatf aux professionnels des FAJI et justibant d'une
expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le reglement de fonctionnement prévoit,
en application du 22 de Farticle R.2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

6. MUTUALISATTON DI DIRECTION

Conformément aux dispositions des ardcles R. 2324220 alinéa 6, R0 2324-34-2, sous réserve de Tavis du
Président du Conseil départemental, déliveé dans les conditions prévues aux articles R.2324-19 e
R. 2324-21, et du respect des dispositions du 27 de 'article R 2324230 relatves a la conunuite de fonetion
de direction, la direction de plusicurs ¢tablissements et services, dans lalimite de trois, chacun d'une capacité
inférieure ou ¢gale a vingt-quatre places, peut ¢tre assurée par une meme personne lorsque la capacite torale
desdits ¢rablissements et services n'excéde pas cingquante-neut places.

I.e Président du Consceil départemental prend en compte, pour formuler son avis, les dithiculies éventuelles
de reerutement, la capacité des ¢rablissements et services concernés, leur amplitude d'ouverture, la distance
qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels quiy sont employvés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction d'une
I g

personne pour Fapplication des dispositions des artcles Ro 232434, Ro 2324-406-1, Ro 2324-47-1 ¢l

R. 2324-<8-1.

7. ENCADREMENT DES ENFANTS

l.e Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 2324420 R 2324043, Ro 2324-45-1 «t

R, 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des eftecufs.

Conformément a larticle Ro 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par Eablissement en
application du IT de T'article R. 2324-46-4, ¢st d'un rapport d'un professionnel pour cing entants qui ne
marchent pas et d'un professionnel powr huit enfants qui marchent,

S EQUIPE PLURTDISCIPLINATRE,

Contormément a l'article Ro 232438, I'érablissement veille a s"assurer, compre enu du nombre, de Fage et
des besoins des enfants quiil accudille v de leur projet éducatit et social, le concours d'une ¢quipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifics, notamment dans Tes domaines psychologique,

|!5_\Ch(nnul('llr, social, sanitare, ¢ducauf et culturel.

Contormément alacticle R 2324239, cene ¢quipe pluridisciplinaire est constudée conformément ans articles
]
'.‘|

R. 2324-40, R. 232441 et R, 2324-46-3.

Conformément a Varicle Ro 2324461, pour la mise en auvre des (li*pu.\'ilinih contenues aux articles

L2324-34 et R 2324235, les creches collectives mentionnées au 17 du 11 de Partiele R 232417 constituent

I 24-34 et R 232435, 1 | 1l 17 du 11 de

leurs équipes de maniere a respecter les quotités mintmales de temps de oravaal dédié aus foncnons de
1t I |

direction soit | équivalent temps plein.
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Y. REFLERLE

T SANTE et ACCUEIL INCLUSIE »

Conformément a l'avticle R. 2324-39, un référent « Santé et Accuctl inclusit » dont les missions sont précisces
a ce meme article mtervient dans chaque érablissement. Ta fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par:

17 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

22 Unc personne titnhaire du diplome d'Etat de puéricultrice ;

3% Une personne ttulaire du diplome d'Lac d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune entant ou d'une expérience minimale de trois ans a titee principal auprés de jeunes enfants
comme infimier dont les modalitdés de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a article R. 2324-46-2,

10 ADMINISTRATTION DES SOINS ET DES TRATTENENTS MEDICAUN DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'érablissement s'assure, pour chaque entant admis,
de la remise par les tilaires de Pautorité parentale ou des représentants legaus de 'enfant :

1? D'an certiticat médical daté¢ de momns de deux mois attestant de 'absence de toute contre-indication 2
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant 'admission ;

2% D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
disposiions de l'article R.3111-8.

I'¢ablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'aceueil de Tenfant les documents mentionnés aux 1°
et 2°

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le véférent « Santé et Accueil inclusit » précite, informe les
atulaires de Fautorité parentale ou représentants légaux de 'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaus mentionnés a lacticle R 211 peuvent etre le cas échéant administrés A leur enfant.

Conformément aux articles L. 211T-3-1 et RO 21HH-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
FEAJE possédant Fune des qualifications mentionnces aux articles R 2324-34, R, 2324235 ¢t R. 232442,
peut procéder a Fadministration des soins et des traitements médicanx i un enfant qu'il prend en charge, a
la demande du ou des drulaires de Fautorite parentale ou de ses representants Iégau, des lors que :

- tl maitrise la langue francaise,

-1l se conforme aux modalités de déliviance de soins specifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans

20

le protocole éerit mentuonné au 3% du 1 de Particle R 23240230 du présent code et qui lai ont éié

expliquées par le Référent « Santé et Accucil inclusit v mentionné a Farticle R. 2324-39.,

Avant dadministeer les sotns ou traitements medicaux, il sassure que
- le médecin n'a pas expressément prescric Pintervention d'un ausiliaire médieal,

le ou les utlaires de Pavtorue parentale ou les representanis leganx de Penfant les on expressément
AULOTISCs par ¢erit,

le médicament ou le matériel néeessaire a été fourni par ces derniers,
- quil disposc bien de Pordonnance mddicale prescrivant les soins ou rattements (o d'une copic), et s’y
conforme enuerement,
- que le geste quiil lai est demandé de réaliser Tui aic bien ¢ié expliqué prealablement par le ou les twlaires

de Pautorieé parentale ou les representants 1egaux de Fenfant,

Chaque geste fait Fobjet dlune inseripion immediate dans un registre dédié précisant
- le nom de Fentant,
- la dare ¢ Pheure de Pacie,
le nom du professionnel Pavane realis¢ ainst que, le cas echeanr, le nom du médicament adminisiré et la

|)l 154 )ll l‘_’j('.
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11 LOCAUXN

Contormeément a l'arucle R.2324-28 les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceavee du projet
d'établissement ou de service mentonnd & l'article R 2324-29.
Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de séeurité

3

d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adapiée
a leurs besoins les repas, le sommell, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de metoe en cuvre Faccueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intérieur de I'¢rablissement favorise en outre I'accucil des titulaires de Iautorité parentale ou
représentants égaux et P'organisation de réunions pour le personnel.

I'"établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au [1 de l'article
R 2324410 et au TTT de Tarvtcle R, 2324-47. Une unité d'accuetl est un espace aménage pour oftrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévaes par le projet
d'¢rablissement,

1.'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace
|

extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les maodalités dusage de Tespace extérieur sont

déaillées dans le projet ¢ducatit prévu au 27 de article Ro 2324-29.

Ies locaux et 'aménagement intéricur de 1'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrced du 31 aone 2021,

12, OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRI:

~  Obligations de 'employeur
Contormément a article Ro2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditons prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque tire que
ce solt, satistont aux dispositions de Tariicle 1. 1336 du code de T'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique ¢galement pour le recrutement des stagiaives, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunéres ou béncévoles, participant a l'accucil des enfants.

e Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilice civile a loceasion des dommages qu'il
peut causcr aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

19 Les personnes qu'il emploie

27 Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accuetl des entants, sont presents
dans T'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activitds qu'il organise,
Conformeément a laviicle R 2324411, ponr les professions autres que celles de médecin, d'mfirmier ¢
d'assistant de service social, couvertes par les artcles Lo ATTE20 LoA31TE3 e T A4331-4 e par Tarucle
Lo A1 1-1 du Code de Tactuon sociale et des tamulles, Femploveur peat proccéder, dans le respect de Ta hibre
circulanon des wavailleurs et e cas ¢chéant, des dispositons statutares on conventionnelles applicables a
Femplon considére, au recratement de toue personne jusufiant dun diplome de 'Union curopéenne

permettant d'occuper un cmplot cquivalent dans son pavs d'obiention.
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7 Obligauons géndrales vis-a-vis des autorités administratives

Contormeément a 'avticle R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue d l'article 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
nfantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui wransmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainst qu'aux caraceéristiques de accueil. Laliste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

19 Tout accident survenu pendant 'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a I'établissement ;
22 Tout déees d'un enfant qui lui était confié.

Il informe ¢galement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3% du IV de Tardele R. 2324-19, permettant de joindre Iéablissement en cas d'urgence.

Autitre de Taceuetl d'enfants de parents ou représentants Iégaus en insertion sociale ou professionnelle, le
eestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants

1€ Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de Taction sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux tamilles, une fois par an et sclon des modalités définies par arccté du
miniztre charge de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I"établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles sappliquent a Tui, les dispositions de article 1. 214-7 de ce Code,

ainsi que les résultats obtenus

27 Intorme, conformément aux dispositons du Code de 'action sociale et des familles relatives a l'accueil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou protessionnelle, le Maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéan, le Président de T'établizsement public de coopération intercommunale
compétent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de N'obligation instituée
par "article .. 214-7 du méme Code.

w lacticle 1. 214-7 du meme Cod

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1., 214-2-2 ¢t 2. 214-10 du Code de 'acton sociale
et des familles, Te Gestionnaire de 1'établissement communique par voic ¢lectronique ses disponibilires
daccucil a la CNAT selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arreté du 31 aohat 2021,

»  Alise en ceuvre de la charte nationale de accueil du jeune enfant

Conformément a Farticle Ro 232429, I'Zablissement ¢labore un projet d'érablissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de 'aceueil du jeune enfant mentionnée a 'artcle 1. 214-1-1 du code de

action sociale et des Tamilles.

[3. Conformément a Particle Ro 2324224 du Code de la santé publique, tow projet de moditication portant
sur un des Séments du dossier de demande d'avis ou sur Pune des mennons de 'avis, devrea ¢ure portc a la
connatssance du Président du Consal départemental par le directeur ou le gestionnaire de Pétablissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délar dlan mois, émetre un avis défavorable a

I'excéeunon de celle-ci.

1. Tout changement dans la gestion de TEAJLL et notamment son externalisation dans le cadre de la
conclusion d'une conventon de déléganon de service publie, devra faire 1'objer dune informaton au

Département.

15, Lavis de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n©2022-63 du 27 juin 2022 st

abrogd a compter de Pentrée en vigueur du présent avis.
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16. Monsicur le Directeur Géndral des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présentavis, quisera publié au recueil des actes administrafs du département des Yvelines et qui sera notifi¢
a Monsicur Pascal TTHEVENOL, Marre de Véhzv-Villacoublay,

Versalles, le 1 2 DEC 2021}

P/ 1.e Président du Conscil Départemental

It par délégation, /
A Santé et acgu@il du jeune entant
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES

SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTI:

DES SOLIDARITES 0 23, %?
DIRECHION SAN T (Q &Q -
POLESANTE LT AccUrEn, be

JEUNE ENEANT

ARRETE N°2024-326 PORTANT MODIFICATION D'UN EAJLL

2

Vule Code de la santé publique et notamment ses articles o 232411, 232422 R 2324-16 et suivants,
Vu le Code de laction sociale et des familles e notamument ses avticles L. 2107, et 1. 21427 et suivants,

Vu Parrété de Monsicur le Président du Consetl départemental des Yvelines n°2024-295 du 14 novembre

2024, reladt a la modification de directon de 'EAJT (Eablissement d'accucl du jeune enfant) dénomme

multi-accueil « Galanga », situé 7 rue Jean Mermoz a Versailles,

Vu le dossier Cl)ll]])lt'[ (au sens de lartcle R 232418 du Code de la santé ]ull)liquc) de demande de
moditication de fonctionnement (diminution de la capacité, modification des horaires) vecu par le
Département e 10 décembre 2024, présenté par la socieré « La Maison Bleue », pour son établissement et
service d'accucdl non permanent de jeunes enfants (AJE) dénommé multi-accucil « Galanga », situc 7 rue
Jean Mermoz a Versailles,

Vu Favis de la Conseillere echnique, en date du 10 décembre 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Soci¢t¢ « La Maison Bleue », gestionnaire de de la créche collective, de catégorie « créche »,
dénommée mult-accueil « Galanga », située 7 rue Jean Mermoz a Versailles, avant fait l'objet d'un arvété
d'autorisaton de création en date du 22 décembre 2010, est autorisée 2 modifier son fonctionnement
(diminution de la capacité, modification des horaires), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacit¢ d’accuell de la creche est de 30 enfants, agés de 10 semaines a 3 ans révolus (veille de lear ime
anniversaire) et jusqu’a 5 ans révolus en cas de siation de handicap.

IPEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h30. 11 peut associer accucil régulicr ¢t 'accucil
occasionnel.

32:4-20 du Code de la sant¢ publique et indépendamment de 'application des
| | |

32

|

Conformément a l'article R.
23

.
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoms d’accueil, la capacité
d’accueil de PEAJLE peut éure différente suivant les périodes de l'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMNBRI:

Conformement a l'article R2324-27 du Code de Ta santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 %o de la capacit¢ d'accueil prévae par lautorisation du Président
du Conscil départemental qui lut a ét¢ adressée, sous réserve du respect des conditions sulvantes :

1? Le taux d'occupation hebdomadaive de 1'éablissement n'excede pas 100 %o de la capacit¢ horaire
hebdomadaire d'accuell caleulée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de
caleul du taux d'occupaton hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du miniswe chargd
de la famille :

27 Les régles dencadrement fixées A larticle R232:4-13 sont respectées an regard du nombre total denfants
effectivement accuetllis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'éablissement transmet 2 la demande du service départemental de la protection
maternclle ¢ infantile les informatons nécessaires au controle du respect des dispositions du présentarticle
selon des modalités Nixées parareete du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ©

17 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de 'accucil en surnombre dans
I'éablissement ¢t son articulation avee les projets ¢ducatif et social mentionnés aux 12 ¢t 27 de l'article

R23244-29.
Article 4 : COMPETENCES FTTAMISSIONS DU DIRECTEEUR

Conformément a l'article R 2324341, le gestionnaire de 'érablissement precise par ¢ort les compérences
et les missions confices par délégation an professionnel qu'elle a charge de T direction de Uétablissement ou
du service.

Une copie de ce document estadressée au president du Conseil dépariemental du departement qui a delivre

Mautorisation prévue a 'article R. 2324-20 ¢1, ainsi que, le cas Echiéant, au consel de I'éablissement.
I.e document précise la nature e étendue des délésations notamment en maticre de
y

17 Condurte de la détmmon e de Ty muse en aeuvree du projer d'érablissement ou de service
27 Animaton e gestion des ressources humaines ¢
3 Gestion budgCuaire, Ginaneicre et comptable :

17 Coordination avee les institunons et les mrervenants extéricurs,
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Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEEUR

Conformément aux articles R 232:1-20 et R, 2324-34, Ia direction de CEAJE estassurée par Madame Aurore
FEANMONNY, unalaire du diplome d'Erae d'éducateur de jeunes enfants.

Arcticle 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTTON 15T CONDITIONS DI
SUPPLIEANCIE

Conformément a article R. 2324-36, en I'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans 'éiablissement twlaire
du diplome d'lat de pucriculirice, ¢ducateurs de jeunes enfanes, auxsiliaire de puériculture, infirmicre,
psychomortricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par I'areeté du 3 décembre
2018 du ministre chared de la tamille relauf aux professionnels des

SAJE et justitiant d'une expérience
professionnelle dune année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoir, en
application du 29 de Varticle R 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désionée et les
I ] g

conditions de suppléance.
Article 7 : MUTUALISATION DI DIRECTION

Conformément aux dispositons des articles R 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de autorisation
du Président du Conscil départemental, déliveée dans les conditions prévues aux articles R, 2324-19 ¢t R,
2324-21, et du respeet des dispnsiliuns du 27 de article R, 2324-30 relatives a la continuité de fonction de
direction, la direction de plusicurs ¢tablissements et services, dang la limite de wrois, chacun d'une capacite
inféricure ou ¢gale a vingt-quatre places, peut étre assurée par une meme personne lorsque la capacité totale
desdits ¢rtablissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son antorisation ou formuler son
avis, les difficulids Gventuelles de recrutement, la capacite des établissements ot services concernds, leur
amplitnde d'ouverture, la distance qui les sépare, amnsi que les compétences des autres professionnels qui v

sont employes.

I est wenu compte de la capacité globale des cablissements et services placés sous la direction d'une
personne pour Mapplication des dispositions des articles R 232434, R 2320-06-1, R. 2320471 ¢t R. 2324

18-1.
Article 8 : ENCADRENENT DES ENFANTS

l.e Gestonnaire respecte les dispositions issues des articles Ro 2324420 R0 232443, R0 2324431 ¢
R. 232:4-43-2, relatives au taux d'encadrement des eftecufs.

Conformément a Tavucle R 2324220 alinca 7, la regle d'encadrement choisie par 1'Fiablissement en
application du 1T de Particle R. 2320 16 1, est d'un rappor Jd'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et dun professionnel pour huit enfants qui marchent.
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Arcticle 9 EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R, 2324238, '¢rablissement veille a shassurer, compte tenu du nombre, de 'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatit et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psvchomoteur, social, sanitaire, ¢ducatil et culturel.

Conformément al'article R. 2324-39_cette ¢quipe pluridisciplinaire est constituce conformément aux articles

R, 2324-40, R, 2324-41 ¢t R. 2324-46-3 du CSD.

Conformdément a l'article R 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R.2324-34 ¢t R, 2324-35, les creches collectives mentionnées au 12 du 1 de Naraele R. 2324-17 constituent
leurs ¢quipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit I équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCULEIL INCLUSIFE »

Conformémental'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. 1.a fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut ¢tre exercée par :

19 Un médecin possédant une spéeialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2% Une personne titulaire du diplome d'Erat de puériculivice

3% Une personne tinulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaive en matiere de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trais ans 4 titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmicr dont les modalités de ealeul sont Hixées par voie reglementaire,

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeunc enfant, le

gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention lixées a larticle R, 2324-46-2.

Article 11: ADMINISTRATION
ACCULILLIS

CDESSOINS T DESTRATTENENTS MEDICAUN DES ENFANTS

Conformément a larticle R. 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de L remise par les twdaires de Tautorieé parentale ou des représentants 1egaux de enfant

19 D'un certilicar médical daté de moins de deux mois atrestant de 'absence de oute contre-indication a
Faccueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant admission ;

27 Dhane copie des documents atestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux

dizpositions de Varticle R3S,

1" ¢établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accucil de Tenfant les documents mentionnés aux 1°
or. 2%,

Lors de Tadmission, Te directeur, en lien avec le eéférent “Santé et Aecuedl inclusit™ précieé, informe les
ttulaires de Tawtorite parentale ou représentants Iégaux de U'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ctaitements medicaus mentonnds a lartcle R 2111-1 peuvent cire le cas cehcantadminisirés a leur enfant.
Conformément aux articles 1. 2011-3-1 ¢ R 21 L-1T du Code de la saneé publique, tout protessionnel
A'EAJE possedant Pune des qualifications mentionnées aus aviicles Ro2324-34, R 2324-35 ¢t R. 2324012,
peut procéder a Fadimmnistration des soms et des waitements médicaus & un enfant qu'il prend en charge, 2
la demande du ou des twalaires de Pavtoritd parentale ou de ses représentants legaus, des lors que

-1l maitrise la langue rancaise,

il se conforme aux modalités de délivrance de soins spéeifiques, oceasionnels ou régulicrs. précisées dans

le protocole ¢orie mentonné au 37 du 11 de Partele Re 2324030 du present code e qui lut ont ¢té expliquées
par le Réferent « Santd et Aecucil inclusit s mendonnd a Farticle R 232039,
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Nvant dadminisoreer les somns ou wattements médicaus, 1l s assure que:

- le médecin n’a pas expressément prescrit Uintervention d’un auxiliaive médical,

- le ou les twlaires de Pautorite parentale ou les représentants 1égaus de Tenfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessatre a é&eé Tourni par ces derniers,

- quil dispose bien de Pordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d’une copic), et s’y
conforme enticrement,

- que le geste quiil Tt est demandé de réaliser lut ait bien éé explique préalablement par le ou les talaires
de Pautorit¢ parentale ou les représentants [égaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjer dune inseription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et Pheure de Pacte,

- le nom du professionnel Tayvant véalis¢ ainsi que, le cas ¢ehéant, le nom du médicament administeé ¢t la

posologic.
Article 12 : 1T.OCALUN

Conformement a l'article R2324-28, les locaus et leur aménagement permettent la mise en auvre du projet
d'érablissement ou de service mentionnd a 'article R2324-29.

Les personnels de I'etablissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaprée
a leurs besoins les repas, Ie sommel, le repos, les soins corporels e les activieés de jen er d'éveil,

L'aménagement intéricur et extéricur de I'éiablissement permet de mettre en ceuvre Maceuell melusit des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique,

I'aménagement intéricur de établissement favorise en outre 'accucil des tilaires de 'autorite parentale ou
représentants Iépaus ot 'organisation de réunions pour le personnel.

I'¢ablissement comprend une ou plusicurs uniiés d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de Tarticle
R232:4-46 ct au HI de article R2324-47. Une unité d'accucil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aus enfants qui v sont accucillis Fensemble des prestations et des activités prévaes par le projet
d'é¢rablissement.

L'éablissement peut proposer un accueil en semi plein-aie permettant aceneil des enfants dans un espace
extéricur ¢t accessoirement dans un espace couvert. Les madaliés d'usage de l'espace extérienr sont

dénaillées dans le projet ¢ducatif prévu an 27 de Farvdele R232:4-29.

lLes locaux et 'amenagement mericur de établissement respectent les extgences du référenticl biumentaire

natonal cré¢ par areet¢ du 31 aour 2021,
Article 13 OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRL
# Obligations de 'emploveur
Conformément a arvucle R 232433 1, le Gesuonnaire s'assure, dans les conditions prevues a laricle 7760
du code de procédure pénale; que les personnes quiil recrute pour exercer des tonctions, 3 quelque tire que

ce sl satisfont aus di~|n wsitons de Paracle 1., 133-0 du code de action sociale ¢t des familles.

Cette obligatuon sapphque cgalement pour le recrutement des staglaires, apprentis ef intervenants execricurs,

rémundérés ou béndvoles, participant i aceual des enlanis.
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Le Gestionnaire garantit contre les conscéquences de sa responsabilitd civile a T'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

19 Les personnes qu'il emploic :

27 Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a I'accucil des enfants, sont présents
dans éablissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a acticle R. 232:4-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmicr el
d'assistant de service social, couvertes parles avticles Lo A1 11-2, 143113 eo Lo 43314 e par article 1.4 11-
I du Code de l'action sociale et des familles, l'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et le cas éehéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi
considére, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pavs d'obrention.

7 Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Contormément a Farvticle R. 2324-25 du Code de la samté publique, dans le cadre de sa mission de conudle
prevue a Tardele 1. 23242 le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
mfantle demande au gestionnaire de 1'éablissement de lai tansmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accacillis ainsi qu'aux caractéristiques de 'accueil. La lisie imitadve de ces informations,
ainsi que les modalités de lTeur transmission, sont définies par arreté du ministre chargé de la famille.

Le gestonnaire de 'éablissement informe sans délai le Président du Conseil départemenial de

19 Tout accident survenu pendant 'accuell d'un enfant qui lut ¢tait conhié avant entrainé l'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des ¢quipes de secours extéricures a l'éablissement
27 Tout déces d'un entant qui lui était confié.

IMinforme ¢galement sans déai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentonnées an 3% du 1V de larticle R, 2324419, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Autitre de Faceaeil d'enfants de parents ou representants [cgaus en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'érablissement d'aceueil de jeunes enfants :

[ Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de 'action sociale et des familles, an Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrct¢ du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'éiablissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles sappliquent a lui, Tes disposidons de 1article 1. 21127 de ce Code.

ainsi que les vésultats obrenus ;

2% Infornie, conformément aux disposttions du Code de Taction sociale ¢t des familles relatives a aceuel
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maive de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'éablissement public de coopération werconmunale
competent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au ttre de Pobligation institée
par larticle 1. 2147 du meme Code,

Par ailleurs, conformément aux dispozitions des articles 1. 218222 ¢t D 214- 10 du Code de action sociale
et des fanlles, Te Gestonnaire de 'Gablissement communique par vole Clectronique ses disponibilinés
daccucil dkl ONAE selon une périodicité eu des modalités de ransmission fixées pararr¢ié du 31 aoie 2021,

ndin, les projets d'érablissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aus articles
Ro2324-29 ¢ Ro 2324230 doivent ¢ire mis en conformité avee les nouvelles disposttions reglementaires

issues du déeret n®20210-1131 du 30 aoin 2021 an plus tard le Ter septembre 2022,
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#  Mise en ceuvre de Ta charte nationale de accueil du jeune enfant

Conformdément a l'article Ro 2320229 1" ablissement ¢labore un projet d'¢rablissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de Taccuedl du jeune enfant mentionnée a lartele 1. 214-1-1 du code de
I'actuon sociale et des familles.

Article 14 : Conformément a Tarticle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des ¢éments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de
Mutorisation, devea ¢tre porté ala connaissance du Président du Consedl départemental par le directeur ou
le gestionnaire de Péablissement. Le Président du Conseil départemental peat, dans un délar d'un mois,
retuser la modificanon.

Article 15 : Larrct¢ de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2024-295 du 14
novembre 2024 estabroge a compter de Pentrée en vigueur du présent arrcieé,

Article 16 : Monsicur le Directeur Géncral des services da département des Yvelines est charpé de

Pexécution du présent arrete, qui sera publié au recueil des actes administratfs du département des Yvelines

ct Liui sera nothé au demandeur,

Veusailles, e 39 IBE. s

dé

P
partemental /

cil du jeune entant
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REPUBLIQUE FRANCAISE 1‘
DEPARTEMENT DES YVELINES .‘ Yvelines

Direction générale des Services Le Département

Direction générale déléguée aux Solidarités
Direction générale adjointe Enfance Famille Santé

Direction Enfance Jeunesse m 9
Service Controle et Tarification QO (2""2’(‘4& -

DECISION N° 2024-DGAEFS-107 D’°AUTORISATION BUDGETAIRE
DES ETABLISSEMENTS ET SERVICES GERES PAR LA FONDATION D’AUTEUIL
AU TITRE DE L’ANNEE 2024

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et noramment les articles 1.314-1 2 L.314-9, et R.314-1 4 R.314-36 ;

VU le Code de la Santé Publique ;

VU les arrétés des 18 juin 2018 et 15 décembre 2020 notamment, modifiant les modéles de documents prévus dans le chapitre IV
du titre Ter du livre I11 du Code de 1'Action Sociale et des Familles ;

VU le reglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2023-CD1-7691 du 15 décembre 2023 fixant le taux d’évolution plafond des enveloppes
budgétaires déterminant les tarifs journaliers 2024 et/ou les dotations globales des établissements et services sociaux et médico-
sociaux relevant de la compétence tarifaire du département, notamment pour les établissements et services relevant de la

protection de 'enfance ;

VU Tlarrété du Président du conseil départemental en date du 31/12/2018 autorisant le fonctionnement des érablissements
regroupés au sein du dispositif « MECS Saint Charles » ;

CONSIDERANT les propositions budgétaires 2024 de la Fondation d'Auteuil regues par mail le 26/10/2023 ;

CONSIDERANT les rapports budgétaires du Référent finance et qualité des établissements Enfance du Département, adressés 4 la
Fondation d'Auteuil le 13/08/2024 ;

CONSIDERANT les observations en retour de la Fondation d'Auteuil formulées dans les 8 jours, qui actent son désaccord avec les
propositions de Pautorité¢ de tarification ;

CONSIDERANT la réponse du Département du 06/11/2024 et les nouveaux rapports budgétaires adressés 4 la Fondation d’Auteuil
par mail du 07/11/2024 ;

CONSIDERANT les observations en retour de la Fondation d'Auteuil formulées dans les 8 jours, qui actent son nouveau désaccord
avec les propositions de lautorité de tarification ;

CONSIDERANT la réponse du Département du 06/12/2024 ;

CONSIDERANT le respect de la procédure contradictoire prévue par la réglementation,
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DECIDE

ARTICLE 1: Le budget prévisionnel de fonctionnement des établissements et services entrant dans le périmétre de Fondation
d'Auteuil alloué sur la période du 1¢7 janvier au 31 décembre 2024, s’établit 2 6 100 700,55 € et se décline par type de

prise en charge comme suit :

Capacité Glfg,dépr"“s?s GII : Dépenses | GIII : Dépenses Total des
Types de prise en charge Installée l,ﬂ _CTCZ cts 2 afférentes au afférentes ala | charges retenues
2024 b personnel structure 2024
courante
INTERNAT 48 461 869,00€ | 3104 948,92 € | 631050,00€ | 4197 867,92 €
ACCUEIL ET
ACCOMPAGNEMENT A 22 20 200,00 € 403 308,00 € 56 159,00 € 479 667,00 €
DOMICILE
ACCUEIL DE JOUR 10 15 243,68 € 209 137,00 € 40483,00 € 264 863,68 €
ACCUEIL FAMILIAL 20 56 750,00 € 1106 856,00 € | 101736,70€ | 1265342,70€
TOTAL | 100 | 554 062,68€ [ 482424992 € | 82942870€ [ 6207 741,30 € |
: GI : Produirs de | SHL€t GIIL Lol des Reprises de ncedt
Types de prise en charge warification 2024 recettes produits retenus e prévisionnel de
Al atténuatives 2024 fonctionnement
INTERNAT 4099 795,55 € 35 000,00 € 4134 795,55 € 63 072,37 € 4 099 795,55 €
ACCUEIL ET
ACCOMPAGNEMENT A 473 910,00 € 700,36 € 474 610,36 € 5 056,64 € 473 910,00 €
DOMICILE
ACCUEIL DE JOUR 265 849,36 € 613,00 € 266 462,36 € 1598,68 € 262 652,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 1264 343,00 € 1650,35 € 1265 993,35 € -650,65 € 1264 343,00 €
TOTAL [6103897,91€ | 3796371€ | 6141861,62€ | 69077,04€ [ 6100700,55€ |

ARTICLE 2 : Lec tarif sera calculé en prenant en compte les reprises suivantes :

Types de prise en charge Reprlseztolgzresultat Reprise sur les réserves
INTERNAT 63 072,37 € 0,00 €
ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE 5 056,64 € 0,00 €
ACCUEIL DE JOUR 159868 € 0,00 €
ACCUEIL FAMILIAL -650,65 € 0,00 €
TOTAL | 69 077,04 € 0,00 €

ARTICLE 3:

Cette décision est susceptible d’un recours gracieux dans le délai d'un mois 4 compter de sa notification ou de sa

publication et d’un recours contenticux porté devant le Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale
sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d'un mois a compter du rejet du recours gracicux.

ARTICLE 4 :

Iait 2 Versailles, le 6 décembre 2024

Le président du Conseil départemental,
Et par délégation,
La directrice générale adjointe Enfance Famille Santé,

Sandra Lavantureux

M. le Directeur général des services est chargé de la notification et de exécution du présent arcété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifi¢ au gestionnaire Fondation d'Auteuil.
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REPUBLIQUE FRANCAISE A'
DEPARTEMENT DES YVELINES .‘ Yvelines.

Direction générale des Services Le Département

Direction générale déléguée aux Solidarités
Direction générale adjointe Enfance Famille Santé

Direction enfance Jeunesse QO / Z (——-—,ZL_'L _'AF%D

Service Contrdle et Tarification

ARRETE N° 2024-DGAEFS-108 DE TARIFICATION DES ETABLISSEMENTS
ET SERVICES GERES PAR LA FONDATION D’ AUTEUIL
AU TITRE DE L’ANNEE 2024

Le Président du Conseil départemental ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..314-1 4 1.314-9, et R.314-1 4 R.314-36 ;

VU le Code de la Santé Publique ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération 2023-CD1-7691 du 15 décembre 2023 fixant le taux d’évolution plafond des enveloppes
budgétaires déterminant les tarifs journaliers 2024 et/ou les dotations globales des érablissements et services sociaux et médico-
sociaux relevant de la compétence tarifaire du département, notamment pour les établissements et services relevant de la

protection de 'enfance ;

VU la convention relative aux modalités de détermination, de versement et d’ajustement de la dotation globale commune signée par
le Conseil Départemental et le gestionnaire le 31/12/2018 ;

VU la décision d’autorisation budgétaire 2024-DGAEFS-107 en date du 06/12/2024 ;

CONSIDERANT que la tarification fixant la dotation annuelle et le prix de journée respecte les orientations budgétaires posées en
mati¢re d’action sociale et de protection de Penfance ;

SUR proposition de M. le Directeur général des services ;
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MIS EN LIGNE LE 17.12.2024

ARRETE

ARTICLE 1: La Dotation annuelle hors prime SEGUR 4 Ia charge de Paide sociale a Penfance du Département des
Yvelines allouée par type de prise en charge au titre de Pannée 2024 s’¢rablit 2 5 177 504,65 € :

Nombre de Montant
journées de la dotation
Type de prise en charge yvelinoises annuelle
déterminant la hors prime

dotation annuelle SEGUR
INTERNAT 14 347 3227 458,70 €
ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE 7 890 450 467,95 €
ACCUEIL DE JOUR 2479 249 248,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 7 100 1250 330,00 €
I TOTAL 31816 5177 504,65 €

La dotation annuelle hors prime SEGUR a la charge de l'aide sociale 4 'enfance du Département des Yvelines est versée par
douziéme par type de prise en charge, selon les modalités définies dans la convention relative aux modalités de détermination, de
versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune.

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux modalités de
détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune.

ARTICLE 2: Le montant de la prime SEGUR a la charge de Paide sociale 4 Penfance du Département des Yvelines
s’éleve a 238 623,81 € et se décline par type de prise en charge au titre de Pannée 2024 :

Type de prise en charge Monta;];éijlg B
INTERNAT 187 764,76 €
ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE 23 442,05 €
ACCUEIL DE JOUR 13 404,00 €
ACCUEIL FAMILIAL 14 013,00 €

La prime SEGUR sera versée en une seule fois par type de prise en charge.

ARTICLE 3 : Pour les bénéficiaires relevant de aide sociale a enfance des autres départements ou de la Protection Judiciaire de
la Jeunesse (P]]), les tarifs journaliers opposables sont fixés a compter du 14 décembre 2024 par type de prise

en charge, comme suit :

e R N Tarif journalier Tarif journalier
i e g Taux plein Taux réduit
INTERNAT 238,14 € 178,14 €
ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE 60,06 €
ACCUEIL DE JOUR 105,95 €
ACCUEIL FAMILIAL 178,08 € 118,08 €

Les modalités de facturation des journées de présence et d’absence sont définies dans la convention relative aux modalités de

détermination, de versement et d’ajustement de la Dotation Globale Commune. Pour la facturation des journées d’absence, le
montant du forfait hébergement déduit du tarif journalier est fixé a 60 €.

ARTICLE 4 : Cette décision est susceptible d'un recours gracieux dans le délai d’'un mois 4 compter de sa notification ou de sa
publication et d’un recours contenticux porté devant le Tribunal Interrégional de la Tarification Sanitaire et Sociale

sis Conseil d’Erat 1, rue du Palais Roval 75001 PARIS, dans un délai d’'un mois 4 compter du rejet du recours gracieux.
s ) s | g

ARTICLE 5 : M. le Directeur général des services est chargé de la notification et de 'exécution du présent arrété qui sera inséré au
Bulletin Officiel du Département et notifi¢ au gestionnaire Fondation d'Auteuil.

Iait 2 Versailles, le 6 décembre 2024

Le président du Conseil départemental

]

Et par délégation,

La directrice générale adjointe Enfance Famille Santé,

Sandra Lavantureux

C

e
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