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AD (=24 _ILS

REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N°2024T9600

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur

la D134 du PR 0 + 0843 au PR 2 + 0760
Neauphle-le-Chéteau, Jouars-Pontchartrain, Plaisir
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment I'article L 3221.4
Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8, R. 411-25 et R. 413-1

Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routire, quatriéme partie, signalisation de prescription et

huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu l'arrété N° AD 2022-309 du 12 juillet 2022 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Considérant que pour assurer la sécurité des usagers lors de I'organisation d'une battue administrative dans les zones
boisées en bordure de la RD134, il est nécessaire de modifier la réglementation de circulation des véhicules sur la RD
134, du PR 0+843 au PR 2+760, section située hors agglomération sur le territoire des communes de Neauphle-le-
Chéteau, Jouars-Pontchartrain et Plaisir.

ARRETE

Article 1 : le 22 mars 2024, la D134 du PR 0 + 0843 au PR 2 + 0760, (Neauphle-le-Chéteau, Jouars-Pontchartrain,
Plaisir), de 8h & 18h, dans les deux sens est soumise aux prescriptions définies ci-dessous :

e la vitesse maximale autorisée est fixée a 30 Km/h ;
. le dépassement des véhicules, autres que les deux-roues, est interdit.
o larrét et le stationnement sont interdits. Toutefois ces dispositions ne sont pas applicables :
- aux services de secours
- aux forces de l'ordre
- aux véhicules assurant l'entretien et 'exploitation de la route
- aux véhicules de la fourriére

- aux véhicules de ["organisateur.

Article 2: La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de ['Instruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire ) sera
mise en place par les Unités Entretien Exploitation de Versailles et de Méré de I’EP178-92.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet lé jour de la mise en place de la signalisation.
Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété annulent et remplacent toutes les dispositions antérieures.

Article 5 : Le directeur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité publique des
Yvelines et le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I"exécution du présent arrété qui sera publié et affiché conformément 2 la réglementation en vigueur.

FaitéVers;mes, e 19 MARS 2024

Pour le Président du Conseil Départemental et par délégation

Le Directeur interdépartemental de la voirie

Joan Moulln Pl .A.:,c:f,.m, _—

Chef du Service de 1a politique '
d‘entrelieEn ?1 d'exploitation g

17592 e
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines
ARRETE TEMPORAIRE
N° 2024T9475

Bailly
RD 307 B3 du PR 0+000 au PR 0+110

RD 307 B5 du PR 0+000 au PR 0+146
RD 307 du PR 11+127 au PR 11+732
RD 307G du PR 114600 au PR 12+590
RD 7 du PR 4+350 au PR 4+450

En et Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Le Maire de Bailly,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2213.1 4 L 2213.6 et L 32214
Vu le code de la route et notamment les articles . 411-8, R. 411-25 et R. 413-1

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, quatriéme partic. sienalisation de prescrintion et
huiliéme parlie, sienalisation temporaire

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Vu l'arrété N® AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signature au sein de la Direction des Mabilités

Vu l'avis du Maire du Chesnay-Rocquencourt

Considérant que les travaux de reprise de la couche de roulement des bretelles RD 307 B3 (PR 0+000 au PR 0+0110)
et RD 307 B5(PR0+000 au PR 0+0146) sections situées en et hors agglomération sur le territoire de la commune de
Bailly nécessitent de prendre des mesures d'exploitation temparaires au droit de la zone de chantier.

ARRETENT

Article 1: A compter 25/03/2024 jusqu’au 05/04/2024, de 9h30 & 16h00 et de 21h00 & 6h00, la bretelle D307B3 (PR
0+000 au PR 0+0110) et la bretelle D307B5 (PR0+000 au PR 0+146), sont soumises aux prescriptions définies ci-

dessous :

" lavitesse maximale autorisée est fixée 4 30 km/h ;
® Le stationnement est interdit. Toutefois ces dispositions ne sont pas applicables :
- aux véhicules assurant l'entretien et l'exploitation de la route,
aux véhicules de secours,
- aux forces de l'ordre,
- aux véhicules de I'entreprise.

il

\
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Article 2 : Dans la période comprise entre le 25/03/2024 et le 05/04/2024, duvant 4 nuits, de 21h00 & 6h00, les
dispositions suivantes s'appliquent :

Les bretelles D30783 et D307B5 sont fermées 4 la circulation

Sur la RD7 du PR 4+0350 au PR 4-+0450, dans le sens Bailly vers Saint-Cyr-I'Ecole, la voie de
droite est neutralisée

Sur la RD 307G du PR [1+0600 au PR 1240590, dans le sens Bailly vers Le Chesnay-
Rocquencourt, [a voie de droile est neutralisée. La bande cyclable attenante a la chaussée reste
ouverle & la circulation. Toutefois, du PR 12+0000 au PR 11+ 0600, la bande cyclable est fermée a
la circulation. Les cyclistes empruntent I'itinéraire de déviation mis en place par :

- labretelle RD 307 B6,

- laRD 7, la bretelle RD 307 B4 ot ils retrouvent leur itinéraire.

Sur la RD 307, dans fe sens Le Chesnay-Rocquencourt vers Bailly, du PR 1140127 au PR
1140732 Ia voic de droite est neutralisée. La piste el la bande cyclable sont fermées 4 la
circulation. La bretelle D307B2 reste accessible toutefois la voie de gauche est neutralisée du PR
0+0030 au PR 0+0134. Les cyclistes empruntent I'itinéraire de déviation mis en place par :
- lapiste cyclable le long de la RD307B2,
- larue de Maule et la rue André le Bourblanc en dircetion Noisy le Roi od ils retrouvent
leur itinéraire.

Lors de la fermeture de Ia D307B3 ;

> Les usagers en provenance de Marly le Roi empruntent depuis Fintersection RD 7 / bretelle RD 30783 -

la RD 7 direction Saint Cyr I'Eeole

demi-tour au giraloire D7 RO2

la Bretelle D307 B4

la RD 307 direction Le Chesnay-Rocquencourt
demi-tour au giratoire [) 307 R02

la RD 307 direction Bailly ot ils retrouvent leur itinéraire.

¥ Les usagers en provenance de Saint-Cyr-L'Ecole empruntent depuis l'intersection RD 7/ bretelle RD 30783
L}

La rue de Maule '

demi-tour au giratoire intersection rue de Maule, chemin de la Pérauderic, allée du Tillet
la RD7 dircetion Saint-Cyr-L’Ecole

demi-tour au giratoire D7R02

la bretelle D307B4

la RD307 direction Le Chesnay-Roequencourt

demi-tour au giratoire D307R02

la RD307 direction Bailly ot ils retrouvent leur itindraire,

Lors de la fermeture de Ia D307B5:

¥ Dans le sens Marly le Roi-Saint Cyr I'Ecole les usagers empruntent :

la RD 7 direction Saint Cyr I'Ecole

demi-tour au giratoire D7 R02

la RD 7 dircction Marly le Roi

la bretelle RD 307 B4 direction Le Chesnay Rocquencourt ob ils retrouvent leur itindraire
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Article 3 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de Ilnstruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (quatiiéme partie. sienalisution de preseription et huitiéme partie, sienalisation temporaire ) sera
mise en place par les entreprises en charge des travaux.

La mise en place, la maintenance, le repli de la signalisation temporaire est effectué, par les entreprises « WATELET
TP » (73 rue des Péchers — 78370 Plaisir, joscph.dagher@watelet-tp.fr), « AGILIS » (Aeropole — Chemin de Viercy
— 77550 Limoges-Fourches, gmoreira@@agilis.net ) ou de leurs sous-traitant éventuels.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation,
Article 5 : Les dispositions définies par le présent arrété suspendent toutes les dispositions contraires antérieures et
s’appliquent jusqu'a la dépose de la signalisation.

Article 6 : Le directeur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité publique des

Yvelines, le maire de Bailly sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié
et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

MARS 2024

nseil Départemental

Fait 4 Bailly , le_-iL{03 207-1-‘ Fait 2 Versailles, le
Maire de Bailly P/ Le Président du

e l )
( wE.: Di
] recteur interdépary
\ ? / Pattemental de Ia Volri
i \ i
N \ i
e \ +
/ = \\ ,r—"
\

DESTINATAIRES :

* Le directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines ;
o Le maire de Bailly ;
¢ Le maire du Chesnay Rocquencourt,
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N° 2024T9584

Portant réglementation de la circulation sur

LaDO912
Du PR 0+0070 au PR1+0146
Le PSGN (D912S1)
Trappes
Hors agglomération

¢ Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2213.1 4L 2213.6 et L.3221.4
Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8 et R, 411-25

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, quatriéme partie, signalisation de prescription et
huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu l'arrété N° AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signature au sein de la Diréction des Mobilités

Vu le décret n°2009-615 du 3 juin 2009 modifié fixant la liste des routes & grande circulation
Vu le classement en route a grande circulation de la RD 912 '

Vu I'avis du Préfet

Vu l'avis du Maire de Trappes
Vu la demande de la DiRIF
Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Considérant que les travaux de finition du Passage Souterrain 4 Gabarit Normal (PSGN) aménagé au carrefour RN10
X RD 912, nécessitent de modifier temporairement la réglementation de circulation pour les usagers sur la RD 912 du
PR 0+0070 au PR 1+0146, section située hors agglomération de Trappes.

ARRETE

Article 1: A compter du 02/04/2024 jusqu’au 12/04/2024, de 9h30 4 16h30 la RD 912 du PR 0+0070 au PR

140146 dans les deux sens de circulation (Trappes-Elancourt/Elancourt-Trappes), est soumise aux prescriptions
suivantes :

s La vitesse maximale autorisée est fixée a 30 km/h.
e Le dépassement et le stationnement des véhicules sont interdits ; toutefois ces dispositions ne sont pas applicables

aux véhicules assurant 'entretien et I’exploitation de la route, aux services de secours, aux forces de 1’ordre et
aux véhicules de ’entreprise en charge des travaux.

Page 1 sur 2



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

Article 2 : Dans la période comprise entre le 02/04/2024 et le 12/04/2024, durant 3 jours, le PSGN est fermé 4 la
circulation de jour comme de nuit.

- Lors des fermetures de nuit du PSGN, de 21h00 a 6h00, la RD 912 est fermée 4 la circulation en direction de
la RN 10 depuis le giratoire Tabarly (PR 1+0146). Une déviation est mise en place par :
= Le giratoire Tabarly ;

= LaRD912;
= La bretelle RD 912/R 12 en direction d’Elancourt ;
= JaR12;

* Labretelle R 12/ voie communale A. Malraux ;

= Lavoie communale A. Malraux ;

*  Demi-tour au giratoire de Laubach (RD 58)

* Lavoie communale A. Malraux direction Trappes ;

= LaRD 23 direction Trappes ;

* Le carrefour RD 23/RN 10 direction Paris o ils retrouvent leur itinéraire.

- Lors des fermetures de jour du PSGN, les usagers en provenance d’Elancourt souhaitant rejoindre la RN 10

poursuivent sur la voie de surface.

Article 3 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle sur la
signalisation routiére sera mise en place par la DIRIF (137 rue de I’ Abbé Groult 75015 PARIS) en charge des travaux.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.

Article 5 : Les dispositions du présent arrété suspendent les dispositions contraires antérieures et s’appliquent jusqu’a
la dépose de la signalisation.

Article 6 : Le directeur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité publique des
Yvelines, la directrice départementale des territoires des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

27 MARS 2024

Pour le Président d iNDépartemental et par délégation

Fait a Versailles, le

Le Directeur inferdépartemental de la voirie

PlerreiNbugarade

artemantal de la Volrle

DESTINATAIRES : 1 78-52

o LaDirection des Routes d’Ile-de-France.
o Le Directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines.
o La Directrice départementale des territoires des Yvelines.

e Le maire de Trappes.

Page 2 sur 2
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N° 2024T1301

Portant réglementation de la circulation sur
laD 912 du PR 5+879 au PR 7+279
Jouars-Pontchartrain, Plaisir
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,
Vu  le code général des collectivités tetritoriales et notamment l'article L 3221.4
Vu  le code de la route et notamment les articles R. 411-8 et R. 411-25

Vu  Tinstruction interministériclle sur la signalisation routiére, quatriéme partie, signalisation de prescription
ct huitieme partie, signalisation temporaire

Vu  Parrété du Président du Conseil départemental des Yvelines AD 2023-80 du 9 février 2023 portant
délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités .

Vu  Pavis du Maire de Neauphle-le-Chiteau

Vu  Tavis du Maire de Villiers-Saint-Frédéric

Vu l'avis du Maire de Jouars-Pontchartrain

Vu  lavis du Préfet des Yvelines

Vu  le réglement de voirie départementale adopté par délibéradon du Conseil général du 24 septembre 1999
Vu  le classement en route 4 grande circulation de la RD 912

Vu  Parréeé 2024T0801 du 31 janvier 2024,

Considérant que les travaux de création d’une piste cyclable bidirectionnelle le long de la RD 912 entre le
giratoire RD 912/RD 15/rue du Chiteau Vilain/rue de la Butte 4 Madame et le giratoire RD 912/RN 12/
RD 134, ont pris du retard, il convient de proroger I'arrété jusqu’au 10 mai 2024 dans les mémes conditions,
a savoir la fermeture de la RD 912 (sens Plaisir vers Jouars-Pontchartrain uniquement), du PR 5+879 au
PR 7+279, secdon située hors agglomération des communes de Jouars-Pontchartrain et Plaisir,

Sur proposition du Directeur interdépartemental de la voiric
ARRETE

Asticle 1: A compter du 20 avril 2024 les dispositions de P'arrété 2024T0801 du 31 janvier 2024 sont prorogées
jusqu’au 10 mai 2024 inclus.

Article 2 : Le directeur général des services du département, le commandant du groupement de gendarmerie des

Yvelines, le directeur interdépartemental de la police nationale des Yvelines et la directrice départementale des

territoires des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exéaition du présent arrété qui sera publié
et affiché conformément 4 la réglementation en vigueur.

Fait a Versailles, le 0 2 AVR, 2024

Pour le Président.du Conseil Départemental

Et par délégatio

{
Le Directeur interdépartemental de la voirie
Destinataires :

le Dirccteur départemental des services d'incendie
et de secours des Yvelines

le Maire de Neauphle-le-Chiteau

le Maite de Villiers-Saint-Frédéric Blroctour Interdépartomantal de Ia Volrla
le Maire de Jouars-Pontchartrain EPI 78-92

10



821A19S UB 716 ON
_lisie|d SI9A sSienop suag

ssueg Z16 Ay

SIBNO[ SI9A lisie|d sueg

v Bljoqes| 09 zid;

" (YdS) xrfBwiuy sap
3011103101d 9121208 B

SIBNO[ SI8A Jisie|d suag ¥eig
T1d-1A UoijeiAap ap alieisull] T

La!

<

(o]

o

N

=

g

<

N

L

|

1]

Z 5104 S3d
m SNOSIVIN S31
Z

Ll

(%]

=

S070 31 p
diS1¥1d 30 s012

i#s10

arqiss:08212P

.w.a_m.._zu A a.SQ

< uIRIIRYDIUO-SIBNO %
E _ 21BNl 2P NEaIEYD
Z ‘wilojnealeyd
i
m sial Lo
i isia 16ial
R
g
STl e e,
31v.Lnd v1 30
ANIVWOd : ,
. uleIBYAUOG S1enop
. &
S, B : 1610
"% NIVHLYVHOLINOJ _
_.n.w by, d &a \
L 2 e guewinoo onsig - MESIEYD 9] SjydneaN fio]
o e 1apadoe inod _
n_E_tmcqun_ém:%.ﬁﬂ.._n_ uoneIiAap ap allelau

¥3dNS ayorewdu o

/— .,m.._..n,_

u. rf..f”..,. = T e
% 13LNOd 3T

- > \

3, - g 1510 s

B B g 8 \ 20!
neajey-aj-ajydnean 2 ongi}iBjjoin 29947 20
W ‘o - XNaIA-3J-ajydnea
i 1g'eg1d xne A9 N

and , Sjipiajul L ¥
neajeyd o] 8]ydneap SIOA [9JUOd 87 SUIS (i UOIRIASP 9P BWSYIS
3 $92N0p SUOIIR|NIID 8p Uoljesl|edy

OUIPRI4-IUIRS-SIBNIIA
- . NIVHLYY é._.zOn_ S¥VYNOrcie ad

- ann

1"



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

REPUBLIQUE FRANCAISE 0 &Z’Lg = 155

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N° 2024T9612

Portant réglementation de la circulation sur

La RD161 du PR 6+ 0608 au PR 9+0830
Rennemoulin
En et Hors agglomération

o Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,
e Le Maire de Rennemoulin,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'acticle L, 3221.4
Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8, R, 411-25 et R. 413-1

Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routiére, guatridme partie, sipaafisation de prescription et
huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu la demande d’avis au Mairc de Villepreux

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999
Vu l'arété N° AD 2022-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signature au sein de la Dircction des Mobilités

Considérant que en vue de travaux de confortement d’un mur situé en surplomb de la RD 161, il est nécessaire de
réglementer temporairement la circulation sur la RD161 du PR 6+ 0608 au PR 9+0830, section située en et hors
agglomération du territoire de la commune de Rennemoulin.

ARRETENT
Article 1 : Dans la période comprise entre le 22/04/2024 et le 26/04/2024, laRD161 du PR 6+0608 au PR 9+0830 est
soumise aux prescriptions définies ci-dessous ;

¢ La circulation est interdite, sauf riverains, services de secours, forces de l'ordre ct véhicules assurant
I'entreticn ct l'exploitation de la route.

¢ Le stationnement est interdit et passible de mise en fourriére immédiate, sauf pour les véhicules assurant
I'entretien ct I'exploitation de la route, les services de secours et les forces de l'ordre.

Article 2 : La circulation est interdite 4 tous les véhicules sur la section de la RD 161 comprise entre le PR 7-+0980 et

le PR 7+0950.

Article 3 : Des déviations sont mises en place depuis les giratoires RD 161 X RD 12 el RD 161 X RD 307 par :
La RD97,
La RD98,
La RD307,

La RD161 o les usagers retrouvent leur itinéraire.

Article 4: La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'lnstruction Interministédielle sur la
signalisation routidre (quatridme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire ) sera
mise en place par 'entreprise en charge des travaux. :

Article 5 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.

Article 6 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent et remplacent toutes lcs dispositions antérieures.
Les recommandations minimales de balisage des guides SETRA-Manuel du chef de chantier, vol.] et 2, devronl éure
suivies. La mise en ceuvre d'un panneau AKS en pré-signalisation du chantier est exigée, quelle que soit la nature du
chantier.
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Article 7 : Le directeur général des services du département, le Maire de Rennemoulin, le commandant du groupement
de gendarmeric des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié et affiché conformément & la réglementation en vigueur.

29 MARS 2024

Le Maire de Rennemoulin, le ‘;’:67(‘)1! a2\ Fait 4 Versailles,le
P/ Le Présidept-dmConseil Départemental

iracteur tnferdipmemenl 1
L 7859 al de la Volylg

DESTINATAIRES :
e« Le Maire de Rennemoulin ;
o Le Maire de Villepreux ;

= Ledirecteur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines,
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Yvelines
Le Département

7

DIRECTION GENERALE DES

SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE AD =2l (K]
ENFANCE FAMILLE SANTE

DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU

JEUNE ENFANT

ARRETE N°2024-68 PORTANT MODIFICATION D*UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-16 ct suivants,

Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7, et . 214-7 ¢t suivants,
Vu larrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-16 du 26 janvier 2023
relatif a la création de 'EAJL (Ltablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Les Petites Canailles
Epone », situé 1 rue Daniel Bricon a Epone,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de fonctionnement (modification de direction) regu par le Département le 12 mars 2024,
présenté par la société « Les Petites Canailles », pour son établissement ct service d'accueil non permanent
de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Les Petites Canailles Epone », situé 1 rue Daniel Bricon 4 Eponc,

Vulavis de la Conseillere technique, en date du 14 mars 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

15
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ARRETE

Atticle 1: La Sociéte « Les Petites Canailles », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « petite
creche », dénommée « Les Petites Canailles Epone », située 1 rue Daniel Bricon a ipone, ayant fait 'objet
d'un arrété dautorisation de création en date du 26 Janvier 2023, est autorisée a modifier son
fonctionnement (modification de direction), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la petite créche est de 20 enfants, agés de 10 semaines jusqu’a I'entrée a I'école (sauf
dérogation).

LEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8 h a 19 h. 1 peut associcr l'accueil régulier et l'accueil
occastonnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d'accueil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

17 Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée sclon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Tes modalités de
-aleul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrete du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

27 Les regles d'encadrement fixées 4 l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cffectivement accueillis 4 tout instant ;

3% Le gestionnaire de 1'¢tablissement transmet 4 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

47 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans
I'¢tablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article
R. 2324-29,

Article 4 : COMPETENCES E'T MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformeément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de 'établissement ou
du serviee.

LUne copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a l'acticle R. 2324-20 e, ainsi que, le cas échéant, au conseil de 'établissement.

ILe document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en maticre de :

17 Conduite de la définition et de la mise en ccuvre du projet d'établissement ou de service ;
27 Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Gestion budgétaire, financicre et comptable ;

42 Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.
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Atticle 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34 alinéa 4°, la direction de PEAJE est assurée par
Madame Marion JAAL infirmiére, justifiant d'une expérience de trois ans dans des fonctions de directeur,
directeur adjoint, responsable technique ou référent technique au sein d'un ou plusicurs EAJ L.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION T CONDITIONS DE
SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36, en 'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans 1'établissement titulaire
du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiere,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire dune qualification définic par l'arrété du
29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des FEAJE et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année aupres de jeunes enfants. e reglement de fonctionnement prévoit,
en application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Article 7 : MUTUALISATION DI DIRECTTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de l'autorisation
du Président du Conseil départemental, déliveée dans les conditions prévues aux articles R, 2324-19 et
R. 2324-21, et du respect des dispositions du 2° de 'article R. 2324-30 relatives 2 la continuité de fonction
de direction, la direction de plusicurs établissements et services, dans la limite de trois, chacun d'une capacit¢
inféricure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale
desdits établissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Ie Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements ct services concernés, leur
amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y
sont employés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction d'une
personne pour l'application des dispositions des articles R. 2324-34, R. 2324-46-1, R. 2324-47-1 et
R. 2324-48-1.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R 2324-42, R, 2324-43, R, 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des cffectifs.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisic par I'Etablissement en
application du 1T de larticle R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 9 ¢ EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRIE

Conformément a l'article R. 2324-38, 'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, ¢ducatif et culturel.
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Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R.2324-40, R, 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ccuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 19 du 1T de l'article R. 2324-17 constituent
leurs ¢quipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit 0,5 équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSII »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée pat

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeunc enfant ;

27 Une personne titulaire du diplome d'Itat de puéricultrice ;

39 Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaive en matiére de
sant¢ du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en auvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R. 2324-46-2.

Article 11: ADMINISTRATION DIES SOINS ET DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a I'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titlaires de 'autorité parentale ou des représentants 1égaux de l'enfant :

19 D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
l'accucil en collectivité, Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant I'admission ;

27 D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8,

I'¢ablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
o]
et 2°.

Lors de I'admission, le dirccteur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux de T'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'avticle R, 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
’EAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants Iégaux, des lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ¢té expliquées
par le Rétérent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Iartcle R. 2324-39.

Avant dadministrer les soins ou traitements médicaus, il s’assure que

- le médecin n'a pas expressément preserit Pintervention d'un auxiliaive médical,

- le ou les trlaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autorisés par ¢eri,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

18
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- quiil dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et 8’y

conforme enticrement,
- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de l'autorité parentale ou les représentants légaux de I'enfant.

Chaque geste fait 'objet dune inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et Pheure de I'acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologic.

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extérieur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accuell inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et I'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 ct au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité¢ d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'éablissement.

L'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R, 2324-29,

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrcté du 31 aont 2021.

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
> Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que
ce soit, satisfont aux dispositions de I'article 1. 133-6 du code de 1'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieuts,
réemuncrés ou béncvoles, participant a l'accucil des enfants.

ILe Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a antrui :

1? Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bencvoles et intervenants extérieurs non-salarics, qui participent a 'accueil des enfants, sont présents
dans I'érablissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il organise.
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Conformément a l'article R, 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, 1. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

T

Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a l'article 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de 'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

19 Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de sccours extéricures a l'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié,

Il informe ¢galement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du 1V de l'article R. 2324-19, permettant de joindre 'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de 1'établissement d'accueil de jeunes enfants :

19 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article .. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de 'action sociale et des familles relatives a l'accueil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compétent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée
par l'article 1. 214-7 du méme Code.

Parailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de 'action sociale
ct des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAT selon une periodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aoht 2021,

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Eablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de 'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
"action sociale et des familles.

Article 14 : Conformément a Particle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des ¢léments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de
Pautorisation, devra ¢tre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou
le gestionnaire de IPétablissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois,
refuser la modification.
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Atrticle 15: L'arrét¢ de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-16 du 26
janvier 2023 est abrogé a compter de Uentrée en vigueur du présent arrété.

Article 16 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le

21 MARS 2024

P/ Le Président du Conseil départemental
Lit par délégation,
Le Responsable du Pole Santé et Accugit’du jeune enfant
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DIRECTION GENERALLE DES

.l Yvelines
Le Département
SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE QD ’2—-4? Lo - l,S Z‘_

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT

ARRETE N°2024-71 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO-CRECHE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 23241, 1.. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,

Vule Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7 et 1D, 214-7 et suivants,

Vularrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-97 du 3 mai 2023, relatif
- . -~ - [ . - < . ] .

a la modification du fonctionnement (changement de direction) de 'EAJIL (Etablissement d'Accueil du

Jeune infant) dénommé « Gribouille », situé 15 rue Gate Vigne 78200 a Mantes-La-Jolie,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de

- - . . . - . - . I ]
modification de fonctionnement (modification de I'age d’accucil des enfants) recu par le Département le 18
; ! 2 %) kegu ] ; ;

mars 2024 présenté par la société « SAS Creche Gribouille », pour son établissement et service d'accueil non

permanent de jeunes enfants (EAJL) dénommé « Créche Gribouille », situé 15 rue Gate Vigne a Mantes-

La-Jolie,

Vu lavis de la Conseillere technique, en date du 18 mars 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

22



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

ARRETE

Atticle 1 : La Société « SAS Créche Gribouille », gestionnaire de la créche collective, de catégorice « micro-
créche», dénommée « Creche Gribouille », située 15 rue Gate Vigne, ayant fait I'objet d'un arrété
dautorisation de création en date du 27 aott 2020, est autorisée 4 modifier son fonctionnement
(modification de I'age d’accueil des enfants), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALI'TES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 11 semaines jusqu'a lentrée en maternelle,

IVEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h 4 18h30. 11 peut associer l'accueil régulier et l'accueil
occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
@accueil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCULILL EN SURNONMBRI:

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accucillis peut atteindre 115 % de la capacité¢ d'accueil prévue par 'autorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1? Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil caleulée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Tes modalités de
calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

27 Les regles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cffectivement accueillis a tout instant ;

39 Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
g

maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article

selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

49 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre dans

I'établissement et son articulation avee les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de larticle

R. 2324-29.

Article 4 : COMPITTENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R, 2324-46-5 les missions du référent technique sont

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que 'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet

d'¢rablissement,

- accompagner et coordonner lactivité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUIE

I.es micro-créches mentionnées au 1% de larticle R. 2324246 sont dispensées de Fobligation de désigner un

directeur.
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Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de désigner
une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de
l'encadrement des enfants accueillis.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée par Madame Héléne
AUBIN, non titulaire d'une des qualifications mentionnées au 1 de l'article R. 2324-34 ou a I'article R. 2324-
35, le gestionnaire s'assure du concours régulier d'une personne répondant a l'une de ces qualifications, a
raison de dix heures annuelles de présence aupres du référent technique et des professionnels chargés de
I'encadrement des enfants, dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et R. 2324-46-5, Madame Héléne Aubin est
habilitée a excrcer la référence technique de deux EAJL.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFAN'TS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 ¢t R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants
accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 19 de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui
justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications
professionnelles prévu a l'article 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de
l'accucil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou dune expérience
professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a larticle R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par 1'Etablissement en
application du TI de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRI

Contormément a l'article R 2324-38, 'établissement veille 4 s'assurer, compte tenu du nombre, de 'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours dune équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément al'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R. 2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a larticle R, 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du I de l'article R. 2324-17 constituent
leurs équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUET, INCLUSIIE »

Conformément a l'article R, 2324-39, un référent « Santé et Accuel inclusif » dont les missions sont préciscées
a cc meme article intervient dans chaque éablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusit»
peut ¢tre exercée par:

19 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du
jeune enfant ;

2% Une personne titulaire du diplome d'Erac de puériculudice

24



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 4 titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par vole réglementaire.

Pour la mise en cuvre des (“S Yositions relatives a l'nccom agnement en santé du jeune enfant, le
J )
gestonnaire I:CSI')(‘C[C les durées minimales d‘ll'l[(.‘l"'(.‘ll[l()ll fixces El rﬂl’thlC R. 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DIES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour
chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de lautorité parentale ou des représentants légaux de
I'enfant :

19 D'un certificar médical daté de moins de deux mois artestant de 'absence de toute contre-indication A
l'accucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et an plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

I'éablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
o
et 2%

Lors de 'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif »
précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans
lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant
administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJ L possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 ¢t R. 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux 2 un enfant qu’il prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants 1égauy, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalites de délivrance de soins spéeifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le Réferent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R, 2324-39,

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément preserit Pintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel néeessaire a ¢té fournt par ces derniers,

- quil dispose bien de l'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y
conforme enticrement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser Tui ait bien été¢ expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Iautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet dune inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et Pheure de lacte,

- le nom du professionnel Pavant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la

posologic.
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Article 11: 1T.OCAUX

Conformément a I'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygicne et de confort, en portant aux enfants unc attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de 'établissement permet de mettre en ceuvre 'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre 'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants Iégaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

1'¢établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

I'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'avticle R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de 'établissement respectent les exigences du référentiel biatimentaire
national créé par arrété du 31 aoir 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GIES

»  Obligations de l'employeur

Conformeément a l'article R. 2324-33 [, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que
ce soir, satisfont aux dispositions de l'article I.. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémuncrés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1? Les personnes qu'il emploie ;

2% Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a Iaccueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il organise,

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier ¢t
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, 1. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
L. 41 1-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
; plo)
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
Pemploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant dun diplome de 'Union curopéenne
1 s
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives
Conformément a l'article R, 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle

prévue a l'article 1. 2324-2, le mdédecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantle demande an gestionnaive de 'éaablissement de lut transmetire chaque année des informations
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relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

[.e Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1? Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était conti¢ ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a 'établissement ;
29 Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3% du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre 'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de T'article 1.. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

27 Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a 'accucil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de 1'établissement public de coopération intercommunale
compétent en matiere d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de 'obligation instituée
par l'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et 1D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le Gestionnmaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil 2 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotit 2021.

#  Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Ltablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de l'accuetl du jeune enfant mentionnée a l'article I.. 214-1-1 du code de
'action sociale et des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des ¢léments du dossier de demande d’autorisation, ou sur Pune des mentions de
Pautorisation, devra ¢tre port¢ a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou
le gestionnaire de Pétablissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois,
refuser la modification.

Article 14 : 1 arrété de Monsicur le Président du Consell départemental des Yvelines n1°2023-97 du 3 mai
2023 sont abrogés a comprer de P'entrée en vigueur du présent arrété.
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Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifi¢ au demandeur.

Versailles, le

21 MARS 2024

P/ Le Président du Conseil départemental
It par délégation,
Le Responsable du Pple Santé et ;lcctl_gil du jeune enfant
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DIRECTION GENERALE DES

.l Yvelines
Le Département
SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE AD 2’—52(: 0 J% Ty

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT

ARRETE N°2024-70 PORTANT MODIFICATION D'UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1.. 2324-1, 1. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vule Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7, et D. 214-7 et suivants,

Vu l'arrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-200 du 17 novembre
2023, relatif a la modification du fonctionnement (modification de direction et misc A Jour réglementaire)
de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Nénuphar », situé 99 Boulevard de la Reine
a Versailles,

Vules éléments complémentaires recus le 12 mars 2024 validant la complétude du dossier de demande de
modification de fonctionnement (changement age d’accucil ; changement régle d’encadrement) présenté le
I3 février 2024 (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) par la société « People and
Baby », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé
« Nénuphar », situé 99 Boulevard de la Reine a Versailles,

Vu lavis de la Conscillére technique, en date du 15 mars 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Atticle 1: La Société « People and Baby », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « petite creche »,
dénommée « Nénuphar », située 99 Boulevard de la Reine, ayant fait l'objet d'un arvété d'autorisation de
création en date du 17 février 2015, est autorisée 4 modifier son fonctionnement (changement age d'accueil
i changement régle d’encadrement), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFAN'TS
La capacité d’accueil de la petite créche est de 13enfants, agés de 10 semaines jusqu'a 6 ans.
IEAJE estouvert du lundiau vendredi de 8ha 19 h. 11 peut associet I'accueil régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique ct indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins dlaccueil, la capacité
daccucil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de l'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRIE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accucillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par Iautorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1? Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accuedl caleulée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de
caleul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

29 Les regles d'encadrement fixées i l'acticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet 2 la demande du service departemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4% Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre dans
o

I'¢tablissement ct son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article

R. 2324-29.

Article 4 : CONPETENCES F'T MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par éerit les competences
et les missions confi¢es par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conscil départemental du département qui a déliveé
lautorisation prévue a l'article R. 2324-20 ct, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.

e document précise la natare et I'étendue des délégations notamment en matiere de :

1? Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'éablissement ou de service ;
2% Animation ct gestion des ressources humaines ;
3% Gestion budgétaire, financiére et comprable ;

4° Coordination avee les institutions et les intervenants extéerieurs.
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Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R.2324-20 et R. 2324-34 alinéa 4°, la direction de PEAJE estassurée par Madame
Adeline KIRSCHER, justifiant d'une expérience de trois ans dans des fonctions de directeur, directeur
adjoint, responsable technique ou référent technique au sein d'un ou plusicurs EAJE.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTTION DE DIRECTION LT CONDITIONS DE
SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurcée par une personne présente dans I'établissement titulaire
du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification  définiec par l'arrété du
29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJLL et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le reglement de fonctionnement prévoit,
en application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Acticle 7 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-34-2, Mimc Adeline KIRSCIHER,
est autorisée a exercer la direction de plusicurs AT

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 ¢t
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du Il de Tarticle R. 2324-46-4, ¢st : d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a I'article R. 2324-38, I'¢tablissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age ct
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet ¢ducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 232439, cette equipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R. 2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ccuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1° du 11 de 'article R. 2324-17 constituent
leurs équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit Petite créche 0,5 équivalent temps plein pour la divection adjointe.

Article 10 : REFERENT « SANTHE et ACCULIL INCLUSIE »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de rétérent « Santé et Accueil inclusif »
peut ¢tre exercée par:

19 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeunc entant ;

27 Une personne titulaire du diplome d'lZiac de puéricultrice
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3° Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmicr disposant d'un dipléome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans i titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en cuvre des dispositions relatives 3 l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées A l'article R. 2324-46-2,

Article 11: ADMINISTRATION DIES SOINS F'T DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément 4 l'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

I'éablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
o
et2%

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif’ précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants Iégaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ct traitements médicaux mentionnés a l'article R, 2111-] peuvent étre le cas échéant administrés i leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R, 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d’EAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42,
peut procéder a I'administration des soins ct des traitements médicaux i un enfant quil prend en charge, i
la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, deés lors que s

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R, 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné i Particle R. 2324-39.

Avant d'administrer les soins ou traitements médicaus, il s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les dtulaires de Pawtorité parentale ou les représentants legaux de enfant les ont expressément
autorisés par éerit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- quiil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y
conforme entic¢rement,

- que le geste qulil lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Fautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet dune inscription immédiate dans un registre dedié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et 'heure de acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas ¢chéant, le nom du médicament adminisweé et la

posologie.
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Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de 'établissement permet de mettre en ceuvre 'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou ateeints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de Pautorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'é¢tablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au I de l'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement,

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet educatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

ILes locaux et I'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par areété du 31 aout 2021,

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRIS
»  Obligations de I'employeur

Conformément a l'acticle R. 2324-33 1, le Gestionnaire sassure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personngs (]u'il recrute pour exercer des fonctions, 2 quelque titre que
ce soit, satisfont aux dispositions de I'article I.. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui ;

1? Les personnes qu'il emploie ;

27 Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont présents
dans l'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a larticle R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, dinfirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles 1. A4111-2, 1. 4311-3 et 1.. 4331-4 ¢t par l'article
L. 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs ct, le cas ¢chéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
Femploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pavs d'obtention.
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#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
eévue a larticle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
. ~ . . . [ . 1 s . - .
infanule demande au gestionnaire de V'érablissement de lui transmetire chaque année des informations
relatives aux enfants accucillis ainsi qu'aux caractéristiques de 'accueil. Ta liste limitative de ces informations,
atnsi que les modalités de leur transmission, sont définics par arrété du ministre chargé de la famille.

b

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

19 Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confi¢ ayant entrainé 'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'établissement ;
27 Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du IV de 'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de 'établissement d'accucil de jeunes enfants :

12 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du
comité¢ départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arcété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de larticle 1. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

22 Informe, conformément aux dispositions du Code de 'action sociale et des familles relatives 4 'accueil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de 'établissement public de coopération intercommunale
compétent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée
par l'article .. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1.. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale
ct des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voic électronique ses disponibilités
d'accueil a la CNAT selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arreté du 31 aoht 2021,

#  Misc en aavre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'tablissement ¢labore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de 1'accueil du jeune enfant mentionnée 4 l'article 1. 214-1-1 du code de
'action sociale et des familles.

Article 14 : Conformément a Particle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur une des mentions de
Fautorisation, devra etre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou
le gestionnaire de Pétablissement. Te Président du Conseil départemental peut, dans un délai d’un mois,
refuser la modification.

Article 15 : I'arvété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2023-200 du 17
novembre 2023 est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arrété.,
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Article 16 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines

et qui sera notifi¢ au demandeur.

Versailles, le

21 MARS 2024

P/ Le Président du Conseil départemental
Lot par délégation,
Le Responsable

feil du jeune enfant

I'rédérfc
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.l Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES

SERVICES S \
DIRECTION GENERALE ADJOINTE 151 '5 2__38{1 _ %Ll

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT

ARRETE N°2024-62 PORTANT MODIFICATION D’UN EAJE

Vule Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1,1.. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vule Code de action sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7, et D. 214-7 et suivants,
Vu larrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines N°2004- TARIF-178 du 8 Aviil

2004, relatif A la création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Le Petit Prince »
situé 25 avenue des Motelles 4 Ecquevilly,

3

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines N°2006-SDPSFE-012 du 10
. octobre 2000, relatif  la modification de fonctionnement (modification de la répartition des places d’accueil)
de I'EAJIL (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Le Petit Prince », situé 25 avenue des
Motelles a Lcquevilly,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines N°2010-SMAPE-003 du 8 mars
2010, relatif a la modification de fonctionnement (agrément modulé) de 'EAJE (Etablissement d'accueil du
jeune enfant) dénommé « Le Petit Prince », situé 25 avenue des Motelles a Eequevilly,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines N°2012-SMAPE-006 du 25
Janvier 2012, relatif a la modification de fonctionnement (changement de direction) de I'EAJL
(Etablissement d'accucil du jeune enfant) dénommé «Le Petit Prince », situé 25 avenue des Motelles 4
Ecquevilly,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines N°2017-SMAPE-15 du 27
février 2017, relatif A la modification de fonctionnement (agrément modulé) de PEAJE (Itablissement
d'accueil du jeune enfant) dénommé « 1.e Petit Prince », situé 25 avenue des Motelles 2 lequevilly,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification (mise a jour réglementaite et changement de dénomination) recu par le Département le 9 mars
2024, présenté par I'Association CAMAILU, pour son établissement et service d'accueil non permanent de
jeunes enfants (KAJE) renommé Multi-accueil CAMAIEU, situé 25 avenue des Motelles 3 Fequevilly,

Vu lavis de la Conscillére technique, en date du 14 mars 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Atticle 1 : I’Association CAMAIEU, gestionnaire de la créche collective, de catégorie grande créche,
dénommée « Multi-accueil CAMATEU », située 25 avenue des Motelles & Ecquevilly, ayant fait l'objet d'un
arrété d'autorisation de création en date du 08 avril 2004, est autorisée 2 modifier son fonctionnement (mise
a jour réglementaire et changement de dénomination), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée,

Article 2 : MODALITES D'ACCULEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la grande créche est de 40 enfants, agés de 10 semaines a la scolarisation (6 ans en
cas de situation de handicap).

I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 & 18h30. 11 peut associer 'accueil régulier et I'accucil
occasionnel..

Conformément a l'article R, 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d'accueil de PEAJE peut ¢tre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

I? Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de
caleul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la Famille ;

27 Les régles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants

effectivement accueillis 4 tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmert a la demande du service départemental de la protection
maternclle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modalités fixées par areété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de Ia famille ;

4% Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de T'accueil en surnombre dans
I'¢tablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de larticle
R. 2324-29, g

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions confi¢es par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copie de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui a délivré
l'autorisation prévue a larticle R. 2324-20 e, ainsi que, le cas échéant, au conseil de I'établissement.
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Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de :

1° Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'établissement ou de service ;
2°% Animation et gestion des ressources humaines ;

32 Gestion budggétaire, financiére et comptable ;

4° Coordination avec les institutions et les intervenants extérieurs.

Atticle 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34, la direction de PEAJL est assurée par Madame
Stéphanic ID’ORTANO titulaire du dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants. '

Atticle 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE
SUPPLEANCIE

Conformément a l'article R. 2324-36, en I'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans 1'établissement titulaire
du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou a défaut une personne fitulaive d'une qualification définie par l'arrété du
29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit,
en application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Article 7 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de 'autorisation
du Président du Conseil départemental, déliveée dans les conditions prévues aux articles R. 2324-19 et
R. 2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R. 2324-30 relatives a la continuité de fonction
de direction, la direction de plusicurs établissements et services, dans la limite de trois, chacun d'une capacité
inférieure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale
desdits établissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur
amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels quiy
sont employés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction d'une
personne pour l'application des dispositions des articles R. 2324-34, R. 2324-46-1, R. 2324-47-1 et
R. 2324-48-1.

Article 8 : ENCADRENMENT DS ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du II de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas ¢t d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.
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Atticle 9 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 3 s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age et
des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel,

Conformément a l'article R. 2324-39, cette ¢quipe pluridisciplinaire est constituée conformément aus articles
R. 2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du II de l'article R. 2324-17 constituent
leurs équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit 1 équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par :

1? Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

22 Une personne titulaire du diplome d'Fat de puéricultrice ; !

3% Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infirmicr disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trofs ans 4 titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en auvre des dispositions relatives 2 l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées A l'article R. 2324-46-2.

Article 11 : ADMINISTRATION DES SOINS ET' DS TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'¢tablissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :
12 D'un certificat médical daté de moins de deusx mois attestant de I'absence de toute contre-indication A
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;

-2% D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

1'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
o
ety

Lors de I'admission, le directeur, en lien avee le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de 'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés 4 leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
TEAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 ¢t R. 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicauy 3 un enfant quil prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de Pautoricé parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins specifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole éerit mentionné au 3° du 11 de article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le Rétérent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R 2324-39.
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Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un ausxiliaire médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autorisés par ¢crit,

- le médicament ou le matéricl nécessaire a été fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y
conforme entiérement,

- que le geste qu’il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de autorité parentale ou les représentants légaux de Uenfant.

Chaque geste fait 'objet dune inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de 'enfant,

- la date et Pheure de P'acte,

- le nom du professionnel ayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie.

Article 12 : 1.OCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a 'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygic¢ne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et cn organisant de maniére adaptée
a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de l'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de 'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 et au 11T de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accucil des enfants dans un espace
extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont

détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

ILes locaux et l'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arreté du 31 aotr 2021,

Atticle 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

»  Obligations de l'employeur
Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire sassure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que

ce soit, satisfont aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique ¢galement pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, patticipant a I'accucil des enfants.

40



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile 2 l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

19 Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a I'accueil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants i des activités qu'il organise.

Conformément & l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, I.. 4311-3 et 1.. 4331-4 et par l'article
L. 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles 1pphc1blcs a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de 'Union curopéenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

»#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de contrdle
prévae a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accucillis ainsi qu'aux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arr¢té du ministre chargé de la famille.

LLe gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé I hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en Chfugc par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2% Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du 1V de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de 'établissement d'accueil de jeunes enfants :

19 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et sclon des modalités définies par arrété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles sappliquent 4 lui, les dispositions de l'article 1.. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats oblcnu Sil

2% Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a 'accucil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituce
par l'article 1.. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 ¢t D, 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voice ¢lectronique ses dl\l)[)l!ll)l]li(‘
d'accucil ala C \I ALY selon une périodicité et des modalités de transmission fixées pararreté du 31 aoti 2021,

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant
Conformément a larticle R. 2324-29, I'litablissement ¢élabore un projet d'établissement ou de service qui

met en ceuvre la charte nationale de l'accuet] du jeune enfant mentionnée a l'article 1.. 214-1-1 du code de
l'action sociale et des familles,
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Atticle 14 : Conformément a l'article R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des ¢léments du dossier de demande d’autorisation, ou sur Pune des mentions de
Pautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou
le gestionnaire de P'établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d’un mois,
refuser la modification.

Atticle 15 : Les arretés de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines N°2004- TARII-
178 du 8 Avril 2004, N°2006-SDPSFE-012 du 10 octobre 2006, N°2010-SMAPE-003 du 8 mars 2010,
N°2012-SMAPE-006 du 25 janvier 2012, N°2017-SMAPL-15 du 27 février 2017 sont abrogés a compter
de l'entrée en vigueur du présent arrété,

Article 16 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arr¢té, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le

21 NMARS 2026
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DIRECTION GENERALE DES

.l Yvelines
Le Département
SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE —QB ZDZ(\. s

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU
JEUNE ENFANT

ARRETE N°2024-65 PORTANT CREATION D’UN EAJE

Le Président du Conseil départemental,
Vule Code de la santé publique et notamment ses articles 1.. 2324- [, L. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vule Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7, et D. 214-7 et suivants,
Vu les éléments complémentaires regus le 17 janvier 2024 validant la complétude du dossier de demande
d'autorisation présenté le 16 janvier 2024 (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) par
la société Evancia SAS, pour son établissement et service d'accucil non permancnt de jeunes cenfants
’. . [ l

EAJE) dénommé « Babilou Poissy Paix » situé 38 boulevard de la Paix & Poissy

. ) ¥
Vule courriel du 18 janvier 2024 sollicitant Iavis du Maire de la commune de Poissy,

Vu l'avis favorable du Maire de la commune de Poissy recu le 20 février 2024,

Vu les ¢léments figurant au IV de l'article R. 2324-19 du Code de la santé publique, transmis au plus tard
quinze jours avant l'ouverture programmée de I'EAJE,

Vu le Proces-Verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de PEAJLL par la puéricultrice
appartenant au Pole Accueil Petite Enfance en date du 12 mars 2024, signé le 20 mars 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: Conformément aux articles L. 2324-1 et R. 2324-16 et suivants du Code de la sant¢ publique, a
l'article 1.. 214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, est autorisée la création de la créche
collective, de catégorie « Petite Créche », dénommée « Babilou Poissy Paix », située 38 boulevard de la Paix
a Poissy,

gérée par la sociéeé vancia SAS dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Atticle 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFAN'TS
La capacité d’accueil de la petite créche est de 20 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a 4 ans.

IPEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h 4 19h. 11 peut associer l'accueil régulier et l'accueil
occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d'accueil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCULIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacit¢ d'accueil prévue par l'autorisation du
Président du Conscil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de 'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. 1es modalités de
caleul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arreté du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accucillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet 4 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent
article selon des modalités fixées par areété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

49 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans
I'¢eablissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de larticle
R. 2324-29,

Article 4 : COMPETENCES E'T MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par éerit les compétences
et les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de I'établissement
ou du service.

LU'ne copie de ce document est adressée au president du Consedl départemental du département qui a
déliveé 'autorisation prévue a l'article R, 2324-20 et, ainsi que, le cas ¢chéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la nature et I'étendue des délégations notamment en matiére de ;

17 Conduite de la définition et de la mise en ceuvre du projet d'¢tablissement ou de service ;
2% Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Gestion budgétaire, financicre et ce mptable ;

42 Coordination avec les institutions et les intervenants extéricurs.

44



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34, la direction de PEAJE est assurée par Madame
Karima SAUVAGL, titulaire du diplome d'litat d'éducateur de jeunes enfants.

Atrticle 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DIE
SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-306, en l'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans I'établissement titulaire
du diplébme d'Etat de puéricultrice, éducateur de Jeunes enfants, auxiliaire de pucriculture, infirmicre,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification  définie par larret¢ du
29 juillet 2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des FAJE et justifiant d'une
expérience professionnelle d'une année aupres de jeunes enfants. I.e reglement de fonctionnement prévoit,
en application du 2° de I'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Atrticle 7 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de
I'autorisation du Président du Conseil départemental, déliveée dans les conditions prévues aux articles R.
2324-19 ct
R.2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R, 2324-30 relatives 4 la continuité de fonction
de direction, la direction de plusieurs établissements et services, dans la limite de trois, chacun d'une
capacité¢ inférieure ou égale A vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la
capacité totale desdits établissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

e Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacit¢ des établissements et services concernés, leur
amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y
sont employés,

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction dune
personne pour l'application des dispositions des articles R. 2324-34, R. 2324-46-1, R. 2324-47-1 et
R. 2324-48-1.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

l.¢ Gesttonnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R, 2324-43, R. 2324-43-1 ot
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs,

Conformément a l'avticle R. 2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par I'itablissement en
application du 11 de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRY

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 3 s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age ct
des besoins des enfants qu'il accucille et de leur projet ¢ducatif et social, le concours d'une cquipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique,
psychomoteur, social, sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément a l'article R, 2324-39. cette Cquipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux
articles R. 2324-40, R. 2324-41 et R, 2324-46-3.
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Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en auvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du 11 de l'article R. 2324-17
constituent leurs équipes de maniére 3 respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux
fonctions de direction soit 0,5 ¢équivalent temps plein,

Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIFE »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif» dont les missions sont
précisées 4 ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et
Accueil inclusif » peut étre exercée par :

[? Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou unc expérience en matiere de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en @uvre des dispositions relatives A l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R. 2324-46-2.

Atticle 11 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur de I'établissement sassure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de 'absence de toute contre-indication 2
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze
jours suivant 'admission ;

2° D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

I'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accucil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
e 2°,

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif? précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés 4 l'article R, 2111-1 peuvent etre le cas échéant administeés A leur
enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 ¢t R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
dEAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R, 2324-35 ¢t R. 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux 2 un enfant quil prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que

- il mairrise la langue francaisc,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins specifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ¢ié
expliquées par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné i Particle R, 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicauy, il s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants léganx de Penfant les ont expressément
autorisés par éerit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces dernicers,

- quiil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les solns ou traitements (ou d’'une copie), et s’y
conforme enticrement,
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- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires
de Pautorité parentale ou les représentants légaux de enfant.

Chaque geste fait 'objet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :
- le nom de l'enfant
3
- la date et heure de Pacte,
- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie.

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du
projet d'établissement ou de service mentionné a 'article R, 2324-29.

Les personnels de I'érablissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de

séeurité, d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et cn organisant de

manicre adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et
L o

d'éveil.

L'aménagement intérieur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvee l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'¢établissement favorise en outre I'aceueil des titulaires de l'autorité parentale
ou représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 ct au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accucillis I'ensemble des prestations ct des activités prévues par le projet
d'établissement.

I'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace
extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont
détaillées dans le projet éducatif préva au 2° de I'article R. 2324-29.

Les locaux et laménagement intéricur de 1'établissement respectent les exigences du référenticl
batimentaire national créé par arreté du 31 aoht 2021,

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
»  Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'acticle 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre
que ce soit, satisfont aux dispositions de 'article I.. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, pacticipant a l'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages
qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autrui ;

19 Les personnes qu'il emploic ;

2% Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui partcipent a l'accueil des enfants, sont
présents dans 'érablissement ou le service. ou participent avee les enfants 2 des activieés qu'il organise.

Conformément a l'article R, 2324411, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les acticles L. 4111-2, L. 4311-3 et I.. 4331-4 et par l'article
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L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, l'employeur peut proceder, dans le respect de la libre
circulation des travailleurs et le cas ¢chéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a
l'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un dipléme de 1'Union européenne
permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtention.

»  Obligations générales vis-i-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de contrale
prévue a l'article 1.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de l'accueil. la liste limitative de ces
informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arreté du ministre chargé de la
Famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

12 Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé I'hospitalisation
de ce dernier ou sa ptise ¢n charge par des équipes de secours extéricures 2 'établissement i
2° Tout déces d'un enfant qui lui étatt confié,

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de  tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324- 19, permettant de joindre I'établissement en cas
d'urgence.

Au titre de I':ICCLl(‘iI (ll(‘l‘] fﬂll[S de harents ou re )l'éSC[ltElﬂl’S Ié;mux en insertion sociale ou )1‘0{(‘55]()!11](‘”(‘ le
s
gCS[iOllllﬂll'(‘ de l't‘mbilSS(‘HlClll (]‘ﬂCCLIt‘il de j(‘llllCS enfants :

1? Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an ct selon des modalités définies par arrété
du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles
I'établissement ou le service met en auvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article 1., 214-
7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de 'action sociale et des familles relatives a I'accuei
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compétent en maticre d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de T'obligation
instituée par l'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et D, 214-10 du Code de T'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de 1'établissement communique par voie ¢lectronique  ses
disponibilités d'accueil 4 la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété
du 31 aohOt 2021.

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de I'aceueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en aeuvre la charte nationale de l'accucil du jeune enfant mentionnée 2 I'article 1., 2H-1-1 du code de
l'action sociale ¢t des familles.

Article 14 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de
Fautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur oy
le gestionnaire de Pétablissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois,
refuser la modification.
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Atticle 15 : Monsicur le Dirccteur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Vewsailles.le 2.0 Mags 2024

P/ Le Président du Conseil départemental
Lit par délégation,

Le Responsable du Pge Sapté et accueil du jeune enfant

I'rédéric
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

.l Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE m 2:_2[_{ = fS ’)
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE

ENFANT

ARRETE N°2024-72 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO-CRECHE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1.. 2324- [, 1..2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7 et 1, 214-7 et suivants,
Vu Parréeté de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-PAPE-55 du 19 aoit 2019,

relatif a la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Babybulle Bulle de Réve »
situé 4 place Saint Blaise a Carricres-sous-Poissy,

>

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2021-28 du 4 mars 2021, relatif 3 la
modification de fonctionnement (changement de direction) de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant)
dénommé « Babybulle Bulle de Réve », situé 4 place Saint Blaisc a C:lrric"res-sous-l)oissy,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (extension de la capacité d'accueil) recu par le Département le 21 février 2024, présenté par la
sociét¢ « Babybulle », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Babybulle Bulle de Réve », situé 4 place Saint Blaise a Carriéres-sous-Poissy,

VuTavis de la Conseillére technique, en date du 18 mars 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: La Société « Babybulle », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche », dénommée
«Babybulle Bulle de Réve », située 4 place Saint Blaise i Carrieres-sous-Poissy, ayant fait l'objet d'un arrété
dautorisation de création en date du 19 aoit 2019, est autorisée & modifier son fonctionnement (extension de la
capacit¢ d'accueil) dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Atrticle 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 10 semaines jusqu'a l'entrée a Pécole,
I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 4 19h. 11 peut associer I'accueil régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément i l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de 'application des
dispositions de 'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil
de FEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Atticle 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par lautorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1°Le taux d'occupation hebdomadaire de 1'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du tauy d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

29 Les reégles d'encadrement fixées a l'article R, 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cffectivement accueillis 2 tout instant ;

37 Le gestionnaire de I'établissement transmet 4 la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article sclon des
modalités fixées par arrété du § octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonetionnement présente les modalités d'organisation de l'accucil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 19 et 2° de l'article
R. 2324.29.

Article 4 : CONMPETENCES VT MISSIONS DU REFERENT 'l']".(.lliNl(\)L"i".

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en wuvre du projet
d'éablissement,

- accompagner et coordonner 'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECI INIQUILE

Les micro-créches mentionnées au 1° de larticle R. 2324-46 sont dispenscées de l'obligation de désigner un
direcreur,

Lorsque la micro-creche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de désigner une
personne physique comme référent technique, pouvant étre distinete des personnes chargées de 'encadrement des
enfants accueillis.
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-35 et R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJI est assurée
par Madame [da CONCOLINO, titulaire du diplome d'ltat d'éducateur spécialisé.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECH INIQUILL

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 0, et R. 2324-46-5, Madame Ida CONCOLINO est
autorisée a exercer la référence technique de plusicurs EAJLE,

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 ot
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justificnt
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
a l'article 1.. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accueil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréé.

Conformément a I'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisic par I'titablissement en application du
Il de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un
professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPL PLURIDISCIPLINAIRIE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 3 s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridiscip]inairc est constituée conformément aux articles
R.2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R.2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du 11 de l'article R. 232417 constituent leurs
équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
¢quivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT « SANTLE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont precisées i ce
meéme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif» peut étre
exercée par

17 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du jeune
enlant ;

27 Une personne titulaire du diplome d'Litat de puéricultrice ;

3% Une personne titulaire du dipléme d'Etat d'infiemicr disposant d'un diplome universitaire en matiére de santé
du jeune enfant ou d'une experience minimale de trois ans i titre principal aupres de jeunes enfants comme
infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.,

Pour la mise en weuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a 'article R, 2324-46-2.

52



MIS EN LIGNE LE 2 AVRIL 2024

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCURLILLIS

Contormément al'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de 'autorité parentale ou des représentants Iégaux de l'enfant :

17 D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication i l'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R. 3111-8.

I'établissement conserve jusquau terme du contrat d'accucil de l'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent tcclmiquc, en lien avee le référent « Santé et Accucil inclusit » précité,
informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R, 2111-1 peuvent etre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la sant¢ publique, tout professionnel dEAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant quil prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole éerit mentionné au 3% du 1T de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39,

Avant d’admunistrer les soins ou traitements médicauy, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’un auxiliaire médical,

- le oules ttulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément autorisés par
éerit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y conforme
enticrement,

- que le geste quil lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires de
Pautorité parentale ou les représentants 1égaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet d'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de enfant,

- la date et ’'heure de Pacte,

- lenom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administeé et la posologic.

Article 11: T.OCAUN

Contormément a T'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de P'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiéne et de conforl, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adapecée a leurs

besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de 'établissement permet de mettre en ceuvre Iaccuedl inclusif des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique,

I'aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre 'accueil des titnlaires de autorité parcntale ou

representants Iégaux et l'organisation de réunions pour le personnel.
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I'¢tablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de larticle
R. 2324-46 ct au 11T de Tarticle R. 2324-47. Unc unité¢ d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévucs par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace extérieur
ctaccessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont détaillées dans le projet
¢ducatif prévu au 2° de l'article R, 2324-29.

Les locaux et T'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel bitimentaire
national créé par arreté du 31 aott 2021.

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRIS
»  Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article 1.. 133-6 du code de 'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis ¢t intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants,

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui

19 Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent i 'accucil des enfants, sont présents dans
I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organisc.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les articles 1. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article
1. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables 4 l'emploi considéré,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi
¢quivalent dans son pays d'obtention.

#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Contormément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
alarticle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi qu'aux caractéristiques de T'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalites de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

e Gestionnaire de I'¢tablissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de
1% Tout accident survenu pendant I'accucil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'établissement ;

27 Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le President du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 37 du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence,

Au titre de Taccuell d'enfants de parents ou représentants légausx en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de 'établissement d'accuedl de jeunes enfants
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19 I'ransmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois paran et sclon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'établissement ou le service met en
auvre, lorsqu'elles s"appliquent a lui, les dispositions de l'article I. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de I'¢tablissement public de coopération intercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée par l'article 1.. 214-7 du
méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles .. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de 1'établissement communique par voic électronique ses disponibilités d'accueil 2 la
CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aolit 2021,

> Mise en ccuvre de la charte nationale de I'accueil du jeunc enfant

Conformément i l'article R. 2324-29, I'Erablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui met en
cuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée i article 1. 214-1-1 du code de l'action sociale
et des familles.

Article 13 : Conformément A Particle R. 2324-24 du Code de la sant¢ publique, tout projet de modification portant
sur un des ¢léments du dossier de demande dautorisation, ou sur I'une des mentions de Pautorisation, devra étre
porté ala connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.

Atticle 14 : Les arrétés de Monsicur le Président du Conscil départemental des Yvelines n°2019-PAPE-55 du 19
aolt 2019, n°2021-28 du 4 mars 2021 sont abrogés a compter de Pentrée en vigueur du présent arrété,

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexécution du
présent arrété, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié au
demandeur.

Versailles, le 21 MARS 2024

P/ Le Président du Conseil partemental
Lt par délégation,

le Responsable

yhité et accueil dhtjeunc enfant
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

. Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE DO ?;“ﬂ_g — I§ 8
DIRECTION SANTE

POLE SANTE ET ACCUEIL DU JEUNE

ENFANT

ARRETE N°2024-69 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO-CRECHE

Vule Code de la santé publique et notamment ses articles 1.. 2324-1, 1. 2324-2 R, 2324-16 et suivants,

Vule Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7 et D. 214-7 ot suivants,

Vu larréeé de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-40 du 24 mars 2022, relatif 2
la- modification du fonctionnement de 1'EAJE  (Etablissement daccueil du jeune enfant) dénommé
« Calins Doudou Chateau », situé 2, rue de Paris 4 Maisons-Laffitte,

Vu le dossicr complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (modification de ige des enfants accueillis) regu par le Département le 14 février 2024,
présenté par « Calins Doudou Chateau », pour son établissement et service d'accucil non permanent de jeunes
enfants (EAJE) dénommé « Calins Doudou Chéteau », situé 2, rue de Paris i Maisons-I affitte,

VuT'avis de la Conseillére technique, en date du 14 février 2024,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: La Sociéeé « Calins Doudou Chiteau » gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche »,
dénommée « Calins Doudou Chiteau », située 2, rue de Paris a Maisons-I affitte, avant fait 'objet d'un arrété
d'autorisation de création en date du 22 ocobre 2020, est awtorisée a modifier son fonctionnement, dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2: MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accucil de la micro-créche est de 12 enfants, apés de trofs mois jusqu'a quatre ans.

LEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h00 2 19h00. 11 peut associer I'accucil tégulier et 'accueil occasionnel.
Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de larticle R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d'accueil, 1a capacité¢ d’accueil
de 'EAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la senaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS IYACCURIL N SURNOMDBRI

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre masimal d'entants simultanément
accuelllis peur atteindre 115 % de Ia capacité d'accueil prévue par lautarisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1? Le taux d'occupation hebdomadaire de 'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire, Les modalités de caleul du taux d'occupation

hebdomadaire sont préciscées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre charge de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées 2 l'acticle R. 2324-43 sont respectécs au regard du nombre wrtal d'enfants
cffectivement accucillis a tour instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement tansmet 2 la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au contrdle du respeet des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrcté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accucil en surnombre dans
I'érablissement et son articulation avec les projets educatf et social mentionnés aux 19 ¢r 2° de larticle
R. 2324-29,

Article 4 : COMPETENCES 151 MISSIONS DU REFERENT TLECH INIQUIE

Contormeément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suiwi techmque de I'éablisscient ainsi que I'elaboration et le suivi de la mise en cuvre du projet

d'érablissement,

- accompagner et coordonner acuvité des personnes chargées de Pencadrement des enlans.
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Article 5: DESIGNATION DU REFFRENT TECHNIQUE

Ies micro-créches mentionnées au 1° de l'article R, 2324-46 sont dispensées de Fobligation de désigner un
directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de deésigner une
personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de l'encadrement des
enfants accueillis.

Contormément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de FEAJL est assurée
par Mme Aurélie BARRLE, titulaire du diplome d'Etat d'éducatrice de jeunes enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DIE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, ct R. 2324-46-5, Mme Aurélic BARRE, est
autorisée 4 exercer la référence technique de plusieurs EAJE.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 232443 | et
R.2324-43 2, relatives au taux d'encadrement des effectifs,

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 232442 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enrepistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
alarticle I.. 6113-1 du code du travail, attestant de compctences dans le chamyp de 'accucit des jeunes enfants et
de deux années d'cxpéricncc professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréd.

Conformeément a larticle R. 2324-20 alinéa 7, la regle d'encadrement choisie par I'Erablissement en application du
[T de I'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPIE PLURIDISCIPLINAIRI

Conformément i l'article R. 2324-38, I'¢tablissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age et des
besoins des enfants qu'il accucille et de leur projet éducanf et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines ])s_\_'clmlngiquc, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducatif et culrurel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cetre ¢quipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R. 2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSD.

Conformément a l'arncle R. 2324-40-1, pour la mise en @uvre des dispositions  contennes aux articles
R.2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 1% du 11 de l'article R. 2324-17 constituent leurs
cquipes de maniére 3 respecter les quottés minimales de temps de ravail dédié aux fonctons de direction soit 02
¢quivalent temps plen (référent techniquey.
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Article 9: REFERTENT « SANTE et ACCURIL INCLUSIF »

Conformément a l'article R. 2324-3Y, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées i ce
méme article intervient dans chaque établissement. T.a fonction de référent « Santé et Accueil inclusify peut étre
CXCTCCe par

19 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé dy jeune
enfant ;

2% Une personne titulaire du diplome d'Frar de puéricultrice ;

3° Unc personne titulaire du diplome d'Erat dlinfirmicr disposant d'un dipléme universitaire en matiére de santé

du jeune enfant ou d'une expérience minimale de (rois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme
mnfirmice dount Jes modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en cuvre dos dispositions relatives 3 ['accompagncnmn en santé¢ du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fivées 4 l'article R. 2324-46-2,

Article 10 : ADMINISIRATION DES SOINS LT DES TRAITEMENTS MEDICAUN DES ENFANTS
ACCUEIILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de lautorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant -
1% D'an certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indlication i I'accyei|
en collectivité. Ce certificat est remis an moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivan
l'admission ;

oD ic des d nts ; 3 s oblivati accinal formé
2° D'une copie des documents attestant du respect des o ligations vaccinales, con ormement aux dispositions de
l'article R. 311 1-4.

L'établissement conserve Jusqu'au terme du contrat d'aceneil de F'enfant les documents mentionnés aux 19 et 20,

Lors de 'admission, le dirccteur oy le téférent technique, en licn avee le référent « Santé et Accueil inclusif » préeité,

informe les titulaires de l'utorié parentale ou représentants legaux de l'enfant des condiions dans lesqucﬂes des

SO ¢t traitements meédicaus mentionnés 3 larticle R. 211 1-1 peuvent etre le cas échéant administeés A lear enfang,

Conformément aux articles T, 2 11-3-1 et R. 2111-1 du Code de la sanié publique, tout professionnel d’EAY)
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 ot R 2324-42, peut procéder 4
Padministration des soins ot des traitements médicaus i un enfant quil prend en charge, 2 la demande du oy des
utulaives de lautoricé parentale ou de ses représentants légaux, deés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

- 1l se conforme aux modalités de déliveance de soins spécifiques, occasionnels o réguliers, précizées dans e
protocole etit mentionné au 3° du [ de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par 1¢
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R, 2324-39,

Avant dadministeer les SoIns ou traitements médicany, il s’assure que

- le médecin n’a pas expressément preserit intervention d’un auxiliaive médical,

-le oules drulaires de I'autorieé parentale ou Jes représentants légaux de Penfant les ont CXPIESSEMent autoriscs par
écri[,

- le médicament ou e matériel nécessaire a été fourni par ces derniers.

- quiil dispose bien de Fordonnance médicale prescrivant les soins ou trattements (ou d'une coplie), et 8y conforme
enticrement,

- que le gesee quiil lut est demandé e réaliser lui air bien été expliqué prealablement par le ou les ttlaires (e
Pautorité parentale ou les représentants [éeaux de Pentant,
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Chaque geste fait objet d’une mscription immédiate dans un registre dédié précisant :
le nom de l'enfant,
- la date et 'heure de l'acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administeé et la posologie.

Article 11: TOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28) les locaus et leur aménagement permettent la mise en auvre du projet
d'établissement ou de service mentionné 3 l'article R. 2324-29,

Les personnels de 'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satsfaisantes de séeurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante ot en organisant de maniére adaptée i leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménngmlcm intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en auvre 'accueil inclusif des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chroniquc.

L'aménagement intérieur de Pétablissement favorise en outre 'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
representants Iégaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

L'établisscment comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de Tarticle
R. 2324-46 ct au 11T de l'article R. 2324-47. Une unit¢ d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permeteant 'accucil des enfants dans un espace extéricur
¢t accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de Fespace extérieur sont détaillées dans le projet
éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

les locanx et i'ﬂmétmgf‘mcnt intéricur de I'érablissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
natonal créé par areété du 31 aohr 2021.

Article 12 : OBLIGATTONS DU GESTIONNAIRT
re Obligations de l'cmplo_\'cur

Conformément a l'article R. 2324-33 I, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues 3 l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes quiil recrute pour excrcer des fonctions, A quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article 1.. 133-6 du code de I"action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique ¢galement pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accucil des enfants,

l.e Gestionnaire garantt contre les conséquences de sa responsabilit¢ civile a I'occasion des dommages qu'tl peut
causer aux cnfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'll emploic ;

2% Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salarics, qui participeat a l'accuel des entants, sont présents dans
I"établissement on le service, ou participent avec les enfanes 3 des activités qu'il organisc.

Conformément a larticle R, 232441 - I, pour les professions antres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les articles 1. 4111-2, 1. 43113 o L. 43314 ¢t par  l'article
LA 1 du Code de Paction sociale et des familles, lemploveur peut procéder, dans le respect de la libre eirculation
des tavailleurs et le cas ¢chéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables 4 lemploi considdrd,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant d'occuper un emplot
cquivalent dans son pavs d'obtention.
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> Obligations géncrales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
al'article L. 2324-2, le médecin tesponsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de I'établissement de luj transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accucillis
ainsi qu'aux caracréristiques de l'accueil. T.a liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définics par areeeé du ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de l'établissement mtorme sans délai le Président du Conseil départemental de -

12 Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui éait confié ayant entrainé I'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures 4 I'"établissement ;
2 Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans déhi le Président du Conscil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du IV de l'article R, 2324-19, permertant de joindre l'établissement en cas durgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'accucil de jeunes enfants ;

1? Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois paran et selon des modalités définies par arcéeé du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvee, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article I.. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2¢ Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives 3 l'accueil des
)

jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,

le cas ¢cheant, le Président de l'établissement public de coopération intercommunale compétent en matidre

daccueil des jeunes enfants, des actions mises en place au ttre de I'obligation instimée par l'article 1.. 214-7 dy

méme Code.

Par ailleurs, contormément aux dispositions des articles .. 214-2.2 o¢ D. 214-10 du Code de 'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de I'¢tablissement communique par voic ¢lectronique ses disponibilités d'accucil 3 la
CNATF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrcté du 31 aodr 2021,

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article I 2324-29, 'ltablissement élabore un projet d'établissement ou de SCrVIce qui met en
8 - ]

ceuvre la charte nationale de 'accucil du jeune enfant mentionnée i acticle 1. 214-1-1 du code de l'action sociale
et des familles.

Article 13 : Conformément A Particle R, 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
surun des ¢léments du dossier de demande d’autorisation, ou sur Pune des menuons de Pautorisation. devea erre
portéa la connaissance du Président du Conseil départemental par le dicecteur ou le gestionnaire de établissement.
[.¢ Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.
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Article 14 : Tarrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-40 du 24 mars 2022
est abrogc a compter de Pentrée en vigueur du présent arrété

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de exécution du
présent arrcté, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié au
demandeur.

Versailles, le 1 B HARS Zlm

P/ e Président du Conseil départemental
Et par délégatig

e Santé et accuejldu jeune enfant

Frédé
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