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Cerufié exécutoire conformément a larticle L. 3131-1

du code général des collectvités territonales Transmission

au controle de la légalieé le 11 mai 2023
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Le Département

DIRECTION DES AFFA]RESJL.’RIDIQL’ES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-237
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DU TERRITOIRE D’ACTION DEPARTEMENTALE DE BOUCLE DE SEINE

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
Président du Conseil départemental de déléguer sa signarure,

Vu le code de 'action sociale et des familles,

Vu la lot n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la Iégislation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiere d’aide sociale et de santé,

Vu Iélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code

général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n® 2015-CID-4-5095-1 en date du 19 juin 2015 adoptant la nouvelle organisation de l'action
départementale sur le territoire yvelinois,

Considérant que monsieur Youssef MENIAR exerce les fonctions de directeur en charge du territoire d’action
départementale de Boucle de Seine,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de I'admunistration départementale, il est nécessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsicur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée a M. Youssef MENIAR, directeur en charge du territoire d’action
départementale de Boucle de Seine, a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la
limite de ses attributions :

* En maticre d’administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les visas d'entretiens professionnels, les ordres de missions et érats de frais de déplacement des
collaborateurs du territoire ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux dont le directeur a la charge, a titre gracieux
et pour 12 mois maximum, en vue d’y accueillir des partenaires de action soctale départementale ;
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- les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux détenus par d’autres institutionnels, a titre
gracieux et avec résiliation possible a tout moment, en vue d’y accueillir des personnels du territoire
d’action départementale ;

- les attestations d’expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a l'issue de leur contrat ;

- les conventions de prét, a titre gracieux, de matériel pédagogique ou éducatif ;

- les dépdts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

- les conventions de partenariat pour la réalisation d’actions communes sans engagement financier par le
Département ;

- les refus d’acces au dossier ou de communication de pieces dans le cadre de l'acces aux documents
administratifs et de I'accés aux documents informatiques.

e Fn matiere de développement territorial :

- les subventions en investissement de soutien a I'équipement local au titre des contrats ruraux, contrats
départementaux et Départemental Equipement 2017-2019, Contrat de proximité Yvelines+ 2020-2022 :
> toutes correspondances administratives ou techniques a exception des notifications des décisions

d’attribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission permanente ;
> les rejets de demande de subventions lorsque le dossier n’est pas ¢ligible au regard des criteres
définis.

- les documents d’urbanisme (PLU, POS) :
¥ les réponses aux communes et leurs groupements relatives aux procédures d’élaboration, révision,
révision simplifiée ou modification des PLU ou des POS ;
» les réponses aux services de I'Erat sur les demandes de porter a connaissance dans le cadre des
procédures d’élaboration ou de révision des PLU ;
» les courriers de demande d’association, en tant que personne publique associée, aux diverses
procédures d’urbanisme ;
» les contributions aux porter 4 connaissance et les avis sur les diverses procédures d’évolution des

PL.U ou des POS.

- les subventions en fonctionnement de soutien aux acteurs locaux en matiére de réponse aux besoins de
la population, tels que définis par la collectivité. Ces réponses s’appliquent notamment sur les champs de
la promotion de la santé, de I'action sociale, de I'insertion et de la prévention jeunesse, dans la limite de
23 000 €:

»  toutes correspondances administratives ou techniques a Uexception des notifications des décisions
d’attribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission permanente ;

# les rejets de demande de subventions lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des critéres
définis.

s  FEn matiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a 'exception des réponses aux recours gracieux, toute
correspondance et toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

- les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;

- les protocoles et chartes d'organisation de travail et de liens avec les partenaires au niveau local ;

- les décisions individuelles relatives a Iattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des reglements internes d’attribution ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Pateribution ou au refus de prestations et d'aides dans le
cadre du reglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL) ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositf de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecrure ;

- les réponses aux recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple et les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.
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e Fn matiére de subvention dans le cadre des crédits territorialisés de la dotation sociale globale :

- les notifications de paiement de subventions, ainsi que les conventions d'attribution de subventions ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des criteres définis ;

e Fn matiere de marchés publics :

- les contrats de mise a disposition de personnels temporaires relatifs au marché d’accompagnement
éducatif dans le cadre des missions du Département en matiere de protection de 'enfance, apres accord
d’opportunité du DGD-Solidarités ;

- les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 90 000 € H.T ;

- les avenants et décisions sans incidence financiere.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Youssef MENIAR, délégation de signature est donnée a Mme
Béarrice PAVIOT-HIDALGO, secrétaire générale, pour Pensemble des documents visés a larticle 1, a
lexception des ordres de mission et états de frais de déplacements les concernant. En cas d’absence ou
d’empéchement du directeur en charge du territoire d’action départementale de Boucle de Seine et de Mme
Béatrice PAVIOT-HIDALGO, la présente délégation est dévolue indifféremment aux autres directeurs de
territoires d’action départementale.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention
respectifs :

- Secrétariat général

- Mme Béatrice PAVIOT-HIDALGO, sccrétaire générale et M. XX, secrétaire général
adjoint, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 25 000 € HL'T. ;

- les arréts des pieces comptables dengagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du secrétariat général a
I'exception de ceux les concernant.

- Pdle accueil
- Mme Christine ROUET, responsable de pole, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les artesrations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liqudation des dépenses et
des recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a lexception des réponses aux recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Christine ROUET, la présente délégation est donnée a Mme
Annabelle BASSIEN, responsable du pole accompagnement et inclusion solidaire.
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- Péle accompagnement et inclusion solidaire

- Mme Annabelle BASSIEN, responsable de péle, pour :

*  Enmatiere d’administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d'engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du pole, a lexception des ordres de mission et ¢états de frais de déplacement la
concernant ;

- les dépdts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e En matiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a I'exception des réponses aux recours gracieux, toute
correspondance ct toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ;

- les décisions individuelles relatives a I'attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution ;

- les réponses aux recours gracieux dans le cadre des aides individuelles et des prestations ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositf de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a I'exception des réponses aux recours gracieux ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et daides dans le
cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a exception des
réPONses AUX recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple et les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.

- Mmes Magali CARRY, chef de service accompagnement social de Sartrouville et Véronique
KEISER, chef de service accompagnement social de Saint Germain en Laye, pour :

®  En matiere d’administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a 'exception
des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

® En matiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a I'exception des réponses aux recours gracieux, toute
correspondance et toute décision relative a laccompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ;

- les décisions individuelles relatives a attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a lattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du reglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FFS1.), a 'exception des
répONses AUX LeCours gracieux ;
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- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a exception des réponses aux recours gracieux.

En cas d’absence ou d’empéchement de 'une des chefs de service accompagnement social visées ci-dessus, la

pag ;
présente délégation est dévolue a Pautre chef de service accompagnement social du pole accompagnement et
inclusion solidaire, visée dans le présent arréeé.

- Mme Pascale BOBILLIER, cadre technique, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les décisions individuelles relatives a P'attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (IFSL), 4 Pexception des
réponses aux recours gracieux.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du signataire,
ainsi que la mention de la délégation.

Article 5 : Le présent arrété peut faire lobjet d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois 4 compter de la publication de I'acte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrcee.

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER
Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Conseil Dép:

wn
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Accusé de réception préfecture

Objet de l'acte :  Délégation de signature au sein du TAD Boucle de Seine

Date de transmission de l'acte :  11/05/2023

Date de réception de I'accusé de  11/05/2023

réception :

Numéro de I'acte:  AD2023-237 ( voir I'acte associé )

Identifiant unique de l'acte :  078-227806460-20230509-AD2023-237-AR

Date de décision:  (09/05/2023

Acte transmis par:  Caroline GALEA

Nature de I'acte :  Actes réglementaires

Matiére de I'acte : 5, Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Acte a classer

AD2023-237
1 2 3 4
En préparation En attente retour > AR regu < Classé
Préfecture

Identifiant FAST:  ASCL_2_2023-05-11T10-42-41.00 ( M1244994930 )
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LAS1E -
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Objet de I'acte :  Délégation de signature au sein du TAD Boucle de Se
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Matiére de I'acte : 5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature

Identifiant unique de I'acte antérieur

Acte: AD 2023-237 TADBS du Multicanal : Non
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Groupe émetteur de l'acte:  DAJCP controle legalite
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Annuler

Préparé Date 11/05/23 a 10:42 Par GALEA Caroline
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Cerufié exécutoire conformément a arucle L. 3131-1

du code général des collectvités territoriales Transmission au contréle
de la légalité le 11 mai 2023

Bulletn officiel départemental numéro 407 - mai 2023 ler numéro

Yvelines
Le Département

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-238
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DU TERRITOIRE D’ACTION DEPARTEMENTALE DE SEINE AVAL

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confere le droit au
Président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de I'action sociale et des familles,

Vulaloi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences
en matiere d’aide sociale et de santé,

Vu Pélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juiller 2021 portant délégation du Conseil
départemental au président dans le cadre des articles 1. 3211-2, .. 3221-10, 1. 3221-11, L. 3221-12 et
1. 3221-12-1 du code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n® 2015-CID>-4-5095-1 en date du 19 juin 2015 adoptant la nouvelle organisation de
l'action départementale sur le territoire yvelinois,

Considérant que monsieur Etienne-Jean DUBOIS exerce les fonctions de directeur en charge du territoire
d’action départementale de Seine Aval,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de 'administration départementale, il est nécessaire
de lui donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous déraillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée a M. Etenne-Jean DUBOIS, directeur en charge du territoire d’action
départementale de Seine Aval, a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la
limite de ses attributions :

e En matiere d'administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du terntoire ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
les arréts des picces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;
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les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux dont le directeur a la charge, a titre
gracieux et pour 12 mois maximum, en vue dy accueillir des partenaires de 'action sociale
départementale ;

les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux détenus par d'autres nstitutionnels, a
titre gracicux et avec résihiation possible a tout moment, en vue d’y accueillir des personnels du
territoire d’action départementale ;

les attestations d’expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a I'issue de leur contrat ;

les conventions de preét, 4 titre gracicux, de matériel pédagogique ou éducadf ;

les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

les conventions de partenariat pour la réalisation d’actions communes sans engagement financier
par le Département ;

les refus d’acces au dossier ou de communication de piéces dans le cadre de I'acces aux documents
administratifs et de l'accés aux documents informatiques.

matiere de développement territorial :

les subventions en investissement de soutien a 'équipement local au titre des contrats ruraux,

contrats départementaux et Départemental Equipement 2017-2019, Contrats de proximité

Yvelines+ 2020-2022 :

» toutes correspondances administratives ou techniques a lexception des notifications des
décisions d'attribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission
permanente ;

» les rejets de demande de subventions lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des critéres
définis.

les documents d’urbanisme (PLU, POS) :

» les réponses aux communes et leurs groupements relatives aux procédures d’élaboration,
révision, révision simplifiée ou modification des PLU ou des POS ;

# les réponses aux services de I'itat sur les demandes de porter a connaissance dans le cadre des
procédures d’¢élaboration ou de révision des PLU ;

» les courriers de demande d’association, en tant que personne publique associée, aux diverses
procédures durbanisme ;

» les contributions aux porter a connaissance et les avis sur les diverses procédures d’évolution
des PLU ou des POS.

les subventions en fonctionnement de soutien aux acteurs locaux en matiére de réponse aux besoins

de la population, tels que définis par la collectivité. Ces réponses s’appliquent notamment sur les

champs de la promotion de la santé, de I'action sociale, de I'insertion et de la prévention jeunesse,

dans la limite de 23 000 €

» toutes cotrespondances administratives ou techniques a l'exception des notifications des
décisions d’attribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission
permanente ;

» les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n’est pas éligible au regard des critéres
définis.

matiére d’accompagnement et d’'inclusion solidaire :

dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a lexception des réponses aux recours gracieux,
toute correspondance et toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA,
notamment les orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements
réciproques ;

les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;
les protocoles et chartes d’organisation de travail et de liens avec les partenaires au niveau local ;
les décisions individuelles relatives a attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite
des dispositions des reglements internes d'attribution ;
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- les décisions et contrats individuels relatifs a Iattribution ou au refus de prestations et d’aides dans
le cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL) ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département
est agréé par la Préfecture ;

- les réponses aux recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple et les signalements au Procureur de la Reépublique dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.

° EEn matiére de subvention dans le cadre des crédits territorialisés de la dotation sociale globale :

- les notifications de paiement de subventions, ainsi que les conventions d’aturibution de
subventions ;

- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des critéres
définis.

¢ [En matiere de marchés publics :

- les contrats de mise a disposition de personnels temporaires relatifs au marché d’accompagnement
éducatif dans le cadre des missions du Département en matiére de protection de l'enfance, apres
accord d’'opportunité du DGD-Solidarités ;

- les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 90 000 € H.T ;

- les avenants et décisions sans incidence financiére.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Etienne-Jean DUBOIS, délégation de signature est donnée a
Mme Cécile VIGUERARD-BOISSEL, adjointe au directeur, et 2 Mme Mireille DAHER, secrétaire
générale, pour ensemble des documents visés a l'article 1, a Pexception des ordres de mission et états de
frais de déplacement les concernant. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Etienne-Jean DUBOIS, de
Mme Cécile VIGUERARD-BOISSEL, et de Mme Mireille DAHER, la présente délégation est dévolue
indifféremment aux autres directeurs de territoires d’action départementale.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention
respectifs :

- Secrétariat général

- Mme Mireille DAHER, secrétaire générale, M. Serge VAGNER et M. XX, secrétaires généraux
délégués, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de
compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 25 000 € H.T. ;

- les arrées des pieces comptables d'engagements des dépenses, de liquidadon des dépenses et des
recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du secrétariat général a
l'exception de ceux les concernant.

- Pale accueil

- M. XX, responsable pole accueil Seine Aval, Mme Aicha BOULENOUAR, responsable pole
accueil ouest, et Mme Nathalie DEMISELLE, responsable pole accueil est, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de
compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

(V5]
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- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du péle, a Pexception des ordres de mission et états de frais de déplacement les
concernant ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département
est agréé par la Préfecture, a exception des réponses aux recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

En cas d’absence ou d'empéchement du responsable pole accueil Seine Aval, de Mme Aicha
BOULENOUAR, et de Mme Nathalie DEMISELLE, la présente délégation est donnée a Mme Héléne

BLAZEIX, responsable du pole accompagnement et inclusion solidaire.
- Péle accompagnement et inclusion solidaire

- Mme Héléne BLAZEIX, responsable de pole, pour :
e En maticre d’'administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de
compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les visas dentretiens professionnels ; les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du pole, a lexception des ordres de mission et états de frais de déplacement la
concernant ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e En matiere d’accompagnement et d'inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a Pexception des réponses aux recouts gracieux,
toute correspondance et toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA,
notamment les orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d'engagements
réciproques ;

- les procés-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions
locatives ;

- les décisions individuelles relatives a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite
des dispositions des reglements internes d’attribution ;

- les réponses aux recours gracieux dans le cadre des aides individuelles et des prestations ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Départernent
est agréé par la Préfecture, a lexception des réponses aux recours gracieux ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans
le cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a
I'exception des réponses aux recours gracieux ;

- les dépdts de plainte simple et les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.

11
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- Mmes Micheline TORRENT, chef de service accompagnement social de Chanteloup-les-
Vignes, Patricta VIGNAUD, chef de service accompagnement social de Mantes-la-Jolie, Réjane
MENET, chef de service accompagnement social des Mureaux, Muriel JEAN FRANCOIS
FACRY, chef de service accompagnement social de Limay, Julie MERCHEZ, chef de service
accompagnement social de Meulan, Sandra BENOIT, chef de service accompagnement social
de Mantes-la-Ville, Niame DIABIRA, chef de service accompagnement social de Conflans-Ste-
Honorine et Vanessa JEAN, chef de service accompagnement social de Poissy, pour :

e En matiéere d'administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de
compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recetees ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a
I'exception des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e En matiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a 'exception des réponses aux recours gracieux,
toute correspondance et toute décision relative a I'accompagnement des bénéficiaires du RSA,
notamment les orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements
réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions
locatives ;

- les décisions individuelles relatives a 'attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite
des dispositions des réglements internes d’attribution ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans
le cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a
I'exception des réponses aux recours gracieux.

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département
est agréé par la Préfecture, a 'exception des réponses aux recours gracieux.

En cas d’absence ou d’empéchement de 'une des chefs de service accompagnement social visées ci-dessus,
la présente délégation est dévolue indifféremment a 'une ou Pautre des chefs de service accompagnement
social visées ci-dessus.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4: Tes actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du
signataire, ainsi que la mention de la délégation.

Article 5: Le présent arrété peut faire Pobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délat de deux mois a compter de la publication de 'acte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent
arrété,

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre
Date : 09/0522023
Qualité : Président il Dé elines
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Accusé de réception préfecture

Objet de l'acte :

Délégation de signature au sein du TAD Seine Aval

Date de transmission de l'acte :

Date de réception de I'accusé de

réception :

11/05/2023

11/05/2023

Numéro de l'acte :

Identifiant unique de l'acte :

AD2023-238 ( voir I'acte associé )

078-227806460-20230509-AD2023-238-AR

Date de décision :

Acte transmis par:

09/05/2023

Caroline GALEA

Nature de l'acte :

Matiére de l'acte :

Actes réglementaires

5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Acte a classer
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09.05.23.PDF

DAJCP controle legalite

Classer

Annuler
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Date 11/05/23 4 10:43
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Cerufié exécutoire conformément a l'arucle L. 3131-1

du code général des collecuvités terntonales Transmission au
contrdle de la légalité le 11 mai 2023

Bulletun officiel départemental n® 407 mai 2023 - ler numéro

Yvelines

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-239
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DU TERRITOIRE D’ACTION DEPARTEMENTALE SAINT QUENTIN

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confeére le droit au
President du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de I'action sociale et des familles,

Vu la lo1 n®86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiere d’aide sociale et de santé,

Vu I'élection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles . 3211-2, I.. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code
général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n® 2015-CD-4-5095-1 en date du 19 juin 2015 adoptant la nouvelle organisation de l'action
départementale sur le territoire yvelinois,

Considérant que madame Louise BERSIHAND exerce les fonctions de directrice en charge du territoire d’action
départementale de Saint Quentin,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de l'administration départementale, il est nécessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée i Mme Louise BERSIHAND, directrice en charge du territoire d’action
départementale de Saint Quentin, a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite
de ses attributions :

®  En mati¢re dadministration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du territotre ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux dont la directrice a la charge, a titre
gracicux et pour 12 mols maximum, en vue d’y accuelllir des partenaires de l'action sociale
départementale ;

Le Département
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les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux détenus par d’autres institutionnels, a
titre gracieux et avec résiliation possible 4 tout moment, en vue d'y accueillir des personnels du
territoire d’action départementale ;

les attestations d’expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a l'issue de leur contrat ;

les conventions de pret, 4 titre gracieux, de matériel pédagogique ou éducatif ;

les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

les conventions de partenariat pour la réalisation d’actions communes sans engagement financier par
le Département ;

les refus d’accés au dossier ou de communication de pieces dans le cadre de 'accés aux documents
administratifs et de I'acces aux documents informatiques.

En mati¢re de développement tetritorial :

Y

Y

les subventions en investissement de soutien a Iéquipement local au ttre des contrats ruraux,
contrats départementaux et Départemental Equipement 2017-2019, Contrats de proximité
Yvelines+ 2020-2022 :

toutes correspondances administratives ou techniques 2 Pexception des notifications des décisions
d’attribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission permanente ;

les rejets de demande de subventions lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des criteres
définis.

les documents d’utbanisme (PLU, POS) :

les réponses aux communes et leurs groupements relatives aux procédures d’élaboration, révision,
révision simplifiée ou modification des PLU ou des POS ;

les réponses aux services de I'Erat sur les demandes de porter a connaissance dans le cadre des
procédures d’élaboration ou de révision des PLU

les courriers de demande d’association, en tant que personne publique associée, aux diverses
procédures d’urbanisme ;

les contributions aux porter a connaissance et les avis sur les diverses procédures d’évolution des
PLLU ou des POS.

les subventions en fonctionnement de soutien aux acteurs locaux en matiere de réponse aux besoins
de la population, tels que définis par la collectivité. Ces réponses sappliquent notamment sur les
champs de la promotion de la santé, de P'action sociale, de I'insertion et de la prévention jeunesse,
dans la limite de 23 000 € :

toutes correspondances administratives ou techniques a I'exception des notifications des décisions
d’atrribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission permanente ;

les rejets de demande de subventions lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des criteres
définis.

En matiére d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) @ a I'exception des réponses aux recours gracieux,
toute correspondance et toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA,
notamment les orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements
réciproques ;

les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;
les protocoles et chartes d’organisation de travail et de liens avec les partenaires au niveau local ;

les décisions individuelles relatives a attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite
des dispositions des reglements internes d’attribution ;

les décisions et contrats individuels relatifs a I'attribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intéricur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL) ;

toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département
est agréé par la Préfecture ;

les réponses aux recours gracieux ;

les dépots de plainte simple et les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.
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e En mati¢re de subvention dans le cadre des crédits territorialisés de la dotation sociale globale :

- les notifications de paiement de subventions, ainsi que les conventions dattribution de subventions ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des critéres

définis.
e [n maticre de marchés publics :

- les contrats de mise a disposition de personnels temporaires relatifs au marché d’accompagnement
éducatif dans le cadre des missions du Département en maticre de protection de I'enfance, apres
accord d’opportunité¢ du DGD-Solidarités ;

- les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 90 000 € HL.T ;

- les avenants et décisions sans incidence financiére.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Louise BERSTHAND délégation de signature est donnée 2 Mme
Carine LOUAP, secrétaire générale, pour I'ensemble des documents visés a l'article 1, a I'exception des ordres de
mission et états de frais de déplacements les concernant. En cas d’absence ou d’empéchement de Mmes Louise
BERSIHAND et Carine LOUAP, la présente délégation est dévolue indifféremment aux autres directeurs de
territoires d’action départementale.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention
respectifs :

- Secrétariat général
- Mme Carine LOUAP, secrétaire générale et M. XX, secrétaire général adjoint, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 25 000 € H.T. ;

- les arrérs des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des

recettes ;
- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du secrétariat général a

'exception de ceux les concernant.
- Péle accueil
- Mme Zoé HERRY, responsable de pole, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d'engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a lexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a Pexception des réponses aux recours gracicux ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Zoé HERRY, la présente délégation est donnée a Mme Anne
BERGERON-CREPIN, responsable du pole accompagnement et inclusion solidaire.
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- Péle accompagnement et inclusion solidaire
- Mme Anne BERGERON CREPIN, responsable de pole, pour :

e  LEn matiere d'administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du pole, a lexception des ordres de mission et états de frais de déplacement la
concernant ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e En matere d'accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a Pexception des réponses aux recouts gracieux,
toute correspondance et toute décision relative a laccompagnement des bénéficiaires du RSA,
notamment les orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements
réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ;

- les décisions individuelles relatives a Iattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution ;

- les réponses aux recours gracieux dans le cadre des aides individuelles et des prestations ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a I'exception des réponses aux recours gracieux ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Tattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a I'exception des
réponses aux recours gracieux ;

- les déports de plainte simple, les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.

- Mme Sonia BARTEGI, chef de service accompagnement social de Trappes, M. Jérome COIMET,
chef de service accompagnement social de Plaisir, Mme Laetitia LAMIOT, chef de service
accompagnement social de Guyancourt, M. Michel FORTEAUX, chef de service accompagnement
social d’Elancourt, pour :

e En matiere d’administration générale

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a Pexception
des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

®  En matiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a I'exception des réponses aux recours gracieux, toute
correspondance et toute décision relative a Paccompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ;

- les décisions individuelles relatives & I'attribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution ;
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- les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intéricur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a Pexception des
réponses aux recours gracicux ;

- rtoute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a I'exception des réponses aux recours gracieux.

En cas d’absence ou d’empéchement de 'un des chefs de service accompagnement social visés ci-dessus, la
présente délégation est dévolue indifféremment 4 P'un ou lautre des chefs de service accompagnement social
visés ci-dessus.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du signataire,
ainst que la mention de la délégation.

Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de l'acte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrété.

Fait a Versailles.

Signé par: Pierre BEDIER
Dale : 09/05/2023
Qualité : Président du Conse

o
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Accusé de réception préfecture

Objet de I'acte :

Délégation de signature au sein du TAD Saint Quentin

Date de transmission de l'acte :

Date de réception de I'accusé de

réception :

11/05/2023

11/05/2023

Numéro de l'acte :

Identifiant unique de I'acte :

AD2023-239 ( voir I'acte associé )

078-227806460-20230509-AD2023-239-AR
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Acte transmis par :

09/05/2023

Caroline GALEA

Nature de l'acte :

Matiére de l'acte :

Actes réglementaires

5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Acte a classer
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Matiére de I'acte : 5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature

Identifiant unique de I'acte antérieur

Acte: AD 2023-239 TADSQ du Multicanal : Non
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Groupe émetteur de I'acte : ~ DAJCP controle legalite

Classer

Annuler

Préparé Date 11/05/23 2 10:43 Par GALEA Caroline
Transmis Date 11/05/23 4 10:43 Par GALEA Caroline
Accusé de réception Date 11/05/23 4 10:49
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Cerufié exécutoire conformément i 'arucle L. 3131-1

du code général des collectuvités terntomnales

Transmission au controle de la 1égalité le 11 mai 2023

Bulletin officiel départemental n® 407 - mai 2023 - ler numéro

Yvelines

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023 - 240
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DU TERRITOIRE D’ACTION DEPARTEMENTALE DE GRAND VERSAILLES

e président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
Président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de Paction sociale et des familles,

Vu la lot n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiere d'aide sociale et de santé,

Vau Pélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CID-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles 1. 3211-2, 1.. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code
général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n® 2015-CD-4-5095-1 en date du 19 juin 2015 adoptant la nouvelle organisation de Paction
départementale sur le territoire yvelinois,

Considérant que madame Sylvie VIVIER exerce les fonctions de directrice en charge du rterritoire d’action
départementale de Grand Versailles,

Considérant que dans un souct de bon fonctionnement de 'administration départementale, 1l est nécessaire de lul
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous déraillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée i Mme Sylvie VIVIER, directrice en charge du territoire d’action
départementale de Grand Versailles, a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la
limite de ses attributions :

®  Hn matiere d'administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du territoire ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comprables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux dont la directrice a la charge, a dtre
gracieux et pour 12 mols maximum, en vue d’y accueillic des partenaires de DPaction sociale
départementale ;

Le Département
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les conventions d’occupation précaire portant sur des locaux détenus par d’autres institutionnels, a titre
gracieux et avec résiliation possible a tout moment, en vue &'y accueillir des personnels du territoire
d’action départementale ;

les attestations d’expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a lissue de leur contrat ;

les conventions de prét, 4 titre gracieux, de matériel pédagogique ou éducatif ;

les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

les conventions de partenariat pour la réalisation d’actions communes sans engagement financier par le
Département ;

les refus d’accés au dossier ou de communication de pi¢ces dans le cadre de I'acces aux documents
administratifs et de I'acces aux documents informatiques.

e  Enmatiere de développement territorial :

les subventions en investissement de soutien a I'équipement local au titre des contrats ruraux, contrats

départementaux et Départemental Equipement 2017-2019, Contrats de proximité Yvelines+ 2020-2022 :

> toutes correspondances administratives ou techniques i Pexception des notifications des décisions
d’attribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission permanente ;

> les rejets de demande de subventions lorsque le dossier nest pas éligible au regard des critéres
définis.

les documents d’urbanisme (PLU, POS) :

# les réponses aux communes et leurs groupements relatives aux procédures d’élaboration, révision,
révision simplifiée ou modification des PLU ou des POS ;

» les réponses aux services de I'Etat sur les demandes de porter 4 connaissance dans le cadre des
procédures d’élaboration ou de révision des PLU ;

# les courriers de demande d’association, en tant que personne publique associée, aux diverses

procédures d’urbanisme ;

les contributions aux porter 4 connaissance et les avis sur les diverses procédures d’évolution des

PL.U ou des POS.

v

les subventions en fonctionnement de soutien aux acteurs locaux en matiére de réponse aux besoins de

la population, tels que définis par la collectivité. Ces réponses s’appliquent notamment sur les champs de

la promotion de la santé, de I'action sociale, de P'insertion et de la prévention jeunesse, dans la limite de

23 000 €:

» toutes correspondances administratives ou techniques a lexception des notifications des décisions
dattribution de subventions du Conseil départemental ou de la Commission permanente ;

# les rejets de demande de subventions lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des critéres
définis.

e En matiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a exception des réponses aux recours gracicux, toute
correspondance et toute décision relative a Paccompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;

les protocoles et chartes d’organisation de travail et de liens avec les partenaires au niveau local ;

les décisions individuelles relatives a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des reglements internes d’attribution ;

les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intéricur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL) ;

toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture ;

les réponses aux recours gracieux ;

les dépots de plainte simple et les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.
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En matiére de subvention dans le cadre des crédits territorialisés de la dotation sociale globale :

- les noufications de paiement de subventions, ainsi que les conventions d’attribution de subventions ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des critéres
définis.

En mati¢re de marchés publics :

les contrats de mise a disposition de personnels temporaires relatifs au marché d’accompagnement
éducatif dans le cadre des missions du Département en matiére de protection de enfance, apres accord
d’opportunité du DGD-Selidarités ;

les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 90 000 € IL.T ;

les avenants et décisions sans incidence financiére.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Sylvie VIVIER, délégation de signature est donnée i Mme
Narhalie RICOUL, secrétaire générale adjointe, pour ensemble des documents visés a Particle 1, a Pexception
des ordres de mission et états de frais de déplacements les concernant. En cas d’absence ou d’empéchement de
Mmes Sylvie VIVIER et Nathalie RICOUL, la présente délégation est dévolue indifféremment aux autres
directeurs de territoires d’action départementale.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention

respectifs :

Secrétariat général

- Mmes Fabienne PARESYS, secrétaire générale et Nathalic RICOUL, secrétaire générale adjointe,
pour :

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compérence ;
les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

les marchés, bons de commande et ordres de service dans la limite de 25 000 € FHLT. ;

les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

les ordres de missions er ¢rats de frais de déplacement des collaborateurs du secrétariat général a
Pexception de ceux les concernant.

Pble accueil

- M. Samuel HUSBERG, responsable de pole, pour :

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de lhquidation des dépenses et
des recettes ;

les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement le concernant ;

toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la préfecture, a lexception des réponses aux recours gracieux ;

les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Samuel HUSBERG, la présente délégation est donnée 4 Mme
Kanimba TRAORE, responsable du pole accompagnement et inclusion solidaire.
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- Péle accompagnement et inclusion solidaire
- Mme Kanimba TRAORE, responsable de pole, pour :
e Enmatiere d’administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administranf ;

- les arréts des picces comptables d’engagements des dépenses, de liqudation des dépenses et
des recettes ;

- les visas d’entretiens professionnels ; les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du pole, a l'exception des ordres de mission et érats de frais de déplacement la
concernant ;

- les dépdts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e Enmatiere d’accompagnement et d’inclusion solidaire :

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : a 'exception des réponses aux recours gracieux, toute
correspondance et toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ;

- les décisions individuelles relatives a lattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite des
dispositions des réglements internes dattribution ;

- les réponses aux recours gracieux dans le cadre des aides individuelles et des prestations ;

- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agrée par la Préfecture, a I'exception des réponses aux recours gracieux ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a attribution ou au refus de prestations et d'aides dans le
cadre du réglement intéricur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a Pexception des
réponses aux recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple et les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la
protection des personnes vulnérables.

- Mmes Ilham SAIDI, chef de service accompagnement social de Versailles et sa couronne, et
Mariane LEFEBVRE, chef de service accompagnement social de La Celle St Cloud, pour :

e En matiere d’administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administrarif ;

- les arréts des piéces comptables dengagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a I'exception
des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

- les dépdts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e En matiére d’accompagnement et d’inclusion solidaire

- dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : 4 exception des réponses aux recours gracieux, toute
correspondance et toute décision relative a 'accompagnement des bénéficiatres du RSA, notamment les
orientations, les accords et les ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

- les proces-verbaux des commissions de coordination des actions de prévention des expulsions locatives ;

- les décisions individuelles relatives a l'attribution ou au refus de prestations et daides dans la limite des
dispositions des reglements internes d’attribution ;

- les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a l'exception des
1époNses AUX recours racieux ;
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- toute décision et tout courrier afférents au dispositif de « domiciliation » pour lequel le Département est
agréé par la Préfecture, a l'exception des réponses aux recours gracieux.

En cas d’absence ou d’empéchement de I'une des chefs de service accompagnement social visées ci-dessus, la
présente délégation est dévolue a l'autre chef de service accompagnement social du péle accompagnement et
inclusion solidaire, visée dans le présent arréte.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du signataire,

ainsi que la mention de la délégation.

Article 5 : Le présent arréeé peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mots a compter de la publication de I'acte.

Article 6 : Monsicur le directeur général des services du Département est chargé de I'exécution du présent arréeé.

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER
Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Conseil Dépa

o

26



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Accusée de réception préfecture

Objet de I'acte :

Délégation de signature au sein du TAD Grand Versailles

Date de transmission de l'acte :

Date de réception de I'accusé de

réception :

11/05/2023

11/05/2023

Numéro de l'acte :

Identifiant unique de I'acte :

AD?2023-240 ( voir I'acte associé )

078-227806460-20230509-AD2023-240-AR

Date de décision :

Acte transmis par:

09/05/2023

Caroline GALEA

Nature de l'acte :

Matiére de l'acte :

Actes réglementaires

5. Institutions et vie politique
5.4. Delegation de fonctions
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Acte a classer

AD2023-240
1 2 3 4
En préparation En attente retour > AR regu < Classé
Préfecture

Identifiant FAST :

Identifiant unique de l'acte :

Objet de l'acte :

Date de décision :

ASCL_2 2023-05-11T10-44-33.00 ( MI244995014 )

078-227806460-20230509-AD2023-240-AR ( Voir I'accusé de réception associé )

Délégation de signature au sein du TAD Grand Versai

09/05/2023

$1E .
i)

2
vl Certifié

" Conforme

Nature de l'acte :

Matiére de l'acte :

Identifiant unique de I'acte antérieur

Actes réglementaires

5. Institutions et vie politique
5.4, Delegation de fonctions

Acte :

Groupe émetteur de l'acte :

AD_2023-240 TADGV du
09.05.23.PDF

DAJCP controle legalite

Multicanal : Non

Classer

Annuler

Préparé
Transmis
Accusé de réception

Date 11/05/23 & 10:44
Date 11/05/23 & 10:44
Date 11/05/23 4 10:51

Par GALEA Caroline
Par GALEA Caroline
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Certifié exécutoire conformément 4 P'article L. 3131-1 du code général ' |
des collectivités territonales . I Yvellnes
|

Transmission au contrdle de la 1égalité le 11 mai 2023 Le Département
Bulletin officiel départemenntal numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-243
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA DIRECTION AUTONOMIE — MAISON DEPARTEMENTALE
DE L’AUTONOMIE

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confeére le droit au
g q
ptésident du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de 'action sociale et des familles,

Vu la loin® 86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences
en matiére d’aide sociale et de santé,

Vu Pélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n°® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil
départemental au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L.
3221-12-1 du code général des collectivités territoriales,

Considérant que monsienr Emmanuel SOURIAU exerce les fonctions de directeur autonomie - maison
départementale de l'autonomie,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de 'administration départementale, il est nécessaire
de lui donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée a M. Emmanuel SOURIAU, directeur autonomie — maison
départementale de I'autonomie, a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la
limite de ses attributions :

*  En matiére d’administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs de la direction ;

- les états de frais de déplacement des membres du Conseil départemental de la citoyenneté et
de I'autonomie (CDCA) ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et

des recettes ;
1
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- les refus d'accés au dossier ou de communication de pieces dans le cadre de P'accés aux
documents administratifs et aux documents informatiques.

*  En matiere d’autonomie :

- les conventions de téléassistance ;

- tous arr¢tés, actes, décisions, rapports et courriers relatifs aux établissements et services pour
personnes agées et personnes handicapées relevant d’'une autorisation de création délivrée
(exclusivement ou conjointement) par le Département - sauf les calendriers prévisionnels des
appels i projets et les avis d’appels a projets dans le cadre des articles R.313-4 et R.313-4-1 du
code de 'action sociale et des familles, les autorisations dans le cadre de larticle 1.313-1 du
code de I'action sociale et des familles et les habilitations a recevoir des bénéficiaires de I'aide
sociale ;

- tous courriets et décisions relatifs au financement des poles autonomie territoriaux ;

- toute décision d'accord ou de rejet en matiere de prestations et d’aides a domicile et en
¢tablissement, en faveur des personnes handicapées et des personnes agées, dans la limite des
dispositions des réglements internes d’attribution ;

- en matiére de participation et de récupération de prestations d’aide sociale, tous courriers, actes
de procédure et décisions, notamment Inscriptions, renouvellements et mains levées
d’hypotheque, décisions de répétition de indu et recours prévus dans le cadre de Particle L.
132-8 du code de I'action sociale des familles ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des accueillants familiaux a
caractére social, notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement,
de non-renouvellement, de modification ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux employeurs d’accueillants familiaux 2
caractére soctal, notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait ;

- toutes correspondances et décisions dans le cadre de la carte mobilité inclusion et du traitement
automatisé de données a caractere personnel y afférent, notamment d’ateribution ou de refus ;

- dans le cadre du contentieux de I'aide sociale, en matiére de contentieux administratif, tous les
courriers et actes de procédure (notamment les requétes, les mémoires, les procédures de référe,
les appels et les pourvois), en matiére de procédure judiciaire, les dépots de plainte et tous les
actes de procédure (notamment les constitutions de partie civile, les conclusions, les
déclarations d’appel, les pourvois en cassation) ;

- dans le cadre des procedures judiciaires a 'encontre des obligés alimentaires, tous les actes de
procédure (notamment les requétes introductives d’instance, les conclusions, les déclarations
d’appel, les pourvois en cassation) ;

- les dépots de plainte simple et les signalements au Procurcur de la République dans le cadre de
la protection des personnes vulnérables ;

= les réponses aux recours administratifs préalables obligatoires et aux recours gracieux ;

- les mandats de représentation en justice et les autorisations d’ester en justice ;

- les dépdts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

*  En matdére de subventions :

- les notifications de paiement de subventions ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n’est pas €ligible au regard des critéres
définis.

*  En mati¢re de marchés publics :

- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de
90 000 € H.'T ;
- les avenants et décisions sans incidence financiére.

En cas d’absence ou d’'empéchement de M. Emmanuel SOURIAU, Ia présente délégation est exercée par
Mme Laurence BOHL, directrice msertion et accompagnement social et par Mme Nathalie BENEYTO,

secrétaire générale.
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Article 2: Délégation de signature est accordée aux personnels  ci-dessous dans leurs domaines
d’intervention respectifs :

- Mme Fabienne DEBERNARD, chargée de mission grands projets autonomie, pour :

- les cotrespondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence.

- Equipe expertise médicale établissements auprés du directeur :
- Docteur Sylvie GONIN, médecin référent autonomie, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs de 'équipe, a Pexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les courtiers et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux controles dans le cadre
des inspections et plaintes concernant les établissements et services pour personnes agées et personnes
handicapées relevant d’'une autorisation de création délivrée (exclusivement ou conjointement) par le
Département ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables.

- Mme Catherine VOGELEISEN, infirmiére référente autonomie, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les courriers et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux contréles dans le cadre
des inspections et plaintes concernant les établissements et services pour personnes dgées et personnes
handicapées relevant d’une autorisation de création délivrée (exclusivement ou conjointement) par le
Département.

- Pole évaluation et coordination

- Mme Sylvie GAGNET, responsable de péle, et Mine Léa POLLET, responsable adjointe de
pole, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les marchés a procédure adaptée et les bons de commande, dans la limite de 15 000 € H.T. ;

- les dépats de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de iquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs du péle, a exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- toute déciston d’accord ou de rejet en maticre de prestations et d’aides a domicile et en établissement, en
faveur des personnes handicapées et des personnes agées, dans la limite des dispositions des réglements
internes d’attribution ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables.

e Mission conception d’outils et de process :
- Mme Céale THERRY-BLANCHET, coordinatrice instruction autonomie, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les attestations de copies conformes de tout acte administratif.
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e Mission évaluation et coordination des pdles autonomie territotiaux :

- Mmes Christel DUBRAY, Anne-Laure MARZELIERE et Claire PANSART, coordinatrices
sociales et médico-sociales, Mme Axelle REBOUL, coordinatrice ergothérapeute, Mme Gaélle
TABARKI, référente accueil familial et coordinatrice médico-sociale, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les atrestations de copies conformes de tout acte administratif.

- Poble activités et projets :
- Mme Béatrice BOUY, responsable de pole, pour :
*  Ln matiere d’administration générale :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de mission et les érats de frais de déplacement des
collaborateurs du péle, a lexception des ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les états de frais de déplacement des membres du Conseil départemental de 1a citoyenneté et de I'autonomie
(CDCA);

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

*  En mauére de marchés publics :
- dans le cadre de I'exécution d'un marché existant, les bons de commande dans la limite de 15 000 € H.T.
*  En matére d’autonomie :

- les conventions de téléassistance ;

- les courriers, décisions et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux controles dans
le cadre des inspections et plaintes, aux conventions tripartites et/ou aux contrats d’objectifs et de moyens,
amnst qu'aux comptes administratifs et aux budgets prévisionnels concernant les établissements et services
pour personnes agées et personnes handicapées relevant dune autorisation de création délivrée
(exclusivement ou conjointement) par le Département ;

- les signalements au procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables ;
- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des accueillants familiaux a caractére social,
notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de
modification ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux employeurs d'accuetllants familiaux a caractére social,
notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait.

e Mission administration générale :
- Mme Nathalic CARRE, responsable de mission, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les états de frais de déplacement des membres du Conseil départemental de Ia citoyenneté et de 'autonomie
(CDCA);

- les ordres de mussion et les érats de frais de déplacement des collaborateurs de la mission, a I'exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant.
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®  Mission projets :

- Mmes Florence GUILLOIS, Anne EVAIN, Lala NDIAYE et Sylvie LAFLUTTE, chargées de
mission, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif.

- Pole offre médico-sociale :

- Mme Valérie GUYENOT, responsable de pole, et Mme Karine GOSNET, responsable
adjointe de péle, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a Uexception des ordres
de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les courriers et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux controles dans le cadre
des inspections et plaintes, aux conventions tripartites et/ou aux contrats d’objectifs et de moyens, aux
comptes administratifs et aux budgets prévisionnels concernant les établissements et services pour
personnes agées et personnes handicapées relevant d’une autorisation de création délivrée (exclusivement
ou conjointement) par le Département ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des accueillants familiaux a caractére social,
notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de
modification ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux employeurs d’accueillants familiaux a caractére social,
notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables.

o Mission établissements et services sociaux et médico-sociaux :

- Mme Roseline D’APREA, Mme Nathalie HOURMANT, Mme Marte-Christine FHTUTIN, Mme
Marika GUENEAU, Mme Sylvie AMORY, M. Chrstophe MAZEL et M. Philippe
ROCHETTE, inspecteurs, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les courriers et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux controles dans le cadre
des inspections et plaintes, aux conventions tripartites et/ou aux contrats d’objectifs et de moyens, ainsi
qu'aux comptes admunistratifs et aux budgets prévisionnels concernant les établissements et services pour
personnes agées et personnes handicapées relevant d'une autorisation de création délivrée (exclusivement
ou conjointement) par le Département.

- Mme Bénédicte REYDET-PIRIOU, coordinatrice du secteur personnes agées, Mme Marielle
FERRET, coordinatrice domicile et Mme Amandine RENAUD-BREL, coordinatrice du
secteur personnes handicapées, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les courtiers et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux controles dans le cadre
des inspections et plaintes, ainsi qu'aux conventions tripartites et/ou aux contrats d’objectifs et de moyens
concernant les établissements et services pour personnes agées et personnes handicapées relevant d’une
autorisation de création délivrée (exclusivement ou conjointement) par le Département.
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e Mission domicile :

- Mme Laurence BROUSSE, chargée de I'accueil familial social et du contrdle des services d’aide
et d’'accompagnement a domicile (SAAD), pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les courriers et rapports résultant de la gestion courante des dossiers relatifs aux contréles dans le cadre
des inspections ct plaintes concernant les établissements et services pour personnes dgées et personnes
handicapées relevant d’une autorisation de création délivrée (exclusivement ou conjointement) par le
Département ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des accueillants familiaux 4 caractére social,
notamment d'accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de
modification ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux employeurs d’accueillants familiaux a caractére social,
notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables.

- M. Christian GRANGEON, chargé de mission habitat inclusif et résidences autonomie,
pour :

- les cotrespondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence.

- DPole gestion et controle des aides :

- M. Edouard LEBIAN, responsable de pole, et Mme Martine HADJ-SAID, responsable
adjointe de pole, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de mission et les états de frais de déplacement des
collaborateurs du pole, a I'exception des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- toute décision d’accord ou de rejet en matiére de prestations et d’aides a domicile et en établissement, en
faveur des personnes handicapées et des personnes dgées, dans la limite des dispositions des réglements
internes d’attribution ;

- en matiére de participation et de récupération de prestations d'aide sociale, tous courriers, actes de
procédure et décisions, notamment inscriptions, renouvellements et mains levées d’hypothéque, décisions
de répétition de I'indu et recours prévus dans le cadre de larticle L. 132-8 du code de Paction sociale des
familles ;

- dans le cadre des recours contentieux relatif a I'aide sociale en matiére de contentieux administratif, tous
les courriers et actes de procédure (notamment les requétes, les mémoires, les procédures de référé, les
appels et les pourvois), en matiére de procédure judiciaire, les dépots de plainte et tous les actes de procédure
(notamment les constitutions de partie civile, les conclusions, les déclarations d’appel, les pourvois en
cassation) ;

- les mandats de représentation en justice et les autorisations d’ester en justice ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables.

®  Service vie sociale a domicile personnes agées et personnes handicapées

- Mme Muriel EYCHENNE, chef de service, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs du service, a exception des ordres
de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratf ;
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- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- toute décision d’accord ou de rejet en matiére de prestations et d’aides 4 domicile et en établissement, en
faveur des personnes handicapées et des personnes dgées, dans la limite des dispositions des téglements
internes d’attribution ;

- en matiére de participation et de récupération de prestations d’aide sociale, tous coutriers, actes de
procédure et décisions, notamment décisions de répétition de I'indu et recours prévus dans le cadre de
larticle L. 132-8 du code de 'action sociale des familles.

- Mme Véronique LORETTE, adjointe au chef de service - instruction, Mme Elizabeth
LEBRETON, adjomnte au chef de service - exécution, Mme Gwladys BAZILE, référente vie
sociale a domicile PH — exécution et M. Frédéric GUILLEMAIN, référent vie sociale a
domicile PA — exécution, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- en matiere de participation et de récupération de prestations d’aide sociale, tous courriers et décisions,
notamment décisions de répétition de I'indu et recours prévus dans le cadre de Particle L. 132-8 du code de
l'action sociale des familles.

- Mme Frangoise BISIAUX, référente vie sociale 4 domicile personnes handicapées- instruction,
et Mme Laurence GASLAIN, référente vie sociale a domicile personnes dgées- instruction,
pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif.

e Service hébergement personnes dgées et personnes handicapées
- Mme Sandra KOSIOR, chef de service, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs du service, a 'exception des ordres
de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les atrestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- toute décision d'accord ou de rejet en matiére de prestations et d’aides a domicile et en établissement, en
faveur des personnes handicapées et des personnes agées, dans la limite des dispositions des réglements
internes d’attribution ;

- en matiére de participation et de récupération de prestations d'aide sociale, tous courriers, actes de
procédure et décisions, notamment décisions de répétition de Pindu et recours prévus dans le cadre de
Particle 1.. 132-8 du code de I'action sociale des familles.

- Mme Marie-Christine HUBERT, adjointe au chef de service - instruction/exécution, Mme
Véronique VINCENT, référente hébergement personnes handicapées - exécution, et Mme
Christelle POULARD, référente hébergement personnes dgées — exécution, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des picces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- en matiere de participation et de récupération de prestations d’aide sociale, tous courriers et décisions,
notamment décisions de répétition de I'indu et recours prévus dans le cadre de I'article L. 132-8 du code de
I'action sociale des famulles.
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- Mme Isabelle ROY, référente hébergement personnes agées et personnes handicapées-
instruction, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif.

e Mission contentieux et récupération aide sociale

- Mme Harmony LEBRUN, responsable de mission, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence |

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs de la mission, a l'exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- en matiere de participation et de récupération de prestations d’aide sociale, tous courriers, actes de
procédure et décisions, notamment inscriptions, renouvellements et mains levées d’hypotheque et recours
prévus dans le cadre de I'article L. 132-8 du code de I'action sociale des familles.

- dans le cadre des recours contentieux relatif a I'aide sociale, en matiére de contentieux administratif, tous
les courrters et actes de procédure (notamment les requétes, les mémoites, les procédures de référé, les
appels et les pourvois), en mati¢re de procédure judiciaire, les dépéts de plainte et tous les actes de procédure
(notamment les constitutions de partie civile, les conclusions, les déclarations d’appel, les pourvois en
cassation) ;

- dans le cadre des procédures judiciaires a lencontre des obligés alimentaires, tous les actes de procédure
(notamment les requétes introductives d’instance, les conclusions, les déclarations d’appel, les pourvois en
cassation) ;

- les mandats de représentation en justice et les autorisations d’ester en justice.

En cas d’absence ou d’empéchement d’Harmony LEBRUN, la présente délégation est exercée par M.
Alexandre DESCHANET, juriste 4 la mission contentieux et récupération aide sociale.

- Mme Cécile MERLATEAU, adjointe a la responsable de la mission, pour :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- dans le cadre des procédures judiciaires a 'encontre des obligés alimentaires, tous les actes de procédure
(notamment les requétes introductives d'instance, les conclusions, les déclarations d’appel, les pourvois en
cassation).

- Mmes Auréliane BAH et Maria-Christina RIBEIRO, gestionnaires de dossiers, pout :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence.

¢ Fonctions transversales auprés du responsable de pole

- Mme Chrstine DEVELAY, chargée de projets, pour :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4: Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du
signataire, ainsi que la mention de la délégation.

Article 5: Le présent arrété peut faire objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de l'acte.
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Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent
arrete.

Ifait a Versailles.

Signé par: Pisre BEDIER

Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Conseil Dé
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Certifié exécutoire conformément a l'acticle L. 3131-1 du code général des collectivités
teratorales

Transmission au contrdle de la légalité le 11 mai 2023

Bulletin officiel départemental numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

Yvelines
Le Département

&

DIRECTION DES AFFAIRES
JURIDIQUES ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-244
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA DIRECTION ENFANCE ET JEUNESSE

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confeére le droit au
président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de ’action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences
en matiére d’aide sociale et de santé,

Vu Pélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,
Vu la délibération n° 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juiller 2021 portant délégation du Conseil
départemental au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L.

3221-12-1 du code général des collectivités territoriales,

Vu la vacance du poste de responsable de péle enfance-jeunesse du territoire d’action départementale (TAD)
de Saint Quentin depuis le 1¢ février 2022,

Considérant que madame Florence BAILO exerce les fonctions de responsable de pdle enfance-jeunesse
du TAD Grand Versailles et de responsable de péle enfance-jeunesse du TAD de Saint Quentin par intérim,

Considérant que madame Laurette LE DISCOT exerce les fonctions de directrice enfance et jeunesse,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de I’administration départementale, il est nécessaire
de leur donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée 2 Mme Laurette LE DISCOT, directrice enfance et jeunesse, a l'effet de
signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions :

e  En matiére d’administration générale :
- toutes correspondances administratives ou techniques ;
- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs de la direction ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
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e FEn
e Ln
e En

les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;

les refus d’accés au dossier ou de communication de picces dans le cadre de I'acces aux
documents administratifs et aux documents informatiques.

matiere d’enfance et jeunesse :

tout arrété individuel relatif a attribution ou au refus de prestations d’aide sociale a enfance
(ASE) dans la limite des dispositions des reglements intemes d’attribution ;

dans le cadre de la fraude aux prestations d’ASE, les dépots de plainte et tous les actes de
procédure (notamment les constitutions de partie civile, les conclusions, les déclarations
d’appel, les pourvois en cassation) ;

les déclarations d’appel et les pourvois en cassation en assistance éducative ;

les conventions de séjour en lieux de vie et d’accueil pour les mineurs et les jeunes majeurs de
moins de 21 ans pris en charge par le service de 'ASE, en I'absence de prix de journée fixé par
le département d’'implantation du lieu de vie ;

les conventions triennales de prise en charge avec les lieux de vie et d’accueil habilités et tarifés
pour les mineurs pris en charge au titre de PASE ;

les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes
(FFA)) 5

les projets pour I'enfant dans le cadre des mesures de protection administrative et judiciaire des
mineurs confiés au service de 'ASE ;

les arrétés d’admission des pupilles de I'Etat ;

les récépissés relatifs aux demandes d’associations a étre autorisées en tant qu'organisme
autorisé a I'adoption ;

toutes correspondances et décisions relatives aux agréments en vue d’adoption relevant du
service interdépartemental des agréments et des adoptions, notamment d’accord, de refus et de
retrait ;

les dépdbts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

les transmissions aux parquets (notamment les sighalements) et les transmissions aux autres
départements (notamment les informations préoccupantes) ;

les réponses aux recours gracieux ;

en matiére d’assistance éducative et de fraude aux prestations d’ASE, les arrétés portant
autorisation d’ester en justice et les mandats de représentation en justice ;

les signalements au Procurcur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables.

maticre de subventions :

les notifications de palement de subventions ;

les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n'est pas éligible au regard des criteres
définis.

mati¢re de marchés publics

les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de
90 000 € HT ;

les avenants et décisions sans incidence financiere ;

les contrats de mise a disposition de personnels temporaires relatifs au  marché
d’accompagnement éducatif dans le cadre des missions du Département en matiére de
protection de 'enfance.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Laurette LE DISCOT, la présente délégation est exercée par
Mme Sophie GUILBAUD, adjointe de direction.

ra
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Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d'intervention
respectifs :

- Mme Sophie GUILBAUD, adjointe de direction, pour :

e En maticre d’administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les ordres de mission ct les états de frais de déplacement du cadre expert en protection de enfance, des
médecins ASE et des collaborateurs de la mission appui aux parcours, visés dans le présent arreeé, ainsi
que des chargés de mission de la direction enfance et jeunesse, a l'exception des ordres de mission et états
de frais de déplacement la concernant ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
-les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e Fn matiére d’enfance et jeunesse :
- tout arrété individuel relatif a attribution ou au refus de prestations d’aide sociale a 'enfance (ASE) dans
la limite des dispositions des réglements internes d’attribution ;
- les arrétés d’admission des pupilles de I'Etat ;
- les conventions de séjour en lieux de vie et d’accueil pour les minewrs et les jeunes majeurs de moins de
21 ans pris en charge par le service de ASE, en I'absence de prix de journée fixé par le département
d’implantation du lieu de vie ;
- dans le cadre de la fraude aux prestations d’ASE, les dépats de plainte et tous les actes de procédure
(notamment les constitutions de partie civile, les conclusions, les déclarations d'appel, les pourvois en
cassation), les arrétés portant autorisation d’ester en justice et les mandats de représentation en justice ;
- les transmissions aux parquets (notamment les signalements) et les transmissions aux autres départements
(notamment les informations préoccupantes) ;
- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables.

e En matcére de marchés pubhcs :
- dans le cadre de I'exécution d’un marché existant, les bons de commande dans la limite de 15 000 € HT.

- M.XX, cadre expert en protection de enfance, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des intervenants sociaux en gendarmerie.

- Cellule de recueil des informations préoccupantes
- Mme Marion LEPETTT, responsable de cellule, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs de la cellule, 4 lexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement Ia concernant ;

- les transmissions aux parquets (notamment les signalements) et les transmissions aux antres départements
(notamment les informations préoccupantes).

- Mmes Marie-Océane ANASTASIO, Elodie DEBIEZ-CROS et Coraline BENOIT, cadres

référents informations préoccupantes, pour :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les transmissions aux parquets (notamment les signalements) et les transmissions aux autres départements
(notamment les informations préoccupantes).
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- Service projets de vie et d’accueil
- Mme Nadege PACANOWSKI, chef de service, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les conventions de séjour en lieux de vie et d’accueil pour les mineurs et les jeunes majeurs de moins de
21 ans pris en charge par le service de UASE, en Pabsence de prix de journée fixé par le département
d’implantation du lieu de vie ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs du service, a 'exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant.

- Service des mineurs non accompagnés et des pupilles
- M. Amadou Alassane BA, chef de service, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif,

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de missions et les états de frais de déplacement des collaborateurs du service, a lexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement le concernant ;

- tout arr¢té individuel relatif a Iattribution ou au refus de prestations d’ASE concernant les mineurs et les
jeunes majeurs de moins de 21 ans dans la imite des dispositions des réglements internes d’attribution ;

- les arrétés d’admission des pupilles de I'Etat ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

- Mme Anne HEBERT, Mme Axelle LAURENT et M. Dudley Bolchevick Thudel
KIYINDOU, inspecteurs, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes :
- tout arrété individuel relatif a Pattribution ou au refus de prestations d’ASE concernant les mineurs et les
jeunes majeurs de moins de 21 ans dans la limite des dispositions des reglements internes d’attribution ;

- les arrétés d’admission des pupilles de IEtat.

- Service départemental d’accueil familial yvelinois :
- Mme Alima BELKADI, chef de service, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et les états de frais de déplacement des
collaborateurs du service, a lexception des ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;
- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Alima BELKADI, la présente délégation de signature est
dévolue 2 Mme Tiphaine RIOU, chef de service adjointe.

- Mme Carole DE PASSORIO PEYSSARD, chef dantenne sud et Mme Estelle
LECLERCQ chef d’'antenne nord, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs de leur antenne, a Pexception
des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant.
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- Service interdépartemental des agréments et des adoptions :
- Mme Mathilde DEPOIX, adjointe au chef de service, pour :

- les arretés d’admission des pupilles de Etat et toute décision concernant la gestion de leurs deniers ;

- les correspondances et documents relatifs a 'information et 'accompagnement des femmes accouchant
dans le secret de leur identité et a 'accompagnement des demandes d’accés aux origines personnelles sur
saisine du Conseil national d’accés aux origines personnelles (CNAOP) ;

- les récépissés relatifs aux demandes d’associations a étre autorisées en tant qu'organisme autorisé a
I'adoption.

- Mmes Mathilde DEPOIX, adjointe au chef de service, Aurélie SUBTIL, Céline LOMENECH,
Michele GIMENEZ, Stéphanie MOULS, travailleuses sociales spécialisées, pour :

- les proces-verbaux de remise d’enfants, en qualité de pupilles de I'Etat au service de 'ASE (dans le cadre
de Tarticle 1. 224-5 du CASF) ;
- les rapports d’actualisation d’agrément (dans le cadre de Particle R 225-7 du CASF).

- Mission appui aux parcours
- Mme Céline BLANCHARD, responsable de mission, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les conventions de sé¢jour en licux de vie et d’accueil pour les mineurs et les jeunes majeurs de moins de
21 ans pris en charge par le service de PASE, en I'absence de prix de journée fixé par le département
d'implantation du lieu de vie ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs de la mission, a exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant.

- Médecins ASE

- Dr Chantal RIOLS-FONCLARE, médecin départemental référent protection de Ienfance,
p{)ur £

- en matiére de santé : les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine
de compétence ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement du médecin chargé du parcours santé des mineurs
confiés au service de 'ASE, a Pexception des ordres de mission et états de frais de déplacement la

concernant.

- Dr Agnés INGELAERE, médecin chargé du parcours santé des mineurs confiés au service de
I'ASE, pour :

- en matiere de santé : les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine
de compétence.

- Poles enfance-jeunesse

- Mme Christine SIMON (TAD Boucle de Seine), Mme Florence BAILO (TAD Grand
Versailles et TAD de Saint-Quentin par interim), M. XX (TAD Seine Aval) et Mme Heéloise
MOKRANI (TAD Terres d'Yvelines), responsables de pole enfance-jeunesse des
territoires d’action départementale (I'AD) visés ci-dessus, pour :

e In matiére d’administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

wn
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- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les visas dentretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs de leur pale, a l'exception des ordres de mission et états de frais de déplacement les
concernant ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e Lin maticre de marchés publics :
- pour le transport et les séjours de vacances des jeunes confiés au service de 'ASE, leurs accompagnateurs
et les collaborateurs du Département : les marchés a procédure adaptée et les bons de commande, dans la
limite de 25 000 € F.T.

* En maticre d’enfance-jeunesse :
- tout arrété individuel relatif a Pattribution ou au refus de prestations d’aide sociale a 'enfance (ASE) dans
la limite des dispositions des réglements internes d’attribution ;
- les conventions triennales de prise en charge avec les lieux de vie et d’accueil habilités et tarifés pour les
mineuts pris en charge au titte de PASE apres accord de la directrice enfance et jeunesse en cas de
dépassement tarifaire ;
- les projets pour I'enfant dans le cadre des mesures de protection administrative et judiciaire des mincurs
confiés au service de 'ASE ;
-les réponses aux recours gracieux dans le cadre des prestations d’ASE ;
- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables ;
- les transmissions aux parquets (notamment les signalements) et les transmissions aux autres départements
(notamment les informations préoccupantes) ;
- les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;
- les mandats de représentation en justice.

En cas d’absence ou d’empéchement de 'une des responsables de péle enfance-jeunesse visées ci-dessus, la
présente délégation de signature est dévolue indifféremment a Pune ou Pautre des responsables de pole
enfance-jeunesse visée ci-dessus.

- Mme Salma AKNIN, chef de service prévention et évaluation du pole enfance-jeunesse du
territoire d'action départementale (TAD) Grand Versailles, pour :

e En maticre d'administration générale
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de missions et éats de frais de déplacement des collaborateurs de son service, a exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;
- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e  lin maticre de marchés publics :
- pour le transport et les séjours de vacances des jeunes confiés au service de PASE, leurs accompagnateurs
et les collaborateurs du Département : les marchés a procédure adaptée et les bons de commande, dans la
limite de 25 000 € H.'T

e Fn matiere d’enfance-jeunesse :
- tout arréré individuel relatif a I'attribution ou au refus de prestations d'aide sociale a lenfance (ASE) dans
la limite des dispositions des réglements internes d’attribution ;
- les projets pour 'enfant dans le cadre des mesures de protection administrative et judiciaire des mineurs
confiés au service de 'ASLE ;
-les réponses aux recours gracieux dans le cadre des prestations d’ASE ;
- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables ;
- les transmissions aux parquets (notamment les signalements) et les transmissions aux autres départements
(notamment les informations préoccupantes) ;
- les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;
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- les mandats de représentation en justice.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Salma AKNIN, la présente délégation est dévolue a Virginie
TERRIS, chef de service protection du pole enfance-jeunesse du TAD Grand Versailles, visé dans le présent
arréte.

- M. Quentin DUPUIS (TAD Boucle de Seine), M. XX (TAD Saint-Quentin), M. XX (TAD
Seine Aval — Antenne Poissy), Mme Isabelle DELIGNE (TAD Seine Aval — Antenne Les
Mureaux), M. Abdoul BA (TAD Seine Aval — Antenne Mantes-la-]Jolie), M. XX (TAD Terres
d’Yvelines), chefs de service prévention des poles enfance-jeunesse des territoires d’action
départementale (I'AD) visés ci-dessus, pour :

e En matiére d'administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratf ;
- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a Pexception des
ordres de mission et ¢tats de frais de déplacement les concernant ;
- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e LEn mati¢re de marchés publics :
- pour le transpott et les séjours de vacances des jeunes confiés au service de PASE, leurs accompagnateurs
et les collaborateurs du Département : les marchés a procédure adaptée et les bons de commande, dans la

limite de 25 000 € HL.T.

e En mati¢re d’enfance-jeunessc :
- tout arrété individuel relatif a Iattribution ou au refus de prestations d’aide sociale a lenfance (ASE) dans
la limnite des dispositions des réglements internes d'attribution ;
- les projets pour Penfant dans le cadre des mesures de protection administrative et judiciaire des mineurs
confiés au service de '’ASE ;
-les réponses aux recours gracicux dans le cadre des prestations d’ASE ;
- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables ;
- les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ).

En cas dabsence ou d’empéchement de I'un des chefs de service prévention des poles enfance-
jeunesse visés ci-dessus, la présente délégation est dévolue indifféremment au chef de service protection ou
au chef de service évaluation du péle enfance-jeunesse du TAD correspondant, visé dans le présent arrété.

- Mmes Sophie COMBROUZE (TAD Boucle de Seine), Géraldine FLECHE (TAD Saint-
Quenun), HUBACZ-LEDRU, (TAD Seine Aval), Chrisine TOURLET (TAD Terres
dYvelines), chefs de service évaluation des poles enfance-jeunesse des territoires d’action
départementale (TAD) visés ci-dessus, pour :

e En matiére d’administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratf ;
- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a lexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;
-les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

¢ [n matiére d’enfance-jeunesse :
- tout arrété individuel relatif a Iattribution ou au refus de prestations d’aide sociale a lenfance (ASE) dans
la limite des dispositions des reglements internes d’attribution ;
- les projets pour 'enfant dans le cadre des mesures de protection administrative et judiciaire des mineurs
confiés au service de ’ASE ;
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-les réponses aux recours gracicux dans le cadre des prestations d’ASL ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables ;
- les transmissions aux parquets (notamment les signalements) et les wansmissions aux autres départements
(notamment les informations préoccupantes) ;

- les mandats de représentation en justice.

En cas d’absence ou dempéchement de l'une des chefs de service évaluation des poles enfance-
Jeunesse visées ci-dessus, la présente délégation est dévolue indifféremment au chef de service protection
ou au chef de service préventon du pole enfance-jeunesse du TAD correspondant, visé dans le présent
arrété.

- Mme Isabelle LENAIN-POLISSE (TAD Boucle de Seine), Mme Laétitia CORDINIER (TAD
Grand Versailles), Mme Caroline GUIONNET (TAD Saint-Quentin  —  Antenne
Guyancourt/Elancourt), Mme Morgane POULY (TAD  Saint-Quentin  — Antenne
Plaisir/Trappes), Mme Gaélle SILLIAU (TAD Seine Aval - Antenne Poissy), Mme Séverine
TOUTIN (TAD Seine Aval - Antenne Mantes-la-Jolie Sud), M. XX (TAD Seine Aval -
Antenne Mantes-la-Jolie Nord), Mme Ludmilla MARENA (TAD Seine Aval - Antenne Les
Mureaux), Mme Véronique BREDOUX (TAD Terres d'Yvelines), chefs de service protection
des poles enfance-jeunesse des territoires d’action départementale (I'AD) visés ci-dessus, pour :

e En matiére d’administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a lexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;
- les dépats de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e  Lin maticre de marchés publics :
- pour le transport et les séjours de vacances des jeunes confiés au service de 'ASE, leuts accompagnateurs
et les collaborateurs du Département : les marchés a procédure adaptée et les bons de commande, dans la
limite de 25 000 € H.T.

e En matiere d'enfance-jeunesse :
- tout arrété individuel relatif a Pattribution ou au refus de prestations d’aide sociale a 'enfance (ASE) dans
la limite des dispositions des réglements internes d'attribution ;
- les conventions triennales de prise en charge avec les lieux de vie et d’accueil habilités et tarifés pour les
mineurs pris en charge au titre de PASE apres accord de la directrice enfance et jeunesse en cas de
dépassement tarifaire ;
- les projets pour I'enfant dans le cadre des mesures de protection administrative et judiciaire des mineurs
confiés au service de 'ASE ;
-les réponses aux recours gracicux dans le cadre des prestations I’ASE ;
- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes vulnérables ;
- les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;
- les mandats de représentation en justice.

En cas d'absence ou d'empéchement de Pune des chefs de service protection des poles enfance-
Jeunesse visées ci-dessus, la présente délégation est dévolue indifféremment au chef de service prévention
ou au chef de service évaluation du pdle enfance-jeunesse du TAD correspondant, visé dans le présent

arrete.
Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4: Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du
signataire, ainsi que la mention de la délégation.
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Article 5: Le présent arrété peut faire Pobjet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de Pacte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent

arrete.

Fait a Versailles.

Signé par : Piere BEDIER
Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Conseil
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Certifié exécutoire conformément 4 I'article L. 3131-1 du code général des

collectivités terrtoriales .'

Transmission au contrdle de la légalité le 11 mai 2023
Bulletin officiel départemental numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

Yvelines
Le Département

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-245
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA DIRECTION SANTE

Le président du Conseil départemental,

Vule code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au président
du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de ’action sociale et des familles,

Vu la loi n® 86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiére d’aide sociale et de santé,

Vu Iélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du 1ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code général
des collectivités territoriales,

Vu l'arrété en date du 7 mars 2018 portant mise a disposition partielle de monsieur Frédéric GUILLAUME pour
le département des Yvelines,

Vu la vacance du poste de directeur santé 4 compter du 28 juin 2021,
Considérant que le Dr Isabelle LENFANT exerce les fonctions de médecin départemental, directrice de PMI,
Considérant que madame Sandra LAVANTUREUX exerce les fonctions de directrice santé par intérim,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de I'administration départementale, il est nécessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée 3 Mme Sandra LAVANTUREUX, directrice santé par intérim, a l'effet de
signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions :

¢ En matié¢re d’administration générale :
- toutes correspondances administratives ou techniques ;
- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs de la direction ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;
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- les refus d’aceés au dossier ou de communication de pi¢ces dans le cadre de 'acces aux documents
administratifs et aux documents informatques ;
- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

® En matiére de subventions :
- les notifications de paiement de subvention ;
- les décisions de majoration de subvention liées au handicap ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n'est pas ¢ligible an regard des critéres défins.

e  Enmatiére de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de 90 000 € FL.'T ;
- les avenants et décisions sans incidence financiére.

¢ En maticre de santé et de petite enfance :

- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des assistants maternels, notamment
d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de
modification et les courriers de rappel aux obligations et de mise en demeure sécuritaire chez les
assistants maternels ;

- toutes correspondances relatives a la CCPD ;

- les conventions tripartites liées a la charte qualité des maisons d’assistants maternels ;

- toutes correspondances a caractére administratf ou technique lices aux services a la personne ;

- toutes décisions, arrétés, avis, documents divers relevant du code de la santé publique dans son
domaine de compétence (notamment arrétés et avis liés a la création, transformation, extension des
EAJE ainsi qu’a leurs modifications de fonctionnement, documents prenant acte de Uexternalisation
de la gestion de créches gérées par une personne morale de droit public, avis relatifs aux accueils de
loisirs sans hébergement, et les injonctions aux structures d’accueil de la petite enfance, de droit prive,
de réaliser des travaux ou des aménagements de séeurité ou de remédier 2 un dysfonctionnement
grave susceptible de remettre en cause lautorisation ou I'avis réglementaire de fonctionnement) ;

- les réponses aux recours gracieux ;

- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables.

Iin cas d’absence ou d’empéchement de Mme Sandra LAVANTUREUX, la présente délégation est exercée par le
Dr Isabelle LENFANT, médecin départemental, directrice de PMIL

Article 2 : Délégation de signature est accordée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention
respectifs

- M.XX, responsable de projet e-santé, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes  relevant de son domaine de
compétence ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de hiquidation des dépenses et des
recettes.

- DrIsabelle LENFANT, médecin départemental, directrice de PMI, pour :

e Enmatiére d’administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de
compétence ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de mission et états de frais de déplacement de ses
collaborateurs ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arrérs des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux hiens et/ou aux personnes.
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e  En matiére de subventions :

les décisions de majoration de subvention liées au handicap.

¢ Ln matcére de marchés publics :
= les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de 25 000 € H.'T';

- les avenants et décisions sans incidence financicre.

¢  Enmatiére de santé et petite enfance :

toutes correspondances administratives ou techniques courantes liées aux services a la personne ;
toutes cotrespondances et décisions relatives aux agréments des assistants maternels, notamment
d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de
modification et les courriers de rappel aux obligations et de mise en demeure sécuritaire chez les
assistants maternels ;

toutes correspondances relatives a la CCPD ;

toutes décisions, arrétés, avis, documents divers relevant du code de la santé publique dans son
domaine de compétence (notamment arrétés et avis liés a la création, transformation, extension des
EAJE ainsi qu’a leurs modifications de fonctionnement, documents prenant acte de I'externalisation
de la gestion de créches gérées par une personne morale de droit public, avis relatifs aux accueils de
loisirs sans hébergement, et les injonctions aux structures d’accueil de la petite enfance, de droit privé,
de réaliser des travaux ou des aménagements de sécurité ou de remédier 2 un dysfonctionnement
grave susceptible de remettre en cause Pautorisation ou I'avis réglementaire de fonctionnement) ;

les attestations liées aux vérifications des conditions de fonctionnement des EAJE, en application des
articles I 2324-2 et R 2324-23 du code de la santé publique ;

les courriers édités par le logiciel Horus relatifs aux informations manquantes des CS8, CS9 et CS24
et renvoyés aux maternités et médecins libéraux ;

les demandes des cartes CPS et CPE ;

les réponses aux recours gracieux ;

les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables.

En cas d’absence ou d’empéchement du Dr Isabelle LENFANT, la présente délégation est exercée par le Dr Carlos
JIMENEZ, médecin tesponsable du pole PMI, CSS et innovation, uniquement pour les correspondances, actes et
décisions ne relevant pas de la compétence exclusive du médecin départemental, directrice de PMI.

- POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE :

- M. Frédéric GUILLAUME, responsable de péle, pour :

e Enmatiere d’administration générale :

les visas d’entretiens professionnels, les ordres de mission et états de frais de déplacement des
collaborateurs du péle, a Uexception des ordres de mission et états de frais de déplacement le
concernant ;

les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e  En matiére de subventions :

les décisions de majoration de subvention liées au handicap.

e En matére de marchés pubhcs :

les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de 25 000 € H.T ;
les avenants et décisions sans incidence financiere.

e En matére de santé et petite enfance :

toutes correspondances administratives ou techniques courantes li¢es aux services a la personne ;
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toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des assistants maternels, notamment
d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de
modification et les courriers de rappel aux obligations et de mise en demeure sécuritaire chez les
assistants maternels ;

toutes correspondances relatives a la CCPD

toutes décisions, arrétés, avis, documents divers relevant du code de la santé publique dans son
domaine de compétence (notamment arrétés et avis lics a la création, transformation, extension des
EAJE ainsi qu’a leurs modifications de fonctionnement, documents prenant acte de Pexternalisation
de la gestion de créches gérées par une personne morale de droit public, avis relatifs aux accueils de
loisits sans hébergement, et les injonctions aux structures d’accueil de la petite enfance, de droit privé,
de réaliser des travaux ou des aménagements de sécurité ou de remédier 2 un dysfonctionnement
grave susceptible de remettre en cause 'autorisation ou I'avis réglementaire de fonctionnement) ;

les réponses aux recours gracieux ;

les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Frédéric GUILLAUME la présente délégation est exercée par Mme
Marie-Héléne BOUGET, adjointe au responsable de poéle, 4 lexception de toutes décisions, arrétés, avis,
documents divers relevant du code de la santé publigque dans son domaine de compétence (notamment arrétés et
avis liés a la création, transformation, extension des EAJE ainsi qu’a leurs modifications de fonctionnement,
documents prenant acte de lexternalisation de la gestion de creches gérées par une personne morale de droit public,
avis relatifs aux accueils de loisirs sans hébergement, et les injonctions aux structures d’accueil de la petite enfance,
de droit privé, de réaliser des travaux ou des aménagements de sécurité ou de remédier a un dysfonctionnement
grave susceptible de remettre en cause I'autorisation ou I'avis réglementaire de fonctionnement).

- Mme Evelyne BENAYOUN, Mme Laurence PILLAUDIN, Mme Christine BORDE et
Mme Ségoléne WILLEMART conseilléres techniques, pour :

les correspondances administratives ou techniques courantes ;
les rapports de controles d'inspections ;
les attestions de copie conforme de tout acte administrarif.

- Mme Virginie BERTRAND (TAD Boucle de Seine), Mme Angélique COREAU (I'AD
Grand Versailles), Mme Patricia CHAMPAGNOL (TAD Saint-Quentin), Mme Manuela
LOPES-BUTEAUX, puéricultrice coordinatrice (TADD Seine Aval - Antenne Poissy), Mme
Karine LOUVARD, puéricultrice coordinatrice (TAD Seine Aval - secteur Mantes-la-Jolie),
Mme Corinne MARILLEAU (TAD Seine Aval - secteur Meulan-Les Mureaux) et Mme
Catherine LE MANACH (T'AD Terres d"Yvelines), puéricultrices coordinatrices des services
agrément des territoires d’action départementale (TAD) visés ci-dessus, dans leurs domaines
d'intervention respectifs, pour

les ordres de mission et états de frais de déplacement des puéricultrices agrément de leur territoire ;
toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des assistants maternels, notamment
d’accord, de refus, de suspension, de modification, sauf les décisions de retrait, de non renouvellement
et de restriction ;

les courriers de rappel aux obligations et de mise en demeutre sécutitaire chez les assistants maternels.

En cas dabsence ou d’empéchement de I'une des puéricultrices coordinatrices visées ci-dessus, la présente
délégation de signature est dévolue, indifféremment, a 'une ou I'autre des puéricultrices coordinatrices visées ci-

dessus.

- POLE PMI-CSS INNOVATION

- Dr Carlos JIMENEZ, médecin responsable de péle, pour

¢ Enmateére dadministration générale :

les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des

recettes ;
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- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du péle, a Iexception des ordres de mission et états de frais de déplacement le
concernant ;

- les dépdts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

e En matiére de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la imite de 25 000 € H.T ;

- les avenants et décisions sans incidence financiere.

e  En matére de santé :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de
compétence ;
- les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables.

En cas d’absence ou d’empéchement du Dr Carlos JIMENEZ, la présente délégation est exercée par le Dr Isabelle
LENFANT, médecin départemental, directrice de PMI.

- Mme Catherine JUAN (TAD Boucle de Seine), Mme Marie-Odile AMIET (TAD Grand
Versailles), Mme Nathalie PICARDEAU (I'AD Saint-Quentin), Mme Caroline GOMIS
(T'AD Seine Aval - Antenne Mantes-la-Jolie-Les Mureaux), Mme Virginie DA COSTA (TAD
Seine Aval - Antenne Poissy), Mme Anne-Charlotte ROUX (T'AD Terres d’Yvelines), cadres
de santé des poles santé des territoires d’action départementale (TAD) visés ci-dessus, dans
leurs domaines d’intervention respectifs, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d'engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs des poles santé de leur territoire
d’action départementale (TAD), a 'exception des ordres de mission et états de frais de déplacement les
concernant ;

- les dépots de plamte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront le nom, prénom et qualité du signataire,
ainsi que la menton de la délégation.

Article 5: Le présent arrété peut faire lobjet d'un recours pour excés de pouvorir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de l'acte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrété.

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER
Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Conseil s Tvel@es

(7]
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Cerufié exécutoire conformément i P'article L. 3131-1 du code général des
collectivités territoriales

Transmission au contrdle de la 1égalité le 11 mai 2023

Bulletin officiel départemental numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

Yvelines
Le Deépartement

o

DIRECTION DES AFFAIRES
JURIDIQUES ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-246
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DU POLE PILOTAGE DES ACTIVITES ET PROJETS
DE LA DGA-ENFANCE-FAMILLE-SANTE

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de I’action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences
en matiére d’aide sociale et de santé,

Vu Iélection du président du Conseil dépattemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil
départemental au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et
L. 3221-12-1 du code général des collectivités territoriales,

Considérant que madame Alexandra GAMELIN exerce les fonctions de responsable du péle pilotage des
activités et projets,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de 'administration départementale, il est nécessaire
de lui donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,
Arréte :

Article ler : Délégation est donnée 2 Mme Alexandra GAMELIN, responsable du pole pilotage des activités
et projets, a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite de ses
attributions :

®  En matiére d’administration générale :
- toutes correspondances administratives ou techniques ;
- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs du péle ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des picces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes.
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e En mati¢re de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de
25000 €HT ;

- les avenants et décisions sans incidence financiére.

¢ [n matiere d’enfance :

- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des assistants familiaux,
notamment d’accord, de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-
renouvellement, de modification et de rappel aux obligations et de mise en demeure sécuritaire
chez les assistants familiaux ;

- les conventions de séjour en lieux de vie et d’accueil pour les mineurs et les jeunes majeurs de
moins de 21 ans pris en charge par le service de l'aide sociale a 'enfance (ASE), en 'absence
de ptix de journée fixé par le département d’implantation du lieu de vie ;

- les conventions triennales de prise en charge avec les lieux de vie et d’accueil habilités et tarifés
pour les mineurs piis en chatge au titre de PASE ;

- les conventions avec les organismes de formation dans le cadre du fonds d’aide aux jeunes ;

- tous arrétés, actes, décisions et courriers relatifs aux licux de vie et d’accueil, établissements et
services « enfance » relevant d’une autorisation de création délivrée (exclusivement ou
conjointement) par le Département - sauf les calendriers prévisionnels des appels a projets et
les avis d’appels a projets dans le cadre des articles R. 313-4 et R. 313-4-1 du code de P'action
sociale et des familles, les autorisations dans le cadre de l'article I.. 313-1 du code de I'action
sociale et des familles et les habilitations a recevoir des bénéficiaires de I'aide sociale ;

- les réponses aux recours gracieux ;

- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

- les transmissions aux parquets relatives aux signalements d’évenement indésirable grave,

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Alexandra GAMELIN, la présente délégation est exercée par
Mme Laurette LE DISCOT, directrice enfance et jeunesse.

Article 2: Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention
respectifs :

- Cellule agréments des assistants familiaux

- Mme Nadine GOHARD, coordinatrice de cellule, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs de la cellule, a I'exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- toutes correspondances et décisions relatives aux agréments des assistants familiaux, notamment d’accord,
de refus, de suspension, de retrait, de renouvellement, de non-renouvellement, de modification et de rappel
aux obligations et de mise en demeure sécuritaire chez les assistants familiaux ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes.

- Cellule interdépartementale d’inspection des établissements et services sociaux et médico-
sociaux (ESSMS) relevant de Penfance :

- M. Antoine QUERCY, responsable de cellule, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs de la cellule, a lexception des
ordres de mission et états de frais de déplacement le concernant ;

- les arréts des picces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des receties,

[*]
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- Mmes Nathalie VERNIERE, Audrey DIVOUX, Anne HEBERT et Nathalie
WACHORU, chargées d’inspection, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence.
- Mission développement et contrdle de Poffre enfance

- Mme Laurence BOURGUIGNON, responsable de mission, pour :

e En matiére d'administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de la mission, a exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement la concernant ;

e  En mati¢re de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 15 000 € HT ;
- les avenants et décisions sans incidence financiere.

e En matiére d’enfance :
- les correspondances administratives et techniques ainsi que les rapports relatifs aux licux de vie et d’accueil,
établissements et services « enfance » relevant d’une autorisation de création délivrée (exclusivement ou

conjointement) par le Département ;
- les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;
- les transmissions aux parquets relatives aux signalements d’événement indésirable grave.

Service contrdle et tarification enfance

Mmes Catherine BAFFEREAU, Sarra AAMRE, Betty REFFUVEILLE et Audrey GALLIN chargées de
controle et de tarification, pour :

- les correspondances administratives et techniques ainsi que les rapports relatifs aux licux de vie et d'accuelil,
établissements et services « enfance » relevant d’une autorisation de création délivrée (exclusivement ou
conjointement) par le Département
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif.
- Mission appui au pilotage

- M. XX, responsable de mission, pour :
- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les atrestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des picces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les ordres de mission et les états de frais de déplacement des collaborateurs de la mission, a exception des
ordres de mission et ¢tats de frats de déplacement le concernant.
- Mission ressources et développement

- Mme Lyse Macelle GUILLARD, responsable de mission, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les arréts des picces comptables d’'engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes.
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Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du
signataire, ainsi que la mention de la délégation.

Article 5: Le présent arrété peut faire Pobjet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de Pacte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent

arréteé.

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER
Date : 08/05/2023
Qualité : Président du Conseil D¢, velhe!
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Accusé de réception préfecture

Objet de l'acte :

Date de transmission de l'acte :  11/05/2023

Date de réception de l'accusé de  11/05/2023
réception :

Numéro de l'acte : ~ AD2023-246 ( voir I'acte associé )

Identifiant unique de l'acte :  078-227806460-20230509-AD2023-246-AR

Date de décision: 09/05/2023

Acte transmis par:  Caroline GALEA

Nature de l'acte :  Actes réglementaires

Matiére de l'acte : 5, Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Certifié exécutoire conformément a article 1.3131-1 du code général des
collectivités terntonales

Transmission au contrdle de la légalité le 11 mai 2023

Bulletin officiel départemental numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

Yvelines
Le Département

b

DIRECTION DES AFFAIRES
JURIDIQUES ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-247
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DU POLE PREVENTION DE LA DGA-ENFANCE-FAMILLE-SANTE

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de ’action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences
en matiére d’aide sociale et de santé,

Vu Pélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n° 2021-CID-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil
départemental au président dans le cadre des articles .. 3211-2, I.. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L.
3221-12-1 du code général des collectivités territoriales,

Considérant les fonctions de responsable du péle prévention,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de P'administration départementale, il est nécessaire
de lui donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée au responsable du péle prévention, 4 l'effet de signer au nom du
Président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions :

e En matiére d’administration générale :
- toutes correspondances administratives ou techniques ;
- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et
des recettes ;
- les courriers portant décision dans le cadre du dispositif des classes relais.

¢ En matiére de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de
25000 €HT ;
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- les avenants et décisions sans incidence financiére.

Iin cas dabsence ou d’empéchement du responsable du pole prévention, la présente délégation est exercée
par Mme Laurette LE DISCOT, directrice enfance et jeunesse.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d'intervention
respectifs :

- Mme Juliette GAILLAC-JANON, chargée de mission « programme égalité des chances »,
pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;
- les arrets des pieces comptables d’engagements des dépenses, de hqudation des dépenses et des recettes.

- Mme Vanessa LELONG, chargée de mission « préfiguration groupement prévention » et M. Kévin
TONVEL, chargé de mission « colléges », pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de compétence ;
- les courriers portant décision dans le cadre du dispositif des classes relais ;

- les attestations de copie conforme de tout acte adminiscratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes.

Article 3 : Toutes les dispositions antétieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4: Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du
signataire, ainst que la mention de la délégation.

Article 5: Le présent arrété peut faire Pobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de lacte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent
arrété.

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER
Date : 09/05/2023
Qualité - Président du Conseil

(]
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Accusé de réception préfecture

Objet de I'acte :
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Centifié exécutoire conformément a I'article L. 3131-1 du code général des collectivités
territodales

Transmission au contrdle de la légalité le 11 mai 2023

Bulletin officiel département] numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

Yvelines
Le Département

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-248
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA DIRECTION DE L’ INSERTION ET DE L’ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de I’action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiére d'aide sociale et de santé,

Vu Pélection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code
général des collectivités territoriales,

Considérant que madame Laurence BOHL exerce les fonctions de directrice de Pinsertion et de
I'accompagnement social,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de Padministration départementale, il est nécessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée 4 Mme Laurence BOHL, directrice de I'insertion et de I'accompagnement
social a l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions :

¢ [in matiére d’administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs de la direction ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

- les dépbts de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes ;

- les refus d’acces au dossier ou de communication de piéces dans le cadre de Paccés aux documents
administratifs et aux documents informatiques ;

- les attestations d’expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a l'issue de leur contrat ;

- les décisions dans le cadre du dispositif des bourses permis de conduire, des bourses baccalauréat
mention trés bien.
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e En matiere de subventions :

les notifications de paiement de subventions ;
les tejets de demande de subvention lorsque le dossier n’est pas éhigible au regard des criteres définis.

e En mati¢re de marchés publics :

les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite
de 90 000 € HT ;

les avenants et décisions sans incidence financiére.

° En matitre de dossiers de candidatures déposées par le Conseil départemental au titre de I'axe 3 du
fonds social européen (FSE) :

toutes correspondances ;
le dépot du dossier de candidature a une subvention du FSE;
tout acte de gestion du dossier programmé.

e En mati¢re d’insertion et d’accompagnement social :

les décisions individuelles relatives a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite
des dispositions des réglements internes d’attribution ;

dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : toute correspondance et toute décision
individuelle relative a attribution du RSA, notamment les ouvertures de droits, les maintiens, les
refus, les suspensions, les réductions, les radiations, les décisions de répétition d’indus de RSA, de
déchéances, de remises de dettes, les décistons d’amendes administratives a destination des
demandeurs et des organismes extérieurs ; toute cotrespondance et toute décision relative a
l'accompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les orientations, les accords et les
ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

dans le cadre de la fraude aux prestations sociales et au RSA, les dépots de plainte avec ou sans
constitution de parte civile, les mandats de représentation en justice et les autorisations d’ester en
justice ;

les conventions relatives a la mise en cuvre dune période de mise en situation en milieu
professionnel (Cerfa n®13912704) ;

les décisions et contrats individuels relatifs a I'attribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du reglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (IFSL) ;

les décisions et les conventions dans le cadre du dispositif du fonds d’aide aux jeunes (FAJ) ;

les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables ;

les réponses aux recours gracieux.

Lin cas d’absence ou d’empéchement de Mme Laurence BOHIL, la présente délégation est exercée par M.
Emmanuel SOURIAU, directeur autonomie - maison départementale de l'autonomie et par Mme Nathalie
BENEYTO, secrétaire géncrale.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention

respectifs :

Pole insertion

- M. Ludovic SELLIER, responsable de pole, Mme Théa DAVID, responsable adjointe de pole

P(] ur:

¢ Lin mati¢re d’administration générale :

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de
compétence dont celles relatives au fonds social européen (FSE) ;

les marchés, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 15 000 € HT ;

les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a l'exception des
ordres de missions et états de frais de déplacement les concernant ;

les décisions dans le cadre du dispositif des bourses permis de conduire, des bourses baccalaurcat
mention trés bien ;

les arréts des piéces comptables d'engagements des dépenses, de hquidation des dépenses et des
recettes.
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e  [in matiére d’insertion :

dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) : toute correspondance et toute décision
individuelle relative a attribution du RSA, notamment les ouvertures de droits, les maintiens, les
refus, les suspensions, les réductions, les radiations, les décisions de répétition d’indus de RSA, de
déchéances, de remises de dettes, les décisions d’amendes administratives a destination des
demandeurs et des organismes extérieuts, les réponses aux recours gracieus.

- M. Vivien DE ALMEIDA, chargé de projets dispositif fonds social européen (I'SE), pour :

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant du FSE.

Péle accompagnement social

- Mme Cécile MISME, responsable de pole, pour :

les correspondances administratives ou techniques courantes  relevant de  son domaine de
compétence |

les marchés, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 15 000 € HT ;

les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a l'exception des
ordres de missions et états de frais de déplacement la concernant.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Cécile MISME, la présente délégation est exercée par M. Ludovic
SELLIER, responsable du péle insertion.

Article 3 :

- Mmes Michelle RENARD et Eléonore NICOL, chargées de mission, pour :
les correspondances  administratives  ou  techniques courantes  relevant de leur domaine  de
compétence ;

les marchés, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 15 000 € HT.

Délégation de signature est également donnée aux personnels des poles msertion des territoires

d’action départementale (I'AD} visés ci-dessous, dans leurs domaines d’intervention respectifs :

- Mme Leila BADAOUI (TAD Boucle de Semne), Mme Véronique BOSSU (TAD de Grand
Versailles), Mme Magali DINANT (TAD de Saint-Quentin), M. Kamel CHARAFA (TAD Seine
Aval), responsables des péles insertion des territoires d’action départementale (IAD) visés ci-
dessus, pour :

o En mati¢re d’administration générale :

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de
compétence ;

les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des
collaborateurs de leur pole, a I'exception des ordres de missions et ¢tats de frais de déplacement les
concernant ;

les attestations d'expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a Pissue de leur contrat ;

les dépots de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

o  [in matiere d’insertion :

dans le cadre du revenu de solidatité active (RSA) : a Pexception des réponses aux recours gracieux |
toute correspondance et toute décision individuelle relative a l'attribution du RSA, notamment les
ouvertures de droits, les maintiens, les refus, les suspensions, les réductions, les radiations, a
destination des demandeurs et des organismes extéricurs ; toute correspondance et toute décision
relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les orientations, les accords ct les
ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

les conventions relatives a la mise en cuvre dune période de mise en situation en milieu
professionnel (Cerfa n®13912704) ;

)
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les décisions individuelles relatives a Iattribution ou au refus de prestations et d’aides dans la limite
des dispositions des reglements internes d’attribution ;

les réponses aux recours gracieux dans le cadre des aides individuelles et des prestations ;

les décisions et contrats individuels relatifs a Pattribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intéricur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (ISL), a l'exception
des réponses aux recours gracieux ;

les signalements au Procurcur de la République dans le cadre de la protection des personnes
vulnérables.

En cas d’absence ou d’empéchement de Pun des responsables de pole insertion visés ci-dessus, la présente
délégation de signature est dévolue indifféremment 4 P'un ou l'autre des responsables de pole insertion visé ci-

dessus.

Mme Béatrice KEITA (I'AD Boucle de Seine), Mme Virginie FREMANGER (TAD Grand
Versailles), Mme Sophie GONOT (TAD Saint-Quentin), Mme Marika SIGUIER, (TAD Seine
Aval — secteur Poissy), Mme Améhe GUILLOTTE (TAD Seine Aval - secteur Les Mureaux),
Mme Nathalie BOUCHER, (TAD Seine Aval - secteur Mantes-la-Jolie), chefs des services
insertion des territoires d’action départementale (TAD) visés ci-dessus, pour :

En matiére d’administration générale :

En

les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leur domaine de
compétence ;

les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des
recettes ;

les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de leur service, a
lexception des ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant ;

les attestations d’expérience délivrées par le FLES des agents en PEC a l'issue de leur contrart ;

les dépats de plainte simple dans le cadre des atteintes aux biens et/ou aux personnes.

matiere d’insertion :

dans le cadre du revenu de solidarité active (RSA) @ a P'exception des réponses aux recours gracieux ;
toute correspondance et toute décision individuelle relative a lattribution du RSA, notamment les
ouvertures de droits, les maintiens, les refus, les suspensions, les réductions, les radiations,
destination des demandeurs et des organismes extérieuts ; toute cotrespondance et toute décision
relative a 'accompagnement des bénéficiaires du RSA, notamment les orientations, les accords et les
ajournements, les refus de contrats d’engagements réciproques ;

les conventions relatives 4 la mise en ccuvre d'une période de mise en situation en milieu
professionnel (Cetfa n°13912%04) ;

les décisions individuelles relatives a attribution ou au refus de prestations et daides dans la limire
des dispositions des reglements internes d’attribution ;

les décisions et contrats individuels relatifs a attribution ou au refus de prestations et d’aides dans le
cadre du réglement intérieur en vigueur du fonds de solidarité pour le logement (FSL), a I'exception
des réponses aux recours gracieux ;

les signalements au Procureur de la République dans le cadre de la protection des personnes

vulnérables.

- Mme Carine MOREAUX, responsable de la plateforme territorale d’acces aux droits du
TAD de Seine Aval, pour :

les courriers d’orientation des bénéficiatres du RSA.

Article 4 : Toutes les dispositions antérieures au présent arréré sont abrogées.

Article 5 : Les actes signés au ttre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du signataire,

ainsi que la mention de la délégation.
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Article 6 : Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour exceés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de l'acte.

Article 7 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrétc,

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER
Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Censeil Dép

wh
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Accusé de réception préfecture

Objet de l'acte :
Delégation de signature au sein de la Direction Insertion et Accompagnement Social

Date de transmission de l'acte:  11/05/2023

Date de réception de I'accusé de  11/05/2023
réception :

Numéro de l'acte:  AD2023-248 ( voir 'acte associé )

Identifiant unique de l'acte :  078-227806460-20230509-AD2023-248-AR

Date de décision:  (09/05/2023

Acte transmis par:  Caroline GALEA

Nature de I'acte :  Actes reglementaires

Matiére de l'acte : 5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Acte a classer

AD2023-248
1 2 3 4
En préparation En attente retour >ARregu< Classé
Préfecture
Identifiant FAST:  ASCL_2 2023-05-11T10-49-18.00 ( MI244895251 )

Identifiant unique de l'acte :

Objet de l'acte :

Date de décision :

078-227806460-20230509-AD2023-248-AR ( Voir l'accusé de réception associé )

1E.
Délégation de signature au sein de la Direction Insertiu&j.\‘&
et Accompagnement Social 2 :
09/05/2023 Ui\ Seruns
" Conforme

Nature de l'acte :

Matiére de l'acte :

Identifiant unique de I'acte antérieur

Actes réglementaires

5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature

Acte :

Groupe émetteur de l'acte :

AD 2023-248 DIAS du Multicanal : Non
09.05.23.PDF

DAJCP controle legalite

Classer

Annuler

Préparé
Transmis
Accusé de réception

Date 11/05/23 4 10:49 Par GALEA Caroline
Date 11/05/23 4 10:49 Par GALEA Caroline

Date 11/05/23 4 10:55
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Certifi¢ exécutoire conformément a I'article L. 3131-1

du code général des collectivités territorales .'

Yvelines
Le Département

Transmission au contréle de la légalité le 11 mai 2023
Bulletin officiel département] numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-249
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA MISSION LOGEMENT DE LA DGD-SOLIDARITES

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités tetritoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de I'action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiére d’aide sociale et de santé,

Vu I'élection du président du Conseil départemental en date du ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code

général des collectivités territoriales,
Considérant que madame Laurence BOHL exerce les fonctions de responsable de la mission logement,

Considérant que dans un souci de bon fonctionnement de 'administration départementale, il est nécessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée 2 Mme Laurence BOHL, responsable de la mission logement, a l'effet de
signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions :

e En mati¢re d’administration générale :
- les correspondances administratives ou techniques ;
- les visas d’entretiens professionnels, les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs
de la mission ;
- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;
- les arréts des piéces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;
- les refus d’accés au dossier ou de communication de piéces dans le cadre de Paccés aux documents
administratifs et aux documents informatiques ;
- les décisions dans le cadre du dispositif des logements relais ;
- les courriers d’appels de fonds auprés des contributeurs dans le cadre du fonds de solidarité pour le logement
(L) ;
- toute décision relative aux mesures d’accompagnement social lié au logement, notamment les admissions, les
refus, les renouvellements, les refus de renouvellement, les fins de mesure ;
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- les conventions relatives au fonds de solidarité pour le logement (I'SL), au plan départemental d'action pour le
logement et I'hébergement des personnes défavorisées (PDALHPD), et au parcours résidentiel ;
- les réponses aux recours gracieux.

e  En matiére de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande, et ordres de service dans la limite de 25.000 € H.T ;
- les avenants et décisions sans incidence financiére.

e En matiere de subventions :
- les notifications de paiement de subventions ;
- les rejets de demande de subvention lorsque le dossier n’est pas éligible au regard des criteres définis.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Laurence BOHL, la présente délégation est exercée par Mme
Nathalie BENEYTO, seccrétaire générale et par M. Emmanuel SOURIAU, directeur autonomie - Maison
départementale de 'autonomie.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d'intervention
respectifs :

- Pole parcours résidentiel et PDALHPD
- Mme Sandrine-Amandine TERRIEN, responsable de pole, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les marchés, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 15 000 € HT ;

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a lexception des ordres de
mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;

- les conventions relatives au plan départemental d'action pour le logement et I'hébergement des personnes
défavorisées (PDALHPD), et au patcours résidentiel.

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Sandrine-Amandine TERRIEN, la présente délégation est exercée
par Mme Anne ROUBINET, responsable du pole fonds de solidarité pour le logement (FSL).

- Péle fonds de solidarité pour le logement (FSL)
- Mme Anne ROUBINET, responsable de pole, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de son domaine de compétence ;

- les marchés, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 15 000 € HT ;

- les ordres de mission et états de frais de déplacement des collaborateurs du pole, a Pexception des ordres de
mission et états de frais de déplacement la concernant ;

- les arrées des pi¢ces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes ;

- les conventions relatives au fonds de solidarité pour le logement (FSL) ;

- les courtiers d’appels de fonds auprés des contributeurs dans le cadre du fonds de solidarité pour le logement
(FSL) ;

- toute décsion relative aux mesures d’accompagnement social lié au logement, notamment les admissions, les
refus, les renouvellements, les refus de renouvellement, les fins de mesure.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Anne ROUBINET, la présente délégation est exercée par Mme
Sandrine-Amandine TERRIEN, responsable du pole parcours résidentiel et PDALHPD.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures an présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du signataire,
ainst que la menton de la délégation.

(]

76



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Article 5 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif

de Versailles dans un délai de deux mois a compter de la publication de I'acte.

Article 6 : Monsicur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrété.

Fait a Versailles.

Signé par : Pierre BEDIER

Date : 09/05/2023
Qualité : Président du Conseil Dép:
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Accusé de réception préfecture

Objet de I'acte :

Délégation de signature au sein de la Mission Logement de la DGD Solidarites

Date de transmission de l'acte :

Date de réception de I'accusé de
réception :

11/05/2023

11/06/2023

Numéro de l'acte :

Identifiant unique de I'acte :

AD2023-249 ( voir I'acte associé )

078-227806460-20230509-AD2023-249-AR

Date de décision :

Acte transmis par :

09/05/2023

Caroline GALEA

Nature de l'acte :

Matiére de l'acte :

Actes réglementaires

5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Acte a classer

AD2023-249
1 2 S 4
En préparation En attente retour > AR regu < Classé
Préfecture

Identifiant FAST:  ASCL_2_ 2023-05-11T10-52-42.00 ( M1244995417 )

Identifiant unique de l'acte :  078-227806460-20230509-AD2023-249-AR ( Voir l'accusé de réception associé )

1E.
Objet de I'acte:  Délégation de signature au sein de la Mission Logems@#

de la DGD Solidarités
ol certifié

Date de décision:  09/05/2023 .
Conforme
Nature de l'acte :  Actes réglementaires
Matiére de I'acte : 5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
Identifiant unique de l'acte antérieur
Acte: AD 2023-249 Mission Logement du  Multicanal : Non
09.05.23.PDF
Groupe émetteur de 'acte :  DAJCP controle legalite
Classer
Annuler
Préparé Date 11/05/23 a 10:52 Par GALEA Caroline
Transmis Date 11/05/23 4 10:52 Par GALEA Caroline
Accusé de réception Date 11/05/23 4 11:03
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Yvelines

Transmission au contrdle de la légalité le 11 mai 2023 s
Le Département

Bulletin officiel départemental numéro 407 - mai 2023 - ler numéro

Centifié exécutoire conformément a l'article L. 3131-1
du code général des collectivités territoriales .

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DES ASSEMBLEES

ARRETE N° AD 2023-250
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE
AU SEIN DE LA DIRECTION RELATIONS USAGERS DE LA DGD-SOLIDARITES

Le président du Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 3221-3 qui confére le droit au
président du Conseil départemental de déléguer sa signature,

Vu le code de 'action sociale et des familles,

Vu la loi n°86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiére d’aide sociale et de santé,

Vu Iélection du président du Conseil départemental en date du 1ler juillet 2021,

Vu la délibération n® 2021-CD-9-6419.1 en date du ler juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental
au président dans le cadre des articles L. 3211-2, L. 3221-10, L. 3221-11, L. 3221-12 et L. 3221-12-1 du code

général des collectivités territoriales,

Considérant que madame Christine STOOS exerce les fonctions de directrice relations usagers de la DGD-
Solidarités,

Considérant que dans un souci de bon fonctonnement de 'administration départementale, il est nécessaire de lui
donner délégation de signature dans les domaines ci-dessous détaillés,

Sur proposition de monsieur le directeur général des services du Département,

Arréte :

Article ler : Délégation est donnée 2 Mme Christine STOOS, directrice relations usagers de la DGD-Solidarités,
i l'effet de signer au nom du Président du Conseil départemental, dans la limite de ses attributions :

e En matiére d’administration générale :

- toutes correspondances administratives ou techniques ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs de la direction ;

- les attestations de copie conforme de tout acte administratif ;

- les arréts des pieces comptables d’engagements des dépenses, de liquidation des dépenses et des recettes.

¢ En matiére de marchés publics :
- les marchés, les contrats, les bons de commande et ordres de service dans la limite de 25 000 € HT ;
- les avenants et décisions sans incidence financiére.
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En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Christine STOOS, la présente délégation est exercée par Mme
Elodie BELLEMIN, adjointe 2 la directrice relations usagers, par Mme Nathalie BENEYTO, secrétaire générale,
par M. Emmanuel SOURIAU, directeur autonomie - maison départementale de l'autonomie et par Mme
Laurence BOHL, directrice insertion et accompagnement social.

Article 2 : Délégation de signature est donnée aux personnels ci-dessous dans leurs domaines d’intervention

respectifs :

- M. David SAUVAGE, responsable du centre de contact, Mme Aurélic HUYGHE, M. Xavier
TANG et M. Moundiaye CISSE, superviseurs du centre de contact, pour :

- les correspondances administratives ou techniques courantes relevant de leurs domaines de compétence ;

- les attestatons de copie conforme de tout acte administranf ;

- les ordres de missions et états de frais de déplacement des collaborateurs du centre de contact, a l'exception des
ordres de mission et états de frais de déplacement les concernant.

Article 3 : Toutes les dispositions antérieures au présent arrété sont abrogées.

Article 4 : Les actes signés au titre de la présente délégation porteront les nom, prénom et qualité du signataire,
ainsi que la mention de la délégation.

Article 5 : Le présent arrété peut faire Pobjet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Versailles dans un délai de deux mois 4 compter de la publication de I'acte.

Article 6 : Monsieur le directeur général des services du Département est chargé de l'exécution du présent arrété.

Fait a Versailles.

Signé par : Piere BEDIER
Date - 09/05/2023
Qualité ; Président du Conseil D&
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Accusé de réception préfecture

Objet de l'acte :
Délégation de signature au sein de la Direction Relations Usagers de la DGD Solidarités

Date de transmission de l'acte : ~ 11/05/2023

Date de réception de l'accusé de  11/05/2023
réception :

Numéro de I'acte : ~ AD2023-250 ( voir I'acte associé )

ldentifiant unique de l'acte :  078-227806460-20230509-AD2023-250-AR

Date de décision:  (09/05/2023

Acte transmis par:  Caroline GALEA

Nature de l'acte :  Actes reglementaires

Matiére de l'acte : 5. [nstitutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
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Acte a classer

AD2023-250
1 2 3 4
En préparation En attente retour > AR regu < Classé
Préfecture

Identifiant FAST:  ASCL_2 2023-05-11T10-54-20.00 ( MI1244995442 )

Identifiant unique de l'acte :  078-227806460-20230509-AD2023-250-AR ( Voir 'accusé de réception associé )

1E.
Objet de I'acte :  Délégation de signature au sein de la Direction Relatig g.\i
Usagers de la DGD Solidarités )
’ Sl certinie

Date de décision:  (09/05/2023 v
Conforme
Nature de I'acte :  Actes réglementaires
Matiére de I'acte: 5. Institutions et vie politique
5.5. Delegation de signature
Identifiant unique de I'acte antérieur
Acte: AD 2023-250 DRU du 09.05.23.PDF Multicanal : Non
Groupe émetteur de l'acte :  DAJCP controle legalite

Classer
Annuler
Préparé Date 11/05/23 & 10:54 Par GALEA Caroline
Transmis Date 11/05/23 & 10:54 Par GALEA Caroline
Accusé de réception Date 11/05/23 a4 11:01
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REPUBLIQUE FRANCAISE any) Hom 275

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
IN° 202372803

Portant réglementadon de la circulation sur
JlaD 119 du PR 2+526 au PR 3+928
Thoiry, Goupilli¢cres
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectvités tetritoriales et notamment Pardcle L 3221.4

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8 et R. 411-25 et 413-1

Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routiére, livre 1, quatriéme partie, signalisation de
prescription et livee 1, huitiéme partic, signalisation temporaire

Vu l'areété N° AD 2023-80 du 9 féveier 2023 de Monsieur le Président du Conscil départemental des Yvelines
portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu Iavis du Maire de Thoiry

Vu l'avis du Maire de Goupilliéres

Vu l'avis du Maire d’Hargeville

Vu P'avis du Préfet des Yvelines

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Vu le classement en route 4 grande circulation de'la RD 11

Considérant que les travaux de renforcement/recalibrage de la chaussée nécessitent la fermeture de la RD 119,
du PR 24526 au PR 3+928, section située hots agglomération des communcs de Thoiry et Goupilliéres,

Sur proposition du Directeur interdépartemental de la voirie

ARRETE

Article 1: A compter du 30 mai et jusqu’au 16 juin 2023 inclus, la RD 119 du PR 24526 au PR 3+928 (Thoixy,
Goupilliéres) est soumisc aux prescriptions définies ci-dessous :
e lacirculation est interdite,

e le stadonnement est incerdit.
Le non-respect de ces dispositions sera considéré comme abusif ct génanc et passible de mise en

fourriére immédiate.

Une déviation sera mise en place dans les deux sens dc jour comme de nuit.
Elle débute au carrefour RD 119 x RD 65 et emprunte la RD 65, la RD 11, la RD 45 et la RD 119 (rue des

Vignettes) pour accéder a Villarceaux.
I’emprunt de la RD 119 a partir ¢’Hargeville pour desservir Goupilliéres restera possible.

Article 2: La signalisation réglementaite conforme aux dispositions de I'lnstruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (livre 1, quatriéme partie, signalisation de prescription et livee 1, huitiéme partie, signalisation

temporaire) sera mise en place par lentreprise cn charge des travaux.

Article 3: Les dispositions définies par le présent arrété prendrone effet le jour de la mise en place de la
signalisation.

Article 4 : Les dispositions définics par le présent arrété annulent et remplacent toutes les dispositions
antérieures.

sl
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Article 5 : Le directeur général des services du département, le commandant du groupement de gendarmerie des
Yvelines, le directeur départemental de la sécurité publique des Yvelines et le directeur départemental des
territoires des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de |'exécution du présent arrété qui sera publié
et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

04 MAI 2023

Fait 2 Versailles, le

Pour le Président du Conseil Départemental

Et par délégation

interdépartemental de la voirie

i !

Le Directeur

\ |
\Piarre Noufjaréde
L =

Diractour Intuédp;mlomuntal de laVolrle

Destinataires :

® le Directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines
e le Maite de Thoiry

e le Maire de Goupillicres

o le Maire d'Hargeville
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L. oz o
REPUBLIQUE FRANCAISE A '/) Z = s Sr})
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N° 202378904
Portant réglementation de la circulation sur
La D307 du PR 10 +0785 au PR 9+ 0725
La D186 du PR 28 + 0615 au PR 29 +0885
‘La bretelle D186B2
La bretelle D186B5

Situées hors-agglomération sur le territoire du Chesnay-Rocquencourt

Le Président du Conseil i)épartemental des Yvelines,
Vu le code de la route,

Vu l'instruction mtermmlsterlelle sur la SIgnahsatlon routiére, livre 1, huitiéme partie, mggallsatlon
temporaire,

Vu le reglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24
septembre 1999,

Vu l'arrété N° AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental
des Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités,

Vu la demande du maire du Chesnay-Rocquencourt,

Considérant que pour assurer la sécurité des usagers lors des travaux de nettoyage des pistes
cyclables attenantes a la RD 307, la RD186 et les bretelles D186B2 et D186B5, sections situées
hors agglomération de la commune du Chesnay-Rocquencourt, il est nécessaire de mettre en place
des mesures d’exploitation temporaire.

ARRETE

Article 1 : Dans la période comprise entre la date de sngnature du présent arrété et le 31/12/2023,
au droit des pistes cyclables situées sur :

LaD307 du PR 10 +0785 au PR 9+ 0725

La D186 du PR 28 + 0615 au PR 29 +0885

La bretelle DI86B2

La bretelle D186B5

Lors des interventions de nettoyage, les cyclistes devront mettre pieds-a-terre au droit de la zone

concerneée.

Article 2 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de IInstruction
Interministérielle sur la signalisation routiére (huitiéme partie, signalisation temporaire) sera mise
en place par ['entreprise en charge des travaux.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place
de la signalisation.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent et remplacent toutes les
dispositions antérieures.
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Article 5 : Le directeur général des services du département et le directeur départemental de la
sécurité publique des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié et affiché conformément a la réglementation en vigueur.

MAI 2023

Cansei] Départemental et par

Fait & Versailles, le

Pour le Président
délégation

Le Directeur interdépartemental de la voirie

Plerre Nog ardde

—

Directeur Intargipnrtemen!al de la Voirle

DESTINATAIRES :
e Le maire du Chesnay-Rocquencourt

e Le directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines
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REPUBLIQUE FRANCAISE ) < ;
~ Département des Yvelines Q O b?__% - ?\.(4 S
ARRETE TEMPORAIRE
N° 202372503

Portant réglementation de la circulation sur
: laD 155 au PR 1+518
Garanciéres
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territodales et notamment Particle L. 3221.4

Vu le code de la route ct notammexit lés articles R. 411-8 et R. 411-25

Vu linstructon interministérielle sur la signalisation routiére, livre 1, quatriéme partie, signalisation de
presctiption et livee 1, huititme partie, signalisation temporaire

Vu l'arrété N° AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsieut le Président du Conseil départemental des Yvelines
portant délégation de signature au scin de la Direction des Mobilités

Vu Pavis du maire de Garanciéres

Vu Iavis du maire de Boissy sans Avoir

Vu I"avis du maire de La Queue lez Yvelines

Vu Iavis du maire de Galluis

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Considérant que les travaux d’entretien du passage 4 niveau 17 (PN 17) programmés par la SNCF nécessitent
une interruption temporaire de la circulation sur la RD 155 au PR 14518, situé hors agglomération, sur le
territoire des communes de Garanciéres et La Queue lez Yvelines,

ARRETE

Article 1: Durant la nuit du 15 au16 mai 2023, de 23h00 a 05h00, la circulation est interdite dans les deux sens
sur la RD 155 au PR 14518 (Garancicrces).

Article 2 : Une déviation est mise en place. Cette déviation débute sur la RD 155 au PR 0+000 et emprunte :
o la RD 42 2 partir du PR 11+679 et jusqu’au PR 14+58
e  voie communale (Rue des Moulins/Rue de Boissy)
e laRD 156 au PR 1+648
e la RD 155 i partir du PR 2+593 et jusqu’au PR 2+13

et se termine sur la 155 au PR 2+13.
Article 3: La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de IInstruction Interministérielle sur la

signalisation routiére (livre 1, quatriéme partie, signalisadon de prescription etlivre 1, huitiéme partie, signalisation
temporaite) sera mise en place par 'entreprise en charge des travaux.

celfinsd
2
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Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la misc en place de la
signalisation.
Article 5: Les dispositions définies par le présent arrété annulent ct remplacent toutes les dispositions
antérieures.

Article 6 : Le Directeur général des services du Département et le Commandant du groupement de gendarmerie
des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui lc concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché

conformément 2 la réglementation en vigueur.

0 3 MAI 2023

Pour le Président du\G nseil Départemental

Fait a Versailles, le

Et par délég tion

/

Le Directréu: interdétlaftemantal dé 1a voitle

!

!

Plerre Nougardde
A

v la
ue Interddpartemental do 1aVale
e EPI 76-92

Destinataires :

e lc Dirccteur départemental des services d’incendie et de secours des Yvelines
e e Maire de Garanciéres
e [ Maire de Boissy sans Avoir
le Maire de La Queue lez Yvelines
e lc Maire de Galluis
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A 7—23 .

REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N°2023T8800

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
laDI10 du PR 6+0733 au PR 7+1044
Perdreauville, Ménerville
En et hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Le Maire de Ménerville,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2213.1 4 L 2213.6 et
L 32214

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8, R. 411-25 et R. 413-1,

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, livre 1, quatriéme partie, signalisation de

prescription et livre 1, huitiéme partie, signalisation temporaire,

Vu l'arrété N° AD 2023-80 du 09 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des
Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités,
Vu l'avis du Maire de Boissy-Mauvoisin,

Vu l'avis du Maire de Bréval,

Vu l'avis du Maire de Favrieux,

Vu l'avis du Maire de Jouy-Mauvoisin,

Vu l'avis du Maire de Longnes,

Vu l'avis du Maire de Magnanville,

Vu l'avis du Maire de Mantes-la-Ville,

Vu l'avis du Maire de Neauphlette,

Vu l'avis du Maire de Perdreauville,

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du

24 septembre 1999,

Considérant que la premiére phase des travaux de renforcement et recalibrage de la chaussée de laD110,
nécessite des restrictions de circulation du PR 6+0733 au PR 7+1044, scction située en et hors
agglomération sur les territoires des communes de Perdreauville et Ménerville, pour assurer tant la
sécurité sur le chantier que celle des usagers de ladite voie.

ARRETENT

Article 1 : & compter du 09 mai 2023 et jusqu'au 30 juin 2023 inclus, la D110 du PR 6+0733 au
PR 7+1044 (Perdreauville, Ménerville) pourra étre soumise aux prescriptions définies ci-dessous :
e Le dépassement des véhicules, autres que les deux-roues, est interdit ;
¢ le stationnement est interdit ;
* la vitesse maximale autorisée est fixée & 50 Kin/h hors agglomération ;
« la circulation des véhicules pourra étre alternée par feux ou K10.
Les horaires de mise en place de l'alternat sont les suivants : de 8130 4 17h00, En dehors de ces
horaires, cette mesure ne pourra étre appliquée.
La longueur de l'alternat ne pourra pas excéder 300 métres.

- T
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Article 2 : & compter du 22 mai 2023 et jusqu'aﬁ 23 juin 2023 inclus, sur la D110 du PR 6+0733 au
PR 7+1044 (Perdreauville, Ménerville), la circulation pourra étre interdite, de jour comme de nuit.

Article 3 : Les déviations suivantes seront mises en place :
Déviation 1 (dans le sens Buchelay = Bréval) par la D110, la D928, la D11 et la D110.
Déviation 2 (dans le sens Bréval - Buchelay) par la D110, la D11, ]a D928 et la D110.

Article 4 ! La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle

sur la signalisation routidre (livre |, quatriéme partie, signalisation de prescription et livre 1. huitiéme
partie, signalisation temporaire) sera mise en place par les entreprises en charge des travaux (COLAS
IDFN et ses &ventuels sous-trailants, 2 rue Jean Mermoz - 78771 Magny les Hameaux / AXIMUM IDF

SUD, rue des Cochets - 91220 Brétigny sur Orge / AB MARQUAGE, 23-25 avenue Georges Politzer -
78190 Trappes) ‘

Article 5 : Les dispositions définies par le présent airété prendront effet le jour de la mise en place de
la signalisation.

Article 6 : Les dispositions définies par le présent arrété annulent et remplacent toutes les dispositions
antérieures,

Article 7 : Le Maire de Ménerville, le divecteur général des services du département, le directeur
départemental de la sécurité publique des Yvelines et le commandant du groupement de gendarmerie
des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
et affiché conformément 2 la réglementation en vigueur.

Fait 4 Versallessfe ™\ 0 3 MAI 2023

Pour le Président du Copseil Départemental
et par délégﬁion

Le Direei éxr interdépartemental de la voirie

Plerre Nougarade

DESTINATAIRES :

e ledirecteur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines ;
I'Unité Entretien et Exploitation ;
le Maire de Boissy-Mauvoisin ;
le Maire de Bréval ;
le Maire de Favrieux ;
le Maire de Jouy-Mauvoisin ;
le Maire de Longnes ;
le Maire de Magnanville ;
le Maire de Mantes-la-Ville ;
le Maire de Neauphlette ;
le Maire de Perdreauville.
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REPUBLIQUE FRANCAISE ya'e Z’:‘Z% e A

Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N°2023T8921

Portant réglementation de la circulation sur
la D191 du PR 92 + 0640 au PR 92 + 0920
Aulnay-sur-Mauldre
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L 3221.4

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8 et R. 411-25

Vu linstruction interministérielle sur la signalisation routiére, livre 1, quatriéme partie, signalisation de
prescription et livre 1, huitidgme partie, signalisation temporaire

Vu l'arrété N° AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines
portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu I'avis du Préfet des Yvelines

Vu I'avis du Maire des Alluets-le-Roi

Vu l'avis du Maire d’'Aubergenville

Vu I'avis du Maire d'Aulnay-sur-Mauldre

Vu l'avis du Maire d'Epdne

Vu l'avis du Maire de Maule

Vu l'avis du Maire de Nézel

Vu l'avis du Maire d'Orgeval

Considérant que les travaux de reprise des enrobés entre les platelages du passage a niveau n®11 situé hors
agglomération sur la commune d'Aulnay sur Mauldre nécessitent une réglementation temporaire de la circulation
sur la RD 191, entre les PR 92+0640 (rue de la chaussée) et 92+0920 (chemin de la Pointe aux Anglais).

ARRETE

Article 1 : A compter du 09 mai 2023 et jusqu'au 1 | mai 2023 inclus, la D191 du PR 92 + 0640 au PR 92 + 0920
(Aulnay-sur-Mauldre) est soumise aux prescriptions définies ci-dessous :

e la circulation est interdite ;

e une déviation sera mise en place comme suit :

- dans le sens Epdne vers Mareil sur Mauldre : les usagers seront déviés par la RD 113 en direction
d'Ecquevilly, puis par la RD 45 depuis Orgeval jusqu'a Maule ol ils retrouveront la signalisation
existante,

- dans le sens Mareil sur Mauldre vers Epone ou Meulan / Les Mureaux : Ics usagers seront déviés par la
RD 45 depuis Maule jusqu'a Orgeval, puis par laRD 113 en direction d'Ecquevilly ol ils retrouveront la
signalisation existante

Ces mesures s'appliquent du 9 mai 2023 4 20h00 au 11 mai 2023 4 6h. La SNCF maitre d'ouvrage des travaux a
I'obligation d'informer le gestionnaire de voirie au moins 72h00 avant la fermeture du PNI1. Les panneaux
d'informations devront étre posés 10 jours avant et déposés 2 I'issue du chantier.

Article 2 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (livre 1, quatriéme partie, signalisation de prescription et livre 1, huitiéme partie,
signalisation temporaire ) sera mise en place par I'entreprise en charge des travaux.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent amété prendront effet le jour de la mise en place de la
signalisation.
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Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété annulent et remplacent toutes les dispositions
antérieures.

Article 5 : Le dirccteur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité publique
des Yvelines et le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le
congerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché conformément 2 la réglementation en

vigueur.
Fait a Versailles, le 0 5 MA' 2023
Pour le Président du Conseil Départemental et par
élégation
Le Directeur interdépartemental dé la voirie
DESTINATAIRES :
o le directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines ; A
o le Maire des Alluets-le-Roi ; .
o le Maire d'Aubergenville ;
e e Maire d'Aulnay-sur-Mauldre ; —
o le Maire d'Epéne ; Plerre Nougaréde
e le Maire de Maule ;
e le Maire de Nézel ;
e le Maire d'Orgeval. Dmollurlnterddpsmmon ‘
tal d
BP( 70.93 al da laVolrle
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E N Direction départementale
PREFET des territoires des Yvelines
5:3 YVELINES Service éducation et sécurité routiéres
Tyt Bureau de la sécurité routiére

Arrété quinquepartite () () 7—2 33 _ 36 =

portant fermeture de la Route Nationale RN186 du PR 26+950 (carrefour rue d'Ankara) au PR
23+371 (RN186 | RD386) dans les deux sens de circulation et sur la RD386 entre la place de
I'Abreuvoir et le carrefour de la Grille Royale dans les deux sens, dans le cadre des travaux de
réfection des tampons et des pavés du giratoire de la Grille Royale sur le territoire des com-
munes de Louveciennes et de Marly-le-Roi

Le préfet des Yvelines Le Maire de Marly-le-Roi
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de [‘Ordre national du Mérite La Maire de Louveciennes
Le Maire de Le Port-Marly Le Président du

Conseil Départemental des Yvelines

Vu la loi n°82 231 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertéds des communes, des
départements et des régions ;

Vu le code de laroute;

Vu le code de la Voirie Routiére ;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L.131-4 ;
Vu le code de justice administrative, notamment son article R.241-1;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 (modifié) relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les Régions et les Départements ;

Vu le décret n°2005-1499 du 5 décembre 2005 relatif 3 la consistance du Réseau Routier National ;
Vu le décret n°2010-578 du 31 mai 2010 fixant la liste des routes 4 grande circulation ;

Vu l'arrété Interministériel du 24 novembre 1967 (modifié) relatif 4 la signalisation des routes et
autoroutes, et ses neuf annexes portant instruction interministérielle relative a la signalisation

routiére;

Vu le décret du 4 avril 2018 portant nomination de Monsieur Jean-Jacques BROT en qualité de Préfet
des Yvelines (hors classe) ;

Vu l'arrété préfectoral n° D3Mi 2010.060 du 30 juin 2010 portant création de la Direction
Départementale des Territoires des Yvelines ;

35 rue de Noailles - BP 1115 -78 011 VERSAILLES Cedex
Tel - G130 84 3000
1
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Vu l'arrété de Monsieur le Premier ministre et de Monsieur le ministre de I'Intérieur en date du 28
février 2022 portant nomination de M. Sylvain REVERCHON, ingénieur général des ponts, des eaux et
des foréts de classe normale, en qualité de directeur départemental des territoires des Yvelines, a

compter du 21 mars 2022 ;

Vu l'arrété n° 78-2022-03-14-00003 du 14 mars 2022 de M. Jean-Jacques BROT, Préfet des Yvelines por-
tant délégation de signature & M. Sylvain REVERCHON, directeur départemental des territoires des

Yvelines ;

Vu 'arrété n°78-2023-03-13-00004 en date du 13 mars 2023, de M. Sylvain REVERCHON, directeur dé-
partemental des territoires des Yvelines portant subdélégation de signature au sein de la Direction

Départementale des Territoires des Yvelines ;

Vu l'arrété N° AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des
Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités ;

VU l'arrété n°040717-2 du 4 juillet 2017 de M. le maire de Le Port-Marly portant délégation de fonction
et de signature 3 M Rodolphe SOUCARET, adjoint au maire chargé des grands projets de I'environ-

nement et des travaux ;

Vu la note du 19 janvier 2023 du Ministre chargé des Transports, fixant le calendrier des jours « Hors
Chantiers » retenus pour I'année 2023 et pour le mois de janvier 2024 sur le réseau routier national ;

Vu lavis de Monsieur le Directeur Départemental de la Sécurité Publique des Yvelines en date du 07
mars 2023 ;

Vu I'avis du Monsieur le directeur de la direction des routes d‘Tle-de-France en date du 08 mars 2023 ;
Vu l'avis de Monsieur le Maire de Saint-Germain-en-Laye en date du 20 mars 2023 ;

Vu l'avis de Madame le Maire de Le Pecq en date du 08 mars 2023 ;

Vu lavis de Monsieur le Maire de Chambourcy en date du 08 mars 2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Maire d'Orgeval en date du 08 mars 2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Maire de Bailly en date du 08 mars 2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Maire de Le Chesnay-Rocquencourt en date du 20 mars 2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Maire de Poissy en date du 08 mars 2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Maire de la Celle-Saint-Cloud en date du 20 mars 2023 ;

Considérant : qu'il y a lieu de prendre toutes les mesures utiles pour assurer la sécurité des usagers de

la Route Nationale 186 et de la Route Départementale RD386 dans les deux sens de circulation, ainsi
que du personnel chargé des travaux, dans le cadre des travaux de réfection des tampons et des pavés

du giratoire de la Grille Royale.

Sur proposition de Monsieur le directeur départemental des territoires des Yvelines ;
Sur proposition de Monsieur le Président du Conseil Départemental des Yvelines ;
Sur proposition de Madame le Maire de Louveciennes ;

Sur proposition de Monsieur le Maire de Le Port-Marly ;

Sur proposition de Monsieur le Maire de Marly-le-Roi ;

Arrété portant fermeture de la RN186 du PR 26+950 (carrefour rue d'Ankara) au PR 23+371 (RN186 / RD386) dans les deux sens de circulation et sur la RD386 entre la place
de I'Abreuvoir et le carrefour de la Grille Royale dans les deux sens, dans le cadre des travaux de réfection des tampons et des pavés du giratoire de la Grille Royale sur e
2

territoire de la commune de Louveciennes et de Marly-le-Roi
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ARRETENT

Article 1: Dans le cadre des travaux de réfection des tampons et des pavés du giratoire de la Grille
Royale, la Route Nationale RN 186 pourra étre fermée du PR 26+950 (carrefour rue d'Ankara) au PR
23+371 (RN 186 / RD 386) dans les deux sens de circulation, et la RD 386 pourra étre fermée entre la
place de I'Abreuvoir et le carrefour de la Grille Royale dans les deux sens de circulation a la circulation,

de 22h00 & 5h30 durant les nuits suivantes :

Semaine 25
- Lundi 19 juin 2023 ;
— Mardi 20 juin 2023 ;
- Mercredi 21 juin 2023 ;
- Jeudi 22 juin 2023 ;

Nota : les dates indiquées sont les dates de début de nuit de fermeture (lundi 19 juin 2023 correspond
3 la nuit du lundi 19 juin 2023 au mardi 20 juin 2023).
Des déviations seront mises en place dans les conditions suivantes :

Déviation des Poids-Lourds :

1) Déviation des usagers en provenance de I'A13 Paris / Rocquencourt [ Versailles et en direction de le
Pecq / Le Port-Marly :

- suivent I'A13 en direction de Rouen,

- prennent la bretelle n°7 en direction de A14 / Poissy [ Chambourcy,

- suivent la direction Poissy et continuent sur la RD113,

- continuent sur la RD113 puis sur la RN13 ou ils retrouvent leur itinéraire.

2) Déviation des usagers en provenance de Le Pecq [ Le Port-Marly et en direction de I'A13 Paris /
Rocquencourt [ Versailles

- sur la RN186 reprennent la RN13 en direction de Saint-Germain-en-Laye [ Cergy Pontoise,

- continuent sur la RN13, puis la RD113,

- au carrefour de la Maladrerie, prennent la 2e sortie direction RD113 / Route de Quarante Sous,

— suivent la RD113 jusqu'au rond-point d'Orgeval (RD113 / RD153),

- au rond-point d'Orgeval, font demi-tour et prennent la RD113 direction A14 [ A13 [ Versailles,
_suivent la direction A13 [ Versailles [/ Paris oU ils retrouvent leur itinéraire a I'échangeur de

Rocquencourt.

Déviation des Véhicules Légers :

1) Déviation des usagers en provenance de Versailles et en direction de la RN186 [ Saint-Germain-en-
Laye

—sur la RD186, tournent a droite vers la Rue de I'Horloge / RD317,

- continuent sur la RD317 puis la RD307,

- prennent 3 droite sur la D7 en direction de Bailly / Marly-Le-Roi [ St-Cyr-I'Ecole,

- continuent sur la D7 jusqu'a la place de |'abreuvoir,

- prennent la D8 puis la RD386 « avenue de ['abreuvoir »,

- vont jusqu'au carrefour St-Fiacre (D386 / N186) oU ils retrouvent leur itinéraire.

2) Déviation des usagers en provenance de A13 Paris et en direction de la RN186 / Saint-Germain-en-
Laye

- prennent la sortie n°6 puis restent & droite vers la RD186 [ Le Chesnay [ Versailles,

- continuent sur la RN186, puis RD186,

- empruntent la bretelle de sortie vers la RD307 / Bailly / Noisy-Le-Roi,

- continuent sur la RD307 et prennent 2 droite sur la D7 en direction de Bailly / Marly-le-Roi / St-Cyr-
I'Ecole,

— continuent sur la D7 jusqu'a la place de |'abreuvoir,

- prennent la D8 puis la RD386 « avenue de |'abreuvoir »,

—vont jusqu'au carrefour St-Fiacre (D386 / N186) oU ils retrouvent leur itinéraire.

3) Déviation des usagers en provenance de Le Port-Marly et Marly-le-Roi et en direction de Versailles
- prennent & droite sur ['avenue de I'Abreuvour (RD386),

Arrété portant fermeture de la RN186 du PR 26+850 (carrefour rue d'Ankara) au PR 23+371 (RN186 / RD386) dans les deux sens
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- prennent la 1&re sortie au rond-point du domaine de Marly en direction de la D8,

— continuent sur la D7 direction Bailly / Noisy,

- sortent en direction de I'A13 | St-Cyr-I'Ecole [ Rocquencourt sur la RD307,

- continuent sur la RD307 et prennent la sortie RD186 direction Versailles / Le Chesnay ou ils

retrouvent leur itinéraire.

4) Déviation des usagers en provenance de Le Port-Marly et Marly-le-Roi et en direction de I'A13 Paris
- prennent a droite sur I'avenue de ['Abreuvour (RD386),

- prennent la 1ére sortie au rond-point du domaine de Marly en direction de la D8,

- continuent sur la D7 direction Bailly / Noisy,

- sortent en direction de I'A13 [ St-Cyr-I'Ecole / Rocquencourt sur la RD307,

- continuent sur la RD307 et prennent la sortie RD186 [ A12-A13 [ A86 [ Louveciennes,

- sortent 2 la sortie en direction de I'A13 / A86 [ Paris oU ils retrouvent leur itinéraire.

Voirie locale :
1) Accessibilité au centre-ville de Louveciennes.
La circulation sera interdite « Sauf Riverains » entre le carrefour « rue d'Ankara dite Bull » et le car-

refour «Joffre » et entre la « Place de I'Abreuvoir » et le giratoire de la « Grille Royale » (Avenue de
I’Abreuvoir et Route de Marly) sur les territoires des communes de Louveciennes et Marly-le-Roi.

2) Les habitants provenant de Versailles et se dirigeant vers le chemin de I'Aqueduc peuvent
emprunter le circuit svivant (Itinéraire Vert sens Sud / Nord) :

—~rue du Maréchal Joffre,

—rue du Professeur Tuffier,

- place de I'église,

—tournent & droite rue du Général Leclerc,

- prennent a gauche rue de |a Croix-rouge,

— tournent a gauche sur rue de Voisins,

— continuent sur rue de Voisins,

- suivent rue Camille Saint-Saéns,

- suivent rue de la grande Fontaine,

- continuent rue de la Paix,

- suivent sur rue du Général Leclerc,

- accessibilité chemin de I'Aqueduc, ol les habitants retrouvent le chemin de I'aqueduc.

3) Les habitants provenant de Versailles et se dirigeant vers le chemin du Cceur-Volant, peuvent
emprunter le circuit suivant (Itinéraire Gris sens Sud / Nord):

—-rue du Maréchal Joffre,

-rue du Professeur Tuffier,

- place de I'église,

- tournent a droite rue du Général Leclerc,

- prennent a gauche rue de la Croix-rouge,

— continuent sur rue de Voisins,

— tournent a droite sur rue des Voisins (hauteur limitée a 3,80 m),

— continuent sur rue de Voisins / D102,
- accessibilité chemin du coeur volant, oU les habitants retrouvent le chemin du Coeur-Volant.

4) Les habitants provenant de St-Germain-en-Laye / Le Port-Marly et se dirigeant vers le chemin du
Cceur Volant, peuvent emprunter le circuit suivant (Itinéraire Rouge sens Nord / Sud) :
- D386, suivent chemin du ceeur volant,

—traversent N186 et prennent rue de Voisins,

- suivent D102 jusqu'a rue de la Princesse / D102,

- tournent a droite sur rue de la grande fontaine,

- suivent la rue de la grande fontaine (hauteur limitée a 3,80 m),

- prennent a droite sur rue de la grande fontaine,

- continuent sur rue de la paix,

- tournent a gauche sur I'avenue du Général Leclerc,

- prennent a droite vers le professeur Tuffier,

- continuent sur place des combattants,
— arrivent sur rue du Maréchal Joffre, oU les habitants retrouvent la rue du Maréchal Joffre.
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Article 2: La mise en place et I'entretien de la signalisation routiére nécessaire aux fermetures et au
jalonnement des itinéraires de déviation prescrits ci-dessus sont effectués par la Direction des Routes
d'lle-de-France, Unité d’Exploitation Routiére de Boulogne-Billancourt, Centre d‘Entretien et
d’Intervention d'Orgeval, ou toute autre entreprise désignée par celle-ci.

La signalisation est conforme aux dispositions en vigueur édictées par l'arrété interministériel du 24
novembre 1967 modifié et par instruction interministérielle sur la signalisation routiere.

Les opérations de balisages pourront débuter dés 21h30 pour une fermeture effective a 22h00.

Article 3: Les infractions au présent arrété sont constatées et poursuivies conformément a la
réglementation en vigueur.

Article 4: La présente décision peut faire I'objet d’un recours gracieux auprés du Préfet dans le délai
de deux mois 3 compter de sa notification. Elle peut également faire I'objet d'un recours contentieux
auprés du tribunal administratif compétent.

Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux lois et
réglement en vigueur.

Article §5: Monsieur le secrétaire général de la préfecture des Yvelines, Monsieur le directeur
départemental des territoires des Yvelines, Monsieur le président du Conseil Départemental des
Yvelines, Monsieur le directeur des Routes d'lle-de-France, Monsieur le Directeur Départemental de la
Sécurité Publique des Yvelines, Madame le Maire de Louveciennes, Monsieur le Maire de Marly-le-Roi,
Monsieur le Maire de Le Port-Marly, Madame le Maire de Le Pecq, Monsieur le Maire de Chambourcy,
Monsieur le Maire de Poissy, Monsieur le Maire d’Orgeval, Monsieur le Maire de Bailly, Monsieur le Maire
de Le Chesnay-Rocquencourt, Monsieur le Maire de Saint-Germain-en-Laye, Monsieur le Maire de la
Celle-Saint-Cloud, Monsieur le Maire d’Aigremont, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de I'Etat, & celui du
Conseil Départemental des Yvelines, a celui de la Ville de Louveciennes, a celui de la ville de Le Port-
Marly et 3 celui de la Ville de Marly-le-Roi.

Une copie du présent arrété est adressé 3 Monsieur le Commandant de la brigade de sapeurs pompiers
de Paris, Monsieur le Directeur des Services d'Incendie et de Secours des Yvelines, Monsieur le

Directeur du SAMU.

Versailles, le: ) 2 MAI 2003 Versailles, le: 2 6 AVR, 2023

Pour le préfet des Yvelines, Pour le Président du Conseil Départemental des

Pour le directeur départemental des territoires Yvelines,

des Y&ﬁ;g de Senvice et par délégation.\

deetl ‘education é?gg?ﬂ?éwmé Routigres Le Diracteur Inte épl rtemental de la Voirie
Cheffe de l'unité Sécurité Routiere
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l.e Port-Marly, Ing 0 HARS 2023

Pour Le Maire da Le Port-Marly,
st par ddlég:tio,n,

jle-Rol, le: 27 mars 2023

hilice de Marly-de-Rol

o BALH )1 JeanYves PERROT

/,_,(;;'i‘:?“‘ 'deg:gﬁennas. e: 04 AVR. 2073
&1 l(qﬁfi’p_ga Louveciennes
/! Mdrie-Dominique PARISOT

/
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EX Direction départementale
PREFET des territoires
DES YVELINES Service éducation et sécurité routiéres
Liberté Bureau de la sécurité routiére
Egalité

Fraternité

Arrété AD /=23 269
Portant restrictions de la circulation sur la RD 113 du PR 26+490 au PR 28+1056 située hors agglomé-
ration sur les communes d’Orgeval et de Poissy, pour des travaux de renforcement de la couche de

roulement.

Le préfet des Yvelines Le Président du
Officier de la Légion d’'Honneur Conseil Départemental des Yvelines

Vu la loi n°82231 du 2 mars 1982 modifié relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions;

Vu le code de laroute;

Vu le code de la Voirie Routiére ;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L.131-4 ;
Vu le code de justice administrative, notamment son article R.241-1;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 (modifié) relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les Régions et les Départements ;

Vu le décret n°2005-1499 du 5 décembre 2005 relatif a la consistance du Réseau Routier National ;
Vu le décret n°2009-615 du 03 juin 2009 modifié fixant la liste des routes a grande circulation

Vu l'arrété Interministériel du 24 novembre 1967 (modifié) relatif a la signalisation des routes et des
autoroutes et I'instruction interministérielle relative a la signalisation routiére ;

Vu le décret du 4 avril 2018 portant nomination de Monsieur Jean-Jacques BROT en qualité de Préfet
des Yvelines (hors classe) ;

Vu l'arrété de Monsieur le Premier ministre et de Monsieur le ministre de I'Intérieur en date du 28
février 2022 portant nomination de M. Sylvain REVERCHON, ingénieur général des ponts, des eaux et
des foréts de classe normale, en qualité de directeur départemental des territoires des Yvelines, a

compter du 21 mars 2022 ;

Vu larrété préfectoral n° D3Mi 2010.060 du 30 juin 2010 portant création de la Direction
Départementale des Territoires des Yvelines ;

Vu l'arrété n® 78-2018-10-10-002 du 10 octobre 2018 de M. Jean-Jacques BROT, Préfet des Yvelines
portant délégation de signature & M.Sylvain REVERCHON, Directeur Départemental des Territoires des

Yvelines ;

1
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Vu l'arrété n°78-2023-03-13-00004 en date du 13 mars 2023, portant subdélégation de signature au sein
de la direction départementale des Territoires des Yvelines de M. Sylvain REVERCHON directeur

départemental des Territoires des Yvelines ;

Vu l'arrété AD 2023-80 du 09/02/23 de Monsieur le Président du Conseil Départemental portant
délégation de signature

Vu la note du 19 janvier 2023 du Ministre chargé des Transports, fixant le calendrier des jours « Hors
Chantier » retenus pour l'année 2023 et pour le mois de janvier 2024 sur le réseau routier national ;

Vu l'avis de Monsieur le Directeur Départemental de la Sécurité Publique des Yvelines en date du
27/04/2023 ;

Vu I'avis du Monsieur le directeur des routes d'lle-de-France en date du 17/04/ 2023

Vu l'avis de Madame le Maire Poissy en date du 04 Avril 2023 ;

Considérant qu'il y a lieu de prendre toutes les mesures utiles pour assurer la sécurité des usagers sur la
RD 113 du PR 26+490 au PR 28+1056 ainsi que du personnel chargé des travaux, lors du renforcement

de la couche de roulement.

Sur proposition de Monsieur le Directeur Départementale des Territoires des Yvelines ;

Sur proposition du Directeur interdépartemental de la Voirie ;
ARRETENT

Article 1: Dans le cadre des travaux de renforcement de la couche de roulement par I'entreprise
COLAS et du marquage de la signalisation horizontale par I'entreprise AB marquage de la RD 113 du PR
26+490 au PR 28+1056 situé hors agglomération d’Orgeval et de Poissy, la circulation des véhicules
pourra &tre réglementée comme suit, 8 compter du 9 mai 2023 et jusqu‘au 12 mai 2023, de 21h00 a

6h00.

Article 2 : La circulation sera interdite 3 tous les véhicules sur la RD 113 du PR 26+490 au PR 28+1056
(Orgeval-Poissy) pendant un maximum de trois nuits.

Article 3: Des déviations seront mises en place :

Déviation 1 « Direction Orgeval a partir du giratoire RD 30 x RD 113 » par :
- La RD 30 Avenue de la Maladrerie, Rue de la Tournelle, Avenue Meissonnier dans

I'agglomération de Poissy ;
- La RD 153 Avenue du Bon Roi St Louis, Avenue du Président Gilbert de Voisins, Avenue

d'Acqueville sur les communes de Poissy et Villennes sur Seine jusqu’au giratoire RD153X RD113 sur la
commune d'Orgeval.

Déviation 2 « direction Chambourcy & partir du giratoire RD 153 x RD 113 » par :
- La RD 153 Avenue d’Acqueville Avenue du Président Gilbert de Voisins, Avenue du Bon Roi St

Louis sur les communes de Orgeval, Villennes sur Seine et Poissy ;
- La RD 30 Avenue Meissonnier, Rue de la Tournelle Avenue de la Maladrerie, dans

I'agglomération de Poissy jusqu’au giratoire RD 30 x RD 113.

Ces itinéraires de déviation ne pourront pas &tre empruntés par les convois exceptionnels

Article 4 : Durant cette méme période, la bretelle de sortie N°7 de I'A13 sens Paris-Province sera
fermée partiellement en fonction des zones d'intervention sur laRD 113 :

2
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- Lors du renforcement de la RD 113 D seule la sortie direction « A14, Chambourcy et St Germain

en Laye » sera possible.
Au cours de cette méme période, la Rue des Migneaux et la Rue Guy Crescent seront également fermées a la

circulation par un arrété du maire de Poissy.
Les usagers en provenance de I'A13 emprunteront également ces itinéraires de déviation depuis la RD 113.

Article 5 : A compter du 10 mai 2023 et jusqu’au 11 mai 2023 inclus, sur la RD113 du PR 27+000 au PR 28+810
(zone de rabotage) entre Orgeval et Poissy, la vitesse maximale autorisée est fixée & 50km/h dans les deux

sens de circulation.

Article 6 : La mise en place et I'entretien de la signalisation routigre nécessaire aux fermetures et au jalonne-
ment des Itinéraires de déviations prescrits ci-dessus sont effectués par les entreprises en charge des travaux.

La signalisation est conforme aux dispositions en vigueur édictées par l'arrété interministériel du 24 novembre
1967 modifié et par l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére.

Les opérations de balisage pourront débuter dés 21h00 pour une fermeture effective & 22h00.

Article 7 : Les infractions au présent arrété sont constalées et poursuivies conformément a la réglementation en
vigueur.

Article § ; La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracleux auprés du Préfet dans le délai de deux
mois & compter de sa notification. Elle peut également faire 'objet d'un recours contentieux auprés du tribunal
administratif compétent. Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursuivie conformément aux

lois et réglement en vigueur.

Article 9 : Le secrétaire général de la préfecture des Yvelines, le directeur départemental des territoires des
Yvelines, le président du Conseil Départemental des Yvelines, le directeur des Routes d'lle-de-France, le Directeur
Départemental de la Sécurité Publique des Yvelines, le Commandant de la CRS Autoroutiere Ouest dle de
France, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publig au recueil
des actes administratifs de 'Etat et & celui du Conseil Départemental des Yvelines.

Une copie du présent amété est adressée & M. le Directeur des Services d'Incendie et de Secours des Yvelines,
M. le Directeur du SAMU, Mme le Maire de Poissy et M. le Directeur des Routes d'le-de-France.

g
Versailles, le : Versailles, le : 2/8’ AVR. 2023
Pour le Préfet des Yvelines, Pour le Président,du Copse|l Départemental des Yvelines
et papiiticyatibheffe de Service et par délégation,
de I'éducation et de la Sécurité Routieres Le Directeur Intérdépartemental de la Voirie

Cheffe de l'unité Securité Routiére

Pour ﬁl&%ﬁépammlal des
Territ es Yvelines et par subdélégation, PlHKa Hoy grade
\ i 7 o,

Directour [ntarddpartamantal de la Valre
EPI 78-82
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REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE AD g =3 3

N°©2023T9814

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
la D36 du PR 20 + 0392 au PR 21 + 0081
Montigny-le-Bretonneux, Trappes
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2213.1a L 2213.6 et L 3221.4

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8, R. 411-25 et R. 413-1

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, livre 1, quatriéme partie, signalisation de prescription et livre 1,
huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu le décret n® 2009-615 du 3 juin 2009 modifié fixant la liste des routes & grande circulation

Vu le classement en route a grande circulation de la D36

Vu l'avis du Préfet des Yvelines

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Considérant que pour réaliser la recherche d’amiante sur la piste cyclable il est nécessaire de mettre en place une réduction de
largeur de la piste cyclable sur la RD 36, du PR 20+0392 au PR 2110081, section située hors agglomération sur les territoires des
communes de Montigny-le-Bretonneux, Trappes

ARRETE

Article 1 : A compter de la date de signature du présent arrété et jusqu'au 19 mai 2023 inclus, la D36 du PR 20 + 0392 au PR 21 +
0081 (Montigny-le-Bretonneux, Trappes) est soumise aux prescriptions définies ci-dessous :
la vitessc maximale autorisée est fixée a 50 Km/h ;-
le dépassement des véhicules, autres que les deux-roues, est interdit ;
le stationnement est interdit. Toutefois ces dispositions ne sont pas applicables :
0 aux véhicules assurant I'entretien et I'exploitation de la route
0 aux services de secours
0 aux forces de l'ordre
0 aPentreprise en charge des travaux

Le non respect de ces dispositions sera considéré comme abusif et génant et passible de mise en fourriére immédiate.
Ces dispositions sont applicables de 9h30 a 16h30.
La piste cyclable unidirectionnelle sera réduite a 1,50m de largeur

Article 2 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministériclle sur la signalisation routiére
(quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire) sera mise en place par l'entreprise en

charge des travaux.
Les recommandations minimales de balisage des guides SETRA - Manuel du Chef de Chantier, vol 1 et 2, devront étre suivies.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.
Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent et remplacent toutes les dispositions antérieures.

Article 5 : Le directeur général des services du département, le directeur départemental des territoires des Yvelines, le directeur
départemental de la sécurité publique des Yvelines et le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié et affiché conformément 4 la réglementation en vigueur.

09 MAI 2023

Fait & Versailles, le/‘

/
./ 1

Pour le présidg_[’it du,Conseil Départemental et par délégation

\

/
Le Directcur-intcrdéégrt‘cmenta] de la voirie

Pierre Nougardde
.I.-—-'-:

Directeur interdépartemental de Ia Volrle
EPI 78-92 103



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

AD 2=z .37

REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines

ARRETE TEMPORAIRE
N°® 2023T1804

Portant réglementation de la circulation sur
laD 119 du PR 0+641 au PR 2+164
Hargeville, Goupilliéres
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment Varticle L 3221.4

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8 et R, 411-25 et 413-1

Vu llinstruction  interministérielle sur la signalisation routiére, livie 1, quatriéme partie, signalisation de
prescription et livee 1, huitiéme partic, signalisation temporaire

" Vu farrété N° AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines

portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu I'avis du Maire de Thoiry

Vu l'avis du Maire de Goupilliéres

Vu l'avis du Maire I’Hargeville

Vu Pavis du Préfet des Yvelines

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Vu [e classement en route & grande circulation de Ja RD 11

Considérant que les travaux de renforcement/recalibrage de Ia chaussée nécessitent la fermeture de la RD 119,
du PR 0+641 au PR 2+164, scction située hors agglomération des communes d’l largeville ct de Goupilliéres,

Sur proposition du Directeur interdépartemental de la voiric

ARRETE

Article 1: A compter du 19 juin ct jusqu'au 7 juillet 2023 inclus, la RD 119 du PR 0+641 au PR 2+164
(Hargeville, Goupilliéres) est soumise aux prescriptions définies ci-dessous :
¢ la circulation est interdite,

o le stationnement est interdit.
Le non-respect de ces dispositions sera considéré comme abusif ct génant et passible de mise en
fourriére immédiate.

Unec déviation sera mise en place dans les deux sens de jour comme de nuit.
Llle débure sur la RD 119 (Grande Rue) et emprunte la RD 63,1a RD [ 1,Ja RD 43, la RD 119 (rue des Vignettes)
pour accéder i Villarceaus, puis la RDD 119 (Grande Rue) pour accéder & Goupilliéres,

Article 2: [a signalisation réglementaire conforme aux dispositions de PInstruction Interministériclle sur la
signalisadon routiére (livee 1, quatriéme partie, signalisation de prescription et livee 1, huitiéme partie, signalisation

temporaire) sera mise en place par 'entreprise en charge des travaux.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent areété prendront eftet le jour de la mise en place de Ta
signalisation.

Ardicle 4: Les dispositions définies par le présent areété annulent et remplacent toutes les dispositions
antéricures.
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Article 5 : Le directeur général des services du département, le commandant du groupement de gendarmerie des
Yvelines, le directeur départemental de la sécurité publique des Yvelines et le directeur déparlemental des
territoires des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le conceme, de I'exécution du présent arrété qui sera pub]le
et affiché conformément & la réglementation en vigueur.

15 MAI 2023

Fait a Versailles, le

Pour le Peésident-du Congeil Départemental

Et par délé

Le Directeur interdépartemental de la voirie

)

P e\r\rg_i{vl ugaréde

Directeur interdépartemental de la Voirie
EPI 78-92
Destinataires :

e le Directeur départernental des services d’incendic et de secours des Yvelines
¢ le Maire de Thoiry

® le Maire de Goupilliéres

* | Maire d’Hargeville
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E N
PREFET OO 2=23 .3

DES YVELINES Direction départementale
;fbrlr_-;{ des territoires des Yvelines
gante . ¢ . . ..o .

Fraternité Service éducation et sécurite routieres

Bureau de la sécurité routiére

Arrété

Portant réglementation de la circulation sur la RD 213 du PR 11+0000 au PR 11+0217 et sur la
bretelle reliant la N10 & la D213, dans le cadre de travaux de reprises localisées de la
chaussée de la voie départementale située en et hors agglomération sur les territoires des

communes de Coigniéres et de Maurepas

o prafet c}igs Yve,imes Le Président du conseil départemental des
Officier de la Légion d’"Honneur vvelines

Commandeur de I'Ordre national du Mérite
Le Maire de Coigniéres Le Maire de Maurepas

Vu la loi n°82 231 du 2 mars 1982 modifié relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le code de la route ;

Vu le code de la Voirie Routiére ;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L.131-4 ;
Vu le code de justice administrative, notamment son article R.241-1;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 (modifié) relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et & I'action des services de I'Etat dans les Régions et les Départements ;

Vu le décret n°2005-1499 du 5 décembre 2005 relatif & la consistance du Réseau Routier
National ;

Vu le décret n°2010-578 du 31 mai 2010 fixant |a liste des routes a grande circulation ;

Vu l'arrété Interministériel du 24 novembre 1967 (modifié) relatif a la signalisation des routes
et autoroutes, et ses neuf annexes portant instruction interministérielle relative a la

signalisation routiére ;

Vu le décret du 4 avril 2018 portant nomination de Monsieur Jean-Jacques BROT en qualite de
Préfet des Yvelines (hors classe) ;

Vu l'arrété préfectoral n° D3Mi 2010.060 du 30 juin 2010 portant création de la Direction
Départementale des Territoires des Yvelines ;

Vu l'arrété de Monsieur le Premier ministre et de Monsieur le ministre de I'Intérieur en date
du 28 février 2022 portant nomination de M. Sylvain REVERCHON, ingénieur général des
ponts, des eaux et des foréts de classe normale, en qualité de directeur départemental des
territoires des Yvelines, & compter du 21 mars 2022 ;

35 rue de Noatlles BP 1115 78011 VERSAILLES Cedex
Tel. 0130 €4 30 0C
vavw yvclines.gouv fi
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Vu l'arrété n°® 78-2022-03-14-00003 du 14 mars 2022 de M. Jean-Jacques BROT, Préfet des
Yvelines portant délégation de signature & M. Sylvain REVERCHON, directeur départemental

des territoires des Yvelines ;

Vu l'arrété 78-2023-13-00004- en date du 13 mars 2023, portant subdélégation de signature au
sein de la Direction départementale des territoires des Yvelines de M. Sylvain REVERCHON
directeur départemental des territoires des Yvelines au sein de la Direction départementale

des territoires des Yvelines ;

Vu la circulaire du 19 janvier 2023 du Ministere de la transition Ecologique et Solidaire fixant le
calendrier 2023 des jours hors chantiers sur les VGC en Tle-de-France et en France et ayant
pour objet d'offrir aux usagers la capacité maximale du réseau routier national les jours les
plus chargés pour I'année 2023 et le mois de janvier 2024.

Vu larrété N° AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil
départemental des Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des
mobilités ;

Vu l'avis de Monsieur le Directeur de la direction des routes d'ile-de-France en date du
25/04/2023;

Vu I'avis de Monsieur le Directeur Départemental de la Sécurité Publique des Yvelines en date
du 21/04/2023;

Considérant que pour assurer la sécurité des usagers lors de la réalisation des travaux de
reprises localisées de la chaussée de la RD 213, il est nécessaire de mettre en place des
mesures temporaires d‘exploitation sur la D213, du PR 11+0000 au PR 1140217 et sur la bretelle
reliant la N10 3 la D213, sections situées en et hors agglomération sur les territoires des

communes de Coigniéres et de Maurepas,

Sur proposition de Monsieur le directeur départemental des territoires des Yvelines
Sur proposition de Monsieur le directeur interdépartemental de la voirie ;

Sur proposition de Monsieur le maire de Coigniéres ;

Sur proposition de Monsieur le maire de Maurepas ;

ARRETENT

Article 1: A compter de la date de signature du présent arrété et jusqu'au 31 mai 2023, de
9h30 2 16h, sur la D213 du PR 11+0000 au PR 11+0217 (Coigniéres et Maurepas), la circulation
des véhicules est interdite.

» Pour les usagers en provenance de la D213 et en direction de la N10, une déviation est
mise en place par la rue des Fréres Lumigres, la rue André Marie Ampére, le giratoire
de la place de I'Europe (D13R07) avant d’emprunter le boulevard des Arpents en
direction de Rambouillet pour atteindre le carrefour N10/D13 oU les usagers
retrouvent leur itinéraire.

Article 2: Durant la méme période, la bretelle reliant la N10 a la D213 est fermée. La
fermeture de la voie d’entrecroisement sera réalisée par l'entreprise.
Arrété portant réglementation temporaire de la circulation a Coigniéres et Maurepas

dans le cadre de travaux de reprises localisées de la chaussee.
2
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Des déviations sont mises en place :

- Dans le sens N10 vers Jouars-Pontchartrain: les usagers empruntent la N10 en
direction de Rambouillet puis au carrefour N10/D13 prennent le boulevard des
Arpents (D13) ou ils retrouvent leur itinéraire ;

- Dans le sens Jouars-Pontchartrain vers N10 : les usagers empruntent le rond-point du
Seuil de Coigniéres vers la N10, la D13 en direction de Rambouvillet puis au carrefour

N10/D13 prennent la N10 oU ils retrouvent leur itinéraire.

Article 3 : La mise en place, la maintenance, I'entretien, la surveillance et le repli du balisage
et de la signalisation temporaire de chantier sont effectués par I'entreprise COLAS, sise au 3
rue Camille Claudel - ZAC Trianon - 78450 Villepreux, ou ses sous-traitants éventuels.

La signalisation est conforme aux dispositions en vigueur édictées par I"arrété interministériel
du 24 novembre 1967 modifié et par l'instruction interministérielle sur la signalisation

routiére.

Article 4 : Les infractions au présent arrété sont constatées et poursuivies conformément a la
réglementation en vigueur.

Article 5 : La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux auprés du Préfet dans
le délai de deux mois 3 compter de sa notification. Elle peut également faire I'objet d'un

recours contentieux auprés du tribunal administratif compétent.
Toute contravention au présent arrété sera constatée et poursvivie conformément aux lois et

reglement en vigueur.

Article 6 : Monsieur le secrétaire général de la préfecture des Yvelines, Monsieur le directeur
départemental des territoires des Yvelines, Monsieur le directeur des Routes d‘lle-de-France,
Monsieur le Directeur Départemental de la Sécurité Publique des Yvelines, Monsieur le
Président du Conseil départemental des Yvelines, le maire de Coigniéres, le maire de
Maurepas, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui
sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture des Yvelines, du Conseil
Départemental des Yvelines et des villes de Coigniéres et de Maurepas.

Une copie du présent arrété est adressée au Directeur des Services d'Incendie et de Secours
des Yvelines et au Directeur du SAMU.

Fait & Versailles, ﬁ] | MAI 2023 Faita Versailes, le /  { ﬂ MA| 2N

Pour le Préfet et par délégation,. Pour le Président di Conseil DépaRianemiougardde
par délégation, '

Pour le Directeur départemental des

territoires des Yvelines et par

Le Directeur interdépaﬂeméétm,!gmrmmﬂ de laVolde
subdélégation, _ L rmtion 2RI T8-01

Arrété portant réglementation temporaire de la circulation & Coigniéres et Maurepas
dans le cadre de travaux de reprises localisées de la chaussée.
3
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Fait 2 Coigniéres, le > [0

Pour le Maire de Coignieres,

Par délegation,

L'adjoint en charge de la Transition
Ecologique, de I'Urbanisme et des Travaux

I

Cyril LONGUEPEE __ — -

e -

Fait &8 Maurepas, le

Pour le Maire et par délégation
Frangois LIET

Adjoint au majre, & 44 5 .

N

3 agriggRghent
e

Arrété portant réglementation temporaire de la circulation a Coigniéres et Maurepas
dans le cadre de travaux de reprises localisées de la chaussée.

4

MY,

S
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REPUBLIQUE FRANCAISE AD 223 31X

DEPARTEMENT DES YVELINES

ARRETE TEMPORAIRE
N° 202378933
Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur
La D307B7
La D307B8
La D307B9
La RD307C1

Noisy-le-Roi
Hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2213.1 a1 2213.6 et L 3221.4
Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8, R. 411-25 et R. 413-1

Vul'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, quatriéme partie, signalisation de prescription
et huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu l'arrété N° AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des
Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu le réglement de voirie départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999
Vu "avis du Maire de Bailly

Vu la demande de la commune de Noisy-le-Roi

Considérant qu’en vue d’assurer la sécurité des usagers et des participants lors de I'événement sportif « Les
Trails de la Plaine » il est nécessaire de mettre en place des mesures temporaires d’exploitation sur les

bretelles D307B7, D307B8 et D307C1 sections situées hors-agglomération de la commune de Noisy-le-
Roi.

ARRETE

Article 1 : Le 14 mai 2023, de 9H30 a 13HO00, depuis la RD307, les bretelles de sortie RD307B7,
RD307B8,RD307B9 ainsi que la RD307C1 en direction de « la Quintinie » sont fermées 2 la circulation.
Des déviations sont mises en place :

e Dans le sens Bailly vers Saint-Nom-la-Bretéche :
Les usagers souhaitant rejoindre le centre de Noisy-le-Roi, poursuivent sur la RD 307 en
direction de Noisy-le-Roi centre.

o Dans le sens Saint-Nom- la-Bretéche vers Bailly :
Les usagers souhaitant rejoindre le centre de Noisy-le-Roi poursuivent sur la RD 307, prennent la
bretelle en direction de « Bailly centre », la RD 7, puis la RD 307 en direction de « Noisy-le-Roi
centre.

Page 1sur2
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Article 2 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle sur
la signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation
temporaire ) et au volume 2 du Manuel du Chef de Chantier sera mise en place par la police municipale de
Noisy-le-Roi.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la
signalisation.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent toutes les dispositions antérieures.

Article 5 : Le directeur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité
publique des Yvelines et le commandement de groupement de gendarmerie des Yvelines sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié et afﬁche conformément a la
réglementation en vigueur.

Fait 4 Versailles, le

Pour le Président du Conse[l [) Bl emcntal

et par délégation

Le Directeur interdépartemental de la Voirie

e —_— A
[r A ’k{ __.1,1;,-/4.,_ -

e

—

/\Y/
g

DESTINATAIRES :
~Jean Moulin

e Le Maire de Noisy-le-Roi

i i . Ice de la politigue
e Le Maire de Bailly Cléeel 'ﬂ\:asuzr": &ea explcitation
EP178.92
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A0 223 2B

REPUBLIQUE FRANCAISE
Département des Yvelines
ARRETE TEMPORAIRE
N° 202318876

Portant réglementation de la circulation sur

laDI121 du PR 5+0005 au PR 5+0570
Montesson
En et hors agglomération

Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,
Le Maire de Montesson,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2213.1 4 L 2213.6 et L 3221.4

Vu le code de la route et notamment les articles R. 411-8, R. 411-25 et R. 413-1

Vu l'instruction interministérielle sur la signalisation routiére, livre 1, quatriéme partie. signalisation de prescription
ct livre 1, huitiéme partie, signalisation temporaire

Vu le réglement de voiric départementale adopté par délibération du Conseil général du 24 septembre 1999

Vu l'arrété N° AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines portant
délégation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu la demande de I’entreprise « SEGIC »

Considérant que dans le cadre de la création d'un accés de chantier, de la pose d’une canalisation d’eau potable et pour
assurer la sécurné dés’ usagers il est nécessaire d'appliquer des mesures d'exploitation temporaires sur la D121, du PR
5+0005 au, PR 5+0570 section située cn et hors agglomération sur le territoire de la commune de Montesson.

ARRETENT

Article 1 : A compter du 15/05/2023 jusqu'au 26/05/2023 inclus, de 9h30 a 16h30, la D121 du PR 5+0005 au PR
5+0570, dans les deux sens est soumise aux prescriptions définies ci-dessous :

® la vitesse maximale autorisée est fixée a 30km/h ;
e lc dépassement des véhicules, autres que les deux-roues, est interdit ;
e e stationnement sont interdits ;
Toutefois ces dispositions ne sont pas applicables :
o aux véhicules assurant ['entretien et I'exploitation de la route,
o aux véhicules de secours,
o aux forces de l'ordre,
o aux véhicules de 'entreprise.

Le non-respect de ces dispositions sera considéré comme abusif et génant et passible de mise en fourriére
immediate.

o Un alternat de circulation par feux ou par piquets K10 cst mis en place a ’avancement du chantier sans
pouvoir excéder 100 m

* La sortie de la piste de chantier est régie par un signal « stop » ; tout véhicule sortant de |’emprise travaux
devant céder la priorité aux usagers de la RD 121.

* Le cheminement des piétons et des cycles est assuré en toutes circonstances sur des emprises paralléles a la
chaussée.

Article 2 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de 'Instruction Interministérielle sur la
signalisation routiére (quatriéme partie. signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire ) sera
mise en place par les entreprises en charge des travaux, dans le respect des prescriptions des manuels des chefs de
chantier volumes 1 et 4.
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La mise en place, la maintenance, le repli de la signalisation temporaire est effectué, par les entreprises « HP BTP »
et « SEGIC » ou de leurs sous-traitant éventuels.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.
Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent et remplacent toutes les dispositions antérieures.

Article 5 : Le directeur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité publique des
Yvelines, le maire de Montesson et le commandant du groupement de gendarmerie sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de ['exécution.du présent arrété qui sera publié et affiché conformément 4 la réglementation en vigueur.

Fait 4 Montesson, le Fait a Versailles, le1 5 Mﬁ.l 2023
Le Maire de Montesson Pour le Président du Conseil Départemental et par
délégation

Le Directeur interdépartemental de la voirie

12 o, //(/ﬁ:g_g‘f,f“/i["—ﬂ

|
/’
// _,—'/’7,
ye %4
~ <
o
t«,//

Jean Moulin

Cn'ef du Seivice qe la politique
S— - d enlralIeEnP?tT % _egx{loltatlon

e Le directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines ;
e Le Maire de Montesson.
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Article 2 ¢ La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de Pinstruction Interministérielle sur ia

signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation temporaire ) sera
mise en place par les entreprises en charge des travaux, dans le respect des prescriptions des manuels des chefs de

chantier volumes | et 4.
La mise en place, la maintenance, le repli de la signalisation temporaire est effectué, par les entreprises « HP BTP »
et « SEGIC » ou de leurs sous-traitant éventuels.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrdté prendront effet le jour de la mise en place de la signalisation.
Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent et remplacent toutes les dispositions antérieures.

Article 5: Le directeur général des services du département, le directeur départemental de la sécurité publique des
Yvelines, le maire de Montesson et le commandant du groupement de gendammerie sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de Pexéeution du présent arrété qui sera publié et aftiché conformément a la réglementation en vigueur,

Fait 4 Montesson, le Fait 4 Yersailles, le

,T?puf Le Matre de Montesson Pour le Président du Conseil Départemental et par
eY perde\ega o délégation
r?ol‘; ca) Ghen 2, cmt&o\l\‘r e ﬂatrc_ Le Directeur interdépartemental de Ia voirie

DESTINATAIRES :

e Ledirecteur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines ;
»  Le Maire de Montesson.
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PREFET Direction départementale
DES YVELINES des territoires
Liberté Service de 'Education et de la Sécurité Routiéres
ﬁfﬁ:ﬁm Bureau de la Sécurité Routiére

aree OO =2 = AX1

Portant réglementation de la circulation, dans le cadre de la création d'un giratoire assurant
Faccés A la future déchetterie intercommunale de Chambourcy et de Saint-Germain-en-Laye, sur
les bretelles de sorties 6 et 6a de 'A14, de la RD113 du PR 24+0000 au PR 24+0190 et de ses
bretelles d’échanges avec ’A14 rue du Président Roosevelt: RD113 B15 et B16 (accés en surface),
RD113 S et S1 (PSGR) et sur la nouvelle RD113 B14 créée dans le cadre du projet,

Le préfet des Yvelines Le Président du conseil départemental des

: el
Officier de la Légion d’Honneur velines

Commandeur de 'ordre national du Mérite

Vu la loi n°82 231 du 2 mars 1982 modifié relative aux droits et libertés des communes, des départements
etdesrégions;

Vu le code de laroute ;

Vu le code de la Voirie Routiére ;

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment son article L.131-4 ;
Vu le code de justice administrative, notamment son article R.241-1 ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 (modifié) relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les Régions et les Départements;

Vu le décret n°2005-1499 du 5 décembre 2005 relatif a la consistance du Réseau Routier National ;
Vu le décret n°2010-578 du 31 mai 2010 fixant la liste des routes 2 grande circulation ;

Vu l'arrété Interministériel du 24 novembre 1967 (modifié) relatif a la signalisation des routes et
autoroutes, et ses neuf annexes portant instruction interministérielle relative a la signalisation routiére ;

Vu le décret du 4 avril 2018 portant nomination de Monsieur Jean-Jacques BROT en qualité de Préfet des
Yvelines (hors classe) ;

Vu l'arrété préfectoral n° D3Mi 2010.060 du 30 juin 2010 portant création de la Direction Départementale
des Territoires des Yvelines;

Vu 'arrété de Monsieur le Premier ministre et de Monsieur le ministre de I'Intérieur en date du 28 février
2022 portant nomination de M. Sylvain REVERCHON, ingénieur général des ponts, des eaux et des foréts de
classe normale, en qualité de directeur départemental des territoires des Yvelines, a compter du 21 mars

2022 ;

35 rue de Neailles - BP 1115 - 78011 VERSAILLES Cedex

Tél 0130843000 .
www yvelines gouv.fr
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Vu l'arrété n°® 78-2022-03-14-00003 du 14 mars 2022 de M. Jean-Jacques BROT, Préfet des Yvelines por-
tant délégation de signature a M. Sylvain REVERCHON, directeur départemental des territoires des
Yvelines ;

Vu l'arrété 78-2023-03-13-00004 en date du 13 mars 2023, portant subdélégation de signature au sein
de la Direction départementale des territoires des Yvelines de M. Sylvain REVERCHON directeur
départemental des territoires des Yvelines au sein de la Direction départementale des territoires des

Yvelines ;

Vu l'arrété préfectoral 78-2023-01-06-00001 en date du 6 janvier 2023, portant sur des mesures
restrictives de la circulation dans le cadre de la création d'un giratoire assurant l'accés a la future
déchetterie intercommunale de Chambourcy et de Saint-Germain-en-Laye ;

Vu la circulaire du 19 janvier 2023 du Ministere de la transition Ecologique et Solidaire fixant le
calendrier 2023 des jours hors chantiers sur les VGC en Tle-de-France et en France et ayant pour
objet d'offrir aux usagers la capacité maximale du réseau routier national les jours les plus chargés
pour I'année 2023 et le mois de janvier 2024.

Vu l'arrété N° AD 2023-80 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des
Yvelines portant délégation de signature au sein de la Direction des mobilités ;

Vu I'avis de Monsieur le Maire d’Aigremont en date du 09/05/2023 ;
Vu I'avis de Monsieur le Maire de Chambourcy en date du 11/05/2023 ;
Vu l'avis de Monsieur le Maire de Poissy en date du 28/04/2023 ;

Vu l'avis de la direction de I'exploitation de la Société des Autoroutes Paris-Normandie (SAPN) en
date du 05/05/2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Directeur départemental de la Sécurité Publique des Yvelines en date du
28/04/2023 ;

Vu 'avis de Monsieur le Directeur de la direction des routes d'fle-de-France en date du 02/05/2023 ;

Vu l'avis de Monsieur le Commandant de la Compagnie Républicaine de Sécurité Autoroutiére
Ovuest-lle-de-France en date du 02/05/2023 ;

Considérant que pour assurer la sécurité des usagers lors de la création, au niveau de I'échangeur 6
de l'autoroute A14 et de la RD 113, du giratoire devant assurer la desserte de la future déchetterie
intercommunale de Saint-Germain-en-Laye/Chambourcy, il y a lieu de mettre en place des mesures
d’exploitation temporaires au droit des bretelles de sorties 6 et 6a de I'A14, des bretelles d'échanges
de la RD113 avec I'A14 rue du Président Roosevelt : RD113 B15 et B16 (accés en surface) et sur la

nouvelle RD113B14 créée dans le cadre du projet,

Sur proposition de Monsieur le directeur départemental des territoires des Yvelines ;
Sur proposition de Monsieur le directeur interdépartemental de la voirie ;

ARRETENT

Article 1: Durant la période comprise entre le 15 mai et le 26 mai 2023, les bretelles de sortie 6 et 6a
de 'A14 et d'échanges avec la RD 113 (bretelles RD113B15 et B16, ainsi que la nouvelle RD113B14
créée dans le cadre du projet) sont susceptibles d’étre fermées de 21h30 & 5h30, au cours des nuits
du 15 av 16 mai, du 16 au 17 mai, du 22 au 23 mai et du 23 au 24 mai (deux nuits de réserves du 24
mai au 26 mai). Lors de ces fermetures, les déviations suivantes sont mises en place :

Arrété concernant les mesures restrictives de la circulation sur les bretelles de sorties 6 et 6a de I'A14, des bretelles d'échanges de la RD113 avec
I’A14 rue du Président Roosevelt : RD113B15 et B16 (accés en surface) et sur la nouvelle RD113 B14 dans le cadre de la création d'un gliratoire as -
surant accés 3 la future déchetterle intercommunale de Chambourcy et de Saint-Germain-en-Laye, hors agglomération durant la période com-

prise entre le 15 mai et le 26 mai 2023. 116
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o Lors de la fermeture de la bretelle n°6 de I'A14 sens province-Paris :
» Les usagers en provenance de 'A13 depuis la province et souhaitant se rendre &
Chambourcy /Saint-Germain-en-Laye, empruntent la bretelle de sortie 7 de 'A13,la RD113

etla RN13 ol ils retrouvent leur itinéraire,

o Lorsde lafermeture de la bretelle n°6a de 'A14 sens Paris-province :
» Les usagers en provenance de 'A14 depuis Paris souhaitant se rendre a
Chambourcy/Saint-Germain-en-Laye empruntent la bretelle de sortie 6b de 'A14, la RD30

etla RD113 ou ils retrouvent leur itinéraire.

e Lors de la fermeture de I'accés 4 I'A14 depuis laRD113 (RD113 B16) :

» Les usagers en direction de I'’A14-direction Paris poursuivent sur la RD113 jusqu’au
carrefour de la Maladrerie, prennent la RD30, puis 'A14 en direction de Paris ou ils
retrouvent leur itinéraire.

» Les usagers en direction de '’A14-direction province empruntentla RD113 ]usqu'é la
RD153 en direction de 'A13, puis la bretelle d'entrée 7 de I'A13 ol ils retrouvent leur

itinéraire.

Article 2 : La signalisation réglementaire conforme aux dispositions de I'Instruction Interministérielle sur
la signalisation routiére (quatriéme partie, signalisation de prescription et huitiéme partie, signalisation
temporaire) sera mise en place par I'entreprise en charge des travaux sous le contrdle du maitre d’'ceuvre
BERIM et par la SAPN s'agissant des interventions sur les bretelles 6 et 6 a de 'A14.

L’entreprise et le maitre d’ceuvre devront s'assurer, en permanence, des conditions de sécurité et de
circulation au droit du chantier en veillant notamment aux capacités de girations des véhicules, a I'état et
aux caractéristiques géométriques des sections de chaussées provisoires qui ne devront présenter aucune
discontinuité de profils en long et en travers pendant toute la durée des travaux.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendront effet le jour de la mise en place de la
signalisation.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété abrogent et remplacent toutes les dispositions
antérieures. :

Article 5 : Le secrétaire général de la préfecture des Yvelines, le directeur Départemental des territoires
des Yvelines, le directeur général des services du Conseil départemental des Yvelines, le directeur des
routes d'ile-de-France, le directeur départemental de la sécurité publique, le commandant du groupement
de gendarmerie des Yvelines, le commandant de la compagnie républicaine de sécurité autoroutiére ouest
fle-de-France, le directeur de I'exploitation de la Société des Autoroutes Paris-Normandie (SAPN),le maire
d’Aigremont,le maire de Chambourcy, le maire de Poissy sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
'exécution du présent arrété, qui sera publié aux recueils des actes administratifs de la préfecture des

Yvelines, et du Conseil Départemental des Yvelines.

Une copie du présent arrété est adressée a M. le directeur des Services d'Incendie et de Secours des Yvelines
et M. le directeur du SAMU,

12 mar a3 12 MAL 2023

Fait A Versailles, le Fait  Versailles, le _

Pour le Préfet et par délégation, -Ecjuﬁa"\'jn a Pour le Président du Conseil Départemental et

e del :
genice “2 AGgiEses” par délégation,
Le chef Séo\,nte b, i Jaan Moulin

Le Directeur Interdépartemental de la voirie
A AW&M« da
Arrdté concernant fes mesures restrictiyes do h fiulglon sur les bretelies do s P‘A’ entratien ol atlon
PA14 rue du Président Roosevelt : P (accés en surfaca) et surb EPITE.9

R
assurant Faccés a la future decheﬂerl.ﬁ\'[l\géiommum de Chambourcy 'ct de sdnt-aan;;;sMya. hors agglomération durant la pirlodo comprise
entre lo 16 mal et le 26 mai 20
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REPUBLIQUE FRANCAISE A 22 =, L

Département des Yvelines
ARRETE TEMPORAIRE
N? 2023T8955

Portant réglementation de la circulation et du stationnement sur

la D10 du PR 4 + 0646 au PR 8 + 0284
Versailles, Saint-Cyr-I'Ecole
En et hors agglomération

s Le Président du Conseil Départemental des Yvelines,

e Le Maire de Versailles,

-

e Le Maire de Saint-Cyr-I'Ecole.

Vu le code de la route et notamment les articles R. 41 1-8 et k. 4]]-23

Vu l'instruction interministérieile sur la signalisation routiére, Jivre 1. quatriéme partie, sionalisation de preseription
et livre |, huitiéme pariie, signalisation temporaire

Vu le classement en route 4 vrande circulation de Ja D10

Vu l'avis du Prélet des Yvelines

Vu larcété N° AD 2023-080 du 9 février 2023 de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines
portant délézation de signature au sein de la Direction des Mobilités

Vu lavis du Maire du Chesnay Rocquencourt
Vu l'avis du Maire de Bailly '
Vu le reglement de voirie départementale adopté par délibération du conseil général du 24 septembre 1999

Considérant que pour permettre le bon déroulement de I'événement « Choose France » organisé au Chiteau
de Versailles et pour assurer Ia sécurité des usagers, il est nécessaire de mettre en place des restrictions de
circulation sur la D10 du PR 4+646 au PR 8+284, section situéc en et hors agglomération sur le territoire des
communes de Versailles et de Saint-Cyr- I'Ecole.

ARRETENT

Article 12 A compter du 15 mai 2023 et jusqu'au [6 mai 2023 inclus, les dispositions suivantes s"appliquent :

o SurlaDI0duPR 4 + 0646 au PR § + 0284 (Versailles, Saint-Cyr-I'Ecole), de 14h00 a 00h00, la circulation
est interdite dans les deux sens, sauf présentation d'une autorisation. Des barrages filtrants seront organisés
par les forces de Pordre et une déviation sera mise en place par D7, la D307 et la D186.

e Sur la méme section, le stationnement est interdit. Le non-respect de ces dispositions sera considéré comme
abusif et génant el passible de mise en fourridre immédiate.

°  Le pontsouterrain & gabarit réduit (PR 8+376) est interdit & la circulation de 10000 & 00h0O0.

Article 2 : La signalisation .réglementaire conforme aux dispositions de Ilnstruction Interministérielle sur la
signalisation routi¢re (livre 1. quatrieme partie, signalisation de prescription el livee |, huitiéme partie. sienalisation
temporaire ) sera mise en place par 'Unité Entretien et Exploitation de Versailles.

Article 3 : Les dispositions définies par le présent arrété prendrant eftet le jour de la mise en place de la
signalisation.

Article 4 : Les dispositions définies par le présent arrété annulent et remplacent toutes les dispositions antérieures.
Article 5 : Le Maire de Versailles. le Maire de Saint-Cyr-I'Ecole, le directeur général des services du département,
le commandant du groupement de gendarmerie des Yvelines et le directeur départemental de la séeurité publique des
Yvelines sont chargés. chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent anété qui sera publié et affiché
conformément d la réglementation en vigueur,
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e

12 MBI 2023
Fait a Versailles, le -

Pour le Présidel}l{lu Gonseil
4 \

; / - | : 5
Le Du‘ectcu{r'mterdeparltemen al de la voirie

/
/

‘Pierre Nhugaréda

e |

T /

\ ] y,

Dlrect‘é'ur Inlerdépa/ria_@gﬁlal’da laVolrle
. EP|78-92

DESTINATAIRES :
¢ le Maire du Chesnay Rocquencaurt :
e le Maire de Bailly ;

o le Maire de Versailles :

epartemental et par délégation

la directrice départementale des territoires des Yvelines ;

Mainz-Adjolit déldgué 4 1a Voide el aug Mafiits

Fait & Saint-Cyr-lEcole. le _[J e 2615

Maire de Saint-Cyr-I'Ecole

e le directeur départemental des services d'incendie et de secours des Yvelines.
p
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Hotel du Département
2, Place André Mignot
78000 VERSAILLES

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

PR N° 2023-POMS-188

VU le Code de la santé publique ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;

VU le Code général des collectivités territoriales ;

REPUBLIQUE FRANCAISE

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

AN 22237

VU Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17,R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et

services sociaux et médico-sociaux 2023 ;

Considérant la transmission incompléte des piéces prévues par la réglementation dans le cadre des propositions
budgétaires 2023 par la personne ayant qualité a représenter I'établissement ou le service désigné ci-apres a l'article I ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Le budget de Iétablissement ou du service et les tarifs journaliers afférents applicables Iétablissement

désigné ci-apres, sont fixés ainsi qu’il suit :

CENTRE HOSPITALIER DE VERSAILLES

EHPAD HYACINTHE RICHAUD
80 BOULEVARD DE LA REINE

78000 VERSAILLES
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= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2023,
sont autorisées comme suit :

personnelle ou hospitalisation, sont fixés a compter du 01 avril 2023 a :

Tarifs Journaliers :

e Pour les résidents de 60 ans et plus :
e Pour les résidents de moins de 60 ans :

7748 €
96,88 €

Budget d.e i Total des Dépenses

GROUPES FONCTIONNELS fec;’;‘;:‘:éo“ Pérennes Non-pérennes glitorstes

2023 2023 2023 2023

g}‘f;g:; i Déperstad caplofpition 1256 126,76 € 0,00 € 0,00 € 1256 126,76 €
o Groupe II : Dépenses de personnel 1 345 955,06 € 58 001,28 € 29 000,64 € 1432 956,98 €
§ Groupe III : Dépenses de structures 1 285 393,77 € 0,00 € 0,00 € 1285 393,77 €
E ‘Total général (I+I1+11T) 3 887 475,59 € 58 001,28 € 29 000,64 € 397447751 €
© Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 3 887 475,59 € 58 001,28 € 29 000,64 € 397447751 €
Groupe I : Produits de la tarification 3550 402,16 € 58 001,28 € 29 000,64 € 3637 404,08 €
” Groupe IT : Autres produits d'exploitation 132 468,92 € 0,00 € 0,00 € 132 468,92 €
% Sorhe J0 Bl 204 604,51 € 0,00€ 0,00€ 204 604,51 €
a Total général (I+II+11I) 3 887 475,59 € 58 001,28 € 29 000,64 € 3974 47751€
- Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 3 887 475,59 € 58 001,28 € 29 000,64 € 397447751 €
= Les tarifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premiéres heures d’absence pour convenance

Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures seront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hételier dont le montant retenu correspond au forfait

journalier hospitalier en vigueur.

Les journées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures seront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de I'aide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier
hospitalier en vigueur.

ARTICLE 2 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’un mois a compter
de sa publication au bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifi€, a
compter de sa notification.

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de Pexécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Centre Hospitalier De Versailles.

Fait 4 Versailles, le 30 mars 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

Le directeur de ’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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Yvelines
Le Département

o4

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Hétel du Département
2, Place André Mignot
78000 VERSAILLES

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

PR N° 2023-POMS-189

VU le Code de la santé publique ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;

VU le Code général des collectivités territoriales ;

REPUBLIQUE FRANCAISE

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

QO 2232 2>

VU Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17, R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et

services sociaux et médico-sociaux 2023 ;

VU les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a représenter

Pétablissement ou le service désigné ci-aprés a I'article I ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1: Le budget de Iétablissement ou du service et les tatifs journaliers afférents applicables a I'établissement

désigné ci-apres, sont fixés ainsi qu’il suit :

EHPAD D'ABLIS

EHPAD MAISON DE RETRAITE PUBLIQUE AUTONOME

31 RUE PIERRE TROUVE
78660 ABLIS
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= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2023,
sont autorisées comme suit :

reﬁ;ﬁgﬁiﬁzn Mesures nouvelles I Pépenses

GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes SUtOMeces

2023 2023 2023 2023

g)';‘:ﬁfel tDEpenses dexploitation 286 222,94 € 0,00 € 0,00 € 286 222,94 €
" Groupe II : Dépenses de personnel 660 671,49 € 34 283,83 € 17 141,92 € 712 097,24 €
(Lg Groupe III : Dépenses de structures 188 025,67 € 0,00 € 0,00 € 188 025,67 €
2 Total général (I+II+11I) 1134 920,10 € 34 283,83 € 17 141,92 € 1186 345,85 €
= Couverture déficits antérieurs 1297494 € 0,00 € 0,00 € 12 974,94 €
Total dépenses d'exploitation 1147 895,04 € 34 283,83 € 17 141,92 € 1199 320,79 €
Groupe I : Produits de la tarification 1 144 044,83 € 34 283,83 € 17 141,92 € 1195 470,57 €
" Groupe II': Autres produits d'exploitation 3 850,21 € 0,00€ 0,00 € 3 850,21 €
%‘ :ﬂr;;;l‘::bllils : Produits financiers & non 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
8 Total général (I+I1+11I) 1147 895,04 € 34 283,83 € 17 141,92 € 1199 320,78 €
a Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 1 147 895,04 € 34 283,83 € 1714192 € 1199 320,78 €

= Les tarifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premiéres heures d’absence pour convenance
personnelle ou hospitalisation, sont fixés 2 compter du 01 avril 2023 4:

Tarifs Journaliers :

e Pour les résidents de 60 ans et plus :
e Pour les résidents de moins de 60 ans :

77,98 €
96,33 €

= Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures seront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hotelier dont le montant retenu correspond au forfait

journalier hospitalier en vigueur.

© Les journées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures seront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de Paide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier

hospitalier en vigueur,

ARTICLE 2 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil ’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’un mois 4 compter
de sa publication au bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a

compter de sa notification.

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de 'exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Ehpad D'ablis.

Fait a Versailles, le 30 mars 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

Le directeur de ’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Hotel du Département
2, Place André Mignot
78000 VERSAILLES

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

PR N° 2023-POMS-190

VU le Code de la santé publique ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;

VU le Code général des collectivités territoriales ;

REPUBLIQUE FRANCAISE

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

A0 2223 3L,

VU Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17, R. 314-19, R. 314-48 ct R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et

services sociaux et médico-sociaux 2023 ;

VU les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a représenter

établissement ou le service désigné ci-aprés a I'article I ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1: Le budget de I’établissement ou du service et les tarifs journaliers afférents applicables a I'établissement

désigné ci-aprés, sont fixés ainsi qu’il suit :

CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR

EHPAD DU CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR

220 RUE MANSART
BP 19
78370 PLAISIR
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= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1< janvier 2023 au 31 décembre 2023,
sont autorisées comme suit :

Mesures nouvelles
Budget d.e Total des Dépenses
reconduction i
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes 4
2023 2023 2023 2023
Genupe s Tipeasel deapleitition 1 932 633,95 € 0,00€ 0,00 € 1932 633,05 €
courante
Groupe II: Dépenses de personnel 2430 193,19€ 34 602,74 € 12 231,71 € 2477 027,64 €
wn
Eg Groupe III : Dépenses de structures 1432 40245€ 0,00 € 0,00 € 1432 402,45 €
S Total général (I+I1+I1I) 579522959 € 34 602,74 € 12231,71 € 5842 064,04 €
O
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 5795 229,59 € 34 602,74 € 12231,71 € 5842 064,04 €
Groupe I : Produits de la tarification 5694 992,12 € 34 602,74 € 12 231,71 € 5741 826,57 €
Groupe II: Autres produits d'exploitation 100 237,47 € 0,00 € 0,00 € 100 237,47 €
2]
B — :
S g]r:;;s[::blli: : Produits financiers & non 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
A :
8 ‘Total général (I+II+III) 579522959 € 34 602,74 € 12231,71 € 5842 064,04 €
&
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 5795 229,59 € 34 602,74 € 12231,71 € 5842 064,04 €

= Les tarifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premiéres heures d’absence pour convenance
personnelle ou hospitalisation, sont fixés 2 compter du 01 avril 2023 a:

Tarifs Journaliers :

e  Pour les résidents de 60 ans et plus :
e Pour les résidents de moins de 60 ans :

75,06 €
9275 €

= Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures seront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hotelier dont le montant retenu correspond au forfait

joutnalier hospitalier en vigueur.

= Les joutnées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures seront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de Iaide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier

hospitalier en vigueur.

ARTICLE 2 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’'un mois 2 compter
de sa publication au bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a

compter de sa notification.

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de I'exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Centre Hospitalier De Plaisir.

Fait a Versailles, le 30 mars 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

e directeur de ’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Yvelines
Le Département

Hotel du Département —— emeeeee
2, Place André Mignot

78000 VERSAILLES ARRETE

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

"""""" N0 223 _2S

Pole de ’Offre Médico-Sociale

PR N° 2023-POMS:-9-1““-

le Code de la santé publique ;
le Code de l'action sociale et des familles ;

le Code général des collectivités territoriales ;

Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17, R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et
setvices sociaux et médico-sociaux 2023 ;

Parrété du 18 juin 2018 modifiant des modéles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ie du livre 111 du
code de 'action sociale et des familles ;

le rapport de l'inspecteur départemental de P'action sociale ;

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité 4 représenter
I’établissement ou le service désigné ci-aprés 4 I'article I ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1: Les budgets des sections tarifaires « Hébergement » et « Dépendance » et les tarifs journaliers autorisés
afférents applicables a I'établissement désigné ci-aprés, sont fixés ainsi qu'il suit:

CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR
CAJ LE MERANTAIS

220 RUE MANSART

BP 19

78370 PLAISIR
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

A / SECTION TARIFAIRE HEBERGEMENT :

= Dépenses et Recettes Prévisionnelles autorisées par groupes fonctionnels déterminant les tarifs journaliers pour la
période du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2023 :

Mesures nouvelles
Budget d‘e Total des Dépenses
reconduction ST
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes al
2023 2023 2023 2023
Groupe I: Dépenses d'exploitation 3503442 € 0,00€ 0,00 € 35 034,42 €
courante
Groupe II : Dépenses de personnel 57 070,76 € 2684,87€ 395,09 € 60 150,72 €
w
8 Groupe III : Dépenses de structures 61 27248 € 0,00 € 0,00 € 6127248 €
g Total général (I+I1+III) 153 377,66 € 2 684,87 € 395,09 € 156 457,62 €
Q
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 153 377,66 € 2 684,87 € 395,09 € 156 457,62 €
Groupe I : Produits de la tarification 153 377,66 € 2 684,87 € 395,09 € 156 457,62 €
Groupe II : Autres produits d'exploitation 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
w
= . e -
5 e(:lr;l;;;:bllg : Produits financiers & non 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
a
8 Total général (I+I1+11I) 153 377,66 € 2 684,87 € 395,09 € 156 457,62 €
P
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 153 377,66 € 2 684,87 € 395,09 € 156 457,62 €

= La participation annuelle du Département, 2 hauteur de 50% du budget de fonctionnement de
hébergement, pour la période du 1 janvier au 31 décembre 2023, est fixée 4 80 452 €.

= Les tarifs journaliers Hébergement applicables 2 compter du 01 avril 2023 sont fixés a :

Ressortissants des Yvelines

Ressortissants d’autres départements

Structures N° Finess Pour les Pour les Pour les Pour les
résidents de 60 résidents de résidents de 60 résidents de
ans et plus moins de 60 ans ans et plus moins de 60 ans
CAJ] LE MERANTAIS
PLAISIR 780010369 35,18 € 45,01 € 70,36 € 90,02 €
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

B / SECTION TARIFAIRE DEPENDANCE :

= Dépenses et Recettes Prévisionnelles autorisées par groupes fonctionnels déterminant les tarifs journaliers pour la période du

1er janvier 2023 au 31 décembre 2023

i M~ Total des Dépenses
GROUPES FONCTIONNELS e — orpirunes autorisées
2023 2023 2023 2023
f:fr:ﬁfel e pEnESE I putinan 1 024,07 € 0,00€ 0,00 € 1024,07 €
. Groupe II: Dépenses de personnel 39 707,34 € 1593,45€ 629,83 € 41 930,62 €
8 Groupe III : Dépenses de structures 344,57 € 0,00 € 0,00 € 344,57 €
g ‘Total général (I+I1+I1I) 4107598 € 159345€ 629,83 € 43 299,26 €
© Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 4107598 € 1593,45€ 629,83 € 43 299,26 €
Groupe I : Produits de la rarification 41 075,98 € 1593,45€ 629,83 € 43 299,26 €
- Groupe II : Autres produits d'exploitation 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
E'E-' S;;?:::bllg : Produits financiers & non 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
a ‘Total général (I+IT+III) 41 075,98 € 1593,45€ 629,83 € 43 299,26 €
= Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 41 075,98 € 1593,45€ 629,83 € 43 299,26 €
=Les tarifs journaliers Dépendance applicables a compter du 01 avril 2023 sont fixés a :
Etablissements IN° Finess GIR1let2 GIR 3et4 GIR 5et 6
CAJ LE MERANTAIS
. 780010369 24,07 € 1527 € 6,48 €

ARTICLE 2 : En cas d’hospitalisation d’un résident, ou d’absence pour convenances personnelles 4 condition d’en avoir
informé Iétablissement, ce dernier cesse dés le premier jour d’absence la facturation du tarif Dépendance.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d'un mois a compter
de sa publication au bulletin officicl du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a

compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de 'exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR pout

Iétablissement CA] LE MERANTAIS.

Fait 2 Versailles, le 30 mars 2023
P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,
Le directeur de ’Autonomie,
Emmanuel SOURIAU
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES REPUBLIQUE FRANCAISE
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Yvelines
Le Département

Hoétel du Département —— =mmees
2, Place André Mignot

78000 VERSAILLES ARR E T E

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

Pole de l’Of};:-i\-fi;’:-dico-Sociale 'qD &—3 - %({6
PR N° 2023-POMS:-9-;“—
le Code de la santé publique ;
le Code de l'action sociale et des familles ;

le Code général des collectivités territoriales ;

Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17,R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

le réglement départemental daide sociale en vigueur ;

la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évoluton plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et
setvices sociaux et médico-sociaux 2023 ;

Parrété du 18 juin 2018 modifiant des modeles de documents prévus dans le chapitre IV du titre Ier du livre IIT du
code de l'action sociale et des familles ;

le rapport de linspecteur départemental de I'action sociale ;

les propositions budgétaites 2023 ct leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a représenter
Pétablissement ou le service désigné ci-aprés a l'article T ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1: Les budgets des sections tarifaires « Hébergement » et « Dépendance » et les tarifs journalicrs autorisés
afférents applicables a 'établissement désigné ci-aprés, sont fixés ainsi qu'il suit :

CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR
CAJ LE GALION

220 RUE MANSART

BP19

78370 PLATSIR
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

A / SECTION TARIFAIRE HEBERGEMENT :

= Dépenses et Recettes Prévisionnelles autorisées par groupes fonctionnels déterminant les tarifs journaliers pour la
période du 1e janvier 2023 au 31 décembre 2023 :

Mesures nouvelles
Budgee (!e Total des Dépenses
reconduction 3
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes AUOLIpEES
2023 2023 2023 2023
Groupe I: Dépenses d'exploitation 25 585,18 € 0,00€ 0,00 € 25 585,18 €
courante
Groupe I1 : Dépenses de personnel 62 833,47 € 1258,03€ 62743 € 64 718,93 €
[)]
g Groupe III : Dépenses de structures 39 730,19 € 0,00 € 0,00 € 39 730,19 €
g Total général (I+II+III) 128 148,84 € 1 258,03 € 62743 € 130 034,30 €
Q
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 128 148,84 € 1258,03 € 62743 € 130 034,30 €
Groupe I': Produits de la tarification 128 148,84 € 1258,03€ 62743 € 130 034,30 €
Groupe II : Autres produits d'exploitation 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
w
E,: Groupe III : Produits financiers & non 0.00 € 0.00€ 0.00 € 0.00€
8 encaissables ’ ’ ? 3
8 Total général (I+I1+11I) 128 148,84 € 1258,03€ 62743 € 130 034,30 €
~
Couverture excédents antéricurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 128 148,84 € 1258,03 € 62743 € 130 034,30 €

= La participation annuelle du Département, a hauteur de 50 % du budget de fonctionnement de
’hébergement, pour la période du 1e janvier au 31 décembre 2023, est fixée 4 65 017 €.

= Les tarifs journaliers Hébergement applicables 2 compter du 01 avril 2023 sont fixés 4 :

Ressortissants des Yvelines

Ressortissants d’autres départements

Structures N Finess Pour les Pour les Pour les Pour les
résidents de 60 résidents de résidents de 60 résidents de
ans et plus moins de 60 ans ans et plus moins de 60 ans
CAJ] LE GALION
PLAISIR 780010328 29.19€ 40,00 € 58,37 € 79,99 €
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

B / SECTION TARIFAIRE DEPENDANCE :

= Dépenses et Recettes Prévisionnelles autorisées par groupes fonctionnels déterminant les tarifs journaliers pour la période du

ler janvier 2023 au 31 décembre 2023 :

Mesures nouvelles
Budget c?e Total des Dépenses
reconduction i s
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes ki
2023 2023 2023 2023
Groupe I: Dépenses d'exploitation 241,14 € 0,00€ 000 € 74114 €
courante
Groupe II : Dépenses de personnel 44 047,82 € 782,37 € 25595 € 45 086,14 €
2]
8 Groupe III : Dépenses de structures 161859 € 0,00 € 0,00 € 1 618,59 €
E Total général (I+II+I1I) 46 407,55 € 782,37 € 255,95 € 47 445,87 €
Q
Couverture déficits antérieurs 602,42 € 0,00 € 0,00 € 602,42 €
Total dépenses d'exploitation 47 009,97 € 782,37 € 25595 € 48 048,29 €
Groupe I : Produits de la tarification 47 009,97 € 782,37 € 25595 € 48 048,29 €
Groupe II : Autres produits d'exploitation 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
W
= i ; .
5 E:';I;:;;:bllg : Produits financiers & non 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
a
8 Total général (I+II+111I) 47 009,97 € 782,37 € 255,95 € 48 048,29 €
[P
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 47 009,97 € 782,37 € 25595 € 48 048,29 €
=Les tarifs journaliers Dépendance applicables & compter du 01 avril 2023 sont fixés 4 :
Etablissements N°¢ Finess GIR1et2 GIR 3 et 4 GIR5et6
CAJ LE GALION
780010328 26,47 € 16,80 € 7,12 €
PLAISIR ’ ’ ;

ARTICLE 2 : En cas d’hospitalisation d’un résident, ou d’absence pour convenances personnelles a condition d’en avoir
informé ’établissement, ce dernier cesse dés le premier jour d’absence la facturation du tarif Dépendance.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’'un mois a4 compter
de sa publication au bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a

compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR pour

Iétablissement CAJ] LE GALION.

Fait 2 Versailles, le 30 mars 2023
P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,
Le directeur de ’Autonomie,
Emmanuel SOURIAU

Pkéa3 sur 3



DIRECTION GENERALE DES SERVICES REPUBLIQUE FRANCAISE
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Yvelines
Le Département

Hétel du Département —— =meees
2, Place André Mignot

78000 VERSAILLES ARR ﬁ. T E

DIRECTION GENERALE DELEGUEE

e S(-)-E{?ﬁRITES LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

Pole de POffre Médico-Sociale O ) P 2% W N
! - 1

PR N° 2023-POMS-193
le Code de la santé publique ;
le Code de 'action sociale et des familles ;

le Code général des collectivites territoriales ;

Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17,R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;
g gu

la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et
services sociaux et médico-sociaux 2023 ;

la convention tripartite effective au 1¢ juillet 2009 signée par le M. le Directeur général de PARS d’Ile-de-France, le
gestionnaire de Pétablissement et M. le Président du Conseil départemental ;

les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a représenter
P’établissement ou le service désigné ci-aprés a Particle I';

Parrété du 18 juin 2018 modifiant des modeles de documents prévus dans le chapitre 1V du titre Ter du livre 111 du
code de l'action sociale et des familles ;

le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

le rapport de I'inspecteur départemental de laction sociale ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1: Les budgets des sections tarifaires « Hébergement » et « Dépendance » et les tarifs journaliers autotisés
afférents applicables 4 I'établissement désigné ci-apres, sont fixés ainsi qu'il suit :

CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR

USLD DU CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR
220 RUE MANSART

BP 19

78370 PLAISIR
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

A /SECTION TARIFAIRE HEBERGEMENT :

= Dépenses et Recettes Prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1¢ janvier 2023 au 31 décembre 2023 :

Mesures nouvelles
Badpes (!e Total des Dépenses
reconduction torates
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes b
2023 2023 2023 2023
g)';‘;‘::‘el FDipensts d explaliation 590 341,74 € 0,00 € 0,00 € 590 341,74 €
Groupe II : Dépenses de personnel 676 790,40 € 3509,25€ 2 088,87 € 682 388,52 €
- p P p
g Groupe III : Dépenses de structures 480 537,08 € 0,00 € 0,00 € 480 537,08 €
% Total général (I+II+I11I 1747 669,22 € 3509,25€ 2 088,87 € 1753 267,34 €
T g ( ) , 8 ,
]
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 1 747 669,22 € 3509,25 € 2 088,87 € 1753 267,34 €
Groupe I : Produits de la tarification 1725173,08 € 3509,25 € 210088,87 € 1730771,20€
Groupe II : Autres produits d'exploitation 22 496,14 € 0,00 € 0,00 € 22 496,14 €
2]
5 Grol}pe III : Produits financiers & non 0,00 € 0,00€ 000 € 0,00 €
A encaissables
8 Total général (I+I1+11I) 1 747 669,22 € 3509,25 € 2 088,87 € 1753 267,34 €
&y
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 1747 669,22 € 3509,25€ 2 088,87 € 1753 267,34 €

= Les tarifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premiéres heures d’absence pour convenance
personnelle ou hospitalisation, sont fixés a compter du 01 avril 2023 4 :

e Pour les résidents de 60 ans et plus :
e Pour les résidents de moins de 60 ans :

7717€

101,28 €

= Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures seront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hotelier dont le montant retenu correspond au forfait

journalier hospitalier en vigueur.

= Les journées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures seront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de aide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier
hospitalier en vigueur,
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

B / SECTION TARIFAIRE DEPENDANCE :

= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Dépendance » pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2023 sont
autorisées comme suit :

Mesures nouvelles
Budget qe Total des Dépenses
reconduction 2
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes siitotisces
2023 2023 2023 2023
Groupe I : Dépenses d'exploitation 60 543,08 € 0,00 € 0,00 € 60 543,08 €
courante
Groupe II : Dépenses de personnel 438 649,47 € 771997 € 2 439,67 € 448 809,11 €
/)]
8 Groupe III : Dépenses de structures 28 747,90 € 0,00 € 0,00 € 28 74790 €
g Total général (I+II+I1I) 527 940,45 € 7719,97€ 2439,67 € 538 100,09 €
®)
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 527 940,45 € 7719.97€ 243967 € 538 100,09 €
Groupe I : Produits de la tarification 527 940,45 € 7 719,97 € 243967 € 538 100,09 €
Groupe II : Autres produits d'exploitation 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
w
H oo :
5 Gron..lpe 111 : Produits financiers & non 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€
A encaissables
Q Total général (I+II+III 527 940,45 € 779,97€ 2 439,67 € 538 100,09 €
o g
Ay
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 527 940,45 € 771997 € 2439,67 € 538 100,09 €
=1Les tarifs journaliers Dépendance applicables 4 compter du 01 avril 2023 sont fixés a:
Etablissements N° Finess GIR1let2 GIR 3 et4 GIR 5 et 6
USLD DU CENTRE HOSPITALIER
DE PLAISIR 780824587 26,41 € 16,76 € 7,11 €
PLAISIR

ARTICLE 2 : En cas d’hospitalisation d’un résident, ou d’absence pour convenances petsonnelles a condition d’en avoir
informé ’établissement, ce dernier cesse dés le premier jour d’absence la facturation du tatif Dépendance.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tatification sanitaire et sociale sis Conseil I’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’un mois a compter
de sa publication au bulletin officicl du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a
compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de exécution du présent artété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR pour

I’établissement USLD DU CENTRE HOSPITALIER DE PLAISIR.

Fait 2 Versailles, le 30 mars 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

Le directeur de ’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES REPUBLIQUE FRANCAISE

Hoétel du Département =
2, Place André Mignot

78000 VERSAILLES ARR E o E

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

Péle de ’Offre Médico-Sociale AN R il 2K

PR N° 2023-POMS-194

VU le Code de la santé publique ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;
VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17,R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et
setvices sociaux et médico-sociaux 2023 ;

VU les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a représenter
Pétablissement ou le service désigné ci-aprés a article I ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;
ARRETE

ARTICLE 1: Le budget de I'établissement ou du service et les tarifs journaliers afférents applicables a I’établissement
désigné ci-aprés, sont fixés ainsi qu'il suit :

FONDATION PARTAGE ET VIE
EHPAD LA MESANGERIE

2 ROUTE DE JUMEAUVILLE
78580 MAULE
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MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1< janvier 2023 au 31 décembre 2023,
sont autorisées comme suit :

Mesures nouvelles
Bhuclges d.e Total des Dépenses
reconduction e
GROUPES FONCTIONNELS autorisé PEichies Non-pérennes au
2023 2023 2023 2023
Groupieks Dighetises dexploietion 747 680,91 € 0,00 € 0,00 € 747 680,91 €
courante
Groupe II : Dépenses de personnel 1 456 857,21 € 20991,10 € 6 114,18 € 1483 962,49 €
w)
E’)J Groupe III : Dépenses de structures 1118 736,79 € 0,00 € 0,00 € 1118 736,79 €
E Total général (I+I1+11I) 332327490 € 20991,10 € 6 114,18 € 3350 380,18 €
Q
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 332327490 € 20991,10 € 6114,18 € 3350 380,18 €
Groupe I : Produits de la tarification 291437490 € 20991,10 € 6 114,18 € 2941 480,18 €
Groupe II : Autres produits d'exploitation 163 328,00 € 0,00 € 0,00 € 163 328,00 €
[72]
H ; ; ;
5 g;‘l’gfbllg {Rrodiits HigACISH B aion 245 572,00 € 0,00 € 0,00 € 245 572,00 €
A 2
Q Total général (I+I1+11I) 332327490 € 20991,10 € 6114,18 € 3350 380,18 €
o g
[=H
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 332327490 € 20 991,10 € 6 114,18 € 3350 380,18 €

= Les tatifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premiéres heures d’absence pour convenance
personnelle ou hospitalisation, sont fixés 2 compter du 01 avril 20234 :

Tarifs Journaliers :
e Pour les résidents de 60 ans et plus : 86,83 €

e Pour les résidents de moins de 60 ans : 103,44 €

© Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures seront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hotelier dont le montant retenu correspond au forfait

journalier hospitalier en vigueut.

2 Les journées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures seront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de I'aide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier
hospitalier en vigueur.

ARTICLE 2: Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil I’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’'un mois a compter
de sa publication au bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, 2
compter de sa notification.

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de 'exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Fondation Partage Et Vie.

Fait 2 Versailles, le 30 mars 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

Le directeur de I’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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Yvelines
Le Département

4

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

Hotel du Département
2, Place André Mignot
78000 VERSAILLES

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

PR N° 2023-POMS-195

VU le Code de la santé publique ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;

VU le Code général des collectivités territoriales ;

REPUBLIQUE FRANCAISE

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

A02=232_25

VU TParrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17, R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil Départemental du 17 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et

services sociaux et médico-sociaux 2023 ;

VU les propositions budgétaires 2023 et leurs annexes transmises par la personne ayant qualité a représenter

Pétablissement ou le service désigné ci-aprés a Particle I ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;

ARRETE

ARTICLE 1 : Le budget de Pétablissement ou du service et les tarifs journalicrs afférents applicables a I'établissement

désigné ci-apres, sont fixés ainsi qu'il suit :
g q

UNION ECONOMIQUE SOCIALE LES SINOPLIES

EHPAD RESIDENCE DU SOURIRE

34 RUE DU PARC

78955 CARRIERES-SOUS-POISSY
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= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1¢r janvier 2023 au 31 décembre 2023,
sont autorisées comme suit :

r:‘:z :g Etc s z : Mesures nouvelles skl !)f-,penses

GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes AR

2023 2023 2023 2023

g)’;‘:gfel +Diepenses dexploiiation 548 178,55 € 0,00 € 0,00 € 548 178,55 €
- Groupe II : Dépenses de personnel 640 686,53 € 0,00 € 0,00 € 640 686,53 €
8 Groupe III : Dépenses de structures 636 285,78 € 0,00 € 0,00 € 636 285,78 €
3 Total général (I+I1+I1I) 1825150,86 € 0,00 € 0,00 € 1825 150,86 €
© Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
Total dépenses d'exploitation 1825150,86 € 0,00 € 0,00 € 1825 150,86 €
Groupe I : Produits de la tarification 1799973,23 € 0,00€ 0,00 € 1799 973,23 €
" Groupe II : Autres produits d'exploitation 25177,63 € 0,00 € 0,00 € 25177.63 €
E glr;?:::bllg : Produits financiers & non 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
8 Total général (I+I1+I1I) 1 825 150,86 € 0,00 € 0,00 € 1825 150,86 €
a Couverture excédents antéricurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 1825 150,86 € 0,00 € 0,00 € 1825 150,86 €

© Les tarifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premiéres heures d’absence pour convenance
personnelle ou hospitalisation, sont fixés a compter du 01 février 2023 a:

Tarifs Journaliers :

e Pour les résidents de 60 ans et plus :
e Pour les résidents de moins de 60 ans :

71,59 €
89,06 €

= Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures seront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hotelier dont le montant retenu correspond au forfait

journalier hospitalier en vigueur.

© Les journées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures seront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de I'aide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier

hospitalier en vigueur.

ARTICLE 2 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d’un mois a compter
de sa publication au bulletin officiel du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifié, a

compter de sa notification.

ARTICLE 3 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de 'exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Union Economique Sociale Les Sinoplies.

Fait 4 Versailles, le 31 janvier 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

I.e directeur de I’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES REPUBLIQUE FRANCAISE

Hotel du Département —— emeeeee
2, Place André Mignot

78000 VERSAILLES ARRETE

DIRECTION GENERALE DELEGUEE
AUX SOLIDARITES

LE PRESIDENT DU CONSEIL
DEPARTEMENTAL DES YVELINES

Péle de Offre Médico-Sociale Tal g Br ot e W o

SA N° 2023-POMS-196

VU le Code de la santé publique ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;
VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU Parrété du 22 octobre 2003 modifié, fixant les modéles de documents prévus aux articles R. 314-10, R. 314-13,
R.314-17, R. 314-19, R. 314-48 et R. 314-82 du code de I'action sociale et des familles ;

VU le réglement départemental d’aide sociale en vigueur ;

VU la publication de la délibération du Conseil Départemental du 16 décembre 2021 fixant le taux d’évolution plafond
des enveloppes budgétaires déterminant les tarifs journaliers et/ou les dotations globales des établissements et
services sociaux et médico-sociaux 2023 ;

VU Parrété du 21 décembre 2022 relatif 4 I'agrément de certains accords de travail applicables dans les établissements et
services du secteur social et médico-social ptivé a but non lucratif, publié au journal officiel électronique authentifié
n° 0298 du 24 décembre 2022 ;

Considérant la transmission incompléte des piéces prévues par la réglementation dans le cadre des propositions
budgétaires 2023 par la personne ayant qualité a représenter 'établissement ou le service désigné ci-aprés a Particle T ;

Considérant que les tarifs journaliers figurant dans I'arréeé SA N® 2023-POMS-108 du 20 mars 2023 doivent étre rectifiés
suite 2 une erreur matérielle ;

SUR proposition de M. le directeur général des services ;
ARRETE

ARTICLE 1 : Cet arrété annule et remplace 'arrété SA N° 2023-POMS-108 du 20 mars 2023,

ARTICLE 2 : Le budget de Iétablissement ou du service et les tarifs journaliers afférents applicables a I'établissement
désigné ci-apres, sont fixés ainsi qu’il suit :

ASSOCIATION CROIX-ROUGE FRANCAISE
EHPAD STEPHANIE

1 RUE BORDIN

78500 SARTROUVILLE
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= Les dépenses et les recettes prévisionnelles « Hébergement » pour la période du 1« janvier 2023 au 31 décembre 2023,
sont autorisées comme suit :

Budget de Mesures nouvelles Total des
reconduction Dépenses
GROUPES FONCTIONNELS autorisé Pérennes Non-pérennes autorisées
2023 2023 2023 2023
Groupe I: Dépenses d'exploitation courante 622 889,44 € 0,00 € 0,00 € 622 889,44 €
Groupe II : Dépenses de personnel 1041 883,84 € 40 457,00 € 20 229,00 € 1102 569,84 €
7))
[83]
(O | Groupe III : Dépenses de structures 689 547,85 € 0,00 € 0,00 € 689 547,85 €
g Total général (I+I1+I1I) 2354 321,14 € 40 457,00 € 20 229,00 € 2415 007,14 €
Q
Couverture déficits antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total dépenses d'exploitation 2354 321,14 € 40 457,00 € 20 229,00 € 2 415 007,14 €
Groupe 1 : Produits de la tarification 2 306 533,00 € 40 457,00 € 20 229,00 € 2 367 219,00 €
Groupe II : Autres produits d'exploitation 10 278,77 € 0,00 € 0,00 € 10 278,77 €
7))
i
= Groupe III : Produits financiers & non encaissables 37 509,37 € 0,00 € 0,00 € 37 509,37 €
a
8 Total général (I+I1+III) 2354 321,14 € 40 457,00 € 20 229,00 € 2415 007,14 €
(¥
Couverture excédents antérieurs 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total recettes d'exploitation 2354 321,14 € 40 457,00 € 20 229,00 € 2 415 007,14 €

< Les tarifs journaliers, pour les journées de présence et pour les 72 premicres heures d’absence pour convenance
personnelle ou hospitalisation, sont fixés 2 compter du 01 avril 20234 :

Tarifs journaliers chambres 34 m? Tarifs journaliers chambres 21 m*
Pour les résidents de 60 ans et plus 72,92 € Pour les résidents de 60 ans et plus 67,92 €
Pour les résidents de moins de 60 ans 89,71 € Pour les résidents de moins de 60 ans 84,71 €

= Les journées d’absence pour convenance personnelle au-dela des 72 premiéres heures scront facturées sans
limitation de durée, du tarif journalier minoré du forfait hételier dont le montant retenu correspond au forfait
journalier hospitalier en vigueut.

= Les journées d’absence pour hospitalisation au-dela des 72 premiéres heures scront facturées, dans la limite de
60 jours consécutifs pour les résidents bénéficiaires de I'aide sociale, du tarif journalier minoré du forfait journalier
hospitalier en vigueut.

ARTICLE 3 : Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale sis Conseil d’Etat 1, rue du Palais Royal 75001 PARIS, dans un délai d'un mois a compter
de sa publication au bulletin officicl du Département des Yvelines, ou pour les personnes auxquelles il sera notifi¢, a
compter de sa notification.

ARTICLE 4 : M. le directeur général des services est chargé de la notification et de exécution du présent arrété qui sera
inséré au bulletin officiel du département et notifié au gestionnaire Association Croix-Rouge Francaise.

Fait 2 Versailles, le 26 avril 2023

P/Le président du Conseil départemental
et par délégation,

Le directeur de I’Autonomie,

Emmanuel SOURIAU
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= N >
REPUBLIQUE 2 r k ") Yvelines

FRANCAISE @) Agence Régionale deSanlé : ) Le Département
Liberté Tle-de-France V.
Lgalité Do
Fraternité 5 ] .
AD 220 R 25D
Arrété n°93du 25/0( /23 Arrété n° J.93 . Coms - 465

Portant programmation des évaluations de la qualité des établissements et services sociaux et
médico-sociaux relevant du d) de P'article L. 313-3 du code de 'action sociale et des familles pour
les années 2023 a 2027, conformément aux articles L. 312-8 et D. 312-204 du méme code

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE ILE-DE-FRANCE

VU e Code de I'Action Sociale et des Familles, notamment ses articles L. 312-1, L. 312-8 et D. 312-
200 a 204 ;

VU  ledécret n® 2021-1476 du 12 novembre 2021 modifié relatif au rythme des évaluations de la qualite
des établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

vu le décret n°2022-742 du 28 avril 2022 relatif 4 'accréditation des organismes pouvant procéder a
I'évaluation de la qualité des ESSMS ;

VU e décret du 31 juillet 2021 portant nomination de Madame Amélie VERDIER, Directrice générale
de I'Agence régionale de santé lle-de-France a compter du 9 ao(t 2021 ,

VU ladélibération en date du 1er juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental au Président
dans le cadre des articles L 3221-10 ? | 3221-12 ET | 3221-12-1 DU Code Général des Collectivités
Territoriales

VU  Tarrété N°AD 2022-305 du 12 juillet 2022 donnant délégation de signature du Président du conseil
départemental des Yvelines a Monsieur Albert Fernandez le directeur général délégué aux solidarites

VU e référentiel national de la qualité des établissements et services sociaux et médico-sociaux
(ESSMS) publié le 10 mars 2022

ARRETENT

Article 1°'

La programmation pluriannuelle prévue a l'article D. 312-204 du code de I'action sociale et des familles
des échéances prévisionnelles de transmission aux autorités en charge de leur autorisation des rapports
d'évaluation des établissements et services sociaux et médico-sociaux dont ['autorisation est délivrée
conformément au d) de I'article L. 313-3 du méme code est annexée au présent arréte.
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Article 2

Conformément a I'article 2 du décret n°2021-1476 du 12 novembre 2021 modifié relatif au rythme des
évaluations de la qualité des services et établissements sociaux et médico-sociaux, la programmation
prévue a l'article 1" porte sur la période du 1¢ juillet 2023 au 31 décembre 2027,

Cette programmation peut étre modifiée notamment pour tenir compte de changements intervenus dans
la situation des établissements et services concernés.

Cette programmation est ajustée au plus tard au 31 décembre de chaque année au titre des cing années
suivantes.

Article 3

Le présent arrété est susceptible de faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif
compétent dans un délai de deux mois & compter de sa publication.

Il est également susceptible de faire I'objet d'un recours administratif préalable dans le méme délai.

Un recours contentieux peut ensuite étre formé auprés du Tribunal administratif compétent dans le délai
de deux mois suivant le rejet explicite ou implicite du recours administratif.

Article 4

Le Directeur de la délégation départementale des Yvelines de I'Agence régionale de santé lle-de-France
et le Président du Conseil départemental des Yvelines sont chargés de I'exécution du présent arrété qui
sera publié aux recueils des actes administratifs de la Région lle-de-France et du Département des
Yvelines.

Fait a Saint-Denis, le 25 AVR. 2023 Fait a Versailles, le 13 AWR. 2013

La Directrice générale de [|'‘Agence P/ Le Président du Conseil départemental des
régionale de santé lle-de-France Yvelines
[‘ ; Et par délégation,

: £ 5 |le-de-France o o o
|>Agence Régionale de S‘ante Hg : 2 L roctour général délégués aux soldarités
(o La Directrice Générale Adjointe

Amélie VERDIER

sophie MARTINON Dr Albert FERNANDEZ
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REPUBLIQUE
FRANCAISE

Liberté
Egalité
Fraternité

@D Agence RégionaledeSanté. )

{le-de-France

@

Annexe 1

Yvelines
Le Département

Y

Relative a la programmation du 1¢" juillet 2023 au 31 décembre 2027 de transmission des
rapports d’évaluation des établissements sociaux ou médico-sociaux sociaux autorisés
conjointement par le président du Conseil Départemental des Yvelines

et la Directrice de I'’Agence Régionale de Santé d’lle-de-France

Organisme gestionnaire

ESMS ou ESSMS concernés

Année de Echéance
{ : - ; N° FINESS : : N° FINESS
transmission | trimestrielle Raison sociale juridique Raison sociale éographique
HANDI VAL DE FAM JACQUES SAINT-
s 780804415 e 780020384
HANDI VAL DE CAMSP PIERRE
s 780804415 R MR 780825964
HANS?'EI‘,‘;PEL DE | 780804415 | SAMSAH D EPONE 780023214
ame
i [ CEUVRE FALRET | 750804767 | _FAMLES SOURCES 780003308
2023 CEUVRE FALRET | 750804767 SAM%‘XL’:;TUVRE 780023206
APAJH 780824611 EAM LA PLAINE 780825949
APAJH 780824611 FAM LES REAUX 780824967
APAJH 780824611 FAM LES SAULES 780822037
APAJH 780824611 | SAMSAH DE PLAISIR 780018412
Yo FONDATION L
e el 750720609 | FAM LEOPOLD BELLAN | 780005278
4o FONDATION L
2024 g e el 750720609 | FAM LEOPOLD BELLAN | 780005278
PLATEFORME
LE%.’F‘E’E%QE 920001419 | INTERDEPARTEMENTALE | 780028312
DE BECHEVILLE
géme LES AMIS DE
. o rodiee 920001419 |  SAMSAH ALTITUDE 780025284
LES AMIS DE SAMSAH LES
TRiaE 920001419 b 780023198
- AVENIR APEI | 780804472 FAM LE MOULIN 780824777
LES JOURS FAM CHARLES ALBERT
R 750721466 s 780019519
PERCE NEIGE | 920800820 | "AM "AA"‘I"Q'E%ON DES 780014759
é
i :1 :; . CHPLAISIR 780024113 | FAM"LES PETITS PRES" | 780001533
CH PLAISIR 780024113 FAM PHV 780018529
COALLIA 750825846 | FAM GUY LAMARQUE | 780017216
FONDATION ANNE
Ll 780020483 FAM SAINT LOUIS 780000261
FAM LA MAISON DES
i . ADEF 940004088 LN 780018545
CH Versalles | 780110076 | CAMSP CH VERSAILLES | 780823118
1% trimestre APF 750719239 SAMSAH APF 780020749
2026 2ome FAM LE BOIS DES
iastre DELOS APEI 780825007 S 780802732
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Année de Echéarice Organisme gestio:ll_:al:i.:'; 55 ESMS ou ESSMS conc:::isl;NEss
transmisslqn trlmesttlglle Raison sociale juridique Raison sociale Lo uraxhistia
FAM L'OREE DES
DELOS APEI 780825097 BOULEAUX 780003828
3éme FAM LA MAISON
P ORDRE DE MALTE | 750810590 D'ULYSSE 780003778
FONDATION FAM JACQUELINE
MALLET 780003638 MALLET 780823290
1" trimestre FONDATION | 760003638 | FAMLASABLONNIERE | 780018214
2027 FOND‘%%? JOHN 1 540000265 FAM TROAS 780018925
AUTISME EN ILE
péme DE Erance 750063521 FAM LE CLAIR BOIS 780820429
trimestre MUTUELLE VIVRE FAM LA MAISON DES
ENSEMBLE 7E0R0A4AD CHAMPS DROUX 780002689
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Arrété n°Y2du 25/00 123 . Arrété n°2023-Poms-A 6L

Portant programmation des évaluations de la qualité des établissements et services sociaux et
médico-sociaux (EHPAD-CAJ) relevant du d) de I'article L. 313-3 du code de I'action sociale et des
familles pour les années 2023 a 2027, conformément aux articles L. 312-8 et D. 312-204 du méme

code

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
LA DIRECTRICE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE

VU le Code de 'Action Sociale et des Familles, notamment ses articles L. 312-1, L. 312-8 et D. 312-200
a204; , '

VU e décret n° 2021-1476 du 12 novembre 2021 modifié relatif au rythme des évaluations de la qualité
des établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

vu le décret n°2022-742 du 28 avril 2022 relatif a I'accréditation des organismes pouvant procéder a
I'évaluation de la qualité des ESSMS

VU  le décret du 31 juillet 2021 portant nomination de Madame Amélie VERDIER, Directrice générale de
I'Agence régionale de santé lle-de-France a compter du 9 ao(t 2021 ;

VU  la délibération du 1er juillet 2021 portant délégation du Conseil départemental au Président dans le
cadre des articles L 3221-10 ? 1 3221-12 ET | 3221-12-1 DU Code Général des Collectivités Territoriales

VU  larrété N°AD 2022-305 du 12 juillet 2022 donnant délégation de signature du Président du conseil
départemental des Yvelines a Monsieur Albert Fernandez, le directeur général délégué aux solidarités

VU le référentiel national de la qualité des établissements et services sociaux et médico-sociaux
(ESSMS) publié le 10 mars 2022

ARRETE

Article 1°"

La programmation pluriannuelle prévue a l'article D. 312-204 du code de ['action sociale et des familles des
échéances prévisionnelles de transmission aux autorités en charge de leur autorisation des rapports
d'évaluation des établissements et services sociaux et médico-sociaux dont |'autorisation est délivrée
conformément au d) de I'article L. 313-3 du méme code est annexée au présent arrété.

Article 2

Conformément a larticle 2 du décret n°2021-1476 du 12 novembre 2021 modifié relatif au rythme des
évaluations de la qualité des services et établissements sociaux et médico-sociaux, la programmation prévue
4 I'article 1% porte sur la période du 1% juillet 2023 au 31 décembre 2027.
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Cette programmation peut étre modifiée notamment pour tenir compte de changements intervenus dans la
situation des établissements et services concernés.

Cette programmation est ajustée au plus tard au 31 décembre de chaque année au titre des cing années
suivantes.

Article 3

Le présent arrété est susceptible de faire I'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif
compétent dans un délai de deux mois a compter de sa publication.

Il est également susceptible de faire I'objet d’un recours administratif préalable dans le méme délai.

Un recours contentieux peut ensuite étre formé auprés du Tribunal administratif compétent dans le délai de
deux mois suivant le rejet explicite ou implicite du recours administratif.

Article 4

Le Directeur de la délégation départementale des Yvelines de I'’Agence régionale de santé lle-de-France et
le Président du Conseil départemental des Yvelines sont chargés de I'exécution du présent arréte qui sera
publié aux recueils des actes administratifs de la Région lle-de-France et du Département des Yvelines.

Faita Saint-Denis, le 2/ FEV. 2073 Fait & Versailles, le 13 AVR. 2023
La Directrice générale de |'Agence régionale P/ Le Président du Conseil Départemental des
'\;{;\- de santé lie-de-France Yvelines
! Et par délégation
! E Le Directeur général délégué aux solidarités
Pl I e N s 1';'ﬂ._"_.ﬂm‘__,,__-,,--_.—:r-'é
AgengelReyionale de Santé lie-de-France e
"*“L'a\lre'étrlce Générale Adjointe .f—"’/’g) M

Amélie VERDIER / Dr Albert FERNANDEZ

Sophie MARTINON
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REPUBLIQUE
FRANCAISE
Liberté

Egalité

Frateruieé

o | day

@ Agence Régionale de Santé A

Tle-de-France &

Annexe 1

Yvelines
Le Département

i

Relative a la programmation du 1 juillet 2023 au 31 décembre 2027 de transmission des rapporis
d’évaluation des établissements sociaux ou médico-sociaux sociaux (EHPAD/CAJ) autorisés
conjointement par le président du conseil départemental des Yvelines
et la directrice générale de I'agence régionale de Santé d’lle de France

Année de Echéance Organisme gestionnaire ESMS ou ESSMS concerngs
transmission : S N° FINESS . . N° FINESS
du rapport trimestrielle Raison Sociale Juridique Raison sociale gographique
Hopital de HOUDAN | 780130027 | EMPAD %%bggﬁ ITALDE | 750800587
Hopital de HOUDAN | 780130027 CAJ DE HOUDAN 780013579
EHPAD RESIDENCE SIMON
SAS PORT MARLY | 780027348 | EHEAD RESIDERCESION | 780020665
EHPAD RESIDENCE
A ORS%ES ;\E'EGE 920030152 MADELEINE BRES 780022752
BUCHELAY
3 EHPAD RESIDENCE
i :tre RES’gggﬁilﬁNm 780027934 MAINTENON SAINT 780024261
GERMAIN EN LAYE
PETITES SOEURS EHPAD MA MAISON
DES PAUVRES 780016762 VERSAILLES 760000220
CH FRANGOIS
QUESNAY MANTES | 780110011 EHP@%SEECSHLE%‘”SE‘TES 780020087
LA JOLIE
2023 EHPAD KORIAN PARC DES
SAS MEDICA FRANGE | 750056335 | DAMES SAINT GERMAIN EN | 780022877
LAYE
P EHPAD KORIAN LE PARC
: SAINT CYR GESTION | 250019155 | DE L'ABBAYE SAINTCYR | 780011359
trimestre '
L'ECOLE
EHPAD LES DAMES
gﬁg&ﬂéﬂgﬁ&g 780000899 AUGUSTINES SAINT 780701710
GERMAIN EN LAYE
EHPAD LES JARDINS
s SAS AUBERGENVILLE | 780027793 | \ FHCAD -£S ARDNS | 780006508
EHPAD COLISEE
L . AT%?@&E’E‘%%%UP 330050899 | RESIDENCE DES COTEAUX | 780002408
SAINT GERMAIN EN LAYE
EHPAD RESIDENCE
SNC CLEMENCEAU | 780826129 | CLEMENCEAU VERNEUIL | 780826137
SUR SEINE
EFPAD RESIDENCE LA
SAS RESIDENCE | 734001152 FORET DE L'AUTIL 780823100
20me ANDRESY ANDRESY
2024 )
trimestre EHPAD LE PRIEURE
SNC "LE PRIEURE" | 780826285 CONFLANS SAINTE 780826293
HONORINE
3
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REPUBLIQUE . Yvelines
FRANCAISE ® D Agence Régionale de Santé Le Departement
Liberté Tle-de-France RN
Egalité ~.\_'=---
Fraternité
Année de EcHéands Organisme gestionnaire ESMS ou ESSMS concernés
transmission : : ; ) N° FINESS ; ; N° FINESS
du rapport trimestrielle Raison Sociale juridique Raison sociale géographique
INSTANCE DE
COORDINATION SUD | 780003208 CAJ LE CATALPA 780003299
R RAMBOUILLET
3eme EAPAD VILLA D' EPIDAURE
trimestre LNA RETRAITE aa0049252 | B LA oUD | 780000204
EHPAD RESIDENCE
LNA RETRAITE 440049252 T ERT00 780006458
FONDATION EHPAD/CAJ LEOPOLD
2024 LEOPOLD BELLAN | 750720609 | peyy AN MANTES LAJOLIE | 760018782
FONDATION EHPADICAJ LEOPOLD
i LEOPOLD BELLAN | 790720809 |  ggi| AN MONTESSON 780022364
EHPAD CENTRE DE
Mimegfe LESQS'FS‘E'EOL';’_AN 750720609 | GERONTOLOGIE CLINIQUE | 780700803
MAGNANVILLE
FONDATION EFPAD LEOPOLD BELLAN
LEOPOLD BELLAN | /90720609 SEPTEUIL 780700902
ASSOCIATION ERPAD JULIETTE VICTOR
el 920030186 VTR JoSAS 780822052
ASSOCIATION EFPAD LES TILLEULS LE
e 920030186 g 780823795
1er ASSOCIATION EFPAD /CAJ LE CLOS DES
trimestre ARPAVIE 920030186 | ™ pR|ES VERNQUILLET 780824876
EFHPAD LA RESIDENCE
ASSOCGIATION ISATIS | 940017304 DRI e 780701793
[A RESIDENCE EFPAD LA RESIDENCE
MEDECIS 780000907 | MEDICIS SARTROUVILLE | /20701744
EHPAD RESIDENCE
LEC'?_I%'R}‘JISCE)TDSES 750812844 GEORGES ROSSET 780701652
RAMBOUILLET
EAPAD LES LYS LE
SA 0'33%%’; P"LS'EGE 920030152 CHESNAY- 780004669
ROCQUENCOURT
2025 geme SAORPER D Cr | 920030152 B i 780006699
trimestre 5
—————— EAPAD LA VILLA DES
920030152 | AINES BONNIERES SUR | 780018560
SOCIAL A
SA ORPEA - SIEGE EFPAD RESIDENCE DU VAL
SOCIAL 920030152 | Q& SEINE VAUX SUR SEINE | /80823332
SA ORPEA - SIEGE EHPAD LA CERISAIE
ey 920030152 ekt 780823357
EHPAD VILLAGE SENIOR
SA ORS'ZES ALS'EGE 920030152 | SAINT REMY SAINT REMY | 780824884
LES CHEVREUSE
géme SCIC SOLIDARITE
trimestre | VERSAILLES GRAND | 780023818 EHF\’/AEDF‘E’gﬁlJL'Egg'NE 780700688
AGE
CHIPOISSY ST-
it 780001236 | EHPAD HERVIEUX POISSY | 780800876
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FRANCAISE @ D Agence Régionale de Sanlé \ Le Departement
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Lgalié . s o
Fraternité
Année de Edhaarics Organisme gestionnaire ESMS ou ESSMS concernes
transmission : 3 ; - N° FINESS ; ; N° FINESS
du rapport trimestrielle Raison Sociale juridique Raison sociale éographique
EHPAD LES CHENES DOR
CENTRE COMMUNAL | 74543755 LE CHESNAY- 780804803
D'ACTION SOCIALE . Ll o
CENTRE
EHPAD LES PATIOS D
HOSPITALIER DE | 780110052 780803995
Sl ANGENNES RAMBOUILLET
EHPAD CHATELAIN
CH INTERCOMM GUILLET LES MUREAUX
MEULAN-LES 780002607 | o o LE e R Fa L e | 780800306
MUREAUX it dsb
CROIX ROUGE EHPAD CHAMPSFLEUR LE
FRANCAISE 750721334 MESNIL LE ROI 780700894
CROIX ROUGE EHPAD STEPHANIE
e FRANCAISE 750721324 SARTROUVILLE 8U7026/0
2025 e EHPAD EHPADICAJ
INTERCOMMUNAL | 780000782 | INTERCOMMUNALLES | 780700969
LES OISEAUX OISEAUX SARTROUVILLE
EHPADICAJ RICHARD
EHPAD RICHARD | 780000790 CONFLANS SAINTE 780701041
HONORINE
HOPITAL EFPAD DU CENTRE DE
GERONTOLOGIQUE | 780130019 GERONTOLOGIE 780804035
DE CHEVREUSE CHEVREUSE
M2SR (MUTU REAL
EHPAD LA MARECHALERIE
SANIT g}f%): PERS | 750003527 | G oD L R RLINES. | 780701645
EFPAD LES EAUX VIVES
M?'ESSOE‘A%E&’?{‘,“S-SLE 780027645 SAINT REMY LES 780826277
CHEVREUSE
CHI POISSY ST- CAJ ETAPE 3A SAINT
GERMAIN 760001236 GERMAIN EN LAYE 780010088
ASSOCIATION EHPAD SAINT LOUIS
- ger MONSIEUR VINCENT | 790056368 VERSAILLES 780700746
trimestre ASSOCIATION EHPADICAJ SAINT JOSEPH
MONSIEUR VINCENT | 790056368 LOUVECIENNES 780700845
ASSOCIATION ST EAPAD DES SOEURS
AUGUSTIN 780804456 | A\, GUSTINES VERSAILLES | /80800736
CENTRE
HOSPITALIERDE | 780110078 RE:HH%DDHJ;‘;S’%TLTES 780700985
VERSAILLES
per ETAB.SOCIAL CTRE EFPAD LES AULNETTES
trimestre | DE GERONTOLOGIE | /80000816 VIROFLAY 780701082
MGEN ACTION .
2hay SANITAIRE ET 750005068 En’;gég Efté’;'{g}fgg 780000238
SOCIALE
SA REPOTEL EHPAD RESIDENGCE
2éms MAUREPAS 780809166 |  pEPOTEL MAUREPAS 780802138
trimestre SARL "CASTEL EHPAD CASTEL FLEURI
i 780000998 et et 780801726
5
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REPUBLIQUE g . Yvelines
FRANCAISE @  Agence Régionale de Santé. \\ Le Departement
Liberté {le-de-France R A
Lgalité G
Fracernité
Annee de Echéarice Organisme gestionnaire ESMS ou ESSMS concernés
transmission = z . ; N° FINESS ; . N° FINESS
du rapport trimestrielle Raison Sociale jurldique Raison sociale éographique
SARL'LE PARC" | 780018180 ED[-(I)T@%I[\-IEH%}?JTELEE’ 780018208
SAS ALPH AGE EHPAD LA ROSERAIE
GESTION 760813859 CROISSY SUR SEINE 780802468
SAS LE BELVEDERE | 780000840 E'&%‘g&ﬁg&;ﬁ?ﬁﬁ 780701538
EHPAD CH DE LA
MAULDRE SITE SAINT
LOUIS JOUARS
CENTRE
- PONTCHARTRAIN 780804043
trimestre HOSF,’J‘LAULJEEEDE LA | 780021788 EHPAD CH DE LA 780800363
MAULDRE SITE BOIS
RENOULT MONTFORT
L'AMAURY
ASSOCIATION
HABITAT ET 250000981 EHPA'{S?EEE DAME 780701637
HUMANISME SOIN
EHPAD LA ROSE DES
SARL "SERPAV" | 780823860 | VENTS VILLENNESSUR | 780823878
SEINE
ERPAD KORIAN CHATEAU
SAS MEDICA FRANCE | 750056335 Dﬁéﬁ.ﬁggﬁf 780022356
_— BRETONNEUX
FONDATION COS
ALEXANDRE 750721235 ggﬁ%@g@f:&%{? 780022372
GLASBERG
EAPAD KORIAN VILLA
LAFFITTE SANTE | 250018595 PEGASE MAISONS 780826038
geme LAFFITTE
trimestre SAS "LES EHPAD KORIAN LE VAL D'
PARENTELES' DE | 780822144 ESSONNE 780823654
MAUREPAS MAUREPAS
EFPAD KORIAN LE COEUR
SAS MEDICA FRANCE | 750056335 | St "\ T OUVEGIENNES | 780804845
EHPAD RESIDENCE LES
SAS REf:EEg'CE LES | 550030751 | LILAS CARRIERES SOUS | 780823373
POISSY
EFPAD KORIAN L ILE DE
SAS MEDICA FRANCE | 750056335 Sardpi g 780823423
EHPAD KORIAN VILLA
SAS MEDOTELS | 250015658 SA‘%L@QE%'YNF‘LE 780822466
geme ROCQUENCOURT
trimestre EHPAD KORIAN LES
SASMEDOTELS | 250018658 | or) oo GUVANGOURT | 780823084
SAS MEDICA FRANGE | 750056335 CE':\E“EDFgﬁm‘SE 780824082
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REPUBLIQUE K . Yvelines
FRANCAISE @ D Agence Régionale deSanlé Le Departement
Liberté Tle-de-France
Eszalité "‘“’,Z’
Fraternité .
Année de Echéance Organisme gestionnaire ESMS ou ESSMS concernés
transmission 7 : : ; N° FINESS y . N° FINESS
du rapport trimestrielle Raison Sociale juridique Raison sociale éographique
CLAIREFONTAINE EN
YVELINES
EAPAD KORIAN
SAS MEDICA FRANCE | 750056336 |, amicl Bt 780824256
EAPAD LA RESIDENCE DU
SCIC LES SINOPLIES | 690033899 SOURIRE 780822110
CARRIERES SOUS POISSY
- i SAS REPOTEL EHPAD RESIDENGE
trimestre VOISINS LE 780021309 | REPOTEL VOISINS LE 780823928
BRETONNEUX BRETONNEUX
SAS SERA MANTES EHPAD LA FONTAINE
LAVILLE 780027355 | 11epicis MANTES LA VILLE | 780825675
EHPAD MON REPOS
SAS SYNAGERIS | 750064024 Wil Sl 780701769
ASSOCIATION
CENTRE MEDICAL | 780808614 | CAY b%;gﬁ{EgSERTE 780003349
PORTE VERTE
FONDATION EFPAD LA MESANGERIE
AR ONE | 920028560 PR 780700860
it B o0 EHPAD KORIAN QUIETA
) 250018371 MONTIGNY LE 780826244
trimestre MEDICALISEE- BRETONNEUX
RETRAIT
EHPAD LES JARDINS
SARLLEMANOIR | 780001004 | yomhlieh o i g | 780801742
ERPAD RESIDENCE LE
_— SARL LES TILLEULS | 780018685 | TILLEUL CHANTELOUP LES | 780802021
VIGNES
SARL RESIDENCE EHPAD RESIDENCE
POISSY 920031978 ELEUSIS POISSY 780824959
SARL SOFIE LE CLOS EHPAD LE CLOS SAINT
ST-JEAN 780001517 JEAN GARGENVILLE 780001731
EHPAD RESIDENCE DU
geme SAS ALBINE 780019584 BOIS SOLEIL 780028015
trimestre BOIS D'ARCY
SAS MAISONS EHPAD RESIDENCE DU
LAFFITTE 780027801 | paRc MAISONS LAFFITTE | /00018826
EHPAD CHATEAU DE
%”‘ESC“"‘_%A%%EE&’ 780027637 CHAMBOURCY 780825295
CHAMBOURCY
SAS PARC DE EFPAD RESIDENCE PARC
MONTFORT JARDINS | 780823183 DE MONTFORT 780823191
MEDICIS MONTEORT L'AMAURY
\ SAS RELAIS EHPAD RELAIS
2027 i ; . TENDRESSE 780020095 | 1ENDRESSE GAZERAN | /00824942
EHPAD RESIDENCE DE LA
SAS RESIDENCE DE TOUR
LA TOUR 780010419 CONFLANS SAINTE 780823415
HONORINE
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B & \/ .
REPUBLIQUE Yvelines
FRANCAIS Le Département
C E @ D Agence Régionale de Santé )
Libereé Tle-de-France A
Egalité = \_:;
Frateruité
i i i ESMS ou ESSMS concernés :
vansmson | Eontance |~ RS | ronsoome | VESS
du rapport i ila il juridique géographique
. CENTRE EHPAD DU CENTRE
HOSPITALIER DE 780024113 HOSPITALIER DE PLAISIR 780805966
PLAISIR PLAISIR
CENTRE
HOSPITALIER DE | 780024113 Mig"N?,Ungﬁmgﬁx 780010369
PLAISIR
CENTRE N
HOSPITALIER DE | 780024113 CAJPLEA%’?‘Q'O 780010328
e BIENVENU
CHEMINS EHPAD PIERRE
2027 ghne D'ESPERANCE 760057291 NOAILLES BUC 780700870
trimestre CHEMINS
D'ESPERANCE
(g EHPAD LE FORT MANOIR
*la date indiquée pour cet 780701595
e P olloies | 750057261 | | F MESNIL SAINT DENIS
lorsque les travaux de
reconstruction seront achevés
ETB SOCIAL MAISON
DE RETRAITE :
‘la date Indiquée pour cet | 760000808 EHPARL R ABLS 780701066
établissement sera ajustée ABLIS
lorsque les travaux de
reconstruction seront achevés
8
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ex AT A8 | vweines

REPUBLIQUE © D Agerce RégionaledeSanté.

FRANCAISE Tle-de-France o Le Département

Liberté R

Bt AD 223 INT
ARRETE N° 2023- 4/ ARRETE N°2023- Coms . V63

Portant programmation 2023-2027 des contrats pluriannuels d’objectifs et de moyens
prévus au IV ter de Iarticle L. 313-12 et a P'article L. 313-12-2 du code de I'action sociale et
des familles pour les organismes gestionnaires d’établissements et de services mentionnés
au 6° du | de Particle L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles.

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
ILE-DE-FRANCE
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DES YVELINES

VU la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement ;
VU la loi n°2015-1702 du 21 décembre 2015 de financement de la sécurité sociale pour 2016 ;

VU le code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L. 313-11, L. 313-12, L. 313-12-2 et
L. 314-2;

VU le décret du 31 juillet 2021 portant nomination de Madame Amélie VERDIER, Directrice générale de
I'Agence régionale de santé lle-de-France & compter du 9 aott 2021,

VU l'arrété n°2021-173 et 2022-PESMS-067 portant programmation 2022-2026 des contrats pluriannuels
d'objectifs et de moyens prévus au IV ter de l'article L. 313-12 et a I'article L. 313-12-2 du code de I'action
sociale et des familles pour les organismes gestionnaires d'établissements et de services mentionnés au 6°
du | de l'article L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles & compétence tarifaire conjointe ;

VU l'arrété n °2021-173 portant programmation 2022-2026 des contrats pluriannuels d'objectifs et de moyens
prévus a l'article L. 313-12-2 du code de I'action sociale et des familles pour les services de soins infirmiers a
domicile ;

ARRETENT
ARTICLE 1

Les organismes gestionnaires d'établissements d’hébergement des personnes ageées dépendantes (EHPAD),
de petites unités de vie (PUV), de centres d'accueil de jour autonome ont I'obligation de négocier un CPOM
avec I'ARS lle-de-France et le Conseil départemental entre le 1¢ janvier 2017 et le 31 décembre 2024 et les
services de soins infirmiers a domicile (SSIAD) avec I'ARS lle-de-France. Le CPOM est conclu pour une durée
de 5 ans. Pour chaque gestionnaire, la négociation s'effectue sur une année. Le CPOM prend effet au
1er janvier de I'année qui suit I'année de la négociation.
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ARTICLE 2

Le CPOM porte sur toutes les modalités d'accueil et d'hébergement rattachées a I'établissement ou la
structure, notamment hébergement permanent, hébergement temporaire, accueil de jour, plateforme
d'accompagnement et de répit, pole d'activités et de soins adaptés, unité d'hébergement renforcée, équipe
spécialisée Alzheimer a domicile.

ARTICLE 3

Les services de soins infirmiers & domicile, incluant le cas échéant une équipe spécialisée Alzheimer a
domicile, 4 compétence tarifaire exclusive de la Directrice générale de 'Agence régionale de santé, et les
Résidences-Autonomie, a compétence tarifaire exclusive du Président du Conseil départemental, peuvent
intégrer les CPOM signés par les organismes gestionnaires d'EHPAD et/ou de PUV.

ARTICLE 4

La liste annexée au présent arrété précise l'identification des établissements et services accueillant des
personnes agées concemnés par un CPOM, ainsi que 'année prévisionnelle de signature du CPOM.

ARTICLE 5§

La programmation peut étre révisée chaque année par les autorités de tarification et de contréle.
ARTICLE 6

L'arrété n°2021-173 et 2022-PESMS-067 du 10 février 2022 portant programmation 2022-2026 des contrats
pluriannuels d'objectifs et de moyens est annulé a compter de la publication du présent arrété.

ARTICLE 7

Un recours contre le présent arrété peut étre formé devant le tribunal administratif compétent dans un délai
de deux mois & compter de la publication.

ARTICLE 8

Le directeur de la délégation départementale des Yvelines de 'Agence régionale de santé lle-de-France et le
Président du Conseil départemental des Yvelines sont chargés de I'exécution du présent arrété, publié aux
recueils des actes administratifs de la Région et du Département et au bulletin officiel du Département des
Yvelines.

Fait a Saint Denis, le Fait 2 Versailles, le 13 AVR. 2023
25 AVR. 2023
La Directrice générale P/Le Président du Conseil départemental
. De I'Agence régionale de santé et par délégatio
\ !Ie-dwance Le Directeur Général Adjei s
€=+
Amélie \%ﬁRDIER Docteur Albert FERNANDEZ

154



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

n
LN
ITIANOYLYVYS 30 XNv3sio -
TVNNWWODYILNI S3TIVNNWINODYILNI
€20 avdH3 rv2/avdH3 3jjlAnoJues avdH3a <8.L00008L 69600L08L
VSd ‘IDNVY3ds3,d S3TTIVON NNIANIIE
£€20¢ SNIANTHD dvdH3 ong JHY3ld AVdH3 T6TL500SL 0£900£08L
VSd ‘3ONV¥3dS3.d YIONVIN
£€20¢ SNIW3HD avdH3 SIUa(Q JUIES JIUS3A 27 1404 371 dvdH3 T62/.S00SL S6ST0L08L
HISIVld HISIVid
34 Y3NVYLIdSOH 3Q Y3IVvLIdSOH
€20t JHLNID avdH3 disiejd JH1IN3D dVdH3 €TTFZ008L 99650808L
HISIVid
30 Y3Nv.1IdSOH
€20t JFYINID JHIVLLVY IV AISie|d NOITVYD 31 1v2 €TTIT008L 8CE0T008L
HISIVld
3Q ¥3NVLIdSOH
£€¢0¢ JYIN3D JHOVLLYY v XneaweH s3] Audepy SIVANVHIW NA V2 €TTIZ008L 69E0T008L
INIDNIA HNIISNOW SINN3IID3IANOT
£20¢ NOILVIDOSSY Vd aviss SIaUUBIdaAN0T 30 avIsS 89€9S00SL Z664T008L
INIDONIA HNIISNOW
€20t NOILYID0SSY avdH3 S9||lesi3p SINO1T LNIVS @VdH3 89€9500SL 9%7/00L08L
, INIDNIA HNIISNON
€20t NOILLVIDOSSY rv2/avdH3 S2UUSIIaAN0T Hd3SOr LNIVS avdH3 89€9500SL S¥800L08L
JLY3A 31H0d
JIYLVIYIO JUINID
m.no.N NOILSID SSY | JNONOLNV IV Sa|[Iesiap 3LH3IA F1HOd V1 (VD 7T1980808L 6v€€0008L
202 13443’ NN ¥NOd €202 Zm. INOdD NA NOILYIDODIN
INOdD
uoneposau JUBLISSI| e} 023
ap aauuy ajjleuuonsan aumo33e) JUSLLIASSI|GELD SUNLWIWIO) aje1os uosiey anbipun| ssaNi4 SSaNId

(82) SANIMAAA — L202-£202 Vd NOdD suoneisobau sap uonjewwebold : oxauuy



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

€20T 3Y¥303IAT3E 3T INS avdH3 913jeT suosiein 343d3AT3d 31 AvdHI 0¥800008L 8€STOL08L
€20t 14N374 131SVD SVS avdH3 2111487 SUOSIEN 14N3174 731SvD dvdH3 866000084 97/T0808L
3OV ANVHYD SITTVSHIN
£€¢0T SITVSHIA D10S avdH3 S9[|lesdapn INId3T AVdH3 8T8EZ008L 88900£08L
13708 S1049
€20t INIATV SYS avdH3 Aduy,p siog NA ION3AIS3Y AvVdH3 ¥856T008L ST08C008L
NOMNQOd
£€20¢ Jdvd 31 TdVS avdH3 S3[|INCH Na o4yvd 371 dvdH3 08T8T0O0BL 90¢8T008L
3SSTUANIL
£€20¢ ‘D'd'YIVS avdH3 Uel3Zen SIV13d dvdH3 S6002008L TrevI808L
€20t SINOQ4d3 avdH3 Ass|od snos saiguiied Sv111 537 dVdHI TSL0E0099 ELEETBOBL
SANITIAA ANS
NOILVNIQHO0D
€20t 30 IONVISNI | JIWONOLNV [V 1gf|inoquiey VdIvLVYD 31 1VD 80ZEODO8L 66CE0008L
3101 v1 SIINVIN 31707 ¥1 STLNVIN
€207 30 TVLIdOH avdH3 S1|Of B Sa3UBA 3d HD NA AvdH3 TTO0TTO8L £8007008L
NVANOH NvanoOH
€207 30 TV1IdOH Vd aVISS uepnoH | 3d 1VLIdOH ,13d avISS £LZ00ETOBL S6S%7Z808L
NvYanoH NVANOH 3d
£20¢ 30 TvLIdOH avdH3 UEPNOH TV.L1IdOH, T30 dvdH3 LT00ETO8L £8S00808L
NVYAJNOH NYQNOH
£€20¢ 3d TVLIdOH JHOVLLVYH IV uepnoyH 30 1VLIdOH13d VD LZ00ETOBL 6£5€T0O08BL
INIHONOH
FINIVS SNYIdNOD
3d IWoNOLNY INIYONOH-ILNIVS
£z0¢ J18Nd AvdH3 Vd avissS QULIOUOH =1Ules Suejjuo] -SNY14ANOD 3d aviss 06/00008L S¥7Z0808L
INIYONOH
JLINIVS SNVIINOD
30 INONOLNY
£Z0Z J1ndand avdH3 nv2/avdHi 3ULIOUOH 2jUIeS SUBR|JUOD AYVHIIY AvdH3 06/£00008L T0T0L08L

156



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

113Noov.d
13 319070LNOY3D 3ISNIYAIHD
0T 30 341IN3D Vd QvISS 25NaJA3Y] 30 S¥92 NA AvISS 6T00ET08L 6/L57308L
Inond
3ddITIHd 3SITVI23dS
113noov.a
13 3190701LNOY¥31D 3190710LNOYID
¥eot 3d JYINID avdH3 asnainayy 3Q 3WLN3D NA AVdH3 6TO0ETO8L SE0V0808L
SATUVYSHIAA
NILSNONY SANLLSNONY
202 INIVS NOILVIDOSSY avdH3 SO|IBSIBA SdN30S 530 AvdH3 9St0808.L 9€£00808L
JNONOLNY
¥20¢ oI1dNnd avdH3 avdH3 sy SI19v.a AvdH3 80800008~ 950T0L08L
SNIOS FNSINVINNH 0VO3d
720¢ 13 1vLgvH avdH3 auIas Jns baad @7 | 37 3WVA FYLON AVdH3 8CLEDDOGS LE9T0L08L
SANILSNONY
SINVA
S373LIvd13y
30 NOSIVIN SANILSNDNY
a0t NOILLVIDOSSY avdH3 2AeT ua ulewRo Jules S3aWvVa 531 dvdH3 66800008~ OTLTOLOBL
SANTHD SANVYHO
alwouoine S37TIINONOLNY
{440 ]4 JINVddY 22UIPISTY noleyjy JON3AIS3Y 98TOE00T6 6E0Z0808L
#20¢ JINVdHY avdH3 3uIas Ins bdad 91 STN3TIL 531 dVdH3 98T0£00Z6 S6LE£T808L
S3idd
44 JIAVdHEY v2/avdH3 19|[INOUIBA $3Q SOT2 31 AVdH3 98T0E00¢C6 9/8¥7808L
JOLDIA
444 JIAVAEY avdH3 sesof ua Anor 31L13NNr avdH3 98T0E00C6 ¢S077808L
§¢0T N3 13443 NN ¥N0d ¥20Z N3 INOdD Nd NOILYIDO93IN
£20C 3¥N31¥d 371 INS avdH3 3UlIOUOH 3jUlES SUBJUOD JYN3IIYd 31 AVdH3 S879¢7808L €6797808L

157



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

NV3r
¥20T IASNWNOQ avdH3 a|auadies | INIVS SO1D 31 AVdH3 LTST0008L TELT0008L
SIDIaIN
202 INSNINOQ avdH3 aianosues | 3ONIAISTY V1 AVdH3 £0600008L ¥7£T0L08L
NRIE
vzZ0z INSNINOQ avdH3 3[IIA B Se3uB INIVLNOS V1 AVdH3 GIELTODEL S/957808L
202 S0D avdHi Aeyosip | IDMNOS V150D QVdH3 SETTTLOSL ZLETTO0BL
13TIN0YNYY
30 ¥3v.LIdSOH 13TNOGINYY
¥20T JYINID vd aviss 13|Inogquiey 3 HO aviIss ZS00TTO8L T#ST0008Z
LITINOgN WY
30 ¥3IYLIdSOH SINNIONY
20t IYINID avdH3 13|jinoquiey .0 SOILYd 531 aVdH3 ZS00TTO8L S66£0808L
NIVIAYIO
LNIVS ASSIOd 30
TYNNINWODYILNI NIVINYID
¥3IVYLIdSOH LNIVS/ASSIOd
¥20T JYINID Yd aviss Assiod 30 IHD NA Yd avIss 9€2T0008L 90.427808.
NIVINYID
LNIVS ASSIOd 30
TYNNWINODIYILNI NIVIANYID
Y3INVLIdSOH LNIVS/ASSIOd 30 IHD
vzoe JYLNID avdH3 Assiod Na XNIIAYIH AvdH3 9€ZT0008L 9/800808~
NIVIAHID
LNIVS ASSIOd 30
TYNNWNWOIYILNI
Y3IVLIdSOH
20T JYINID IHOVLLYY [V xopad Assiod VE 3dV.L3 v 9£7T0008L 8800T008L
JHAINVYIN (3inouay siog aus)
¥1 30 ¥3ITVLIdSOH MOJUOA 39 (SINOT 1S 3US) JYAINVIA
720z JYINID QvdH3 ulespeY2IUO  Sienof v13d HD AvdH3 88.1T008L £70r0808L
aNnsna

dddiTIHd 3SITVID3dS

158



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

JTNINVA
v20z 30 SNOSIVIA QvdHa | esnasnsyn so1Awgy juies | SIAIA XNV SITAVdH3 690TZ008L (1797808
e JOUNOBINVHD
vzoz 30 SNOSIVIN avdH3 Adanoquiey) 30 AVILYHD 68161006 56257808L
LSRN0 ke $898T008L 12020808L
vz0z SINITIIL S21 T4VS avdH3 saugip sa1dnojpiueyy | 313INIAISIY AVdH3
«SALLANINY ST
» 3I90T0LNOYID QvdH3 Aeoain | SALLANTAY SIT QVdH3 91800008 780T0L08L
jrdor4 30 3Y¥LNID 31
JIA 13 3OV LHVYd
¥20z NOLLYANOA4 avdH3 aInen | MIONYSIN W1 QVdH3 095870026 09800£08L
STTIVSHAA
v20z IASNINOG vd QVISS sa|liesian IASANOQ QVISS £97820026 06681008/
STRELE
20z IASNINOG vd Qviss Assiod IASNINOQ aVISS £92870026. T€£02008L
TINOA NONIS
v20z IASNINOG avdH3 AeIN 10d 27 IINIAISTH AVdH3 BRECTOoaL 5990Z008.
TUOALNOW 30 Duvd
vz0z IASNINOG avdH3 AInewy,] LOJUON 3INIAISTY AVdH3 €8TE7808L T6TEZ808L
NONILNIVIN
v20z IASNINOQ avdHa 10y 3] AsioN 39IN3AISTY AVdHI vEGLZ008L 192v2008L
SERERE
ve0z IASNINOQ avdHa Assiod 3DN3AISTY QVdH3 AAELEOOCH 656778081
S4vd
v20z IASAINOG avdH3 syyesuosie | NA 3INIAISTY AVdH3 THouLeo0ss 97881008
WNOL V1
70z IASNINOQ QavdH3 SULIOUOH 15 Sueyuod | 3 IINIAISIY AVAHI 6THOTO08L STPEZ808L
ASTUANY
702 IASNINOT avdH3 Asapuy IINIAISIY AVdH3 ZSTT0008. 00TEZ808L
SPIGIN
v20z IASNINOQ QvdH3 auIas ans Az SNIQYVT S37 QVdH3 Y00T0008L 2b/10808L
SIo1g3an
202 IASNINOQ avdH3 aliAuagiagny | SNIQMYT ST AVdHI EHEREHEE 80590008,

159



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

IHIYNOS Na

eoc S3ITdONIS S3153N avdH3 Assiod snos sauaLie) ION3AISAY V1 AVdH3 668€£0069 OTTZZBOBL
NVIDNINGTD

tc0oe NY3IDNIWITI DNS avdH3 BUISS NS |INJUIBA 3JON3QIS3Y AVdH3 6¢T9C808L LET9TBOBL
39V ANVYO SITTVSHIA

¥Z0¢ SATVSY3IA DIOS vd aviss SO]|IESIAN INId31 vS3 AVISS 679€0808L ¥6T9T808L
XNv3ilod
XNv3ILO0D 534 S3d 30N3dIs3Y

7e0¢C JON3AIS3Y THVS avdH3 aAe7 us ulewlsn Juies 33S170D AVdH3 8SEC0008L 80t7C0008L
1310434

20T 131043y avdH3 Anauuolalg 37 SUISIOA 3JON3IAIS3Y dvdH3 60ETZ008L 8T6ETBO8L
1310d34

vzoT 1310d3d avdH3 sedainepy JON3AISTY AVdH3 99160808~ 8¢TZ0808L
S344 INIFTIAYN

20¢ hELL[o] avdH3 Aejayong JON3AIS3Y AvVdHI ZST0E00C6 SLT7008L
3INIZS 3 TVA

vZ0¢ V3dd0 avdH3 BUIRS NS XNep Nd 3ON3AIS3¥ AVdH3 ZSTOE00T6 TEEETBOBL

vz0t V3iddo avdH3 Hnoouanbaoy SA1S31AvdH3 TSTOE00C6 699¥0008L

20T LELLLe] avdH3l 10y a1 Aptein INIVLINOA V1 vdH3 ZST0E00Z6 66590008L

a0t V3idd0o avdH3 19404 7 AuBlogd JI¥SI¥3d v1 avdH3 ¢ST0E00TE LSTETB08L
AWN3Y INIVS

cot V3dYO avdH3 8snaiAdYy) 597 AwyY JUES | YOINIS IOVTIIA AVdHI €¢ST0E00CH 7887Z808L
SINIV

20T v3id40 aQvdH3 2UIaS INs sa431uU0g S3A VTIIA ¥v1 dVdH3 ZSTOE00T6 09S8T008L
JIYITVHIIUYIN

[f4V]4 dlvd 3T13NnLniN avdH3 Saul|gnA s @nanp e V1 dVdH3 LTSEOOOSL SPIT0LOBL

3IVID0S

13 FUIVLINYS Y¥311S3¥04

veoc NOILDV NIOIN avdH3 SJ3LLIBA BT SIN3Q AvdH3 8905000SL 8E€C00008L

160



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

AVTI0YHIA AYT40YIA
9¢0¢T ITNAVHD SINSDD Vd aviss Aejjosip ITUAVHD 30 avISS 6958¢008L CTEPT808L
S3DINY3S ERRILELA
920T JLNVS OLTVAIA SVS Vd avISsS 911HET SUOSIEIN SNOSIVIA 33 avISS ¢6TST008L VTEVPTB08L
JUIVLINVS
AIN3IW3dd0OT3N3aA
920¢ 3d NOLLVIDOSSY Vd aviss ugmnan NVY1N3IA 30 aVISS 0€8.0808L 89070808L
£20T N3 13443 NN 4NOd 9202 N3 WOdD Nd NOILYIDODIN
NV1139 104031 ATTANVNOVIN
S20¢ NOILYANO4 Vd avISs 3)jiaueusepy 3a aviss 60907052 €19E7808L
NYT113d Q104031 NVT13d
S20¢C NOILVANO4 avdH3 (Inaidas a10d031 dvdH3 6090CL05L <0600£08L
NV1139 104031 NYT139
§¢0¢C NOILYANOS nv2/AvdH3 UO0SSaUoA a10d4031 dvdH3 60902.0S5L #9€CT008L
NVY1738 1040317 NVT1138
50T NOILLYANOS v2/AvdH3 SIjOr B SejuUBAl d10d4031 AvdH3 6090C/0SL 7648T008L
3INDINITD
NVT138 104031 A190T0LNOYID
520 NOILYANO4 avdH3 3jjliaueusSelN 3d JHINTD aVdH3 60902L0SL €0800£08L
40.d
520¢ AVNS3IHD Nd SV QvdH3 | Hnoduanbooy - Aeusay) a1 SINIHD 5371 AVdH3 SSLE0808L €08v0808L
SLONIW3HD
530 395n434 135504 S354039
5¢0¢C 371 NOILVIDOSSY avdH3 19||iInoguiey JON3AIS3Y AVdH3 YP8C180SL ¢S9T0L08L
920¢C N3 13443 NN ¥N0d SZOZ N3 INOdD NA NOLLYIDO93IN
SILVSI
[fAV]4 SILVSI avdH3 19[|InOUIap 3ON3AISIY AVdHE v0eLTO0V6 €6LT0L08L
SITTVSH3IN
30 Y3IMV.LIdSOH anvHoIY
720¢ JYLN3D avdH3 S9|[1esian JHINIOVAH AQVdH3 8/00TTO8L S8600L08L

161



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

ot

FHATIN0OD
Vv13d NV3LVHD

L20T NVIHOX avdH3 xnauuojatg a7 Ausinuop NYIYO3 dVdH3 SEE9S00SL 9SETTO08L
JTUANOYLYVS
£20T 35N0Y-XI0YWD Vd QvISS 9||iAnoiiies 3a aviss YEETTLOSL Z€E0808L
£20T 35N0Y-XI0UD avdH3 3[jianoJjes JINVHd3ALS dvdH3 PEETTLOSL 9/9¢0L08L
£20¢ 39N0Y-X10UD avdH3 10y @7 luss|N 97 | YNITISAINYHD AVdH3I YEETTLOSL 76800L08L
AY19NOJVTIIA
£20T QVSNISV Vd avIss AZITAN AZITIA QVISS 89880008~ 816800084
820 N3 13443 NN ¥NOd £20T N3 INOdD Nd NOILYIDO93N
XNVIINIA
SITNVININ
3 IYNNNINOIYILNI 131N
9¢0c TVLIdOH 1v2/avdH3 uginew NIVI3LVHD AVdH3 £6920008L 90£00808L
920t avnIS vd avIsS 19UISA 97/ boad 1 0VI3d NA aAVISS 0¢89T008L 9%789T008L
JAVT NI NIVWYHID
920t avinis Wd AVvISS 2Ae7 ua ulewsan Jules 1NIVS 30 avIsS 0Z89T008L S817STB08L
920¢T avinis Vd aviss S9]|INCH SATINOH 34 avIss 0T89T008L TEC0808L
SANITIAA INITIAAQ
920tT YNV NOILVH3d3d vd aviIss saul[anA us Aellad 97 SAVd NA YINAY QYISS LTS9T808L §TS97808L
SINIINA HIONYIN
9¢0¢ dINAY NOILYY3IQ3d Vd AVISS 2N Na ¥ywnav aviss LTS92808L 9565¢808L
SANIMINA LTNONYY
9¢0¢ HYWAY NOILYY3a3d Vd QvIsS S|Ul|PAA Us Ynouwdy jules | INIVS 30 YINAV aVISS L1597808L 0E0STB08L
JLNVS d411LD3rdo JINVS
9¢0C NOILVIDOSSY Vd avISS xneawey s3| AuSe 41123790 vd aviss STTOTB08L 98%07808L
970¢ L3INISIA ITSVID Vd AVISS 19UISIA &7 13INISIA 37 Vd AVISS CT6E0808L 00T¥0808L
920¢ XNVIYNIN S30 SVYID Vd QvisS Xneainpy 597 XNVIYNIN S317 AVISS TZ8E0808L 0S0¥0808L
AVNS3IHD
37-aNO12 LNIVS AVNS3IHD 37-aN01D
9¢0¢ 371730 V1 SINSDD Vd dvISs pno|J ules 93] e INIVS 371730 V1 aVISS 86677008L Zyv10008L

162



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

1T

NOILS3D
£20C J9VHJTV SVS avdHi auIas Jns Assioi) 31v43SOY V1 avdH3 65BET80SL 891Z0808L
SIN3A S3d SINIA
£L20T 3504 V1 AVdd3S VS avdH3 UIIS NS SIUUI||IN $3Q 3504 V1 dvdH3 098cZ3808L 8/B8ETB08L
S3ON3AIs3Y
LT0¢ SIY3O0TIHd avdH3 9j|lAngaies SOd3d NOW dvdH3 ST600008L 69/T0L08L
SIYANYd
£20¢ 534 SdNDS S3LlL3d avdH3 S9||tesdap NOSIVIA VIN AVdH3 €9L9T008L 022000084
Jdnvdaid3i.a
£20¢ 3LIvH¥13Y VN1 avdH3 pnojJ uies 9j|aj &1 VTIIA QVdH3 ¢SZ6¥001Y #0700008L
INODYHYIN
L20T JLIVdLl3d VN1 avdH3 noieys JON30AIS3Y AVdH3 ¢ST6V00rY 8S1r90008L
£20T NVIYO avdH3 xnauuoialg 97 AuBiuoN | V13IND NYIYOM QVdH3 TLEBTOOST 7T9T808L
JAvagv,13d
£20¢ NVIHOM avdH3 9]023,74AD Jutes | DUV 3T NVINOM AvdH3 SST6T00ST 6SETTO08L
3SvH3ad
£20T NVIHO)I AvVdH3 211Je7 SUOSIE VTTIA NVIYOXN avdH3 S6S8T00ST 8E097808L
S3NYd S3d
£20¢C NVIHO avdH3 9Ae7 us uleULIRY Jules J¥Vd NYIHOM dvdH3 SEE9500SL ££8T2008L
INITOANVIN
£20¢ NVIHOX avdH3 noleyo NYIIOM dVdH3 SEE9S005L 9STT808L
S3NVS
LT0T NVIYOM QvdH3 1nooueAng S3T NVIHO) AVdH3 8595T00S¢ #80ETBOBL
INNOSS3.d
L20T NVIZO) avdH3 sedainely | VA 31 NVINOM QVdHI THTTTBOBL ¥S9EC808L
INVIOA YN302
L£270¢ NVIHO dvdH3 S9UUIIDVANOT 31 NVIYOX AVdH3 SEE9S00SL Sy8r0808L
XNVINOIN
L20¢ NVIHO avdH3 Assiod | 30 311,71 NVIYOM QVdH3 GEE9S00SL ECreET808L
INIOLNY LNIVS
£20T NVIHO3 avdH3 | Hnoouanbooy - Aeusay) o7 VITIA NVIHOX avdH3 8595T00S¢ 991808 L
INIVLNO4IHIVID
L2002 NVIHO avdH3 SBUl[aAA U aujeluoalie|d NVIHOX dvdH3 GEEOS00SL Z80vZ808L

163



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

164



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

.l Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE QO ,Z : 5 7_/__3)%_ j_

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-53 PORTANT MODIFICATION D’UNE MICRO-CRECHE
Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles L. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et 1D, 214-7 et suivants,
Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2020-74 du 24 juillet 2020, relatif a
la modification du fonctionnement (modification du responsable technique) de 'EAJI (Etablissement d'accueil
du jeune enfant) dénommé « Barbapapa », situé¢ 20 Rue des Sables a Viroflay,
Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (mise a jour réglementaire) regu par le Département le 3 mars 2023, présenté par Iassociation
Barbapapa, pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé
« Créche Parentale Barbapapa », situé 20 Rue des Sables a Viroflay,

Vu Iavis de la Conseillére technique, en date du 3 mars 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : I.'association Barbapapa, gestionnaire de la créche collective parentale, de catégorie « micro-creche »,
dénommée « Créche Parentale Barbapapa », située 20 Rue des Sables a Viroflay, ayant fait 'objet d'un arréeé
d'autorisation de création en date du 4 novembre 1988, est autorisée & modifier son fonctionnement (mise a jour
réglementaire), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité¢ d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 10 semaines a 3 ans.
I”EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h30. Il peut associer l'accueil régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'atticle R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de l'année, de la semaine ou de la journce.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du Président du Conseil

départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées A l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants

effectivement accueillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de T'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatf et social mentionnés aux [° et 2° de l'article
R. 2324-29.

Article 4 : COMPETENCES ET MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a I'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que 1'élaboration ct le suivi de la mise en auvre du projet
d'érablissement,

- accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de I'encadrement des cenfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

les micro-créches mentionnées au 12 de larticle R. 2324-46 sont dispensées de 'obligation de désigner un

directeur.
Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de l'établissement est tenu de désigner une

personne physique comme référent technique, pouvant ¢ure distinete des personnes chargées de l'encadrement des

enfants accueillis.
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée
par Vinciane MORAIS titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre
désignée rétérent technique de plusicurs micro-créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont
gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusicurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de temps
définie au 19 de T'article R. 2324-46-1 muldpliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure les
fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a I'article R. 2324-35 dés lors qu'elle
exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 232442, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des eftectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partr de quatre enfants accueillis
sumultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
i l'article 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accueil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en application du
IT de Tarticle R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un
professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'¢tablissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de age et des
besoins des enfants qu'il accueille ¢t de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducauf et culturel.

Conformement a l'article R, 2324-39, cette cquipe pluridisciplinaire est constituée conformement aux articles R
2324-40, R, 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a Tarcticle R. 2324-46-1, pour la mise en auvre des dispositions  contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-33, les créches collectives mentionnées au 1° du 11 de l'article R. 2324-17 constituent leurs
cquipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de wavail dédié aux fonctions de direction soit 0,2

¢quivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUFEIL INCLUSIH »
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Conformément a 'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées a ce
méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif» peut étre
exercée par

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du jeune
enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de pucricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmicr disposant d'un diplome universitaire en maticre de santé
du jeunc enfant ou d'une expérience minimale de trois ans A titre principal auprés de jeunes enfants comme
infirmicr dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en auvre des dispositions relatives a 'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R. 2324-406-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCULEILLIS

Conformément i l'article R, 2324-39-1, le directeur ou le référent technigue de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants Iégaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a l'accucil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de l'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
l'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R. 3111-8.

I.'¢tablissement conserve jusqu'ﬂu rerme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de 'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif » précité,
informe les titulaires de 'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicans mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d’LLAJE
possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaus, des lors que

- il maitrise la langue frangaise,

_il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole ¢erit mentionné au 3% du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lut ont é¢ expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39.

Avant d'administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit Iintervention d’un auxiliaire médical,

~le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément autorisés par
éerit,

e médicament ou le matériel nécessaire a éeé¢ fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de I'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et £’y conforme
enticrement, ‘

- que le geste quil Tur est demandé de réaliser lui ait bien ¢eé expliqué préalablement par le ou les tulaives de
Cautorité parentale ou les représentants légaux de l'enfant.

Chaque geste fait objet d'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant

- le nom de lentant,

la date er Pheure de acre,

- le nom du professionnel Fayant réalis¢ ainsi que, le cas écheant, le nom du médicament administeé et la posologie.

Article 11 : T.OCAUN
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Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sccurité,
d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaptée a leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extérieur de I'établissement permet de mettre en auvre 'accueil inclusit des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre I'accucil des ttulaires de I'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

I'¢tablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 et au 11 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour oftrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accucillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant 'accueil des enfants dans un espace extéricur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de 'espace extérieur sont détaillées dans le projet
éducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et aménagement intérieur de l'érablissement respectent les exigences du référenticl batimentaire
national créé par arreté du 31 aoht 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

»  Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, i quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositons de l'article 1.. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a I'accucil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1? Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents dans
I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R, 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de  service social, couvertes par les artcles L. 4111-2, L. 43113 et L. 43314 et par 'article
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'emploveur peut procéder, dans le respeet de lalibre circulation
des wavailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a 'emplot considére,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union européenne permettant d'occuper un emploi
¢quivalent dans son pays d'obtention.

7 Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a larticle R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
al'arucle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle ct infantile demande
au gestonnaire de 'érablissement de lui ransmetere chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi qu'aux caractéristiques de accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont défintes par arrceé du ministre chargé de la fanulle.
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le Gestionnaire de l'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de

1° Tout accident survenu pendant I'accucil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé I'hospitalisation de ce
dernicr ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du 1V de l'article R. 2324-19, permettant de joindre 'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux cen ingertion sociale ou pmfcssionncllc, le

gestionnaire de I'¢tablissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du comite
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arreté du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article 1. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives i I'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de 1'établissement public de coopération intercommunale compétent en matiére
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée par l'article L. 214-7 du
méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 ¢t 1D. 214-10 du Code de I'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de 'établissement communique par vole électronique ses disponibilités d'accueil a la
CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées pararrété du 31 aoht 2021

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
20 ¢t R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
0°2021-1131 du 30 aoat 2021 et modifié par le décret n°2022-1197 du 30 aohGt 2022, au plus tard le ler janvier
2023,

% Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'éablissement ou de service qui met en
ceuvee la charte nationale de laccueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de I'action sociale
et des familles.

Article 13 : Conformément 4 Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur I'une des mentions de Pautorisation, devra etre
porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le divecteur ou le gestionnaire de I'établissement.
1.¢ Président du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mots, refuser la modification.

Article 14 : 1areété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines 1°2020-74 du 24 juillet 2020

est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arrete.

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chare¢ de lexéeution du
présent arrcie, qui scra public au recucil des actes administratifs du département des Yvelines eo qui sera notitie au

demandeur.

Versailles, le 1 ﬂ MARS 2023

P/ 1.e Président du Consell dép;ll'lcnu‘nl‘.l]

Iit par délégation,

L Respgns
I'rédéricf GA ALME

170



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

.l Yvelines
Le Départernent
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE A 2.3 . 2L
DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-54 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO-CRECHE
Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles L. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-106 et suivants,
Vu le Code de 'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et . 214-7 et suivants,
Vu larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-014 du 7 mars 2019, relatif a
la création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Oursons et Cie », situé 4 Rue Hyppolite
Mege Mouries a Rambouillet,
Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (imodification de taux d’encadrement) regu par le Département le 1€ mars 2023, présenté par
la société « Oursons et Cie », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJ1%)
dénommé « Oursons et Cie », situé 4 Rue Hyppolite Mege Mouriés a Rambouillet,

Vu Pavis de la Conscillére technique, en date du 3 mars 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Société « Oursons et Cie », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-creche »,
dénommée « Oursons et Cie », située 4 Rue Hyppolite Mege Mouriés 2 Rambouillet, ayant fait I'objet d'un arreté
d'autorisation de création en date du 7 mars 2019, est autorisée a modifier son fonctionnement (modification de
taux d’encadrement), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-creche est de 10 enfants, agés de 10 semaines a 5 ans,

I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h. 1l peut associer 'accueil régulier et 'accueil occasionnel.
Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins daccueil, la capacité d’accueil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journce.

Article 3: CONDITIONS D'ACCULILL EN SURNONMNIDBRIE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants stimultanément
accucillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par autorisation du Président du Conseil

départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrcté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées 2 l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cffectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'érablissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre charge de la famille ;

4% Le réglement de fonctionnement présente les modalites d'organisation de l'accueil en surnombre dans
I'¢tablissement et son articulation avee les projets éducatif et social mentionnés aux 17 et 2° de l'artcle
R. 2324-29,

Article 4 : COMPETENCES E'T MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUIL

Conformément a l'article R, 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que 'élaboration et le suivi de la mise en auvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de l'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUIS

]es micro-créches mentionnées au 19 de l'article R, 232446 sont dispensées de 'obligation de désigner un

direcreur.
lLorsque la micro-creche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de désigner unc

personne ph}':iiqtlc comme r¢férent technique, pouvant ctre distincte des personnes chargdes de I'encadrement des

enfants accucillis.
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 ¢t R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée
par Madame Audrey LEBARBIER titulaire du diplome d'Litat d'éducateur de jeuncs enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DI REFERENCE TECHNIQULE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Madame Audrey LEBARBIER,
est autorisée A exercer la référence technique de plusicurs EAJE.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 ¢t R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre en fants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 19 de Tarticle R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
i l'article T, 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accueil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréc.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en application du
11 de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a larticle R. 2324-38, 1'¢tablissement veille a s"assurer, compte tenu du nombre, de I'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatit et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducatif et cultarel.

Conformément 2 l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles R.
2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 12 du 1T de Tarticle R. 2324-17 constituent leurs
équipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
¢quivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT « SAN'TT et ACCULIL INCLUSIE »

Conformément A l'article R, 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées a ce
méme article intervient dans chaque éablissement. 1.a fonction de référent « Santé et Accueil inclusif» peut etre
exercée par:

12 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de sante du jeune
enfant ;

27 Une personne titulaire du diplome d'Liat de puéricaltrice

3% Une personne titnlaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matere de santé
du jeune enfant ou d'une espérience minimale de trois ans a ttre principal aupres de jeunes enfants comme
infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie reglementaire,

Pour la mise en aeuvre des dispositions relatives a l'accompagnement en sant¢ du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a larticle R. 2324-46-2.
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Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS T DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'érablissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a 'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

2° D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'avticle R. 3111-8.

i g ) . i ; : &
|'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°,

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accucil inclusif » précité,
informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de lenfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés i l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas éehéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que

- il maitrise la langue frangaise,

_ il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou régulicrs, précisées dans le
protocole ¢crit mentionné au 3° du 1T de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s'assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’un auxiliaire médical,

~le ou les titulaires de Iautorité parentale ou les représentants légaux de l'enfant les ont expressement autoriscs par
cerit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou dune copie), et s’y conforme
enticrement,

- que le geste quiil lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires de
Fautorité parentale ou les représentants Iégaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet d'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant

- le nom de Penfant,

- la date et heure de I'acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, Ie cas ¢chéant, le nom du médicament administeé et la posologie.

Article 11: LOCAUN

Conformément a larticle R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R 2324-29,

Les personnels de 1'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaptée a leurs

besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intéricur et extéricnr de V'érablissement permet de metire en auvre 'accueil inclusit des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

[ aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre laccual des titulaives de I'autorité parentale ou

représentants légaus et l'organisation de réunions pour le personnel.
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I'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accucil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux cnfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projer
d'établissement.

I.'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace extérieur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont déraillées dans le projet
éducatif prévu au 2° de larticle R. 2324-29.

Les locaux et Iaménagement intérieur de l'établissement respectent les exigences du référenticl batimentaire
national créé par arrété du 31 aott 2021

Atrticle 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

# Obligations de 'employeur

Conformément i l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de pmcédurc pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce sott, satisfont
aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis ct intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

I.e Gestionnaire garantit contre les consequences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer A autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

29 | es bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accucil des enfants, sont présents dans
I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants & des activités qu'il organise.

Conformément A l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier ct d'assistant
de service social, couvertes par les articles 1. 4111-2, L. 4311-3 ¢t L. 4331-4 et par larticle
1. 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs ct, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables 4 'emploi considéré,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi
¢quivalent dans son pays d'obtention.

»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a article R, 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
A l'article 1.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enlants accueillis
ainsi qu'aux caractéristiques de I'accucil, Ta liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre charge de la famulle.

1.¢ Gestionnaire de 'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de
[° Tout accident survenu pendant 'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entrainé hospitalisaton de ce
dernier ou sa prise en charge par des ¢quipes de secours extéricures a 'érablissement ;

22 Tout déces d'un enfant qui lui ¢tait contié.

[l informe éealement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3% du 1V de 'article R. 2324-19, permettant de joindre 'érablissement en cas d'urgence,

Au titre de laccucil d'enfants de parents ou représentants légaus en insertion sociale ou |m;t‘cssinnm:llc. le
gestionnaire de I'établissement d'accuetl de jeuncs enfants ;
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 'établissement ou le service met en
ccuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a l'accucil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale compétent en matiére
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de 'obligation instituée par l'article 1. 214-7 du
méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et . 214-10 du Code de l'action sociale ct des
familles, le Gestionnaire de 1'établissement communique par voie électronique ses disponibilités d'accueil a la
CNAF sclon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrcté du 31 aont 2021.

Infin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionngs respectivement aux articles R. 2324-
29 ¢t R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aotit 2021 ¢t modifié par le décret n°2022-1197 du 30 aott 2022, au plus tard le ler janvier
2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune entant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a larticle L. 214-1-1 du code de l'action sociale
et des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de moditication portant
sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de Pautorisation, devra étre
porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de Pétablissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la modification.

Article 14 : 1 arrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-014 du 7 mars 2019
est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arecte.

Article 15 : Monsieur le Directeur Geénéral des services du département des Yvelines est chargé de Pexécuton du
présent arrete, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié au

demandcur.

Versailles, le 10 MARS 2023

P/ 1e Président du Conseil départemental
Lot par délégation, )
“Iintance

I.¢ Responsable du Pole Accuetl Peu

['rédéric
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Yvelines
Le Département

b

IDIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

ENFANCE FAMILLE SANTE Q O 2,_\’2 :3) "?DS ')‘)

DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-55 PORTANT EXTENSION D’UNE MICRO-CRECHE
Vule Code de la santé publique et notamment ses articles 1.. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de 'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et 1. 214-7 et suivants,
Vu Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-92 du 16 décembre 2019,
relatif 4 la création de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Oursons et Cie-Les Petits
Chéris », situé 4 Rue Hyppolite Mége Mouriés a Rambouillet,
Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande d’extension de la
capacité d’accueil regu par le Département le 1¢c mars 2023, présenté par la société « Oursons et Cie », pour son
établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommeé « Oursons et Cie-Les Petits
Chéris », situé 4 Rue Hyppolite Meége Mouriés a Rambouillet,

Vu Pavis de la Conseillére technique, en date du 3 mars 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Société « Oursons et Cie », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche »,
dénommée « Oursons et Cie-Les Petits Chéris », située 4 Rue Hyppolite Meége Mouriés a Rambouillet, ayant fait
l'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 16 décembre 2019, est autorisée a augmenter la capacité
d’accueil, dans les conditions figurant dans sa demande susvisce.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro-creche est de 12 enfants, agés de 10 semaines a 5 ans,
I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 19h. 1l peut associer I'accueil régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément i larticle R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de I'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Atticle 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément i l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'antorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

I . >

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants

effectivernent accueillis 4 tout instant ;

39 Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° 1e reelement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans
o g re

I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 12 et 2° de l'article

R. 2324-29.

Article 4 : COMPETENCES 1T MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément i l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de 'établissement ainsi que 1'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet

d'éablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Atticle 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

| es micro-créches mentionnées au 19 de Tarticle R. 2324-46 sont dispensées de l'obligation de désigner un

directeur.

Iorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de désigner une
sersonne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de lencadrement des
, I 3 dre

entants accueillis.
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJLE est assurée
par Madame Audrey LEBARBIER titulaire du diplome d'Etat d'éducatcur de jeunes enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Madame Audrey LEBARBIER,
est autorisée a exercer la référence technique de plusieurs AL

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R 232442, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de I'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles préva
a l'article 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de l'accueil des jeunes enfants ct
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agrée.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisic par I'Etablissement en application du
I1 de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants,

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRIE

Conformément a l'article R. 2324-38, 'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age ct des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituce con formément aux articles R.
2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 ¢t R. 2324-35, les eréches collectives mentionnées au 12 du 11 de larticle R. 2324-17 consutuent leurs
¢quipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
cquivalent temps plein (référent technique).

Article 9: REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSI »

Conformément a l'article R, 2324-39, un véférent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées a ce
méme article intervient dans chaque érablissement. La fonction de référent « Sante et Accuetl inclusif» peuat cire
exercée par

1° Un médecin possédant une spéeialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé¢ du jeune
enfbant ;

2° Une personne ttulaire du diplome d'Frat de puéricultrice

3% Une personne titulaive du diplome d'Etat d'infirmicr disposant d'un diplome universitaire en matiere de santé
du jeune enfant ou dune expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme
infirmicr dont les modalités de caleul sont fixées par voic reglementaire.

Pour la mise en ceuvree des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire

respecte les durées minimales d'interventon fAxées a l'article R. 2324-46-2.

179



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Article 10 @ ADMINISTRATION DES SOINS E'T DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément i 'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de 'autorit¢ parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a l'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

2° D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de

article R. 3111-8.

1 établisscment conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°,

Lots de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif » précit,
informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a I'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d’EAJL
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, 4 la demande du ou des
titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole écrit mentionné au 3% du 1T de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R, 2324-39,

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il sTassure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’'un auxiliaire médical,

~le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants Iégaux de enfant les ont expressément autorisés par
¢erit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- quiil dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copic), et s’y conforme
entiérement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires de
Iautorité parentale ou les représentants Iégaus de l'enfant.

Chaque geste fait Tobjet d’une inscription immdédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et 'heure de Pacte,

- le nom du professionnel ayant réalis¢ ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la posologic.

Article 11: LOCAUX

Conformément a larticle R, 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en auvre du projet

d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 232429,

les personnels de 'établissement v accomplissent leurs tiches dans des conditions sausfaisantes de sécuritd,
d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée a leurs

besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil,

I 'aménagement intéricur et exeéricur de Petablissement permet de metre en cuvre l'accueil inclusit des enfants

présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

| "aménagement intéricur de I'érablissement favorise en outre Paccucl des talaires de Tautorité parentale ou

representants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel,
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I'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accucil, dans les conditions prévues au Il de l'article
R. 2324-46 et au 11T de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménage pour offrir de facon
autonome aux enfants qui v sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace extérieur
ct accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de 'espace extéricur sont détaillées dans le projet
¢ducatif prévua au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et l'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arréeé du 31 aote 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
»  Obligations de l'employeur

Conformément a I'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article I.. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémuncérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1 Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents dans
I'¢tablissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a I'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 43113 ¢t L. 43314 et par larticle
L. 411-1 du Code de I'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs ct, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi
¢équivalent dans son pays d'obtention.

£ Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
alarticle L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi qu'aux caractéristiques de 'accucil. La liste limitative de ces informations, ainst que les modalités de lear
transmission, sont définies par arrcété du ministre chargé de la famille,

e Gesnonnaire de 'établissement informe sans délat le Président du Conseil départemental de :
19 Tout accident survenu pendant 'accueil d'un enfant qui lui ¢tait confié ayant entrainé 'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a 'éablissement ;

2% Tout déces d'un enfant qui lui éait confié.

Il informe également sans délai le Président du Consedl départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 37 du IV de Tarticle R. 232419, permettant de joindre Iétablissement en cas d'urgence.

Au utre de l'accucil d'enfants de parents ou représentants Iégaux en insertion sociale ou professionnelle, le

gestonnaire de I'érablissement d'accucil de jeunes enfants

181



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de 1a famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de I'article I. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accuell des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de 1'établissement public de coopération intercommunale compétent en matiére
d'accucil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de 'obligation instituée par l'article 1.. 214-7 du

méme Code.

Par ailleurs. conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et ID. 214-10 du Code de I'action sociale et des
]

familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités d'accueil a la

CNAF sclon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arréeé du 31 aout 2021,

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
1n°2021-1131 du 30 aodt 2021 et modifié par le déeret n°2022-1197 du 30 aotit 2022, au plus tard le ler janvier
2023.

¥ Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'litablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui met ¢n
ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de l'action sociale

et des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur I'une des mentions de Pautorisation, devra ctre
porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.

Article 14 : Larrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-92 du 16 décembre
2019¢st abrogé a compter de entrée en vigueur du présent arrcté,

Article 15 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est charge de 'exéeution du
présent arrcié, qui sera publi¢ au recucil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié au
demandeur.

10 MARS 2023

Versailles, le

I’/ 1.e Président du Consell Llf‘!)‘.’il‘[k‘lﬂtl‘l[ﬂl
I2t par délégation,
Le Responsable du Pole Accueil Petite Enlance

[‘rédéric GUY
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.l Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES

SERVICES 'QO 2’__ , 3) ) % S_(ﬂ

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE

POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-56 PORTANT CREATION D’UNE MICRO-CRECHE
Le Président du Conseil départemental,
Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-16 ct suivants,
Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7, et D. 214-7 et suivants,
Vu les éléments complémentaires regus le 21 février 2023 validant la complétude du dossier de demande
dautorisation présenté le 14 février 2023 (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) par
la société « SASU MC VELMO », pour son établissement et service daccueil non permanent de jeunes
enfants (EAJIE) dénommé « Les bouts d’choux », situ¢ 13 avenue Morane Saulnier a Vélizy-Villacoublay,
Vu le courriel du 21 février sollicitant Pavis du Maire de la commune de Vélizy-Villacoublay,

Vu l'avis favorable du Maire de la commune de Vélizy-Villacoublay en date du 9 mars 2023,

Vu les éléments figarant au 1V de l'article R. 2324-19 du Code de la santé publique, transmis au plus tard
quinze jours avant l'ouverture programmée de 'EAJE,

Vu le Procés-Verbal de la visite préalable de conformité réalisée au sein de PEAJE par la puéricultrice
appartenant au Pole Accueil Petite Fn fance en date du 21 mars 2023, signé le 22 mars 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: Conformément aux articles L. 2324-1 et R. 2324-16 et suivants du Code de la santé publique, a
Particle I.. 214-1-1 du Code de l'action sociale et des familles, est autorisée la création de la créche collective,
de catégorie « micro-créche », dénommée « Les bouts d’choux », située 13 avenue Morane Saulnier a Vélizy-
Villacoublay, gérée par la société « SASU MC VELMO », dans les conditions figurant dans sa demande

susvisée.
Article 2: MODALITES D'ACCULEIL DS ENFANTS

La capacité d'accueil de la micro-créche est de £2 enfants, agés de 10 semaines a 3 ans révolus.

%

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h30. 1l peut associer l'accucll régulier et l'accueil

occasionnel.

Conformément a 'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d'accueil de PIEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCULIL XN SURNOMDBRI=

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut ateeindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par l'autorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a ¢1¢ adressée, sous réserve du respect des conditions sulvantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I"établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire daccueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaive. Les modalités de
calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du § octobre 2021 du minsstre chargé
de la famille ;

2° T.es régles d'encadrement fixées a larticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants

cffectuvement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de Iéablissement transmet 4 la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au contrdle du respeet des dispositions du présent article
sclon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de 'accueil en surnombre dans
I'¢tablissement et son articulation avee les projets ¢ducatif et social mentionnés aux 1© er 2° de larticle
R. 2324-29,

Article 4 : CONPETENCES 77 MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUIS

Conformément 2 Iarticle R. 2324-46-3 les missions du référent technigue soat

- assurer le suivi technique de 'établissement amst que Iélaboration etle suivi de la mise ¢n ceavre du projet
d'établissement,

- accompagner ot coordonaer acuvité des personnaes chargées de 'encadrement des entants,

Article 5 : DESIGNNVTION DU REFERENT TTCHNIOULE

].es micro-creches mentonnées au 19 de Narticte R 232446 sont dispensées de Tobliganon de désigner un

dhirecteuar.
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Lorsque la micro-creche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement cst tenu de désigner
une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de
l'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 ct R. 2324-46-53, la référence technique de TEAJL est
assurée par Madame Mélanic ELIE rrulaire du diplome d'Titat d'éducateur de jeuncs enfants.

Asticle 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 ¢t R. 2324-46-5, une méme personne hysique

) P ysiq
peut étre désignée référent technique de plusicurs micro-créches, dans la limite de trois, v compris lorsque
celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de
référent technique dans plusiears micro-creches :

- son temps de oavaill minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de
temps définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipli¢e par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle
assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de Tarticle R. 2324-34 ou a l'artcle R. 2324-35 dés lors
qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-creches.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au raux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324431 et R. 2324-43-2 ne sont applicables gu'a pardr de quatre enfants
accucillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 19 de lardele R. 2324-42 peuvent ¢tre remplacés par des personnes qui
justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certificauons
professionnelles préva a Farticle .. 6113-1 du code du travail, attesiant de compétences dans le champ de
l'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience
professionnelle de trois ans comme assistant materncl agréd.

Conformément a larticle R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choiste par I'Hrablissement en
application du 11 de l'article R. 2324-46-4, est d'an rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINATRIE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille 3 s'assurer, compte tenu du nombre, de lage et
des besoins des enfants qu'il aceueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une Cquipe
p]uridiscip]innirc composce de professionnels gualifi¢s, notamment dans les domaines psvchologique,
psvchomaoteur, social, santtatre, éducadf et culwrel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinatre est consnmce conformément aux articles
R. 232440, R. 232441 et R 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'acticle R. 2321461, pour la mise en @uvre des dispositions contenues aux articles
R 232030 ot R 2324-33, lea creches collectives mentionnées au 1 du 11 de arncle R 232417 constituent
leurs équipes de manicre a respecter les quotités minmmales de temps de travail dedié aux toncuons de
direction soit 0,2 équivalent temps plein (eétérent wechnique).

Acticle 9: REFERENT « SANTE ¢ ACCUEIL INCLUSIT >
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Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisces
3 ce méme article intervient dans chaque établissement. Ta fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de sant¢ du
jeune enfant ;

2° Une personne tituhire du diplome d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titlaire du dipléme d'Erat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en maticre de
santé du jeunc enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
cornme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ccuvre des dispositions relatives a 'accompagnement en santé du jeune cufant, le
l s
gestionnaire respecte les durées minimales d'interventon fixées a l'article R. 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISITRATION DES SOINS ET DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES
ENFANTS ACCUEILLIS

Conformément 4 larticle R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de Pétablissement s'assure, pour
chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de 'antorité parentale ou des représentants légaux de
l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
T'accucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant Fadmission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux

dispositions de l'article R. 3111-8.

I'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de enftant les documents mentionnés aux 1°©
L]
ot 2%

1 ors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avee le référent « Santé et Accueil inclusif »
;

précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans

lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a larticle R 2111-1 peuvent ¢tre le cas échéant

admintstrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
FEAJE possédant Punc des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R 232435 et R 232442,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaus a un enfane quil prend en charge, 3
la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaus, des lors que :

- il maitrise la langue frangaise,

-1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précsées dans
le protocole ¢erit mentionné au 3% du 11 de Particle R. 2324230 du présent code et qui lun ont ¢eé exphquées
par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionne a article R. 232-4-39.

Avant dadministrer les soins ou tratements médicau, il s"assure que

- le médecin n’a pas expressément lncscrit Pinterventon d'un austliaire médical,

e ou les ticulaires de Pautorité parentale ou les représentants [égaux de Penfant les ont expressément
AUOISES par Cortt,

“le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou waitements (ou dune copie), et 'y
conforme enoérement,

- que le geste quiil g est demand¢ de réaliser Ini ait bien ¢té expliqué prealablement par le ou les nrulatres

de Pautorité parentale ou les représentants Iégauy de Pentant.
Chaque geste Fait Pobjet d'une inscription immédiate dans un registre dédic precsant :

-le nom de lenfant,
-la dare e Pheure de Tacte,
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- le nom du professionnel I'ayant réalisé ainsi que, le cas ¢chéant, le nom du médicament administré ct la
posologie.

Article 11: LOCAUX

Conformément 4 l'article R. 2324-28, les locaux ct leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiéne ct de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
A leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'évell.

L'aménagement intérieur et extéricur de 1'établissement permet de mettre en cuvre 'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

['aménagement intérieur de Pétablissement favorise en outre accueil des ttulaires de 'autorité parcntale ou
représentants légaux et F'organisation de réunions pour le personnel.

['établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 1T de l'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations ct des activités prévues par le projet
d'¢rablissement.

L'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accucil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalites dusage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatit prévu au 2° de larticle R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'¢tablissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national cr¢¢ par arret¢ du 31 aout 2021.

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTTONNAIRLL
»  Obligations de l'employeur

Conformément 3 Tarticle R, 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'arcticle 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre gue
ce soit, satisfont aux dispositions de l'article 1. 133-6 du code de Maction sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants exéricurs,
remunérés ou hénévoles, participant a I'accueil des enfants.

[Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilite civile a I'occasion des dommages qu'l
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer 4 autrui :

17 Les personnes qu'tl emploic :

2% Fes béndvoles et intervenants extéricurs non-salariés, gqui participent Alaccucil des enfants, sont presents
dans I'érablissement ou e service, ou participent avec les entants a des activités qu'tl organise.

Conformément i larticle R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de mdédecin, dintmier et
dassistant de service social, couvertes par tes articles Lo 4111-20 Lo 43113 et L 4331-4 et par larctcle
1. 411-1 du Code de Taction sociale ¢t des familles, emploveur peat procéder. dans le respect de la libre
cireulation des tavailleurs ef. le cas échéant, des dispositions statunires ou conventionnelles applicables a
Femploi considéré, au recratement detoute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopcenne

permettant doceuper un emploi cquivalent dans son pays d'ohtenuon.

~  ODbligations y¢ndeales vis-a-vis des autorieds administranves
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Conformément a l'acticle R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a l'article 1.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle ct
infantile demande au gestionnaire de 'établissement de lui transmetere chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accucil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalitds de leur transmission, sont définies par arcété du munistre chargé de la famille.

I.c Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de

1° Tout accident survenu pendant 'accucil d'un enfant qui lui érair confié ayant entrainé hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a I'érablissement ;
2° T'out déces d'un enfant qui lut était confié.

Il informe également sans délai le Président du Consell départemental de towt changement des coordonnées
mentionnées au 3% du IV de larticle R, 2324-19, permettant de joindre 1'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le

gestionnaire de l'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmer, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités sclon lesquelles I'¢rablissement
ou le service met en ceuvre, lorsquielles sappliquent a lui, les dispositions de l'article 1., 214-7 de ce Code,

ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a 'accucil
des jeunces enfants des personnes en insertion soctale ou pro&‘ssinnnellc! le maire de la commune
d'implantaton ou, le cas échiéant, le Président de 'érablissement public de coopérarion intercommunale
compétent en maticre d'accueil des jeuncs enfants, des actions mises en place au titre de N'obligation instituce

par l'article 1. 214-7 du meme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et 1. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le Gestionnaire de T'érablissement communique par voie clectronique ses disponibilités
d'accueil ala CNALF selon une périodicité et des modalieés de transmussion fixées par arrété du 31 aodr 2021,

Iinfin, les projets d'établissement ct réglement de tonctionnement mentionncs respectivement aux articles
R.2324-29 ¢t k. 2324230 doivent etre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglemenraires
issues du décret n®2021-1131 du 30 aoit 2021 ¢t modific par le décret n®2022-1197 du 30 aour 2022, au

plus tard le Ter janvier 2023,
»  AMise en auvre de la charte nationale de Faccuetl du jeune eatant

Conformément a article R, 2324-29, I'lrablissement ¢labore un projet d'¢tablissement ou de service qui
met en ceuvee la charee natonale de accucil du jeune enfant menuonnée a lactcle Fo 214-1-1 du code de

Iaction soctale et des tamulles.

Article 13 : Contormément a Facticle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de moditicanon
portant sur un des Séments du dossier de demande dautorisation, ou sur Tune des mentions  de
Pantorization, devra ¢tre porté @ la connaissance du Président du Consetl departemental par le directeur ou
le gestionnaire de établissement. Te Peésident du Conseil départemental peat, dans un délar d'un mons,

refuscr la moditicaton.
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Asticle 14 : Monsicur le Dirccteur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexéeution du présent arrété, qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le 7 7 MARS 2023

P/ Le Président du Conseil départemental

Iit par délégation, ‘

Le Responsable du Pole Accueil Petite Iinfance
4

[Frédéric GUIL
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DIRECTION GENERALLE DES SERVICES

. Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES

SOLIDARITES ACD Z"ZS _ARRS
DIRECTION SANTLE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-57 PORTANT MODIFICATION D’UNE MICRO-CRECHE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles L. 2324-1, 1. 2324-2, R. 2324-106 et suivants,

Vu le Code de I'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et ID. 214-7 ct suivants,

Vu Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-25 du 24 février 2022, relatif
A la modification du fonctionnement (changement d’horaires d’ouverture) de 'EAJE (Etablissement d'accueil du
jcune enfant) dénommé « Chez Baw », situ¢ 24 ruc du Perray, Saint Hubert aux Essarts-le Rol,

Vu les éléments complémentaires regus le 16 février 2023 validant la complétude du dossier de demande de
modification de fonctionnement (changement de gestionnaire) présenté le 15 décembre 2022 (au sens de l'article
R. 2324-18 du Code de la santé publique) par la société « Microstars », pour son établissement et service d'accucil
non permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Chez Baw », situé 24 rue du Perray, Saint Hubertaux Essarts-
le Rot,

Vu Pavis de la Conscillére technique, en date du 24 février 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: La société « Microstars », dorénavant gestionnaire de la creche collective, de catégorie « micro-créche »,
dénommée « Chez Baw », située 24 rue du Perray, Saint Hubert aux Essarts-le Roi, ayant fait 'objet d'un arreté
d'autorisation de création en date du 7 aoiit 2017, est autorisée a reprendre la gestion de Pétablissement, dans les
conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accucil de la micro-créche est de 10 enfants, dgés de 10 semaines a 4 ans,
IVEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7 h 30 a 19 h. 11 peut associer I'accueil régulier et I'accucil occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique ct indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accucil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément 4 l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accucillis peut atteindre 115 % de la capacit¢ d'accueil prévue par ["autorisation du Président du Conseil
départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a ¢té adressée, sous réserve du respect des conditions
suivantes :

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par 'autorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % dela capacit¢ horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arr¢té du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
cffectivement accueillis 2 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'é¢tablissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantle les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des

modalités fixées par arreté du 8 octobre 2021 du ministre charg¢ de la famille

47 Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans

I'établissement et son articulation avee les projets éducatif et social mentionnés aux 1% et 27 de l'article

R. 2324-29.

Article 4 : COMPETENCES 1T MISSIONS DU REFERENT TECIHNIQUIE

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du rétérent technique sont

- assurer le suivi technique de Péablissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner Iactivité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNNTION DU REFERENT TECHNIQUIL

Ies micro-créches mentionnées au 19 de Tarticle R. 2324-46 sont dispensées de Tobligation de désigner un

directeur.
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Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de désigner une
personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des personnes chargées de I'encadrement des
enfants accueillis.

Conformément a l'article R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJL est assurée par Madame Lucine HACIK,
non titulaire d'une des qualifications mentionnées au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35, le gestionnaire
stassure du concours régulier d'une personne répondant i T'une de ces qualifications, a raison de dix heures
annuelles de présence auprés du référent technique et des professionnels chargés de I'encadrement des enfants,
dont deux heures par trimestre.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R, 2324-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne physique peut ctre
désignée référent technique de plusicurs micro-creches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont
gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation 2 I'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusicurs micro-creches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal 4 la quotité de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure les
fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou 2 I'article R. 2324-35 des lors qu'elle
exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-creches.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

e Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R, 2324-43, R, 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Ies dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accucillis

simultanément.

Ies professionnels mentionnés au 19 de larticle R, 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certilications professionnelles prévu
a l'article 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accueil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience pr(>fcssiunm-llc‘ ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant

maternel agrée.
£

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la végle d'encadrement choisie par I'ablissement en application du
11 de V'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas ct d'un

professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPIL PLURIDISCIPLINAIRIL:

Conformément i larticle R. 2324-38, I'¢tablissement veille 2 s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age ct des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet ¢ducatit et social, le concours d'une ¢quipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, soctal,

sanitaire. ¢ducatit et culturel.

Conformément a 'article R 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituce conformément aux articles R
232440 R 23244 er R, 23244-46-3 du CSP.
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Conformément a larticle R. 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 12 du 1T de l'article R. 2324-17 constituent leurs
équipes de maniére  respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
équivalent temps plein (référent technique).

Article 9: REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIF »

Conformément a 'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées a ce
méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif» peut étre
exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du jeune
enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeuncs enfants comme
infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a 'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R. 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les ttulaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a I'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R. 3111-8.

|."établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de U'enfant les documents mentionnés aux 1 et 2°,
Lots de l'admission, le directeur ou le référent technigue, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif » précité,
informe les titulaires de Iautorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de Ta santé publique, tout professionnel d'TXAJIE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R, 2324-34, R. 2324-35 et R 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que

- il mattrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole éerit mentionné au 3% du 11 de Farticle R. 2324-30 du présent code et qui lui one ¢ié expliquées par le

Référent « Santé et Accucil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant dadministreer les soins ou traitements médicaux, 1l s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d'un auxiliaire médical,

~le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de lenfant les ont expressément autorisés par
éerit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- quiil dispose bien de Pordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d'une copie), et s’y contorme
enticrement,

- que le geste quiil lui est demandd de réaliser lui ait bien ¢té expliqué préalablement par le ou les ttulaires de

Pautorité parentale ou les représentants 1égaus de I'entant.
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Chaque geste fait 'objet d'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date et ’'heure de I'acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré ct la posologie.

Article 11 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurite,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants unc attention constante et en organisant de maniére adaptée a leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

1'aménagement intérieur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants Iégaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

1'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R. 2324-46 ¢t au 1T de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévaes par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accucil des enfants dans un espace extérieur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de I'espace extérieur sont détaillées dans le projet
¢ducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et l'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentie]l batimentaire
national cré¢ par arrcte du 31 aout 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRL
»  Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article 1. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

e Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il pewt
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

17 Les personnes qu'il emploice ;

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a 'accueil des enfants, sont présents dans
I'établissement ou le service, ou patticipent avec les entants a des activités qu'il organise.

Conformément a larticle R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmicr et d'assistant
de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, 1. 43113 et L. 4331-4 et par larticle
L. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'emploveur peat procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emplot considére,
au recrutement de toute personne justitiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant d'occuper un emplot

cquivalent dans son pavs d'obtention.
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»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
A larticle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de l'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi qu'aux caractéristiques de l'accucil. La liste limitative de ces informations, ainst que les modalités de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

e Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé 'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'établissement ;
2° T'out déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accucil d'enfants de parents ou représentants légaux cn insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an ct selon des modalités définies par arrcté du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles Tétablissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article 1. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des
jeuncs enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de l'établissement public de coopération intercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée par I'article 1. 214-7 du

meme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et D. 214- 10 du Code de l'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de 'établissement communique par voie ¢lectronique ses disponibilités d'accueil a la
CNATF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arreté du 31 aonr 2021,

IEnfin, les projets d'érablissement et reglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
20 ot R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions réglementaires issues du déceret
n°2021-1131 du 30 aott 2021 au plus tard le ler septembre 2022,

> Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a V'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'¢tablissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de 'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de l'action sociale

et des familles.

Acticle 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des édéments du dossier de demande d'autorisation, ou sur 'une des mentions de Pautorisation, devra ¢tre
porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur oule gestionnaire de Pétablissement.
e Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modificaton.

Article 14 : 1. arrété de Monsieur le Président du Consel dép:u'mm'nml des Yvelines n°2022-25 du 24 tévrer 2022

est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arrcte,
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Article 15 : Monsicur le Directeur Géndral des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présent g arrété, qui sera ])lll)ll(‘ au recucil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifi¢ au

demandeur.

Versailles, le 10 MARS 7023

P/ Le Président du Copseil Départen éntal
i

Eit pu dclcg'mo 1,

cueil Petite Enfance
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES

. Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES

SOLIDARITES A() P— e, e
DIRECTION SANTE =
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-58 PORTANT MODIFICATION D’UNE MICRO-CRECHE
Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles L. 2324-1, 1..2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et D. 214-7 et suivants,
Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-50 du 5 avril 2022, relatif a la
modification du fonctionnement (changement de référente technique) de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune
enfant) dénommé « Les Bambins de Montreuil », situé 58 rue de Montreuil a Versailles,
Vu les éléments complémentaires requs le 8 mars 2023 validant la complétude du dossier de demande de
modification de fonctionnement (correction de la numérotation, changement de dénomination et mise a jour
réglementaire) présenté le 14 février 2023 (au sens de l'article R, 2324-18 du Code de la santé publique) par la
société « Evancia Babilou », pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJE)
dénommé « Les Bambins de Montreuil », situé 58 rue de Montreuil a Versailles,

Vu Pavis de la Conscillere technique, en date du 21 février 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Société « Evancia Babilou », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche »,
dorénavant dénommée « Babilou Versailles Montreuil », située 60 Bis rue de Montreuil a Versailles, ayant fait 'objet
d'un arrété d'autorisation de création en date du 7 aoit 2017, est autorisée a modifier son fonctionnement
(correction de la numérotation, changement de dénomination et mise 4 jour réglementaire), dans les conditions
figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCULEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 10 enfants, dgés de 10 semaines a 4 ans (6 ans si situation
particulicre),

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h. 11 peut associer I'accueil régulier et l'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des vatiations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d’accueil
de TEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par l'autorisation du Président du Consell
départemental ou figurant dans la demande d'avis qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions

suivantes :

1° Le taux d'oceupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

£

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 17 et 2° de l'article
R. 2324-29,

Article 4 : COMPETENCES E'T MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'érablissement ainsi que l'élaboration et le suivi de la mise en ccuvre du projet
d'¢tablissement,

- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des entants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQULE

I.es micro-créches mentionnées au 12 de l'article R. 2324-46 sont dispensées de l'obligation de désigner un

directeur,
Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un divecteur, le gestionnaire de I'érablissement est tenu de désigner une

personne physique comme référent technique, pouvant etre distincte des personnes chargées de I'encadrement des
enfants accueillis.
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Conformément aux atticles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée
par Monsicur Benjamin BLATITER, titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 ¢t R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre
désignée référent technique de plusieurs micro-creches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont
gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de temps
définie au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure les
fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de I'article R. 2324-34 ou A l'article R. 2324-35 dés lors qu'elle
exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions  issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accucillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
a larticle I.. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accuell des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comine assistant
maternel agréc.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en application du
IT de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne marchent pas et d'un
professionnel pour huit enfants qui marchent.

Atticle 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément i l'article R. 2324-38, I'établissement veille 4 s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composce de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles R
2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du 1 de l'article R. 2324-17 constituent leurs
équipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2

équivalent temps plein (référent technique).
Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCURIL INCLUSIE »
Canformément a l'article R, 2324-39, un référent « Santé et Accucil inclusit » dont les missions sont précisces ace

méme article intervient dans chaque ¢tablissement. La fonction de référent « Santé et Accuell inclusif » peut ctre

exercée par:
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1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du jeune
enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

3% Une personne titulaire du diplome d'Eeat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de santé
du jeunc enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme
infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R. 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
cnfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a l'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
l'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R. 3111-8.

1.'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'entant les documents mentionnés aux 1° et 2°,

Lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusit » précité,
informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et fraitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent éire le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout srofessionnel I’EATE
L] -

possédant P'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a

Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant quil prend en charge, a la demande du ou des
1 2

titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que

- il maitise la langue francgaise,

_ il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le

protocole écrit mentionné au 3 du 11 de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le

Rélérent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a larticle R. 2324-39.

Avant dadministrer les soins ou traitements médicaux, 1l s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prcscri[ I'intervention d'un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de lenfant les ont expressément autorisés par
¢éerit,

~le médicament ou le matéricl nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- quiil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y conforme
enticrement,

- que le geste quil lui est demandé de réaliser lui ait bien ¢té expliqué préalablement par le ou les titulaires de

Iautorit¢ parentale ou les représentants Iégaux de enfant.

Chague geste fait Pobjet d’une inscription immédiate dans un registre dedic precisant

- le nom de enfant,

- la date er Theure de acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas ¢chicant, le nom du médicament administre et la posologie.

Article 11 : LOCAUN

Conformément a l'article R, 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en auvre du projet

d'érablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324229
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Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de sécurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante ct en organisant de manicre adaptée a leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'évell,

L'aménagement intérieur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accucil inclusif des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladic chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre l'accueil des titulaires de T'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

I'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au Il de T'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

1'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace extérieur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont déaillées dans le projet
éducatif préva au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et I'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété¢ du 31 aott 2021

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRLE
»  Obligations de l'employeur

Conformément i 'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article .. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis ct intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilit¢ cvile a l'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploic ;

2° Les bénévoles et intervenants extérieurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents dans
I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organisc.

Conformément i Iarticle R, 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'imfirmicr et d'assistant
de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 43113 et . 4331-4 et par lartcle
1.. 411-1du Code de I'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de la libre cireulation
des travailleurs ct, le cas ¢chéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emplot constdéré,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi
équivalent dans son pays d'obtention.

»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives
Conformément A 'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
A larticle 1.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi quiaux caractéristiques de I'accucil. Ta liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

I .¢ Gestionnaire de Fétablissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de:

1° Tout accident survenu pendant laccuell d'un enfant qui lui était conlic avant enteainé hospitalisaton de ce

dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'etablissement ;
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2° Tout déces d'un enfant qui lui était confic.

1l informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du 1V de l'article R. 2324-19, permettant de joindre Iétablissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° ‘Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Tnforme, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale ot des familles relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de l'établissement public de coopération intercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituée par larticle 1.. 214-7 du

meme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles . 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités d'accueil a la
CNAF sclon une périodicité et des modalités de transmission fixées pararrété du 31 aout 2021.

Lnfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
20 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aoht 2021 au plus tard le Ter septembre 2022.

% Mise en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément i Tarticle R. 2324-29, I'tablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de l'action sociale

et des Familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de moditication portant
sur un des ééments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de Pautorisation, devra étre
porté & la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de Iétablissement.
1.e Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.

Article 14 ¢ 1.amrété de Monsicur le Président du Consell départemental des Yvelines 1°2022-50 du 5 avril 2022

est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arreté.

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié au

demandeur.

Versailles, le 10 MARS 2023

P/ 1.e Président du Copseil départemental
12t par délégation, /,-'
I.e Responsalple ’(lfl! J)]L’_:’\L‘Cllcil Petite Enfance

/

['rédérie GUYT

—
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Yvelines
Le Département

9

DIRECTION GENERALE ADJOINTE Q O &243 B r’%g l

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE
POLE ACCUELL PETITE ENFANCE

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

ARRETE N°2023-67 PORTANT MODIFICATION D’UNE MICRO-CRECHE
Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles L. 2324-1, 1., 2324-2, R. 2324-16 ct suivants,
Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et 1. 214-7 et suivants,
Vu Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2017-SMAPE-44 du 7 ao(t 2017,
relatif & la création de 'EAJE (Etablissement d'accucil du jeune enfant) dénommé « Les Malicieux du Vieux
Versailles », situé 6 rue du Vieux Versailles 4 Versailles,
Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2017-SMAPE-98 du 30 novembre
2017, relatif i la modification du fonctionnement (changement de direction) de 'EAJE dénommé « Les Malicicux
du Vieux Versailles », situé 6 rue du Vieux Versailles a Versailles,
Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2018-PAPE-114 du 22 octobre
2018, relatif a la modification du fonctionnement (changement de direction) de I'EAJE dénommé « Les Malicieux
du Vieux Versailles », situé 6 rue du Vieux Versailles a Versailles,
Vu le dossier complet (au sens de larticle R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour réglementaire) regu par le Département le 3 mars
2023, présenté par la société « LPCR GROUPE », pour son établissement et service d'accueil non permanent de
jeunes enfants (EAJLE) dénommé « Les Malicieux du Vieus Versailles », situé 6 rue du Vieux Versailles a Versailles,

Vu Pavis de la Conseillére technique, en date du 14 mars 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Société « LPCR GROUPE », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche »,
dorénavant dénommée « Les Petits Chaperons Rouges Versailles Vieux Versailles (MC) », située 6 rue du Vieux
Versailles a Versailles, ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 7 aoat 2017, est autorisée
i modifier son fonctionnement (changement de dénomination et mise 2 jour réglementaire), dans les conditions

figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accucil de la micro-créche est de 10 enfants, agés de 10 semaines a 4 ans.

1’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. 11 peut associer I'accueil régulier et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accucil, la capacité d'accucil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément i l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par l'autorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouvertute hebdomadaire. Les modalités de calcul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arcété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

29 1es reales d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
o

eftectivement accueillis 2 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet 2 la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article sclon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans

I'établissement et son articulation avece les projets éducatif et social mentionnés aux 19 et 2° de l'article

R. 2324-29,

Article 4 : COMPLITTENCES IV MISSTONS DU REFERENT TECHNIQUE

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont

- assurer le suivi technique de l'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en auvre du projet
d'érablissement,

- accompagner ct coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

l.es micro-creches mentionnées an 1° de Tarticle R. 2324-46 sont dispensées de obligation de désigner un
directeur.
Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un dicecteur, le gestionnaire de I'éablissement est tenu de désigner une

yersonne phvsique comme référent technique, pouvant étre distinete des personnes chargées de l'encadrement des
vsIg jue. | 3

enfants accuetllis.
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 ¢t R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée
par Madame Sandy SAVRIAPEN titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQULE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Madame Sandy SAVRIAPEN,
est autorisée a exercer la référence technique de plusicurs EAJE.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

l.e Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles préva
A larticle 1.. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de I'accueil des jeunes enfants ct
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en application du
11 de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, 'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducant et culturel.

Conformément a l'article R, 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituce conformément aux articles R.
2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R, 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions  contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 1° du 1T de 'article R. 2324-17 constituent leurs
équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de ravail dédic aux fonctions de direction soit 0,2
équivalent temps plein (référent technique).

Article 9 : REFERENT « SANTI et ACCULIL INCLUSIE »

Conformément a l'article R, 2324-39, un référent « Santé et Accucil inclusif » dont les missions sont précisées ace
méme article intervient dans chaque ¢tablissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif » peut ctre
exercée par:

[° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de sante du jeune
enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Itat de puéricultrice

3% Une personne titulaire du diplome d'Lrat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matcre de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 4 titre principal aupres de jeunces enfants comme

infirmicr dont les modalités de caleul sont fixcées par voie reglementaire.

Pour la mise en auvre des dispositions relatives 4 I'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire

respeete les durces minimales d'interventon fixées a l'artele Ro 2324-46-2.
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Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de 'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a l'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission ct au plus tard dans les quinze jours suivant
'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R, 3111-8.

1'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'ndmission, le directeur ou le référent technique, en lien avee le référent « Santé et Accueil inclusif » précité,
informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R 211 1-1 peuvent étre le cas ¢chéant administrés 4 leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut In'()cédc:r a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de l'autorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole écrit mentionné au 3° du 1T de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical,

-le ou les titulaires de Pautorité parentale o les représentants légaux de lenfant les ont expressément autorisés par
é(‘rit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copic), et s’y conforme
entiérement,

- que le geste qulil lui est demandé de réaliser ui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires de

lautorité parencale ou les représentants légaux de l'enfant.

Chaque geste fait Pobjet d’une inscription immédiate dans un registre dédic précisant :

- le nom de Tenfant,

- la date et 'heure de acte,

- le nom du professionnel Pavant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administreé et la posologie.

Article 11: LOCAUXN

Contormément a l'article R, 2324-28, les locaus ¢t leur aménagement permettent la mise en auvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29,

Les personnels de 'érablissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants un sattention constante et en organisant de manicre adaptée a leurs

besoins les repas. le sommeil, le repos., les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.
|

]'aménagement intéricur et extéricur de I'érablissement permet de mettre en acuvre l'accuell inclusit des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intéricur de T'établissement favorise en outre Taccuedl des titulaires de autorit¢ parentale ou

représentants légaux et Porganisation de réunions pour le personnel.
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1'établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au I de l'article
R. 2324-46 et au 111 de Tarticle R. 2324-47. Une unité d'accucil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

1.'¢établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace extéricur
ct accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont détaillées dans le projet
¢ducatif prévu au 2° de l'article R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de l'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aout 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
¥ Obligatons de l'employcur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article 1. 133-6 du code de I'action sociale ct des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a I'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer A autrui :

1° Les personnes qu'il emploic ;

2° T.es bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accucil des enfants, sont présents dans

I'¢tablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'tl organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, 1. 43113 et L. 43314 ct par l'article
.. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considére,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi
¢équivalent dans son pays d'obtention.

#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a 'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
al'article I.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque annce des informations relatives aux enfants accucillis
ainsi qu'aux caractéristiques de laccueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont détinies par arrét¢ du ministre charge de la famille.

1o Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :
1 Tout accident survenu pendant accueil d'un enfant qui lui ¢rait confi¢ ayant entrain¢ I'hospitalisation de ce
dernier ou sa prase en charge par des ¢quipes de secours extéricures a l'erablissement :

22 Tout déces d'un enfant qui lui ¢ait confic.

Il informe ¢galement sans delat le Président du Consetl départemental de tout changement des coordonndes
mentionndes au 3° du IV de Tartcle R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

\u titre de Taccucil denfants de parents ou représentants légaux en insertion soctale ou srofessionnelle, le
| !

gestionnaire de I'établissement d'accucil de jeunes enfants
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités sclon lesquelles 1'établissement ou le service met en
cuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accucil des
jeuncs enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de l'établissement public de coopération intercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée par l'article 1. 214-7 du

méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités d'accucil a la
CNAF sclon une périodicité et des modalités de transmission fixées pararrété du 31 aott 2021.

Enfin, les projets d'¢tablissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aott 2021 et modifié par le décret n°2022-1197 du 30 aolt 2022, au plus tard le ler janvier
2023,

¥ Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, 'Etablissement élabore un projet d'¢tablissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de I'accucil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de l'action sociale

et des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur I'une des mentions de Pautorisation, devra ¢tre
porté i la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de I'établissement.
Le Président du Conscil départemental peut, dans un délai d’'un mois, refuser la moditication.

Article 14 : Les arrétés de Monsicur le Président du Consell départemental des Yvelines n°2017-SMAPE-44 du 7
aotit 2017, n°2017-SMAPLE-98 du 30 novembre 2017 et n°2018-PAPE-114 du 22 octobre 2018 sont abrogés a

compter de entrée en vigueur du présent arrété

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notific¢ au

demandeur.

Versailles, le 7 & MARS 2023

1/ 1.e Président dp C

Lt par délégatic

wsell départemental

Le Respogsal Pole Aecupfl Petite Fntance
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Yvelines
Le Département

DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES ; .
SOLIDARITES QO 2::423 - %%8

DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

ARRETE N°2023-68 PORTANT MODIFICATION D’UNE MICRO-CRECHE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1, 1., 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de 'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et D. 214-7 ¢t suivants

;
Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n® n°2021-132 du 17 décembre 2021,
relatif a Pextension de I'EAJIE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « Kiddies Mermoz », situcée 8
Rue Jean Mermoz a Versailles,
Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour réglementaire) requ par le Département le 3 mars
2023, présenté par la société « Creches de France », pour son ctablissement et service d'accueil non permanent de
jeunes enfants (EA]1Y) dénommé « Kiddies Mermoz », situé 8 Rue Jean Mermoz a Versailles,

Vu l'avis de la Conseillére technique, en date du 14 mars 2023,

Sur proposition du Dirccteur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: 1.a société « Créches de France », gestionnaire de de la creche collective, de catégorie « micro-créche »,
dorénavant dénommée « Les Petits Chaperans Rouges Versailles Jean Mermoz (MC) », située § Rue Jean Mermoz
a Versailles, ayant fait 'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 7 aott 2017, est autorisée a modifier
son fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour réglementaire), dans les conditions figurant dans

sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité daccueil de la micro-créche est de 12 enfants, ages de 10 semaines a 6 ans.

1’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 19h. 11 peut associer I'accuel régulier et 'accueil occasionnel.

Conformément a larticle R. 2324-20 du Code de la santé¢ publique et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins daccueil, la capacité d'accucil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de année, de la semaine ou de la journée,

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNONMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accucillis peut atteindre 115 % de la capacite d'accueil prévue par lautorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :
19 Le taux d'occupation hebdomadaire de I'¢tablissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil ealculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants

effectivement accueillis A tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantle les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre charge de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducauf et social mentonnés aux 19 et 27 de T'avticle

R. 2324-29.

Article 4 : CONPETENCES T MISSTONS DU REFERENT TECHNIQUY,

Conformément a 'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que 'élaboration et le suivi de Ta mize en acuvre du projet
d'¢tablissement,

- accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de Fencadrement des enfants.

Article 5: DESIGNATION DU REFERENT TECHNTIQUIS

J.es micro-creches mentionnées au 19 de Tarticle Ro 2324-40 sont dispensées de Tobligation de désigner un
dircereur.,

Lorsque la micro-creche ne dislnnu pas d'un dirccteur, le gestionnaire de ['Ctablissement est tenu de désigner une
personne physique comme référent technique, pouvant ctre distincte des personnes chargées de I'encadrement des

enfants accucillis,
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée
par Madame Dorothée PHILIBERT, titulaire du diplome d'Etat de d'éducateur de jeunes enfants.

Atticle 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECIHNIQUI
Si absence 4 ce jour de mutualisation de référent technique ou situation non connue.

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne physique peut étre
désignée référent technique de plusicurs micro-créches, dans la limite de trois, y compris lorsque celles-ci sont
gérces par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation i l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les fonctions de référent
2Oy s ] | ysiq
technique dans plusieurs micro-créches :

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la quotité de temps
définie au 1° de larticle R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro-créches pour lesquelles elle assure les
fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-35 dés lors qu'elle
exerce les fonctions de référent technique dans trois micro-créches.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 ct
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
A l'article 1. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de l'accueil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'litablissement en application du
11 de l'article R. 2324-46-4, est compléter selon choix de I'établissement : d'un rapport d'un professionnel pour cing
enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRI

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles R,
2324-40, R, 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-35, les creches collectives mentionnées au 12 du 1T de Tarticle R. 2324-17 constituent leurs
¢équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
équivalent temps plein (rétérent technique).
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Article 9 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIE »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées ace
méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif » peut ¢tre
exercée par

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de sant¢ du jeunc
enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en matiére de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres de jeunes enfants comme
infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a 'accompagnement en santé du jeune enfant, le gestionnaire
respecte les durées minimales d'intervention fixées a I'article R. 2324-46-2.

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément i l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

1° D'an certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a I'accueil
en collectivité, Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de

l'article R. 3111-8.

1'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accucil de l'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

lors de l'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif » précité,
informe les titulaires de 'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a 'article R. 2111-1 peuvent étee le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1.. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel d’EAJE
possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, 4 la demande du ou des
titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que

- il maitrise la langue frangaise,

il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole écrit mentionné au 3° du 1T de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a 'article R, 2324-39,

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il sassure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit I'intervention d’un auxiliaire médical,

~1c ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Fenfant les ont expressément autoriscs par
cerit,

- le médicament ou le matériel néeessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- quiil dispose bien de 'ordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d’une copic), et s’y con forme
enticrement,

- que le geste quiil lut est demandé de réaliser Tui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires de

Fautorité parentale ou les représentants légaux de 'enfant.

Chaque geste fait Pobjet d'une inscription immédiate dans un registre dédic précisant :

- le nom de Venfant,

- Ia date et Pheure de Pacte,

- le nom du professionnel Payant réalis¢ ainsi que, le cas ¢cheant, le nom du médicament administré et la posologic.
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Article 11 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'éablissement ou de service mentionné a l'article R. 2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satstaisantes de sécurité,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de manicre adaptée a leurs
besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre accueil inclusif des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre 'accucil des titulaires de T'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

]'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accucil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 et au 111 de l'article R. 2324-47. Unc unité¢ d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

I'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accuetl des enfants dans un espace extérieur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extéricur sont détaillées dans le projet
¢ducatif prévu au 2° de larticle R. 2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel baumentaire
national créé par arceté du 31 aout 2021,

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRI:
7 Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce solt, satisfont
aux dispositions de l'article L. 133-6 du code de I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis ct intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a T'oceasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1 Les personnes qu'il emploie

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont présents dans

I'¢tablissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activites qu il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les artcles L. 4111-20 L. 4311-3 et L. 43314 et par Tarticle
1. 411-1 du Code de 'action sociale et des familles, l'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a Femploi considére,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi

cquivalent dans son pays d'obtention,

#  Obligations générales vis-a-viz des autorités administratives
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Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
al'article 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi quaux caractéristiques de l'accueil. Ta liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1¢ Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié avant entrainé I'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'¢tablissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confic.

Il informe ¢galement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de 'établissement d'accucil de jeunes enfants

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du comit¢
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités sclon lesquelles 'établissement ou le service met en
auvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article L. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale compétent en matiere
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée par I'article 1. 214-7 du

meme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de 'érablissement communique par voie ¢lectronique ses disponibilités d'accucil a la
CNAT selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrcté du 31 aour 2021,

Infin, les projets d'éablissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du déeret
n°2021-1131 du 30 aoit 2021 au plus tard le ler septembre 2022

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de l'accueil du jeunce enfant

Conformément a l'article R, 2324-29, I'itablissement élabore un projet d'éablissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de I'action sociale

ct des familles.

Article 13 : Conformément a Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de autorisation, devra etre
porté a la connaissance du Président du Conscil départemental par le divecteur ou le gestionnaire de I'érablissement.
I.e Président du Conseil départemental peat, dans un délai d'un mots, refuser la moditication,

Article 14 : arrcté de Monsicur le Président du Conseil Départemental des Yvelines n°2021-52 du 23 mars 2021

est abrogé a compter de Ventrée en vigueur du présent arrcté
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Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du
présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifi¢ au

demandecur.

Versailles, Ie 7 & MARS 2023

P/ Le Présjden, “onggil Départemental

it par déldaaion,

Le Respo olé Accucil Petgetnfance
[Frédéric )
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Yvelines
Le Département

b

DIRECTION GENERALE ADJOINTLE DIES Q O & 25 '?Dgg

SOLIDARITES
DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCIE

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

ARRETE N°2023-69 PORTANT MODIFICATION ID’UNE MICRO-CRECHE

Vu le Code de la santé publique ¢t notamment ses acticles 1. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,

Vu le Code de Paction sociale et des Familles et notamment ses articles 1. 214-7 et D. 214-7 et suivants,

Vu Parreté de Monsteur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-14 du 3 février 2022, relatif a
Pextension de 'EAJE (Itablissement d'accueil du jeunce enfant) dénommé « Kiddies Saint Antoine », située 4dter
Boulevard Saint Antoine au Chesnay-Rocquencourt,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification
de fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour réglementaire) recu par le Département le 3 mars
2023, présenté par la société « Créches de France », pour son établissement et service d'accueil non permanent de
jeunes enfants (EAJE) dénommé « Kiddies Saint Antoine », situé 44ter Boulevard Saint Antoine au Chesnay-
Rocquencourt,

Vu Pavis de Ia Conseillere technique, en date du 14 mars 2023,

sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: La société « Créches de France », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-creche »,
dorénavant dénommée « Les Petits Chaperons Rouges Le Chesnay Saint-Antoine (MC) », située 44ter Boulevard
Saint Antoine au Chesnay-Rocquencourt, ayant fait l'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 29
septembre 2013, est autorisée A modifier son fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour
réglementaire), dans les conditions figurant dans sa demande susvisce.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS

La capacité d’accueil de la micro-créche est de 12 enfants, agés de 10 semaines a 6 ans.

1’EAJE est ouvert du Jundi au vendredi de 8h a 19h. 11 peut associer l'accucil régulier et I'accueil occasionnel.
Conformément 2 l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de l'application des
dispositions de I'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité d'accucil
de FEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRIE

Conformément 2 l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accueillis peut atteindre 115 % de la capacité daccueil prévue par l'autorisation du Président du Conseil
départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accueil caleulée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalicés de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

g :

2° Les regles d'encadrement fixées a l'article R. 2324-43 sont respeciées au regard du nombre total d'enfants

effectivement accueillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille 5

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accucil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducauf et social mentionnés aux 12 ¢t 2° de l'article
R. 2324-29,

Article 4 : COMPETENCES U MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUTE

Conformément a l'article R. 2324-46-3 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de l'érablissement aisi que I'‘édlaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d'¢rablissement,

- accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de encadrement des enfants.

Article 5 : DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUIL

les micro-creches mentionnées au 12 de Tarticle R. 2324-46 sont dispensées de Tobligation de désigner un
directeur.

lorsque Ta micro-creche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de 'etablissement est tenu de designer une
personne ph\'siquc comme référent technique, pouvant cre disuncre des personnes chargées de 'encadrement des

enfants accueillis,
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 ¢t R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJIE est assurée
par Madame Dorothée PHILIBERT, titulaire du dipléme d'Ltat d'éducateur de jeunes en fants

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Madame Dorothée PHILIBERT,
est autorisée a exercer la référence technique de plusicurs EAJE.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions  issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et

R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis

simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent ctre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
i l'article T.. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de 'accucil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Erablissement en application du
IT de I'article R. 2324-46-4, est compléter selon choix de I'établissement : d'un rapport d'un professionnel pour cing
enfants qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit en fants qui marchent.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRIE

Conformément a larticle R. 2324-38, I'établissement veille & s'assurer, compte tenu du nombre, de I'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,

sanitaire, ¢ducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles R.
2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a larticle R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 ct R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 12 du 1T de l'article R. 2324-17 constituent leurs
équipes de manicre 2 respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
équivalent temps plein (référent technigue).

Article 9 : REFERENT « SANTT et ACCUEIL INCLUSI »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accuel inclusif» dont les missions sont précisées a ce
méme article intervient dans chaque établissement. La fonciion de référent « Santé et Accueil inclusil » peut étre
exercée par:

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ow une expérience en matiere de santé du jeunc
enfant :

2° Une personne tulaire du diplome d'Erat de puéricultrice

3% Une personne titalaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en maticre de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans i titre prncipal auprés de jeunes entants comme
infirmicr dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en @uvre des dispositions relatives a accompagnement en sante du jeune enfant, le gesuonnaire

respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article Ro 2324-46-2.

218



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'é¢tablissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité¢ parentale ou des représentants légaux de I'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a l'accueil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R. 3111-8.

L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Santé et Accueil inclusif » précité,
informe les titulaives de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel ’EAJE
possédant 'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de autorité parentale ou de ses représentants légauy, dés lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole écrit mentionné au 3° du IT de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants 1égaux de Penfant les ont expressément autoriscs par
écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu’il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et 8’y conforme
enticrement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien ¢té expliqué préalablement par le ou les titulaires de
Pautorité parentale ou les représentants 1égaux de Penfant.

Chaque geste fait lobjet d’une inscription immediate dans un registre dédié précisant :

- le nom de l'enfant,

- la date et 'heure de acte,

-le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la posologic.

Article 11 : LOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R. 232:4-29.

Les personnels de l'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeuritc,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante ¢t en organisant de manicre adaptée a leurs

besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intérieur et extéricur de I'établissement permet de metire en ceuvre 'accueil inclusit des entants
présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre l'accucil des titulaires de Tautorité parentale ou
représentants logaux et Porganisaton de réunions pour le personnel.
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L'¢tablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de Tarticle
R. 2324-46 ct au 111 de l'article R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace extéricur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalitcs d'usage de l'espace extéricur sont détaillées dans le projet
¢ducatif préva au 2° de l'article R. 2324-29,

Les locaux et I'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par areété du 31 aoht 2021.

Article 12 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRI:
»  Obligations de I'employeur

Conformément 4 l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article .. 133-6 du code de l'action sociale et des famulles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a I'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité cvile a 'occasion des dommages qu'il peut
causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

19 Les personnes (]u'il emploic ;

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accucil des enfants, sont présents dans
I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'tl organise.

Conformément a 'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les articles 1. 4111-2, 1. 4311-3 et 1. 43314 et par larticle
1. 411-1 du Code de l'action sociale et des familles, 'employveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs ct, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a I'emploi considére,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union européenne permettant d'occuper un emplot

¢quivalent dans son pays d'obtention.
»  Obligatons géncrales vis-a-vis des autorités administrauves

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
i l'article 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et infantile demande
au gestionnaire de 1'établissement de lui transmettre chaque année des informatons relatives aux enfants accueillis
ainsi qu'aux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

I.e Gestionnaire de 1'établissement informe sans délai le Président du Consetl départemental de
1? Tour accident survenu pendant accueil d'un enfant qui lui ¢rait conti¢ avant entrain¢ 'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des ¢quipes de secours extérieures a I'établissement ;

2% Tout déees d'un enfant qui lui ¢tait contic.

Il informe déoalement sans délai le Président du Conseil départemental de rout changement des coordonnées
mentionnées au 37 du IV de Partele Ro2324-19, permettant de jomndre I'établissement en cas d'urgence.

\u titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants Iégaus en insertion socile ou professionnelle, le

gestionnaire de I'établissement d'accuel de jeunes entants
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19 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrcté du ministre charg¢
de la famille, un document actualis¢ présentant les modalités selon lesquelles I'établissement ou le service met en
ceuvre, I()rsqu'c]lcs sappliquent a lui, les dispositions de I'article 1. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accuetl des
jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituée par 'article L. 214-7 du

méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles I.. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de I'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de 1'é¢tablissement communique par voie électronique ses disponibilités d'accueil a la
CNAL selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arreté du 31 aoue 2021,

Infin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aoit 2021 au plus tard le ler septembre 2022

# Mise en ceuvre de la charte nationale de l'accuell du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'itablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de l'accucil du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de l'action sociale
ct des familles.

Article 13 : Conformément a 'article R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification portant
sur un des éléments du dossicr de demande d’autorisation, ou sur une des mentions de Pautorisation, devra ctre
porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur oule gestionnaire de 'établissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modification.

Article 14 : L’arrété de Monsieur le Président du Conseil Départemental des Yvelines 1n°2022-14 du 3 tévrier 2022
est abroge a compter de Pentrée en vigueur du présent arreté

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de I'exécution du
présent arrcté, qui sera publié¢ au recueil des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifi¢ au

demandeur.

Versailles, le '[‘ll MARS 2023
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.l Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES

SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE A ® &2.4% ,556 )
ENFANCE FAMILLE SANTE

DIRECTION SANTE

POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-70 PORTANT MODIFICATION D’UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1.. 2324-1, L. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de Iaction sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7, et 1D, 214-7 et suivants,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2021-76 du 28 juin 2021,
relatif 2 la modification du fonctionnement (demande de modifications de la modulation de Pagrément et
des horaires douverture) de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé «Les Petites
Canailles Saint Médéric », situé 15 rue de 'Orient a Versailles,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de fonctionnement (modification de direction et mise a jour réglementaire) regu par le

Département le 17 avril 2023, présenté par la sociét¢ « LPC Médéric », pour son ¢tablissement et service
d'accueil non permanent de jeunes enfants (EAJTY) dénommé « Les Petites Canailles Médéric », situé 15 rue

de I'Orient a Versailles,

Vu lavis de la Conseillére technique, en date du 18 avril 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Société « LPC Médéric », gestionnaire de de la créche collective, de catégorie « créche »,
dénommée « Les Petites Canailles Médéric », située 15 rue de POrient a Versailles, ayant fait l'objet d'un
arrété d'autorisation de création en date du 7 aoht 2017, est autorisée 4 modifier son fonctionnement
(modification de direction et mise a jour réglementaire), dans les conditions figurant dans sa demande
susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accucil de la créche est de 35 enfants, agés de 10 semaines a 'entrée a I'école.

L’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h30. 11 peut associer l'accueil régulier et l'accueil
occasionnel.

Conformément a I'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d’accueil de FEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par l'autorisation du Président
du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

19 Le taux d'occupation hebdomadaire de l'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre charpé
de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
effectivement accueillis 4 tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre dans
l'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article

R2324-29.
Article 4 : COMPIITENCES [T MISSTONS DU DIRECTEUR

Conformément a I'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par éerit les compétences
ct les missions confices par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la direction de I'établissement ou
du service.

Une copice de ce document est adressée au président du Conseil départemental du département qui a déliveé
l'autorisation prévae a l'article R. 2324-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de 1'établissement.

Le document précise la nature et I'éiendue des délégations notamment en maticre de :
12 Conduite de la définition et de la mise en ccuvre du projet d'établissement ou de service ;
2° Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Geston budgéraire, financiére et comptable ;
4 Coordination avec les insttutions et les intervenants extéricurs.
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Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34, la direction de 'EAJE est assurée par Madame Alice
POIVRET titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice.

Article 6 : CONTINUITE DE FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DI
SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36, en l'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans l'établissement titulaire
du diplome d'Etat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiere,
psychomotricienne, ou a défaut une personne titulaire d'une qualification définie par l'arrété du 29 juillet
2022 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une expérience
professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en
application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Article 7 : MUTUALISATION DL DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de l'autorisation
du Président du Conseil départemental, délivrée dans les conditions prévues aux articles R. 2324-19 et R.
2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R. 2324-30 relatives 4 la continuité de fonction de
direction, la direction de plusieurs établissements et services, dans la limite de trois, chacun d'une capacité
inféricure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale
desdits établissements ct services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pout donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur
amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y
sont employés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction d'une
personne pour 'application des dispositions des articles R. 2324-34, R. 2324-46-1, R. 2324-47-1 et R. 2324-
48-1.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

ILe Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 ct
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisic par I'Erablissement en
application du IT de 'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants,

Article 9: FQUIPE PLURIDISCIPLINAIRIE

Conformément i l'article R. 2324-38, 'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de 'age et
des besoins des enfants quil accueille et de leur projet éducaif et social, le concours d'une ¢quipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualifics, notamment dans les domaines psychologique,

psvchomoteur, social, sanitaire, ¢ducatf et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituce conformément aux articles
R. 232:4-40, R. 232441 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 232:4-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux articles
R 2324-34 ¢t R. 2324-35, les ercches collectves mentionnées au 12 du 11 de 'article R. 232417 constituent
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leurs équipes de maniére i respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit 0,75 équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIE »

Conformément a I'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusit »
peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmicr disposant d'vn diplome universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en @uvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeunc enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'acticle R. 2324-46-2.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUNX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément i l'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants Iégaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant l'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations raccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

1'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1°
o
et 27,

Lors de 'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de I'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas ¢chéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
dEAJLE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 ¢t R. 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux aun enfant qu'il prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants légaux, dés lors que :

-1l maitrise la langue frangaise,

-1l se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole écrit mentionné au 3° du IT de Particle R. 2324-30 du présent code ¢t qui lui ont ¢été expliquées
par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a article R. 2324-39.

Avant dladministrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titlaires de autorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- quitl dispose bien de Fordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d'une copic), et s’y
conforme entiérement, .
- que le geste quiil lui est demande de réaliser Tui ait bien éé expliqué préalablement par le ou les titulaires

de lautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait Fobjet d'une inscription immédiate dans un registre dédic precisant :
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- le nom de l'enfant,

- la date et 'heure de Pacte,

- le nom du professionnel Iayant réalisé¢ ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologie.

Article 12 : LOCAUX

Conformément 2 l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de l'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de sécurit¢,
d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
i leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intérieur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intéricur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de Iautorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

1/établissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R2324-46 ct au 11T de larticle R2324-47, Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batumentaire
national créé par arrété du 31 aour 2021.

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE
»  Obligations de I'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que
ce soit, satisfont aux dispositions de l'article 1.. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation sapplique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis ctintervenants extéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

1.e Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrul :

17 Les personnes qu'il emploie ;

2° ILes hénévoles et ntervenants extéricurs non-salariés, qui participent a I'accucil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des acuvites qu'il organise,

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, 1., 4311-3 et L. 433 -4 et par 'article L. 41 1-
I du Code de l'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant
d'occuper un emploi équivalent dans son pays d'obtenton.
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»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a l'article 1.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de I'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confi¢ ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2% Tout décés d'un enfant qui lui était confié.

Ilinforme également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3% du I'V de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accucil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de l'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement
ou le service met en ccuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article 1. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a l'accueil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituée
par larticle L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1.. 214-2-2 ¢t D. 214-10 du Code de l'action sociale
et des familles, le Gestionnaire de 1'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accucil 4 la CNAT? selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aoht 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles
R. 2324-29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions réglementaires
issues du décret n°2021-1131 du 30 aoit 2021 et modifié par le décret n°2022-1197 du 30 aoti 2022, au
plus tard le ler janvier 2023

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accuell du jeunc enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement ¢labore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte natonale de I'accueil du jeune enfant mentonnée a l'arucle L. 214-1-1 du code de

'action sociale et des familles.

Article 14 : Conformément a Iarticle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des ¢léments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de
Pautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conscil départemental par le directeur ou
le gestionnaire de Pétablissement. e Président du Consetl départemental peut, dans un délai d'un mois,

refuser la modification.

Article 15 : [ arrété de Monsteur le Président du Conseil départemental des Yvelines n® n°2021-76 du 28

juin 2021 est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arecte.
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Article 16 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le - 7 MAI 2023

P/ Le Président du Conseil départemental

Et par délégation,

Le Responsable du PGE/ ccueil Petite Enbance

I'rédéric IMIE
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‘ Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTLE m 2’_\ 2 % —4,? ;)/1‘

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE
POLE ACCUELL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-71 PORTANT MODIFICATION D’UNE MICRO-CRECHE
Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1, 1. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,
Vu le Code de 'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7 et . 214-7 et suivants,

Vu Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2017-SMAPE-95 du 14 novembre
2017, relatif a la création de 'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé « lLes Malicicux de
Rocquencourt », situé 23 rue de la Sabretache a Rocquencourt,

Vu larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2017-SMAPLE-98 du 30 novembre
2017, relatif 2 la modification du fonctionnement (changement de direction) de I'EAJT dénommé « Les Malicicux
de Rocquencourt », situé 23 rue de la Sabretache a Rocquencourt,

Vu Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2018-PAPE-115 du 22 octobre
2018, relatif 4 la modification du fonctionnement (changement de direction) de 'EAJE dénommé « Les Malicicux
de Rocquencourt », situé 23 rue de la Sabretache a Rocquencourt,

Vu le dossicr complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de modification

de fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour réglementaire) requ par le Département le 3 mars

2023, présenté par la société « LPCR GROUPL », pour son établissement et service d'accueil non permanent de
> | | )

jeunes enfants (EAJI) dénommé « Les Malicieux de Rocquencourt », situe 23 rue de la Sabretache au Chesnay-

Rocquencourt,
Vu Pavis de la Conseillére technique, en date du 14 mars 2023,

Sur proposition du Directeur géncral des services du Département,
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ARRETE

Article 1 : La Société « LPCR GROUPE », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « micro-créche »,
dorénavant dénommée « Les Petits Chaperons Rouges Rocquencourt Sabretache (MC) », située 23 rue de la
Sabretache au Chesnay-Rocquencourt, ayant fait l'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 14
novembre 2017, est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de dénomination et mise a jour
réglementaire), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : NODALITES D'ACCULIL DES ENFANTS

La capacit¢ d'aceueil de la micro-créche est de 10 enfants, agés de 10 semaines a 6 ans.

1’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h & 19h. 11 peut associer I'accueil régulier et I'accueil occasionnel.
Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique ct indépendamment de l'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accuetl, la capacité d’accucil
de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3: CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNONMBRE

Conformément a l'article R. 2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants simultanément
accucillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par l'autorisation du Président du Conseil

départemental qui luia ¢té adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire hebdomadaire
d'accucil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de caleul du taux d'occupation
hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille

2° Les régles d'encadrement fixées i larticle R. 2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants

effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de l'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection maternelle
et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article selon des
modalités fixées par arreté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le reglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accucil en surnombre dans
I'établissement ¢t son articulation avee les projets éducatif et social mentionnés aux 19 et 2° de Tarticle
R. 2324-29.

Article 4 : COMPETENCES T MISSIONS DU REFERENT TECHNIQUIS

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de T'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ccuvre du projet
d'établissement,

- accompagner et coordonner 'activit¢ des personnes chargées de Uencadrement des enfants.

Article 5: DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUIL

les micro-créches mentionnées au 19 de Tarticle R. 2324-46 sont dispensées de T'obligation de désigner un

directeur.,
Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un divecteur, le gestionnaire de I'établissement est tenu de designer une

personne physique comme référent technique, pouvant crre distinete des personnes chargées de lencadrement des

enfants accuetllis.
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Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de PEAJE est assurée
par Madame Sandy SAVRIAPEN titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : MUTUALISATION DE REFERENCE TECHNIQUIE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, et R. 2324-46-5, Madame Sandy SAVRIAPEN,
est autorisée a exercer la référence technique de plusicurs EAJL.

Article 7 : ENCADREMENT DES ENFANTS

e Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre enfants accueillis
simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des personnes qui justifient
d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu
a l'article 1.. 6113-1 du code du travail, attestant de compétences dans le champ de 'accueil des jeunes enfants et
de deux années d'expérience professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant
maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en application du
11 de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour six enfants.

Article 8 : EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et des
besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours d'une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels qualifiés, notamment dans les domaines psychologique, psychomoteur, social,
sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles R.
2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a larticle R. 2324-46-1, pour la mise en wuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 ¢t R. 2324-353, les créches collectives mentionnées au 12 du Il de l'article R, 2324-17 constituent leurs
équipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2
¢équivalent temps plein (référent technique).

Article 9: REFERENT « SANTE et ACCULIL INCLUSIL »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusit» dont les missions sont précisces a ce
méme article intervient dans chaque ¢tablissement. La fonction de référent « Santé et Aceuedl inclusif » peut ¢tre
exercée par

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de santé¢ du jeunc
enfant ;

2% Une personne titulaire du diplome d'ltat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'tatr d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en maticre de santé
du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants comme
infirmicr dont les modalités de caleul sont fixées par voie reglementaire.

Pour la mise en ceavre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le gcstionnaire

respecte les durées minimales d'intervention fixées a 'article R. 2324-46-2.
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Article 10 : ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement s'assure, pour chaque
enfant admis, de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a l'accucil
en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours suivant
'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux dispositions de
l'article R. 3111-8.

1'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de I'enfant les documents mentionnés aux 1° et 2°.

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent « Sant¢ et Accueil inclusif » précite,
informe les titulaires de l'autorité¢ parentale ou représentants légaux de 'enfant des conditions dans lesquelles des
soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent éure le cas ¢chéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1.. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel ’EAJE
possédant I'une des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42, peut procéder a
Padministration des soins et des traitements médicaux 4 un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des
titulaires de autorité parentale ou de ses représentants légaux, des lors que :

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans le
protocole écrit mentionné au 3° du 1T de Particle R. 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées par le
Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a article R, 2324-39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que

- le médecin n’a pas expressément prescrit intervention d’un auxiliaire meédical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de enfant les ont expressément autorisés par
cerit,

- le médicament ou le matériel néeessaire a été fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’une copie), et s’y conforme
entierement,

- que le geste quiil lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les titulaires de
Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait objet dune inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de I'enfant,

- la date ct heure de Iacte,

- le nom du professionnel Pavant réalis¢ ainsi que, le cas ¢chéant, le nom du médicament adminisiré et la posologie.

Article 11: TOCAUX

Conformément a l'article R. 2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'¢tablissement ou de service mentionné a l'artcle R, 2324-29.

Les personnels de I'établissement v accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygi¢ne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée a leurs

besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intérieur et extéricur de l'éablissement permet de mettre en ceuvre aceuel inclusit des enfants
présentant un handicap ou atteints d'une maladic chronique.

I'aménagement intéricur de 'érablissement favorise en outre l'accucil des titulaires de Tautorieé parentale ou

représentants 1égaux et lorganisation de réunions pour le personnel.
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L'éablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de l'article
R. 2324-46 et au 111 de larticle R. 2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

1.'établissement peut proposcr un accueil en semi plein-air permettant I'accucil des enfants dans un espace extérieur
et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de 'espace extéricur sont détaillées dans le projet
éducatif préva au 2° de l'article R. 2324-29,

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arreté du 31 aont 2021

Article 12 : OBLIGATTONS DU GESTIONNAIRLL
#  Obligations de I'employecur

Conformément i I'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776 du code
de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, i quelque titre que ce soit, satisfont
aux dispositions de l'article 1. 133-6 du code de 'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

1.e Gestionnaire earantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il peut

causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1 Les personnes qu'il emploie ;

2° Tes bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui pacticipent i l'accucil des enfants, sont présents dans
3 5

I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément i 'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et d'assistant
de service social, couvertes par les articles 1. 41112, 1. 4311-3 et L. 43314 ct par l'article
L. 411-1 du Code de I'action sociale ct des familles, l'employeur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a l'emploi consideére,
au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de I'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi
¢quivalent dans son pays d'obtention.

#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle prévue
alarticle 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et in fantile demande
au gestionnaire de I'érablissement de lui transmettre chaque année des informations relatives aux enfants accueillis
ainsi quaux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur
transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

].¢ Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Consetl départemental de
1? Tout accident survenu pendant 'accucil d'un entant qui lui ¢tait conlié ayant entraind I'hospitalisation de ce
dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'éablissement ;

2% Tout déces d'un enfant qui lui ¢tait confic.

[l informe cgalement sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnces
mentionnées au 3% du IV de Particle R. 2324419, permettant de joindre 'érablissement en cas durgence.

\u ditre de l'accucil d'enfants de parents ou représentants Iégaus en insertion sociale ou professionnelle, le

gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes entants :
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1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du comité
départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du ministre chargé
de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles 1'établissement ou le service met en
ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les dispositions de l'article 1. 2 14-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accuell des
jeuncs enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune d'implantation ou,
le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale compétent en maticre
d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de l'obligation instituce par l'article 1.. 214-7 du
méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale et des
familles, le Gestionnaire de 'établissement communique par voie €lectronique ses disponibilités d'accueil a la
CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arréeé du 31 aout 2021.

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles R. 2324-
29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions réglementaires issues du décret
n°2021-1131 du 30 aotit 2021 et modifié par le décret n°2022-1197 du 30 aott 2022, au plus tard le ler janvier
2023.

»  Mise en ceuvre de la charte nationale de I'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui met en
ceuvre la charte nationale de I'accucil du jeune enfant mentionnée a 'article .. 214-1-1 du code de I'action sociale
et des familles.

Article 13 : Conformément i Particle R. 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de moditication portant
sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur Pune des mentions de I'autorisation, devra ¢tre
porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le dirccteur oule gestionnaire de I'établissement.
Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois, refuser la modilication.

Article 14 1 Les arrétés de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2017-SMAPE-95 du 14
novembre 2017, n°2017-SMAPLE-98 du 30 novembre 2017 et n°2018-PAPLE-115 du 22 octobre 2018 sont abrogés
a compter de Uentrée en vigueur du présent arréie,

Article 15 : Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexéeution du

présent arréié, qui sera publi¢ au recuel des actes administratifs du département des Yvelines et qui sera notifié au

demandceur.

Versailles, le - 2 b MARS 2023

P/ e Présidengalu Conseil départeme wal

it par délfea
s ctite nfance
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. Yvelines

Le Département
DIRECTION GENERALE DES
SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTE Q O 2_". xé oy % . %6)2_
ENFANCE FAMILLE SANTE ‘
DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-85 PORTANT MODIFICATION D’UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1, .. 2324-2, R. 2324-16 et suivants,

Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles L. 214-7, et D. 214-7 et suivants,
Vu Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n®2023-26 du 15 février 2023,
relatif A la modification du fonctionnement de I'EAJE (Etablissement d'accueil du jeune enfant) dénommé
« Mélisse », situé 4 Avenue de la Pépiniére a Viroflay,

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de fonctionnement (modification de direction) requ par le Département le 23 mars 2023,
présenté par la société « La Maison Bleue Viroflay », pour son établissement et service d'accucil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Mélisse », situé 4 Avenue de la Pépinicre a Viroflay,

Vu lavis de la Conseillére technique, en date du 4 avril 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: La société « La Maison Bleue Viroflay », gestionnaire de de la créche collective, de catégorie
« grande créche », dénommée « Mélisse », située 4 Avenue de la Pépiniére a Viroflay, ayant fait I'objet d'un
arrét¢ d'autorisation de création en date du 20 mars 2009, est autorisée i modifier son fonctionnement
(changement de direction), dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : NODALITES D'ACCULRIL DES ENFANTS

La capacit¢ d’accucil de la grande créche est de 55 enfants, agés de 10 semaines a 3 ans révolus (veille de
leur 4éme anniversaire).

IZEAJE est ouvert du lundiau vendredi de 8ha 19h. 1l peut associer 'accueil régulier et l'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de 'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d'accueil de PEAJE peuat ¢tre différente suivant les périodes de I'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3: CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNONDBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par l'autorisation du Président
du Conscil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du raux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famille ;

2% Les regles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement rransmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
selon des modalités fisées par arccté du 8 octobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4% Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accucil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avee les projets éducadif et social mentionnés aux 1° et 2° de l'article
R2324-29.

Article 4 : CONMPETENCES IT MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformeément a article R. 2324-34-1, le gestionnaire de I'établissement précise par écrit les compétences
et les missions contices par délégation au professionnel qu'{'l](' a chargé de la direction de l'établissement ou
du service.

Une copice de ce document est adressée au président du Consedl départemental du département qui a délivre
Fautorisation prévue a l'article R 2324-20 e, ainsi que, le cas ¢chéant, au conseil de I'établissement.

Le document précise la natre et I'étenduce des délégations notamment en maticre de
1? Conduite de la détinttion et de Ia mise en ceuvre du projet d'¢tablissement ou de service
27 Animation et gesnon des ressources humaines

3% Gestion budgétaire, financiére et comprable ;
47 Coordination avee les msttutions ¢t les intervenants exeéricurs.
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Article 5: DESIGNATION DU DIRECTEEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34, la direction de PEAJE est assurée par Madame
Mélodie GONCALVES titulaire du diplome d'Etat d’éducatrice de jeunes enfants.

Article 6 : CONTINUITL DIL FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE
SUPPLEANCE

Conformément a l'article R. 2324-36, en 'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans l'établissement titulaire
du dipléme d'Litat de puéricultrice, éducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou & défaut une personne titulaire d'une qualification définie par 'arrété du 3 décembre
2018 du ministre chargé de la famille reladf aux professionnels des EAJE et justifiant d'une expérience
professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en
application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Article 7: MUTUALISATION DI DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de l'autorisation
du Président du Conseil départemental, délivrée dans les conditions prévues aux articles R. 2324-19 et R.
2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R. 2324-30 relatives A la continuité de fonction de
direction, la direction de plusicurs établissements ct services, dans la limite de trois, chacun d'une capacité
inféricure ou égale a vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacite totale
desdits établissements et services n'excéde pas cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventuelles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur
amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres protessionnels qui y

sont emploveés.

Il est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction d'une
personne pour l'application des dispositions des articles R. 2324-34, R. 2324-46-1, R. 2324-47-1 et R. 2324-
48-1.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R 2324-43, R. 2324431 ct
R. 2324-43-2, relatives au raux d'encadrement des effectifs.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Eablissement en
application du 11 de T'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

Article 9: EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRL:

Conformément a l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre, de lage ct
des besoins des enfants qu'il accucille et de leur projet éducatit et social, le concours d'une ¢quipe
pluridisciplinaire composce de protessionnels qualifics, notamment dans les domaines psvehologique,

psychomoteur, social, sanitaire, ¢ducatif ¢t culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément aux articles
R. 2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a larticle R 2324-46-1, pour la mise en auvre des dispositions contenues aux articles

R, 2324-34 et R, 2324-35, les ercéches collectives mendonnées au 19 du I de arucle R 2324417 constiuent
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leurs ¢équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit 1 équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT « SANTLE et ACCUEIL INCLUSITE »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
a ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut ¢tre exercée par

12 Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

3% Une personne titulaire du diplome d'Erat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiere de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives 3 l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a 'article R. 2324-46-2.

Article 11: ADMINISTRATION DIZS SOINS E'T DES TRATTEMENTS MEDICAUX DIES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants legaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-indication a
l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis an moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
suivant 'admission ;

2° D'une copic des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux

dispositions de l'article R. 3111-8.

I'¢tablissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de 'enfant les documents mentionnés aux 1°
o
et

Lors de l'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
et traitements médicaux mentionnés a l'article R 2111-1 peuvent étre le cas ¢chéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1.. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
d'EAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42,
peut procéder a PFadministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses représentants [égaux, des lors que

- il maitrise la langue francaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole éerit mentionné au 3° du I de Particle R, 2324-30 du présent code et qui lui ont été expliquées
par le Référent « Santé et Accuell inclusif » mentionné a article R. 2324-39.

Avant d'administeer les soins ou traitements médicaus, il 8 assure que

- le médecin n'a pas expressément preserit lintervention d’un auxiliaive médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autoris¢s par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fournt par ces derniers,

- quil dispose bien de Pordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou dune copie), et v
conforme enticrement,

- que le geste quiil Tui est demandé de réaliser Tut ait bien ¢ué expliqué préalablement par le ou les titulaires

de Fautorné parentale ou les représentants Iegaus de enfant.
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Chaque geste fait Pobjet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant

-le nom de I'enfant,

- la date ¢t 'heure de Iacte,

- le nom du professionnel 'ayant réalis¢ ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologic.

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la misc en ccuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
aleurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

L'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 1T de l'article
R2324-46 et au 11T de l'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour offrir de facon
autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'érablissement.

L'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant I'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de T'espace extéricur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de 'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de 1'établissement respectent les exigences du référentiel batimentaire
national créé par arrété du 31 aout 2021

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRIE
#  Obligations de l'employeur

Conformément a l'article R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 776
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que
ce soit, satisfont aux dispositions de I'article L. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cetre obligation sapplique ¢galement pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extérieurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a l'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui

19 Les personnes qu'il emploie

2° Tes bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants, sont presents
dans I'érablissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activiees qu'il organise.

Conformément a larticle R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
dassistant de service social, couvertes par les articles Lo A2 10 4303 et ] 43314 ¢t par l'article L. 411-
I du Code de I'action sociale et des familles, 'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des vavaillleurs et le cas ¢ehéant, des dispositions statutaires ou conventonnelles applicables a 'emploi
! I I héant, des d t tatut t lles applicabl l'empl
considére, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne permettant
doccuper un emploi équivalent dans son pays d'obrention.
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#  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a l'article I.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accucillis ainsi qu'aux caractéristiques de l'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conscil départemental de :

1? T'out accident survenu pendant 'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé I'hospitalisation de
ce dernicer ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a I'établissement ;
2° Tout décés d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre I'¢tablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de 1'établissement d'accuetl de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du
comité départemental des services aux familles, une fois par an et sclon des modalités définies par areété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent 4 lui, les dispositions de 'article 1.. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de I'action sociale et des familles relatives a l'accueil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
dimplantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituée
par l'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1. 214-2-2 ¢t 1. 214-10 du Code de I'action sociale
et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
daceucil 4 la CNALE selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par areeté du 31 aont 2021

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles
R. 2324-29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions réglementaires
issues du déeret n®2021-1131 du 30 aout 2021 et modifié par le décret n°2022-1197 du 30 aont 2022, au

slus tard le Ler janvier 2023,
I
»  Mise en ccuvre de la charte natonale de 'accuell du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Erablissement élabore un projet d'¢rablissement ou de service qui
met en ceuvre la charte natonale de accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1. 214-1-1 du code de

action sociale et des tamilles.

Article 14 : Conformément a Iarticle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de moditication
portant sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur Fune des mentions de
Fautorisation, devra ere porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou
le gestionnaire de I'érablissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délat dun mots,
refuser la moditication,

Article 15 : 1 arreté de Monsteur le Président du Consedl tl("p:ll'rt'lnm)lnl des Yvelines n%2023-26 du 15

févreier 2023 est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arreic,

240



MISE EN LIGNE LE 15 MAI 2023

Article 16 : Monsieur le Dirccteur Général des services du département des Yvelines est chargé de
Pexéeution du présent arreté, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines

et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le

-6 AVR. 2023

P/ Le Président du Conscil départemental
Lit par délégation,
l.e Responsable du Pole Accueil Petite pkince

['rédérig
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Yvelines
Le Département

WP

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION GENERALE ADJOINTE A 72—~2 2R =
ENFANCE FAMILLE SANTE '
DIRECTION SANTE

POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-92 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO CRECHE

Le Président du Conseil départemental,

VU

VU

Vu

VU

VU

le Code de la santé publique et notamment ses articles 1.2324-1, 1..2324-2, R.2324-16 et
suivants,

le Code de 'action sociale ¢t des familles et notamment ses articles 1..214-7, et 12.214-7 et
suivants,

Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental n®2021-81 du 3 aott 2021 relatif au
fonctionnement de PEAJE (Etablissement d’accueil du jeune enfant) dénommé micro creche
« Lovely BB », situé 7 rue des Iourneaux a Bazemont,

le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification (mise a jour réglementaire) regu par le Département le 17 avril 2023, présenté par la
société Lovely 4 BB, pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes enfants

(EAJE) dénommé « Lovely BB », situé¢ 7 rue des Fourneaux a Bazemont,

"avis technique de la Conseillére technique appartenant au Pole Accueil Petite Enfance en date
du 20 avril 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

1/7
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Article 1 :

Article 2

Article 3 ;

Article 4 :

ARRETE

La société « LOVELY 4 BB », gestionnaire de la créche collective de catégorie micro créche
dénommeée « LOVELY BB », située 7 rue des Fourneaux 2 BAZEMONT, ayant fait I'objet d'un
arrété d'autorisation de création en date du 16 janvier 2012, est autorisée a modifier son
fonctionnement (mise a jour réglementaire) dans les conditions figurant dans sa demande

susvisée.
MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro créche est de 10 enfants, agés de 10 semaines 4 6 ans.

1EAIE est ouvert du lundi au vendredi de 8 heures a 19 heures. Tl peut associer I'accueil régulier
g I £

et I'accucil occasionnel.

Conformément a larticle R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de
l'application des dispositions de I'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacité¢ d’accueil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de
l'année, de la semaine ou de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNONMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la sant¢ publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accucil prévue par 'autorisation du
Président du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions

suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excéde pas 100 % de la capacité
horaire hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les
modalités de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre
2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixces a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'é¢tablissement transmet a la demande du service départemental de la
protection maternelle et infantile les informations nécessaires au contrdle du respect des
dispositions du présent article selon des modalités fixées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

4° le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accueil en
surnombre dans I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés
aux 19 ¢t 27 de l'article R2324-29.

COMPETENCLES [T MISSIONS DE LA REFERENCE TECHNIQUILL

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont

- assurer le suivi technique de 'érablissement ainsi que 'élaboration et le suivi de la mise en ccuvre

du projet d'établissement,
- accompagner et coordonner l'activieé des personnes chargées de 'encadrement des enfants.
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Article 5 :

Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUE

Les micro créches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de T'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu
de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant ctre distincte des
personnes chargées de l'encadrement des enfants accucillis.

Conformément aux articles R, 2324-20, R. 2324-34 ct R. 2324-46-5, la référence technique de
PEAJL estassurée par Madame Catherine TOUCHEFEU, titulaire du diplome d'Litat d'éducateur
de jeunes enfants.

MUTUALISATION DE LA REFERENCE TECHNIQULE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusicurs micro créches, dans la limite de trois,
y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation i l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusieurs micro créches ¢

- son temps de travail minimal pour l'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définic au 1° de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R, 2324-34 ou i l'article R. 2324-
35 dés lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro creches.

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1
et R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent ¢tre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national
de certifications professionnelles prévu a I'article 1.. 6113-1 du code du travail, attestant de
compétences dans le champ de I'accueil des jeunes enfants et de deux années d'expérience
professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'litablissement
en application du [T de I'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants
qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent,

EQUIPLE DISCIPLINAIRIL

Conformément a larticle R. 2324-38, 1'établissement veille 4 s'assurer, compte tenu du nombre,
de l'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet ¢ducatif et social, le concours
d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les
domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constitu¢e contormément
aux articles R. 2324-40, R. 2324-41 et R, 2324-46-3 du CSD.

Conformément a larticle R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux
articles R. 2324-34 et R. 2324-33, les créches collectives mentionnées au 12 du IT de l'article R.
2324-17 constituent leurs équipes de maniere a respecter les quotités minimales de temps de
travail dédié aux fonctions de direction soit 0.2 équivalent temps plein (référent technique).
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Arucle 9 :

Article 10 :

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIE"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif” dont les missions sont
précisées 2 ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent "Santé
et Accueil inclusif” peut étre exercée par :

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de
santé du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en
matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auptés
de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a I'accompagnement en santé du jeune en fant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2,

ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement
s'assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de I'autorité parentale ou des
représentants légaux de l'enfant :

12 D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-
indication a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus
tard dans les quinze jours suivant l'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

1'établissement conserve jusquan terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°,

Lors de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant
des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'acticle R. 2111-1
peuvent ¢tre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout
professionnel d’EAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R2324-34,
R2324-35 et R2324-42, peut procéder i Padministration des soins et des traitements médicaux a
un enfant qu’il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de lautorité parentale ou de ses
représentants légaux, dés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

~ il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du I de Particle R2324-30 du présent code et
qui lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accuell inclusit” mentionné a Particle R23244-
39,

Avant dadministrer les soins ou traitements médicaux, 1l s’assure que

- le médecin n’a pas expressément preserit lintervention d’un auxiliaire médical,

~le ou les titulaires de Tautorité parentale ou les représentants légaux de Pentant les ont
expressément autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de 'ordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou d’une copic),
¢t s’y conforme enticrement,

- que le geste quil Tui est demandé de réaliser lui ait bien ¢ié expliqué préalablement par le oules
titulaires de Pautorité parentale ou les représentants 1égaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet d'une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de 'enfant,
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Article 11

- la date et 'heure de 'acte,
- le nom du professionnel Iayant réalis¢ ainsi que, le cas ¢échéant, le nom du médicament
administé et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ccuvre
du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes
de sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et cn
organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels
et les activités de jeu et d'éveil.

l'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil
inclusif des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'¢tablissement favorise en outre 'accuetl des titulaires de l'autorité
parentale ou représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

I'¢tablissement comprend une ou plusieurs unités d'accuetl, dans les conditions prévues au IT de
I'article R2324-46 et au I11 de l'article R2324-47. Une unité d'accueil est un espace aménagé pour
offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont accucillis 'ensemble des prestations et des
activités prévues par le projet d'établissement.

L'¢tablissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans
un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extérieur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intérieur de I'établissement respectent les exigences du référenticl
batimentaire national créé par arrété du 31 aott 2021.

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

»  Obligations de lI'employeur

Conformément a l'article R2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a
larticle 776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des
fonctions, a quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article 1.. 133-6 du code de
l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extéricurs, rémunérés ou bénévoles, participant a l'accucil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux en fants ou que ces deriers peuvent causer a autrul :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants,
sont présents dans 'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il

organisc.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin,
d'infirmier et d'assistant de service social, couvertes pat les articles L 11-2, L4311-3 et L4331~
4 et par l'article L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, l'employeur peut procéder,
dans le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas ¢chéant, des dispositions statutaires
ou conventionnelles applicables a 'emploi considére, au recrutement de toute personne justifiant
d'un diplome de 'Union curopéenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays

. .
d'obtennon.
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»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément 4 l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
controle prévue a l'article L. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de
protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre
chaque année des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de
l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de l'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui érait confié ayant entraing
I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de sccours extéricures a
'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de l'article R. 2324-19, permettant de joindre
I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accucil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accucil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au
Président du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités
selon lesquelles 1'établissement ou le service met en auvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les
dispositions de l'article 1.. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a
I'accueil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de 'établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de 'obligation instituée par l'article L. 214-7 du meéme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1.214-2-2 et D214-10 du Code de l'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil 4 la CNAF selon une périodicité et des modalités de wansmission fixées
par arrété du 31 aoht 2021.

Lnfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement
aux articles R2324-29 et R2324-30 doivent ¢tre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
réglementaires issues du déeret n°2021-1131 du 30 aotit 2021 et modifié par le décret n°2022-
1197 du 30 aoit 2022, au plus tard le ler janvier 2023,

#  Misc en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R2324-29, 1'litablissement élabore un projet d'établissement ou de
service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'artcle 1.
214-1-1 du code de 'action sociale et des familles.

Conformément a I'article R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de moditication
portant sur un des ééments du dossier de demande dautorisation, ou sur I'une des mentions de
Pautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le
directeur ou le gestionnaire de P'établissement. e Président du Conseil départemental peut, dans
un deélat d'un mots, retuser la modification.
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Article 14 Larrété de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n® 2021-81 du 3 aout
2021 est abrogé a compter de I'entrée en vigueur du présent arreté.

Article 15 Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexécution
du présent areété, qui sera publié au recucil des actes administratifs du département des Yvelines
et notifié au demandeur.

A Versailles, le . 2 MAl 2023

P/ 1.e Président du Conseil départemental
Lt par délégation
Le Responsable

Accueil PetigeTinfance

['rédéric
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTE

Yvelines
Le Département

&

RO 2=22 2,

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE
POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-93 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO CRECHE

Le Président du Conseil départemental,

VU

VU

VU

VU

VU

VU

le Code de la santé publique et notamment ses articles 1.2324-1, 1..2324-2, R.2324-16 et
suivants,

le Code de 'action sociale et des familles et notamiment ses articles 1.214-7, et D.214-7 et
suivants,

Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental n°2019-79 du 6 décembre 2019 relatif
au fonctionnement de PEAJE (Etablissement d’accueil du jeune enfant) dénommé micro creche
« Lovely Bébés », situé 9 rue Marcel Honoré a Bonniéres sur Seine,

Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental n°2021-19 du 26 février 2021 relatif
au fonctionnement de PEAJE (Etablissement d’accueil du jeune enfant) dénommé micro creche
« Lovely Bébés », situé 9 rue Marcel Honoré a Bonniéres sur Seine,

le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé¢ publique) de demande de
modification (imisc a jour réglementaire) requ par le Département le 17 avril 2023, présenté par la
société Lovely BB, pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeunes en fants

(EAJE) dénommé « Lovely Bébés », situé 9 rue Marcel Honoré 4 Bonnicres sur Seine,

avis technique de la Conseillére technique appartenant au Pole Accucil Petite Enfance en date
du 20 avril 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,

1/7
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Article 1 :

Article 2

Article 3 :

ARRETE

La société « LOVELY BB », gestionnaire de la creche collective de catégorie micro creche
dénommée « LOVELY BEBLS », située 9 rue Marcel Honoré a BONNIERES SUR SEINE,
ayant fait 'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 13 novembre 2012, est autorisée
2 modifier son fonctionnement (mise a jour réglementaire) dans les conditions figurant dans sa

demande susvisée.
MODALITES D'ACCULEIL DES ENFANTS
Ia capacité d’accueil de la micro créche est de 10 en fants, agés de 10 semaines 4 6 ans.

IEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7 heures a 19 heures. 11 peut associer I'accucil régulier

et l'accueil occasionnel.

Conformément i larticle R2324-20 du Code de la sant¢ publique et indépendamment de
I'application des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacit¢ d’accueil de PEAJL peut étre différente suivant les périodes de
I'année, de la semaine ou de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a l'article R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par I'autorisation du
Président du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions

sulvantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excede pas 100 % de la capacité
horaire hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les
modalités de calcul du taus d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre
2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total
d'enfants cffectivement accueillis 4 tout instant ;

3° Le gestionnaire de I'établissement transmet 4 la demande du service départemental de la
protection maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des
dispositions du présent article selon des modalités fixées par arrét¢ du 8 octobre 2021 du ministre
chargé de la famille ;

4° Te réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de l'accucil en

surnombre dans 'établissement et son articulation avee les projets ¢ducatif et social mentionnés
aux 19 et 2% de l'article R2324-29.
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Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

CONPETENCES ET MISSIONS DE LA REFERENCE TECHNIQUL

Conformément a l'article R, 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration ct le suivi de la mise en ccuvre
du projet d'établissement,
- accompagner et coordonner I'activité des personnes chargées de 'encadrement des enfants.

DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUL

Les micro créches mentionnées au 1° de l'article R. 2324-46 sont dispensées de l'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu
de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des
personnes chargées de I'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de
PEAJE est assurée par Madame Catherine TOUCHEFEU, titulaire du diplome d'Ftat d'éducateur
de jeunes enfants.

MUTUALISATION DIL LA REFERENCI TECHNIQUE
Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusicurs micro creches, dans la limite de trois,

y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusicurs micro creches :

- son temps de travail minimal pour I'exercice de ses fonctions de référent technique est égal a la
quotité de temps définic au 1° de I'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro creches

pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a l'article R. 2324-
35 dés lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro créches.
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Article 7 :

Article 8 :

Arucle 9 :

Arucle 10

ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R, 2324-43, R, 2324-43-1
et R. 2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 ct R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre
enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 1° de l'article R. 2324-42 peuvent étre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national
de certifications professionnelles préva a larticle L. 6113-1 du code du travail, attestant de
compétences dans le champ de l'accueil des jeuncs enfants et de deux années d'expérience
professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agréé.

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement
en application du Il de I'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants
qui ne marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

EQUIPE DISCIPLINAIRE

Conformément i l'article R. 2324-38, I'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre,
de I'ige et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours
d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les
domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'acticle R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément
aux articles R. 2324-40, R. 2324-41 et R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux
articles R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 19 du 11 de l'article R
2324-17 constituent leurs équipes de maniére i respecter les quotités minimales de temps de
travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCULEIL INCLUSIF"

Conformément a 'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusit” dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque éablissement. La fonction de référent "Santé
et Accueil inclusif” peut etre exercée par :

1° Un médecin p()ssédnnt une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiere de
santé du jeune enfant ;

27 Une personne titulaire du diplome d'Frat de puéricultrice

3% Une personne titulaire du diplome d'Ltat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en
matiere de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal aupres
de jeunces enfants comme infirmier dont les modalités de caleul sont fixées par voie reglemen tatre.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a 'accompagnement en sant¢ du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.
ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DIES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le dirccteur ou le référent technique de I'érablissement

s'assure, pour chaque cnfant admis, de la remise par les titulaires de Tautorieé parentale ou des

représentants I¢gauy de l'enfant:
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Article 11

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-
indication a l'accucil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus
tard dans les quinze jours suivant 'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

I'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents
mentionnés aux 1° et 2°,

Lors de 'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de I'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant
des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1
peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles 1.2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la sant¢ publique, tout
professionnel ’EAJE possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R2324-34,
R2324-35 et R2324-42, peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux a
un enfant qu’il prend en charge, 4 la demande du ou des titulaires de autorité parentale ou de ses
représentants légaux, deés lors que

- il maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R2324-30 du présent code et
qui lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif” mentionné a T'article R2324-
39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les titulaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont
expressément autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivantles soins ou traitements (ou d’une copic),
ct 8’y conforme entierement,

- que le geste quil lui est demandé de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les
titulaires de autorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de Penfant,

- la date et 'heure de Pacte,

- le nom du professionnel Iayant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament

administré et la posologie.
LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre
du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29,

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes
de séeurité, d'hygicne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et en
organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels
et les activités de jeu et d'éveil.

I'aménagement intéricur et extéricur de I'établissement permer de mettre en ceuvre l'accuetl
inclusif des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intéricur de 'établissement favorise en outre Iaccueil des titulaires de autorite
parentale ou représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personnel.

1'¢ablissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de
article R2324-46 et au 111 de l'article R2324-47. Une unit¢ d'accueil est un espace aménage pour
offrir de facon autonome aux enfants qui v sont accueillis Iensemble des prestations ¢t des
activités prévues par le projet d'éablissement.
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Article 12 ;

1'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accucil des enfants dans
un espace extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace
extéricur sont détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R2324-29.

Les locaux et 'aménagement intéricur de I'établissement respectent les exigences du référentiel
batimentaire national créé par arrété du 31 aotit 2021,

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRLE

»  Obligations de l'employcur
Conformément a l'article R2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a
l'article 776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des
fonctions, 4 quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de l'article 1. 133-6 du code de
I'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants
extérieurs, rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a l'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accucil des enfants,
sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organise.

Conformément a larticle R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin,
dlinfirmier et d'assistant de service social, couvertes par les articles 1.4111-2, 1..4311-3 et 1..4331-
4 et par l'article L.411-1 du Code de l'action sociale et des familles, I'employeur peut proceder,
dans le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires
ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant
d'un dipldme de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays
d'obtention.

»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
contrdle prévue a l'article 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de
protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre
chaque année des informations relatives aux enfants accucillis ainsi qu'aux caractéristiques de
l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Ie Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conscil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant I'accueil d'un enfant qui lui it confié ayant entraing
Ihospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extéricures a
I'établissement ;

2° Tout déces d'un enfant qui lui ¢était confic.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de Tarticle R. 2324-19, permettant de joindre

I'érablissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accuel de jeunes enfants :

19 Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des tamilles, au

Président du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arcété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalites
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Article 13 :

Article 14 :

Article 15

selon lesquelles 1'établissement ou le service met en auvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les
dispositions de larticle 1. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a
I'accucil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de ['établissement public de coopération
intercommunale compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de 'obligation instituée par l'article L. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles 1.214-2-2 et D214-10 du Code de l'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de 1'¢tablissement communique par voie électronique ses
disponibilités d'accueil a la CNAT selon une périodicitc et des modalités de transmission fixées

par arr¢té du 31 aout 2021.

nfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement
aux articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avec les nouvelles dispositions
réglementaires issues du décret n°2021-1131 du 30 aolt 2021 et modifié par le décret n°2022-
1197 du 30 aoht 2022, au plus tard le Ter janvier 2023.

» Mise en ceuvre de la charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément i l'article R2324-29, 1'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de
service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article 1.
214-1-1 du code de l'action sociale et des familles.

Conformément a Particle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des éléments du dossier de demande d’autorisation, ou sur P'une des mentions de
Pautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le
dirccteur ou le gestionnaire de Pétablissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans
un délai d’un mois, refuser la modification.

Les arrétés de Monsieur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-79 du 6
décembre 2019 et n1°2021-19 du 26 février 2021 sont abrogés & compter de l'entrée en vigueur du

présent arrété.

Monsicur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de Pexécution
du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines
et notifié au demandeur.

A Versailles, le - 7 MAI 2013

P/ e Président du Conseil départemental
it par délégation

Le Responsable du Pole Accueil Peye€ nfance

I'rédérie G
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DIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTION GENERALE ADJOINTIE

Yvelines
Le Département

b5

NO) 2~z 2L~

ENFANCE FAMILLE SANTE
DIRECTION SANTE
POLLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-94 PORTANT MODIFICATION D'UNE MICRO CRECHE

Le Président du Conseil départemental,

VU

VU

Vu

VU

VU

VU

le Code de la santé publique et notamment ses articles 1.2324-1,1..2324-2, R.2324-16 et suivants,
le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1.214-7, et D.214-7 et suivants,
Parrété de Monsieur le Président du Conseil départemental n°2019-71 du 6 décembre 2019 relatif
au fonctionnement de PEAJE (Etablissement d’accueil du jeune enfant) dénommé micro créche
« Lovely Babies », situé 9 rue Marcel Honoré a Bonniéres sur Seine,

Parrété de Monsicur le Président du Conseil départemental n°2021-20 du 26 février 2021 relatif
au fonctionnement de PEAJE (Etablissement d’accucil du jeune enfant) dénommé micro creche
« Lovely Babies », situ¢ 9 rue Marcel Honor¢ a Bonniéres sur Seine,

le dossier complet (au sens de larticle R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification (misc a jour réglementaire) recu par le Département le 17 avril 2023, présenté par la
société Lovely BB, pour son établissement et service d'accueil non permanent de jeuncs enfants

(EAJE) dénommé « Lovely Babies », situé 9 rue Marcel Honoré a Bonniéres sur Seine,

Pavis technique de la Conseillere technique appartenant au Pole Accueil Petite Enfance en date
du 20 avril 2023,

Sur proposition du Directeur genéral des services du Département,

w7
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Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

ARRETE

La société « LOVELY BB », gestionnaire de la créche collective de catégorie micro créche
dénommeée « LOVELY BABIES », située 9 rue Marcel Honoré a BONNIERES SUR SEINIE,
ayant fait I'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 13 novembre 2012, est autorisée
a modifier son fonctionnement (mise A jour réglementaire) dans les conditions figurant dans sa
demande susvisée.

MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accueil de la micro créche est de 10 enfants, agés de 10 semaines a 6 ans.

IEAJE est ouvert du lundi au vendredi de 7 heures a 19 heures. Il peut associer 'accucil régulier
. g

et I'accueil occasionnel.

Conformément a l'article R2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de
l'application des dispositions de l'article R2324-27, compte tenu des variations prévisibles des
besoins d’accueil, la capacité d’accueil de TEAJE peut étre différente suivant les périodes de
l'année, de la semaine ou de la journée.

CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par I'autorisation du
Président du Conseil départemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions
suivantes :

[° Le taux d'occupation hebdomadaire de 'établissement n'excede pas 100 % de la capacité
horaire hebdomadaire d'accueil calculée selon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les
modalités de calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre

2021 du ministre chargé de la famille ;

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total

d'enfants effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la
protection maternelle et infantle les informations néeessaires au controle du respect des
dispositions du présent article selon des modalités fix¢es pararrete du 8 octobre 2021 du ministre

chargé de la famille ;
4% Le réglement de fonctionnement préseate les modalités d'organisation de l'accucil en

surnombre dans I'établissement et son articulation avece les projets ¢ducatif et social mentionnés
aux 12 ¢t 27 de l'article R2324-29,
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Article 4 :  COMPETENCES ET MISSIONS DE LA REFERENCE TECHNIQUE

Conformément a l'article R. 2324-46-5 les missions du référent technique sont :

- assurer le suivi technique de I'établissement ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en ccuvre
du projet d'établissement,
- accompagner et coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement des enfants.

Article 5: DESIGNATION DU REFERENT TECHNIQUILE

Les micro créches mentionnées au 19 de l'article R. 2324-46 sont dispensces de I'obligation de
désigner un directeur.

Lorsque la micro-créche ne dispose pas d'un directeur, le gestionnaire de I'établissement est tenu
de désigner une personne physique comme référent technique, pouvant étre distincte des
personnes chargées de 'encadrement des enfants accueillis.

Conformément aux articles R. 2324-20, R. 2324-34 et R. 2324-46-5, la référence technique de
PEAJL est assutée par Madame Catherine TOUCHEFEU, titulaire du diplome d'Etat d'éducateur
de jeunes enfants.

Article 6:  MUTUALISATION DE LA REFERENCE TECHNIQUE

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-34-2 et R. 2324-46-5, une méme personne
physique peut étre désignée référent technique de plusicurs micro créches, dans la limite de trots,
y compris lorsque celles-ci sont gérées par des personnes physiques ou morales différentes.

Par dérogation a l'article R. 2324-34-2 alinéa 1, lorsqu'une méme personne physique exerce les
fonctions de référent technique dans plusicurs micro créches

- son temps de travail minimal pour 'exercice de ses fonctions de référent technique est ¢gal 4 la
quotité de temps définic au 19 de l'article R. 2324-46-1 multipliée par le nombre de micro créches
pour lesquelles elle assure les fonctions de référent technique ;

- sa qualification répond aux exigences définies au I de l'article R. 2324-34 ou a 'article R. 2324-
35 dés lors qu'elle exerce les fonctions de référent technique dans trois micro creches.

Article 7: ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1
et R.2324-43-2, relatives au taux d'encadrement des effectifs.

Les dispositions des articles R. 2324-43-1 et R. 2324-43-2 ne sont applicables qu'a partir de quatre

enfants accueillis simultanément.

Les professionnels mentionnés au 12 de larticle R. 2324-42 peuvent ¢tre remplacés par des
personnes qui justifient d'une certification au moins de niveau 3, enregistrée au répertoire national
de certifications professionnelles prévu a l'article 1.. 6113-1 du code du travail, attestant de
compétences dans le champ de l'accucil des jeunes enfants et de deux anndes d'expérience
professionnelle, ou d'une expérience professionnelle de trois ans comme assistant maternel agree.
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Article 8 :

Article 9 :

Conformément a l'article R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement
en application du IT de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants
qui ne marchent pas ct d'un professionnel pour huit enfants qui marchent.

EQUIPE DISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R. 2324-38, l'établissement veille a s'assurer, compte tenu du nombre,
de I'age et des besoins des enfants qu'il accueille et de leur projet éducatif et social, le concours
d'une équipe pluridisciplinaire composée de professionnels qualifiés, notamment dans les
domaines psychologique, psychomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

Conformément a l'article R. 2324-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformément
aux articles R. 2324-40, R. 2324-41 ct R. 2324-46-3 du CSP.

Conformément a l'article R. 2324-46-1, pour la mise en ceuvre des dispositions contenues aux
articles R. 2324-34 et R. 2324-35, les créches collectives mentionnées au 12 du 11 de l'article R.
2324-17 constituent leurs équipes de maniére a respecter les quotités minimales de temps de
travail dédié aux fonctions de direction soit 0,2 équivalent temps plein (référent technique).

REFERENT "SANTE et ACCUEIL INCLUSIF"

Conformément a l'article R2324-39, un référent "Santé et Accueil inclusif” dont les missions sont
précisées a ce méme article intervient dans chaque ¢tablissement. La fonction de référent "Santé
et Accueil inclusif" peut étre exercée par:

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en matiére de
santé du jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du diplome d'Etat de puéricultrice

3% Une personne titulaire du diplome d'Fatat d'infirmier disposant d'un diplome universitaire en
matiére de santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans 2 titre principal auprés
de jeunes enfants comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la mise en ceuvre des dispositions relatives a l'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R2324-46-2.

ADMINISTRATION DES SOINS 1T DES TRATTEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R2324-39-1, le directeur ou le référent technique de I'établissement
s'assure, pour chaque enfant admis, de la remise par les titulaires de 'autorit¢ parentale ou des
représentants légaux de l'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de l'absence de toute contre-
indication a l'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de I'admission et au plus
tard dans les quinze jours suivant I'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

I'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'accueil de l'enfant les documents

mentionnés aux 1€ et 2°.

Lots de I'admission, le directeur ou le référent technique, en lien avec le référent “Santé et Accueil
inclusif” précité, informe les titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant
des conditions dans lesquelles des soins et traitements médicaux mentionnés a l'artcle R 2111-1

peuvent étre le cas échéant administeés a leur enfant.

Conformément aux articles L2111-3-1 et R 2111-1 du Code de la santé publique, tout
professionnel d’EAJL possédant Tune des qualifications mentionnées aux articles R2324-34,
R2324-35 et R2324-42, peut procéder a administration des soins et des traitements médicaux a
un enfant qu'il prend en charge, a la demande du ou des titulaires de Pautorité parentale ou de ses
représentants Iégaux, des lors que

- il maitrise la langue francaise,
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Article 11 :

Article 12 :

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spécifiques, occasionnels ou réguliers,
précisées dans le protocole écrit mentionné au 3° du 11 de Particle R2324-30 du présent code ct
qui lui ont été expliquées par le Référent "Santé et Accueil inclusif” mentionné a Particle R2324-

39.

Avant d’administrer les soins ou traitements médicaux, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit lintervention d’un auxiliaive médical,

- le ou les titulaires de P'autorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont
expressément autorisés par ccrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a été fourni par ces derniers,

- quil dispose bien de 'ordonnance médicale prescrivant les soins ou traitements (ou d’unc copie),
et s’y conforme enticrement,

- que le geste qu'il lui est demandé de réaliser lui ait bien ¢té expliqué préalablement par le ou les
titulaires de 'autorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet d’une inscription immédiate dans un registre dédié précisant :

- le nom de Pentant,

- la date et Pheure de acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament
administré et la posologie.

LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux et leur aménagement permettent la mise en ceuvre
du projet d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'établissement y accomplissent leurs taches dans des conditions satisfaisantes
de sécurité, d'hygiéne et de confort, en portant aux enfants une attention constante et cn
organisant de maniére adaptée a leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels
et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur ct extérieur de 'établissement permet de mettre en ceuvre I'accueil
inclusif des enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'aménagement intérieur de I'établissement favorise en outre I'accucil des titulaires de lautorité
parentale ou représentants légaux et 'organisation de réunions pour le personncl.

1.'¢tablissement comprend une ou plusieurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au 11 de
larticle R2324-46 et au 1T de I'article R2324-47. Une unité d'accucil est un espace aménagé pour
offrir de fagon autonome aux enfants qui y sont accueillis I'ensemble des prestations ct des
activités prévues par le projet d'établissement.

1.'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans
un espace extéricur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace

extéricur sont dénillées dans le projet éducatif préva au 29 de l'article R2324-29.

Les locaux et aménagement intéricur de l'établissement respectent les exigences du référenticl
batimentaire national créé par arrete du 31 aour 2021

OBLIGATIONS DU GESTIONNAIRE

#  Obligations de I'employeur
Conformément a l'article R2324-33 1. le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a
l'article 776 du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des
fonctions,  quelque titre que ce soit, satisfont aux dispositions de 'article 1.. 133-6 du code de

|'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants

extéricurs, rémunérés ou bénévoles, participant a "accueil des enfants.
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Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des
dommages qu'il peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer a autrui :

1° Les personnes qu'il emploie ;

2° Les bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a l'accueil des enfants,
sont présents dans I'établissement ou le service, ou participent avec les enfants a des activités qu'il
organisc.

Conformément a l'article R2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin,
d'infirmier et d'assistant de service social, couvertes par les articles L.4111-2, 1.4311-3 et 1..4331-
4 et par l'article L.411-1 du Code de I'action sociale et des familles, I'employeur peut procéder,
dans le respect de la libre circulation des travailleurs et, le cas échéant, des dispositions statutaires
ou conventionnelles applicables a I'emploi considéré, au recrutement de toute personne justifiant
d'un dipléme de I'Union européenne permettant d'occuper un emploi équivalent dans son pays

d'obtention.
»  Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a I'article R2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de
controle prévue a l'article 1. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de
protection maternelle et infantile demande au gestionnaire de I'établissement de lui transmettre
chaque année des informations relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de
l'accueil. La liste limitative de ces informations, ainsi que les modalités de leur transmission, sont
définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le Gestionnaire de I'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accucil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé
I'hospitalisation de ce dernier ou sa prise en charge par des ¢quipes de sccours extérieures a
|'établissement ;

2° Tout décés d'un enfant qui lui érait confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des
coordonnées mentionnées au 3° du IV de larticle R 2324-19, permettant de joindre
I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de l'accueil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou
professionnelle, le gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de l'action sociale et des familles, au
Président du comité départemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités
définies par arrété du ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités
selon lesquelles I'établissement ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s'appliquent a lui, les
dispositions de l'article 1. 214-7 de ce Code, ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a
l'accucil des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la
commune d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'é¢tablissement public de coopération
intercommunale compétent en matiere d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au
titre de l'obligation instituée par l'acticle L. 214-7 du meme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L214-2-2 et D214-10 du Code de l'action
sociale et des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par vote ¢lectronigue ses
disponibilités d'accueil a la CNAI selon une périodicité et des modalités de transmission fixées

par arrcté du 31 aout 2021,

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement
aux articles R2324-29 et R2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions
réglementaires issues du déeret n°2021-1131 du 30 aot 2021 et modifi¢ par le décret n°2022-
1197 du 30 aout 2022, au plus tard le Ler janvier 2023,
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Article 13 :

Article 14 :

Article 15

¥ Misc en ceuvre de la charte nationale de l'accueil du jeune enfant

Conformément a larticle R2324-29, I'Etablissement ¢labore un projet d'établissement ou de
service qui met en ceuvre la charte nationale de I'accucil du jeune enfant mentionnée a l'article 1.
214-1-1 du code de I'action sociale et des familles.

Conformément A Particle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des éléments du dossier de demande dlautorisation, ou sur une des mentions de
Pautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conscil départemental par le
directeur ou le gestionnaire de établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans

un délai d’'un mois, refuser la modification.

Les arrétés de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2019-71 du 6
décembre 2019 et n°2021-20 du 26 février 2021 sont abrogés a compter de l'entrée en vigueur du

présent arrétdé,

Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de exécution
du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines

et notifi¢ au demandeur.

A Versailles, le - 7 MAI 2023

P/ 1.e Président du Conseil départemental
Lt par délégation
Le Responsable du Pole Accueil Pefite Enfance

[redéric U
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.l Yvelines
Le Département
DIRECTION GENERALE DES

SERVICES QO 2{__\4{.‘ -3 %

DIRECTION GENERALE ADJOINTLE
DES SOLIDARITES

DIRECTION SANTIE

POLE ACCUEIL PETITE ENFANCE

ARRETE N°2023-99 PORTANT MODIFICATION D’UN EAJE

Vu le Code de la santé publique et notamment ses articles 1. 2324-1,1.. 2324-2, R. 2324-106 et suivants,
Vu le Code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles 1. 214-7, et D. 214-7 et suivants,

Vu larrété de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n1°2022-133 du 11 juillet 2022
relatif a la modification de fonctionnement (réduction de amplitude horaire et mise a jour réglementaire)
de PEAJE dénommé multi-accueil « Les Petits Chaperons Rouges », situé 21 Rue Albert Calmette Immeuble

A Le Clos De La Mare a Jouy-en-Josas ;

Vu le dossier complet (au sens de l'article R. 2324-18 du Code de la santé publique) de demande de
modification de fonctionnement (changement de direction et de Page d’accucil) requ par le Département le
26 avril 2023, présenté par la société « LPCR GROUPL », pour son ¢tablissement et service d'accueil non
permanent de jeunes enfants (EAJE) dénommé « Les Petits Chaperons Rouges Jouy-en-Josas », situé 21
Rue Albert Calmette Immeuble A Le Clos De La Mare a Jouy-en-Josas,

Vu lavis de la Conscillére technique, en date du 26 avril 2023,

Sur proposition du Directeur général des services du Département,
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ARRETE

Article 1: La Société « LPCR GROUPLE », gestionnaire de la créche collective, de catégorie « créche »,
dénommée « Les Petits Chaperons Rouges Jouy-en-Josas », située 21 Rue Albert Calmette Immeuble A Le
Clos De Ia Mare A Jouy-en-Josas, ayant fait l'objet d'un arrété d'autorisation de création en date du 12
décembre 2012, est autorisée a modifier son fonctionnement (changement de direction et de I"age d’accueil),
dans les conditions figurant dans sa demande susvisée.

Article 2 : MODALITES D'ACCUEIL DES ENFANTS
La capacité d’accucil de la créche est de 36 enfants, agés de 10 semaines a 6 ans.

I’EAJE est ouvert du lundi au vendredi de 8h a 18h30. Il peut associer l'accueil régulier et l'accueil

occasionnel.

Conformément  l'article R. 2324-20 du Code de la santé publique et indépendamment de I'application des
dispositions de l'article R. 2324-27, compte tenu des variations prévisibles des besoins d’accueil, la capacité
d’accueil de PEAJE peut étre différente suivant les périodes de 'année, de la semaine ou de la journée.

Article 3 : CONDITIONS D'ACCUEIL EN SURNOMBRE

Conformément a larticle R2324-27 du Code de la santé publique, le nombre maximal d'enfants
simultanément accueillis peut atteindre 115 % de la capacité d'accueil prévue par I'autorisation du Président
du Conseil dépattemental qui lui a été adressée, sous réserve du respect des conditions suivantes :

1° Le taux d'occupation hebdomadaire de I'établissement n'excede pas 100 % de la capacité horaire
hebdomadaire d'accueil calculée sclon le nombre d'heures d'ouverture hebdomadaire. Les modalités de
calcul du taux d'occupation hebdomadaire sont précisées par arrété du 8 octobre 2021 du ministre chargé
de la famulle ;

2° Les régles d'encadrement fixées a l'article R2324-43 sont respectées au regard du nombre total d'enfants
effectivement accueillis a tout instant ;

3% Le gestionnaire de I'établissement transmet a la demande du service départemental de la protection
maternelle et infantile les informations nécessaires au controle du respect des dispositions du présent article
sclon des modalités fixées par arreté du 8 actobre 2021 du ministre chargé de la famille ;

4° Le réglement de fonctionnement présente les modalités d'organisation de I'accueil en surnombre dans
I'établissement et son articulation avec les projets éducatif et social mentionnés aux 12 et 2% de l'article
R2324-29,

Article 4 : CONPETENCES T MISSIONS DU DIRECTEUR

Conformément a l'article R. 2324-34-1, le gestionnaire de 'érablissement précise par éerit les compétences
ct les missions confiées par délégation au professionnel qu'elle a chargé de la divection de I'établissement ou
du service.

Une copice de ce document est adressée au president du Conseil départemental du département quia délivee
l'autorisation prévue a l'article R. 232:4-20 et, ainsi que, le cas échéant, au conseil de 1'¢rablissement.

e document précise la nature et 'étendue des délégations notamment en maticre de

17 Conduite de la définition et de la mise en ceuvree du projet d'érablissement ou de service :
2% Animation et gestion des ressources humaines ;

3% Giestion budgétaire, financiere et comptable ;

4% Coordination avec les institutions et les intervenants exeéricurs.
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Article 5 : DESIGNATION DU DIRECTEUR

Conformément aux articles R. 2324-20 et R. 2324-34, la direction de PEAJE est assurée par Madame
Alexandra OMNES titulaire du diplome d'Etat d'éducateur de jeunes enfants.

Article 6 : CONTINUITE DI FONCTION DE DIRECTION ET CONDITIONS DE
SUPPLEANCE

Conformément 4 l'article R. 2324-306, en 'absence de la personne habituellement chargée des fonctions de
direction, la continuité de ces fonctions est assurée par une personne présente dans l'établissement titulaire
du diplome d'Etat de puéricultrice, ¢ducateurs de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, infirmiére,
psychomotricienne, ou A défaut une personne titulaire d'une qualification définie par l'arrété du 3 décembre
2018 du ministre chargé de la famille relatif aux professionnels des EAJE et justifiant d'une expérience
professionnelle d'une année auprés de jeunes enfants. Le réglement de fonctionnement prévoit, en
application du 2° de l'article R. 2324-30, les conditions dans lesquelles cette personne est désignée et les
conditions de suppléance.

Article 7 : MUTUALISATION DE DIRECTION

Conformément aux dispositions des articles R. 2324-20 alinéa 6, R. 2324-34-2, sous réserve de l'autorisation
du Président du Conseil départemental, délivrée dans les conditions prévues aux articles R. 2324-19 et R.
2324-21, et du respect des dispositions du 2° de l'article R. 2324-30 relatives a la continuité de fonction de
direction, la direction de plusicurs établissements et services, dans la limite de trois, chacun d'une capacité
inféricure ou égale A vingt-quatre places, peut étre assurée par une méme personne lorsque la capacité totale
desdits établissements et services n'excede pas cinquante-neuf places.

Le Président du Conseil départemental prend en compte, pour donner son autorisation ou formuler son
avis, les difficultés éventuclles de recrutement, la capacité des établissements et services concernés, leur
amplitude d'ouverture, la distance qui les sépare, ainsi que les compétences des autres professionnels qui y

sont employés.

[l est tenu compte de la capacité globale des établissements et services placés sous la direction dune
personne pour l'application des dispositions des articles R. 2324-34, R. 2324-46-1, R. 2324-47-1 et R. 2324-
48-1.

Article 8 : ENCADREMENT DES ENFANTS

Le Gestionnaire respecte les dispositions issues des articles R. 2324-42, R. 2324-43, R. 2324-43-1 et
R. 2324-43-2, relatives au tanx d'encadrement des effectifs.

Conformément a larticle R. 2324-20 alinéa 7, la régle d'encadrement choisie par I'Etablissement en
application du 1T de l'article R. 2324-46-4, est d'un rapport d'un professionnel pour cing enfants qui ne
marchent pas et d'un professionnel pour huit enfants qui marchent,

Article 9: EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

Conformément a l'article R, 2324-38, I'établissement veille 2 s'assurer, compte tenu du nombre, de l'age et
des besoins des enfants qu'il accucille et de leur projet Edueatif et social, le concours d'une équipe
pluridisciplinaire composée de professionnels qualitics, notamment dans les domaines psychologique,

psvchomoteur, social, sanitaire, éducatif et culturel.

-39, cette équipe pluridisciplinaire est constituée conformement aux articles

Conformément al'article R. 2324
24-46-3 du CSP.

32
R. 2324-40, R. 232441 et R. 23

Conformément a Tarticle R. 2324-46-1, pour la mise en cuvre des dispositions contenues aux articles
R. 2324-34 et R. 2324-33, les créches collectives mentionnées au 19 du 11 de Tarticle R 232417 constituent
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leurs équipes de manicre a respecter les quotités minimales de temps de travail dédié aux fonctions de
direction soit 0,75 équivalent temps plein.

Article 10 : REFERENT « SANTE et ACCUEIL INCLUSIE »

Conformément a l'article R. 2324-39, un référent « Santé et Accueil inclusif » dont les missions sont précisées
i ce méme article intervient dans chaque établissement. La fonction de référent « Santé et Accueil inclusif »
peut étre exercée par:

1° Un médecin possédant une spécialisation, une qualification ou une expérience en maticre de santé du
jeune enfant ;

2° Une personne titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice

3° Une personne titulaire du diplome d'Etat d'infirmier disposant d'un dipléme universitaire en matiére de
santé du jeune enfant ou d'une expérience minimale de trois ans a titre principal auprés de jeunes enfants
comme infirmier dont les modalités de calcul sont fixées par voie réglementaire.

Pour la misc en ceuvre des dispositions relatives & I'accompagnement en santé du jeune enfant, le
gestionnaire respecte les durées minimales d'intervention fixées a l'article R, 2324-46-2.

Article 11: ADMINISTRATION DES SOINS ET DES TRAITEMENTS MEDICAUX DES ENFANTS
ACCUEILLIS

Conformément a l'article R. 2324-39-1, le Directeur de I'établissement s'assure, pour chaque enfant admis,
de la remise par les titulaires de l'autorité parentale ou des représentants légaux de 'enfant :

1° D'un certificat médical daté de moins de deux mois attestant de I'absence de toute contre-indication a
I'accueil en collectivité. Ce certificat est remis au moment de 'admission et au plus tard dans les quinze jours
sutvant l'admission ;

2° D'une copie des documents attestant du respect des obligations vaccinales, conformément aux
dispositions de l'article R. 3111-8.

o . . " . ’ 5
L'établissement conserve jusqu'au terme du contrat d'aceueil de l'enfant les documents mentionnés aux 1
=]
et 2%

Lors de I'admission, le directeur, en lien avec le référent “Santé et Accueil inclusif” précité, informe les
titulaires de l'autorité parentale ou représentants légaux de l'enfant des conditions dans lesquelles des soins
ct traitements médicaux mentionnés a l'article R. 2111-1 peuvent étre le cas échéant administrés a leur enfant.

Conformément aux articles L. 2111-3-1 et R. 2111-1 du Code de la santé publique, tout professionnel
FEAJL possédant Pune des qualifications mentionnées aux articles R. 2324-34, R. 2324-35 et R. 2324-42,
peut procéder a Padministration des soins et des traitements médicaux a un enfant qu’il prend en charge, a
la demande du ou des titulaires de Pautorit¢ parentale ou de ses représentants légauy, des lors que

- 1l maitrise la langue frangaise,

- il se conforme aux modalités de délivrance de soins spéeifiques, occasionnels ou réguliers, précisées dans
le protocole éerit mentionné au 3% du IT de article R. 2324-30 du présent code et qui lui ont ¢té expliquces
par le Référent « Santé et Accueil inclusif » mentionné a Particle R. 2324-39.

Avant d'administrer les soins ou traitements médicaus, il s’assure que :

- le médecin n’a pas expressément prescrit Pintervention d’un auxiliaire médical,

- le ou les tiwlaires de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant les ont expressément
autorisés par écrit,

- le médicament ou le matériel nécessaire a ¢té fourni par ces derniers,

- qu'il dispose bien de Pordonnance médicale preserivant les soins ou traitements (ou dune copic), et 8°y
conforme entierement,

- que le geste qu'il lui est demand¢ de réaliser lui ait bien été expliqué préalablement par le ou les ttulaires
de Pautorité parentale ou les représentants légaux de Penfant.

Chaque geste fait Pobjet dune inscription immédiate dans un registre dédic précisant
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- le nom de l'enfant,

- la date et 'heure de I'acte,

- le nom du professionnel Payant réalisé ainsi que, le cas échéant, le nom du médicament administré et la
posologic.

Article 12 : LOCAUX

Conformément a l'article R2324-28, les locaux ct leur aménagement permettent la mise en ceuvre du projet
d'établissement ou de service mentionné a l'article R2324-29.

Les personnels de I'¢tablissement y accomplissent leurs tiches dans des conditions satisfaisantes de séeurité,
d'hygiene et de confort, en portant aux en fants une attention constante et en organisant de maniére adaptée
i leurs besoins les repas, le sommeil, le repos, les soins corporels et les activités de jeu et d'éveil.

L'aménagement intéricur et extérieur de l'établissement permet de mettre en ceuvre l'accueil inclusif des
enfants présentant un handicap ou atteints d'une maladie chronique.

I'aménagement intérieur de 'établissement favorise en outre I'accueil des titulaires de l'autorité parentale ou
représentants légaux et l'organisation de réunions pour le personnel.

I'établissement comprend une ou plusicurs unités d'accueil, dans les conditions prévues au II de l'article
R2324-46 et au 11T de l'article R2324-47. Une unité d'accucil est un espace aménagé pour oftrir de fagon
autonome aux enfants qui y sont accueillis 'ensemble des prestations et des activités prévues par le projet
d'établissement.

I'établissement peut proposer un accueil en semi plein-air permettant l'accueil des enfants dans un espace
extérieur et accessoirement dans un espace couvert. Les modalités d'usage de l'espace extérieur sont
détaillées dans le projet éducatif prévu au 2° de l'article R2324-29.

Les locaux et I'aménagement intéricur de ['établissement respectent les exigences du référentiel bitimentaire
national créé par arreté du 31 aoht 2021.

Article 13 : OBLIGATIONS DU GESTTONNAIRE
»  Obligations de l'employeur

Conformément a latticle R. 2324-33 1, le Gestionnaire s'assure, dans les conditions prévues a l'article 770
du code de procédure pénale, que les personnes qu'il recrute pour exercer des fonctions, a quelque titre que
ce soit, satisfont aux dispositions de l'article 1.. 133-6 du code de l'action sociale et des familles.

Cette obligation s'applique également pour le recrutement des stagiaires, apprentis et intervenants extéricurs,
rémunérés ou bénévoles, participant a 'accueil des enfants.

Le Gestionnaire garantit contre les conséquences de sa responsabilité civile a 'occasion des dommages qu'il
peut causer aux enfants ou que ces derniers peuvent causer autrui ;

12 Les personnes qu'il emploie

2° 1es bénévoles et intervenants extéricurs non-salariés, qui participent a I'accucil des enfants, sont présents
dans I'établissement ou le service, ou participent avee les enfants a des activités qu'il organise.

Conformément a l'article R. 2324-41-1, pour les professions autres que celles de médecin, d'infirmier et
d'assistant de service social, couvertes par les articles L. 4111-2, L. 4311-3 et L. 4331-4 et par l'article 1. 411-
I du Code de 'action saciale ¢t des familles, 'emploveur peut procéder, dans le respect de la libre circulation
des travailleurs ct, le cas échéant, des dispositions statutaires ou conventionnelles applicables a I'emplot
considéré, au recrutement de toute personne justifiant d'un diplome de 'Union curopéenne permettant

d'occuper un emploi ¢quivalent dans son pays d'obtention.
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» Obligations générales vis-a-vis des autorités administratives

Conformément a l'article R. 2324-25 du Code de la santé publique, dans le cadre de sa mission de controle
prévue a l'article 1.. 2324-2, le médecin responsable du service départemental de protection maternelle et
infantile demande au gestionnaire de 'établissement de lui transmettre chaque année des informations
relatives aux enfants accueillis ainsi qu'aux caractéristiques de 'accueil. La liste limitative de ces informations,
ainsi que les modalités de leur transmission, sont définies par arrété du ministre chargé de la famille.

Le gestionnaire de 1'établissement informe sans délai le Président du Conseil départemental de :

1° Tout accident survenu pendant l'accueil d'un enfant qui lui était confié ayant entrainé l'hospitalisation de
ce dernier ou sa prise en charge par des équipes de secours extérieures a l'établissement ;
2° Tout déces d'un enfant qui lui était confié.

Il informe également sans délai le Président du Conseil départemental de tout changement des coordonnées
mentionnées au 3° du IV de I'article R. 2324-19, permettant de joindre I'établissement en cas d'urgence.

Au titre de I'accucil d'enfants de parents ou représentants légaux en insertion sociale ou professionnelle, le
gestionnaire de I'établissement d'accueil de jeunes enfants :

1° Transmet, sans préjudice des dispositions du Code de I'action sociale et des familles, au Président du
comité dépattemental des services aux familles, une fois par an et selon des modalités définies par arrété du
ministre chargé de la famille, un document actualisé présentant les modalités selon lesquelles I'établissement
ou le service met en ceuvre, lorsqu'elles s"appliquent a lui, les dispositions de l'article 1.. 214-7 de ce Code,
ainsi que les résultats obtenus ;

2° Informe, conformément aux dispositions du Code de l'action sociale et des familles relatives a l'accueil
des jeunes enfants des personnes en insertion sociale ou professionnelle, le maire de la commune
d'implantation ou, le cas échéant, le Président de I'établissement public de coopération intercommunale
compétent en matiére d'accueil des jeunes enfants, des actions mises en place au titre de I'obligation instituée
par l'article 1. 214-7 du méme Code.

Par ailleurs, conformément aux dispositions des articles L. 214-2-2 et D. 214-10 du Code de l'action sociale
ct des familles, le Gestionnaire de I'établissement communique par voie électronique ses disponibilités
d'accueil i la CNAF selon une périodicité et des modalités de transmission fixées par arrété du 31 aotit 2021,

Enfin, les projets d'établissement et réglement de fonctionnement mentionnés respectivement aux articles
R. 2324-29 et R. 2324-30 doivent étre mis en conformité avee les nouvelles dispositions réglementaires
issues du décret n°2021-1131 du 30 aoit 2021 au plus tard le ler janvier 2023,

# Mise en ceuvre de la charte nationale de 'accueil du jeune enfant

Conformément a l'article R. 2324-29, I'Etablissement élabore un projet d'établissement ou de service qui
met en ceuvre la charte nationale de l'aceucil du jeune enfant mentionnée a l'article L. 214-1-1 du code de
'action sociale et des familles.

Article 14 : Conformément a Particle R 2324-24 du Code de la santé publique, tout projet de modification
portant sur un des éléments du dossier de demande dautorisation, ou sur 'une des mentions de
Pautorisation, devra étre porté a la connaissance du Président du Conseil départemental par le divecteur ou
le gestionnaire de I'établissement. Le Président du Conseil départemental peut, dans un délai d'un mois,
refuser la modification.

Article 15: Iarrét¢ de Monsicur le Président du Conseil départemental des Yvelines n°2022-133 du 11
juillet 2022 est abrogé a compter de Pentrée en vigueur du présent arreté.
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Article 16 : Monsieur le Directeur Général des services du département des Yvelines est chargé de
lexécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs du département des Yvelines

et qui sera notifié au demandeur.

Versailles, le = 1 MAI 2023

P/ Le Pr?siden

“nfance
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