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Chantier d’Insertion « De toutes fagons »
Conflans-Sainte-Honorine

Ce dispositif de proximité a pour objectif de recruter et d’encadrer des adultes trés éloignés de Pemploi (en particulier des femmes isolées et en difficulté) autour d’une activité
textile (couture, créations et repassage). L’objectif est de les accompagner vers la résolution des problématiques personnelles importantes qui entravent leur insertion sociale
et professionnelle.

Cette opération vise également a créer du lien social et forme les salariées en insertion a des savoir-étre indispensables a leur intégration et a des savoir-faire professionnels,
sftuant son action au cceeur de I’économie solidaire et du développement durable.

CONTEXTE
Le marché du travail reste discriminant et sélectif pour les femmes et les personnes peu qualifiées qui rencontrent des difficultés linguistiques.

Le chantier, en lien avec les partenaires publics (collectivités locales), fondations d’entreprise et associations, s’oriente donc également vers des offres de formation.

Par ailleurs, il développe sa communication avec la création d’un site internet (http://act.asso.fr) et se professionnalise a travers 'acquisition d’équipement spécialisé supplémentaite pour
faire face a des commandes croissantes (notamment en création textile).

OBJECTIFS

L’opération vise la levée de freins a 'emploi des participantes en identifiant leurs problématiques, en les accompagnant
vers la résolution de leurs problemes (logement, santé, langue, lien social...) et en les orientant parallelement vers une
formation adaptée et/ou une insertion par 'emploi

Elle doit permettre a la personne d’acquérir des techniques et des codes sociaux qui 'aideront a s’insérer dans une activité
professionnelle et de développer des bases d’économie domestique I'aidant a équilibrer le budget du ménage en réparant,
rapetassant ou créant des vétements pour des clients ou elles-mémes et leur famille.

Autant d’approches propices a la responsabilisation et au développement d’un sentiment de quiétude favorable a la
consolidation d’une bonne estime de soi.

ACTIONS

Le chantier « De Toutes Fagons » localisé sur le territoire Val de Seine et Oise a accompagné des salariés en insertion sociale et
professionnelle tout en produisant des ouvrages en textile (repassage et de retouche, couture, broderie, avec une spécialité dans
la création de sacs) pour des particuliers ou des collectivités ou des professionnels de la mode.

Un atelier « Techniques de recherches d’emploi » et d’autres formations spécifiques, adaptés au profil des salarié(e)s, ont été mis
en place.

Les salariées en insertion ont aussi eu accés a un parc informatique et a un centre de documentation ou elles ont trouvé I'aide
requise pour les accompagner dans leur recherche d’emploi, de formation ou toute démarche sociale utile.

RESULTATS
Le chantier a accueilli 30 personnes en 2015 et accuse un taux de 67% de sorties dynamiques en 2015, avec prés de la moitié des sorties en emploi et 20% en formation qualifiante.

L’accompagnement apporté par le chantier permettra par ailleurs aux personnes qui ont quitté le dispositif sans perspective immédiate, de connaitre rapidement une évolution positive : les

taux de sorties du chantier devraient donc évoluer en conséquence.

POSITIONNEMENT

Dispositif 1 : Favoriser I'insertion des yvelinois par la levée des freins aux parcours

FINANCEMENT

Cout global du projet : 377 998 €

Subvention FSE : 51 962 €

Subvention du Conseil Départemental des Yvelines : 82 000 €

NOMBRE DE PARTICIPANTS : 30

CONTACT

ACR

72 rue Désiré Clément — 78700 CONFLANS-SAINTE-HONORINE
Tél:01.39.72.97.52

Contact : Rachid OUARTT (ateliers@act.asso.fr)

Site internet : http://www.act.asso.fr
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Pour certaines de ses actions, le Conseil départemental des Yvelines est cofinancé par les Fonds Européens Structurels d’Investissement (FESI)
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