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POLITIQUE A01 APPUYER L'AMÉNAGEMENT DES TERRITOIRES

PRIORITAIRES POUR RENFORCER LEUR ATTRACTIVITÉ
 

CONTRAT SOCIAL DE TERRITOIRE DE CHATOU 2013-2015

 
Politique sectorielle :      Action Sociale
Secteur d’intervention :    RMI
Programme : Politique de la Ville
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
A S’engager pour un département équilibré et attractif
A 01 Appuyer l’aménagement des territoires prioritaires pour renforcer l’attractivité
A 0102 Contractualiser avec les communes pour la dynamisation et le renouvellement de leur tissu
urbain
 
Dans le cadre de la politique en faveur d’un département équilibré et attractif, approbation du

contrat social de territoire de Chatou.
Le programme d’actions se décline autour des axes suivants :
- Développer la prévention envers les adolescents ;
- Développer la mixité sociale pour lutter contre la précarité;
- Maintenir le lien social à l’égard des personnes âgées.
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Par délibération en date du 13 février 2012, l’Assemblée Départementale a approuvé les nouvelles
modalités des contrats sociaux de territoire, outils de contractualisation proposés à l’ensemble des communes
pour constituer les 9 projets de territoires.
 
En effet, afin de conférer une meilleure lisibilité externe de l’ambition du département pour la conduite de
ses missions d’action sociale et médico-sociale, et considérant le partenariat particulier développé ou initié
par cette démarche, les modalités de contractualisation  de la politique de solidarité ont été harmonisées.
 
Depuis 2007, 16 contrats de territoire ont été adoptés touchant ainsi la population de 23 communes du
département soit 307 390 Yvelinois.
 
 
Après les contrats sociaux de territoire de Trappes et La Verrière, je vous propose pour les années 2013-2015,
le contrat social de territoire de Chatou.

 
 
 

Contrat social de territoire de Chatou :
 
Pour cette commune, trois axes prioritaires ont  été définis suite au diagnostic local partagé joint

en annexe :
 

- Développer la prévention envers les adolescents ;
- Développer la mixité sociale pour lutter contre la précarité ;
- Maintenir le lien social à l’égard des personnes âgées.
 
 
 
 
 

Les modalités opérationnelles de ces objectifs sont déclinées dans un plan d’actions sur la période
2013-2015 :
 

 
Axe 1 : Développer la prévention envers les adolescents :
 
Fiche action 1 : Création d’une instance locale de la jeunesse
Fiche action 2 : Organisation d’événementiels à destination des jeunes sur des thématiques liées à la

problématique des addictions
Fiche action 3 : Recensement des dispositifs d’aide concernant les jeunes
Fiche action 4 : Mobilisation des collégiens autour d’une charte des valeurs citoyennes
Fiche action 5 : Le recrutement des jeunes dans les métiers de l’animation
Fiche action 6 : Guide des lieux ressources dans le domaine de la parentalité
 
 
Axe 2 : Développer la mixité sociale pour lutter contre la précarité :
 
Fiche action 7 : Mise en place d’un observatoire social local
Fiche action 8 : Les assises des partenaires sociaux
Fiche action 9 : Le maillage et la coordination des interventions des partenaires sociaux pour une

meilleure adéquation des réponses aux besoins des populations
Fiche action 10 : Mise en place d’une coordination sociale
Fiche action 11 : Les conférences communales du logement social
Fiche action 12 : Le parcours d’un demandeur de logement sur la ville de Chatou
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Fiche action 13 : La lutte contre l’isolement via l’accès aux loisirs
Fiche action 14 : Une activité ludique et sportive proposée aux parents confrontés à une situation

d’isolement
Fiche action 15 : Présentation des missions du secteur médico-social aux professionnels des 5 crèches

et 3 haltes garderies municipales
Fiche action 16 : Formation des professionnels médico-sociaux du secteur d’action sociale et de la

ville de Chatou à la technique du « massage bébé »
 
 
Axe 3 : Maintenir le lien social à l’égard des personnes âgées :
 
Fiche action 17 : Prévention de l’isolement à destination des personnes ressources
Fiche action 18 : Prévention de l’isolement : actions intergénérationnelles – aides aux petits travaux

et services
Fiche action 19 : Manifestation « Cap Séniors »
Fiche action 20 : Information/Accompagnement des familles et séniors liés aux problématiques de

l’âge
 

 
Le coût global du contrat de Chatou pour les années 2013-2015 s’élève à 117 000 €.
 
Le montant de la participation du Département  au titre du contrat pour les 3 années est de 59 070 €,
représentant 50,5% du coût des actions.
 
Le Contrat Social de Territoire de Chatou a été approuvé en comité de validation des directions de missions
le 10 septembre 2012.

 
Si vous en êtes d’accord je vous propose d’approuver les termes de la délibération suivante :
 
 

 


